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Prezados,

A ASCOM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO vem encaminhar, anexo, recurso acerca
do Resultado Provisorio de Classificagdo da proposta apresentada pela ASCOM no Edital de
Chamamento Publico SEDES n° 023/2022.

Favor confirmar o recebimento deste e-mail !

Atenciosamente,

Ismael Ferreira de Oliveira
Diretor Presidente ASCOM
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ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF
CNPJ 05.422.040/0001-45

Qd. 02, Conj. 01, Lote 08, Bloco “B” - Sdo Sebastido/DF, Tel.: 61. 3011-4549

ASSOCIAGAO COMUNITARIA Site: www.ascomdf.org / E-mail: ascomdf.org@gmail.com
DE SAO SEBASTIAO

Brasilia-DF, 03 de maio de 2022.

A Comisséo de Selecio do Edital de Chamamento Publico SEDES N° 023/2022

A ASCOM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF
inscrita no CNPJ sob o n° 05.475.759/0001-44, por intermédio de seu
representante legal, vém, tempestivamente, interpor recurso quanto a pontuacao
atribuiida a esta OSC no Resultado Provisério de Classificagdo das Propostas,
publicado no DODF n° 79, de 29/04/2022, Secéao lll, pagina 90, pelos seguintes
fatos e fundamentos:

1. De acordo com o Relatério Técnico dessa conceituada Comissédo de
Selecdo (pag. 03) ao analisar a proposta apresentada pela ASCOM néo foi
atribuida pontuacdo no critério 4, pois “Nao foram apresentados atestado de
capacidade técnica ou documento similar para a analise, sendo devida a nédo
concessao de ponto neste critério”.

2. No entanto, solicitamos a reandlise da documentacdo apresentada, tendo
em vista que foi encaminhado no envelope lacrado junto com a proposta a copia do
CEBAS e também do Termo de Colaboracao n° 04/2018 — SEDES, firmado entre a
ASCOM e essa Secretaria em 20/09/2018, com prazo de vigéncia de 05 (cnco)
anos, cujo objeto é justamente a execucdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos.

3. Nesse contexto, o citado termo de parceria se enquadra como “documento
similar” admitido no edital de chamamento para fins de comprovacdo da
capacidade técnica da proponente, razao pela qual se requer a concessao de
ponto no referido critério, por pleno atendimento aos requisitos do aludido certame.

Nesses termos,
Pede deferimento.

ISMAEL FERREIRA DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E DH

- Geréncia de Acompanhamento de Contratos e Convénios

TERMO DE COLABORAGAO N¢ n204/2018/2018

TERMO DE COLABORACAO N° 04/2018,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS
DO DISTRITO FEDERAL — SEDESTMIDH E A
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO
SEBASTIAO - ASCOM.

PROCESSO SEI N2 00431-00010108/2018-22

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL - SEDESTMIDH, cuja
delegacdo de competéncia foi outorgada pela Portaria n2 215, de 06 de agosto de 2018, publicada no
DODF n? 154, de 14 de agosto de 2018, c/c Decreto Distrital n? 36.916, de 26 de novembro de 2015,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n2 04.251.080/0001-09, com sede no SEPN
515, bloco A, lote 01 - 42 andar, Brasilia/Distrito Federal, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA, neste ato representada por MARTA DE OLIVEIRA SALES, brasileira, residente e domiciliada em
Brasilia/DF, portadora do RG n? 300.394 MD e do CPF n2 066.397.551-49, na qualidade de Secretaria
Adjunta de Desenvolvimento Social da Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social,
Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos do Distrito Federal — SEDESTMIDH, nomeada no DODF n?
141, publicado em 26 de julho de 2018, e a Organizac3o da Sociedade Civil ASSOCIAGAO COMUNITARIA
DE SAO SEBASTIAO - ASCOM, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 05.422.040/0001-45, com sede na Quadra 02, conjunto 01, Lote 11, Bloco B, Bairro Sdo
Bartolomeu - S3o Sebastido/DF, neste ato representada por ISMAEL FERREIRA DE OLIVEIRA, portador do
documento de identificacdo RG n? 2.093.287 - SSP/DF e inscrito sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
n2 714.769.201-25, residente e domiciliado na Quadra 204, conjunto 08, casa 20, Bairro Residencial
Oeste - S3o Sebastido/DF, que exerce a funcdo de Diretor Presidente, resolvem celebrar este TERMO DE
COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000,
nas leis orcamentdrias do Distrito Federal, na Lei Nacional n2 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto
Distrital n° 37.843 de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n? 290, de 06 de dezembro de
2017, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicaveis, mediante as cladusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos, com meta de atendimento de 100 (cem) vagas, a ser executado
na Quadra 02, conjunto 01, Lote 11, Bloco B, Bairro S3o Bartolomeu - S3o Sebastido/DF, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO
2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de RS 1.792.800,00 (hum milh3o, setecentos e
noventa e dois mil e oitocentos reais).

2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

| - Unidade Orgcamentdria: 180902 - FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

Il - Programa de Trabalho: 08.243.6228.2914.0001 — PROTECAO SOCIAL BASICA - ORCAMENTO CRIANCA
E ADOLESCENTE.

lIl - Natureza da Despesa: 335043

IV - Fonte de Recursos: 100, 158 e 358.

2.4 - O empenho é de RS 114.540,00 (cento e quatorze mil e quinhentos e quarenta reais), conforme
Nota de Empenho n2 2018NE00354/SEDESTMIDH, emitida em 06/09/2018, sob o evento n? 400091, na
modalidade Global.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 - Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinatura até 60 (sessenta) meses.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, nao
devendo o periodo de prorrogacao ser superior a 60 (sessenta) meses.

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der
causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio sera
formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacido a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do
Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias ap6s a assinatura.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_ documento_assinar&id_acesso_externo=77374&id_documento=15965...

REFERENCIA MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 17 MES 18
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 25 MES 26 MES 27 MES 28 MES 29 MES 30
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 31 MES 32 MES 33 MES 34 MES 35 MES 36
Total do | RS RS RS RS RS RS
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Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 37 MES 38 MES 39 MES 40 MES 41 MES 42
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 43 MES 44 MES 45 MES 46 MES 47 MES 48
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 49 MES 50 MES 51 MES 52 MES 53 MES 54
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
REFERENCIA MES 55 MES 56 MES 57 MES 58 MES 59 MES 60
Total do | RS RS RS RS RS RS
Desembolso 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00 | 29.880,00
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CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consondncia com o
cronograma de execuc¢do da parceria.

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizacdo da despesa, vedada a
antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto
da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas estd condicionada a
apresentacao da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA
5.1 - N3o sera exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1 - ADMINISTRAGCAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na
Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolsos constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancaria, isenta de
tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a apresentacao
da prestacdo de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos
sitios eletronicos de verificacdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, antes da liberacdo de
cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢dao do objeto da parceria, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade, incluida na forma prevista pela Portaria SEDESTMIDH n2 290, de 06 de dezembro de 2017,
e suas alteracgdes.

6.1.5 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da
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execuc¢ao da parceria;

6.1.6 - orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestacdo de contas; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

6.2 - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

6.2.1.1 - com excecdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequacdo execucdao do objeto da parceria,
inclusive nos descritos no Plano de Trabalho aprovado pelas partes;

6.2.2 - cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 - apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta bancéria especifica
no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancaria, destinada exclusivamente a receber e movimentar os
recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizacdo das compras e contratacdes de bens e servicos, adotar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e realizar pagamentos por crédito na conta bancaria dos fornecedores e
prestadores de servicos, com uso de boleto bancdrio ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a RS 1.000,00 por
operagdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao territério de
determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de trabalho ou tenha sido
conferida autorizacdao em decisdo motivada do administrador publico, a partir de solicitagdo formal;
6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operacdes ndo
exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante autorizacado
em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta
bancdria dos fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos do ato normativo setorial Decreto
Distrital n° 37.843 de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n? 290, de 06 de dezembro de
2017, e suas alteragdes.

6.2.7 - solicitar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o
uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente alteracdo no
Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;

6.2.10 - realizar devolucdo de recursos quando receber notificacio da ADMINISTRACAO PUBLICA com
essa determinacado;

6.2.11 - devolver a ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apds o término da parceria,
inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagdes financeiras, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a execucdo desta
parceria, bem como aos locais de execucdo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execuc¢do da parceria pelo prazo de dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS

7.1 - Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneragdo da equipe encarregada da execu¢ao do plano de trabalho, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
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FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢do, nos casos em que a execugao da
parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessdrios a execucdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho,
de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto), material de expediente, material
pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do objeto e servicos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servigos de adequacado de espaco fisico, a execugao de obras voltadas a promogao de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalagoes
fisicas, capacitacdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares,
contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugao do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a
gualificacdo técnica adequada a execucdo da funcdo a ser desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organiza¢do da sociedade civil e
nao ultrapassem o teto da remuneragao do Poder Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - s3ao proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
meméoria de calculo do rateio nos casos em que a remuneracdo for paga parcialmente com recursos da
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da organizacdo da sociedade civil
celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdao em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou funcdo de confianca que esteja lotado na unidade
responsavel pela execucdo da parceria no 6rgdo ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posicdo no 6rgao ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a
chefia da unidade responsdvel pela execucdo da parceria.

7.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em
lei especifica ou na lei de diretrizes orcamentarias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
administracdo publica na liberacdo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgacdo ou
campanha de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da
parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO:
8.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho, desde
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que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de
apostilamento.

8.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras
situacdes em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciard a publicacdo do extrato de termo aditivo no Diario
Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdo do valor global da parceria, sua proposta
deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os acréscimos ou supressées atingir
no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador
publico ateste que a alteracdo é indispensdvel para o alcance do interesse publico na execucdo da
parceria.

8.2.2.2 - Avariagdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organizacao da sociedade civil de
celebracdo de termo aditivo para alteracdo de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo
doze meses da data de aprovacdo do plano de trabalho, com observancia do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o
Decreto Distrital n2 37.121, de 2016, e suas alteracdes.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necessdria a indicacdo
de crédito orcamentario de exercicios futuros e quando a organizacdo da sociedade civil solicitar
remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros poderao ser
realizados pela organizacdo da sociedade civil no curso da parceria, com posterior comunicacdo a
administracao publica, desde que em beneficio da execu¢dao do objeto, observados os procedimentos e
limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA no ato normativo setorial Decreto Distrital n° 37.843
de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n? 290, de 06 de dezembro de 2017, e suas
alteracgdes.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da
parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.1.1 - N3o se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagées posteriores ao término da parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

9.3.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do término da parceria, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orienta¢do sobre quais providéncias deve tomar, tendo em
vista a legislacdo de administracdo patrimonial de bens publicos.

9.3.2 - Apds o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidird por uma das seguintes
hipoteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custddia sob responsabilidade da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no
prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doacdo dos bens & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado por execucdo direta ou por celebracdo de nova parceria com outra
entidade, permanecendo a custddia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que devera ocorrer
até 60 (sessenta) dias apds a edicdo do ato da doacdo.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS
10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
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responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da ADMINISTRACAO
PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o
prazo de protecao dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo,
utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execucdo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicacdo geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

| - a reproducdo parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

Il - a traducdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdao em fonograma ou produgdo audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou produ¢des mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas
ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a selecdo da obra ou producdo para percebé-
la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou producdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

VI - a comunicagao ao publico, mediante representagao, recitacdo ou declamacgdo; execugdo musical,
inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva;
captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizacdo ambiental;
exibicdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposicdo de obras de artes
pldsticas e figurativas;

VIl - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.456/1997, pela utilizacdo da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsdveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com
poderes de controle e fiscalizacao, designados em ato a ser publicado no Diario Oficial do Distrito Federal,
serdo os seguintes:

- Titular: ANA MARIA NERIS ALVES RESENDE, Matricula n2 179.087-0, CPF n?2 701.483.761-34,
Especialista em Assisténcia Social.

- Suplente: CARMEN ARGOLLO GOMES DE SA, Matricula n? 176.801-8, CPF n2 830.825.491-
87, Especialista em Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 - A sistemdtica de monitoramento e avaliacdo desta parceria funcionard nos termos da Portaria
SEDESTMIDH n2 73, de 30 de junho de 2016, publicada no DODF n2 126, de 04 de julho de 2016, e suas
alteracgdes.

12.1.1 - As acbGes de monitoramento e avaliacdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da
parceria.

12.2 - A Comissao de Monitoramento e Avalia¢ao, designada por meio da Portaria SEDESTMIDH n2 73, de
30 de junho de 2016, e suas alteracbes, atuard em carater preventivo e saneador, visando o
aprimoramento dos procedimentos, a padronizacao e a priorizacdo do controle de resultados.

12.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento
da parceria, tendo em vista que o objeto da parceria s3o servicos de ASSISTENCIA SOCIAL, podendo
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em rela¢do a data da visita;

12.4 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo homologard até 30 dias o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo emitido pelo gestor da parceria, que contera:

- descricdo sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e
no beneficio social da execuc¢do do objeto;

- valores transferidos pela administra¢do publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execu¢ao da parceria ultrapasse um ano e as
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acOes de monitoramento ja tiverem permitido a verificacdo de que houve descumprimento injustificado
guanto ao objeto; e

- se¢do sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos 6rgaos
de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE
N3o sera possivel a execucdo da parceria pela sistemdtica de atuacdo em rede prevista na Lei n?
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria,
voltado a demonstracdo e verificacdo do cumprimento de metas e resultados, que observard o disposto
na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial Decreto Distrital n® 37.843 de 13
de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n2 290, de 06 de dezembro de 2017, e suas alteragdes.

14.2 - A prestacdo de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatdrio de execug¢do do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitacdo justificada.

14.2.1 - O relatério de execugdo do objeto deverd conter:

| - descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das
metas e dos resultados esperados;

Il - comprovacao do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;

[l - comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagao do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de
pesquisa de satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaracdo de
entidade publica ou privada local, ou manifestacao do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucdo do objeto,
considerando o teor do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na verificagdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente
guanto as metas ndo alcanc¢adas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas nao
tenham sido alcangadas, o que implicara emissdao de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades
que possam ter gerado dano ao erdrio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para
apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execucao financeira, que contera:

- relacdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacao da observancia do Plano de Trabalho;

- relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolu¢cdao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver, salvo
guando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancdria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de
processamento da parceria;

- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagao do produto ou servico; e

- memdria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago
proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que n3ao houve duplicidade ou
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a realidade contemplada
pela parceria, o parecer técnico abordara os impactos econbémicos ou sociais das a¢des, o grau de
satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das a¢des.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacdo de relatério de execucgdo financeira, sua analise
serd realizada mediante parecer técnico que examinara a conformidade das despesas constantes na
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relacdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a andlise da execu¢do do
objeto; e verificard a conciliacdo bancaria, por meio da correlacdo entre as despesas da relacdo de
pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestacdo de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado
da data de apresentacdo:

- do relatdrio de execucdo do objeto, quando ndo for necessdria a apresentacao de relatério de execucgao
financeira; ou

- do relatério de execucdo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem
implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico
a ela diretamente subordinado, considerara o conjunto de documentos sobre a execucdo e o
monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas serd de aprovacdo das contas, aprovacdo das contas com
ressalvas ou rejei¢ao das contas, com instauragao da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e
metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulte em dano ao
erario.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo
ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso administrativo no prazo de 15
(quinze) dias ap6s sua notificacdo quanto a decisdo final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA
providenciard o registro na plataforma eletronica das causas das ressalvas, que tera cardter educativo e
preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacao de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA dever3
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n2
833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de
Gestdao Governamental - SIGGO e em plataforma eletrénica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicdo; ou

- solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes compensatdrias de relevante interesse social,
mediante a apresentagao de novo Plano de Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original
de execucdo da parceria, desde que a decisdo final ndo tenha sido pela devolucdo integral dos recursos e
gue nao tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacdo monetdria, observado o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, os juros serdao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de
eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serao calculados a partir da data de término da parceria, com
subtracdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise das
contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
providenciard prestacdo de contas anual por meio da apresentacdo de relatdrio parcial de execugdo do
objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias do
ato normativo setorial Decreto Distrital n° 37.843 de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n¢
290, de 06 de dezembro de 2017, e suas alteragdes;
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14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo
de que trata o relatério ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar relatério parcial de execucgdo
financeira;

14.12.2 - A andlise da prestacdo de contas anual serd realizada conforme procedimentos definidos no
Decreto Distrital n® 37.843 de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n¢ 290, de 06 de dezembro
de 2017, e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o
disposto na Lei Nacional n2 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposi¢cdes normativas aplicaveis
pode ensejar aplicagio & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes
sanc¢Oes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com é6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sancdo, no prazo de dez dias a contar do
recebimento de notificagdo com essa finalidade.

15.3 - A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiquem a aplica¢dao de penalidade mais severa.

15.4 - A sangdo de suspensdo tempordria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execucdo ou na prestacao de contas da parceria, quando ndo se justificar imposicao da
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracao, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sangbes de suspensdao tempordria e de declaragdo de inidoneidade sdao de competéncia
exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado
da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacdao ser requerida apds dois anos da aplicagcdo da
penalidade.

15.6.1 - No caso da sangao de suspensdo temporaria ou de declaragao de inidoneidade, o recurso cabivel
é o pedido de reconsideracao.

15.7 - Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o
impedimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd ser lancado no Sistema Integrado de Gestdo
Governamental - SIGGO.

15.8 - A situacdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja providenciada a reabilitacio perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser
concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada
dessa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, mediante Oficio.

16.2 - Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que efetivamente vigorou
a parceria.

16.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA poderd rescindir unilateralmente este instrumento quando houver
inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n? 13.019/2014, no Decreto Distrital n°
37.843 de 13 de dezembro de 2016, Portaria SEDESTMIDH n2 290, de 06 de dezembro de 2017, e suas
alteracdes, que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adog¢do das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicagao
de sancOes previstas neste instrumento, a notificacdo para devolucdo de recursos e a instauracdo de
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n2 34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcao,
no telefone 0800.6449060 (Decreto n2 34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que participe o orgao de
assessoramento juridico da administragdo publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para
dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

P/ SEDESTMIDH:

MARTA DE OLIVEIRA SALES

Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social

P/OSC:

ISMAEL FERREIRA DE OLIVEIRA

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por ISMAEL FERREIRA DE OLIVEIRA, Usudrio Externo,
em 20/09/2018, as 15:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
assinatura - L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARTA DE OLIVEIRA SALES - Matricula 272.214-3,
Secretario(a) Adjunto(a) de Desenvolvimento Social, em 20/09/2018, as 17:06, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1.
assinatura . ?
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 12894477 cédigo CRC= 15A5FEC6.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

SEPN 515 Bloco A Ed. Banco do Brasil - Bairro Asa Norte - CEP 70770-501 - DF

00431-00010108/2018-22 Doc. SEI/GDF 12894477

https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo,php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=77374&id_documento=1596...  11/11
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N° 183, terga-feira, 25 de setembro de 2018

EXTRATO DO CONTRATO N* 036705/2018

PROCESSO: 00431.00004545-2018-15. PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio da
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MU-
LHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS - SEDESTMIDH/DF, ¢ a
empresa RICARDO ALVES RAMOS DE BRITO EXTINTORES - ME. OBJETO: O Con-
trato tem por objeto a prestagio de servigos de manutengdo de extintores de incéndio,
consoante especitica o Edital de Licitagio Pregdo Eletronico n® 106/2016 - SCG/SEPLAG
(SEI n® 10022430) ¢ a Proposta da Empresa (SEI n° 11195644), que passam a integrar o
presente Termo. DO VALOR: O valor total do Contrato é de R$ 36.563,64 (trinta e seis mil,
quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e quatro centavos), procedente do On;amv:ntu do
Distrito Federal para o corrente exercicio, nos termos da correspond lei org ia
anual. DA DOTACAO ORCAMENTARIA A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo
Orgamentaria: UNTDADE ORCAMENTARIA: 25,101 - SEDESTMIDH; PROGRAMA DE
TRABALHO: 08.122.6002.8517.9805- Manutengio De Servigos Administrativos Gerais-
Sedestmidh - Distrito Federal; NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39 - Outros servigos de
terceiros - pessoa juridica; SUBITEM DA DESPESA: 20 - Manutengdo e conservagio de
bens méveis RS 36.563.64 (trinta e seis mil, quinhentos e sessenta e trés reais ¢ sessenta e
quatro centavos); FONTE DE RECURSO: 100 - Ordindrio Ndo Vinculado. O empenho
inicial ¢ de R$ 36.563,64 (trinta e seis mil, quinhentos e sessenta e és reais e sessenta e
quatro centavos), conforme Nota de Empenho n® 2018NE00376, emitida em 07/08/2018, sob
o0 evento n° 400091, na modalidade estimativo. DA VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de
12 (dozc) meses, a contar da data de sua assinatura, permitida a prorrogagiio na forma da lei
vigente. DAS GARANTIAS: A Garantia para a execugdo do contrato corresponderd a 2%
(dais por cento) do valor do contrato, R$ 731,27 (sctecentos ¢ trinta ¢ um reais ¢ vinie ¢ sete
centavos), que serd prestada mediante uma das seguintes modalidades; caugio em dinheiro
ou em titulos da divida piblica, seguro garantia ou fianca bancaria, ficando a escolha do
contratado, conforme item 10.3 do Pregio Eletronico n” 106/2016- SEPLAG e art. 56 e
seguintes da Lei n® 8.666/93. DO FORO: Fica eleito o toro de Brasilia, Distrito Federal, para
dirimir quaisquer davidas relativas ao cumprimento do presente Contrato. DA ASSINA-
TURA: 14/09/2018. SIGNATARIOS: Pelo Distrito Federal, Ilda Ribeiro Peliz - Secretdria de
Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Tgualdade Racial ¢ DH, ¢ pela
contratada, RICARDO ALVES RAMOS DE BRITO - Representante Legal.

EXTRATO DO CONTRATO N* 036674/2018

PROCESSO: 00431.00010489-2018-40. PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio da
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MU-
LHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS - SEDESTMIDH/DF, ¢ a
empresa DETETIZADORA FOLHA LTDA - ME. OBJETO: O Contrato tem por objeto a
prestagao de servigos de manutengdo de extintores de incéndio, consoante cspecifica o Edital
de Licitagdo Pregao Eletrénico n° 106/2016 - SCG/SEPLAG (SEI n° 10022430) e a Proposta
da Empresa (SET n° 11195644), que passam a integrar o presente Termo. DO VALOR: O
valor total estimado do contrato é de RS 10.119,25 (dez mil cento e dezenove reais e vinte
e cinco centavos), procedente do Orgamento do Distrito Federal para o corrente exercicio,
nos termos da correspond Lei Or iria Anual. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
A despesa correrd 4 conta da seguinte Dotagio Orgamentdria: CODIGO/U.G.: 250101-00001
- Secretaria de Estado do Trabatho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Tgualdade Racial e
Direitos Humanos do Distrito Federal; UNIDADE ORCAMENTARIA: 25.101 - SEDEST-
MIDH; ESFERA: 2 - Scguridade Social; FONTE DE RECURSO: 100 - Ordindrio Néo
Vinculado; PROGRAMA DE TRABALHO: 08.122.6002.8517.9805 - Manutencio de Ser-
vigos Administrativos Gerais; NATUREZA DE DESPESA: 33,90.39- Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica. O empenho inicial é de R$ R$ 5.059,50 (cinco mil cinquenta e
nove reais e cinquenta centavos), conforme Nota de Empenho n® 2018NE00350, emitida em
24/07/2018, sob o evento n” 400091, na modalidade Global. DA VIGENCIA: O contrato tera
vigéncia de 12 (doze) meses, contados da I. DAS GA-
RANTIAS: A garantia para a cxccugdo do Contrato scréd prestada no percentual de 2% (dois
por cento) do valor do contrato, nos termos do art. 56, § 2° da Lei n.” 8.666/93 e conforme
estabelecido do subitem 15.1 do Termo de Referéncia - Ancxo T do Edital. DO FORO: Fica
eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cum-
primento do presente Contrato. DA ASSINATURA: 12/09/2018. SIGNATARIOS: Pelo Dis-
trito Federal, [lda Ribeiro Peliz - Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social,
Mulheres, Igualdade Racial ¢ DH, e pela contratada, CLAUDIANA MENEZES FOLHA
NUNES - Representante Legal.

a do instr

EXTRATO DO DECIMO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 06/2013

PROCESSO: 380.000.971-2012. PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRE-
TARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCTAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS - SEDESTMIDH, e a empresa MHS
EMPREENDIMENTOS - CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA. DO OBJETO:
O presente Termo Aditivo objetiva prorrogar o prazo de vigéncia do contrato e da execugio
da obra por mais 45 (quarenta e cinco) dias corridos, com base no art. 57, §1°, inciso VI, da
Lei n® 8.666/93 e nas justificativas constantes nos autos, especialmente folhas 3395 e 3396.
DA VIGENCIA: O presente Termo Aditivo entra em vigéncia na data de sua assinatura.
SIGNATARIOS: Pclo Distrito Federal, TLDA RIBEIRO PELIZ - Scerctiria de Estado da
Sedestmidh, e pela C da, GLENIO FERREIRA SIMOES - Sacio.

SECRETARIA ADJUNTA DO TRABALHO

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2016
PROCESSO: 0430-000540/2015. DAS PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio da
SEDESTMIDH, e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - AD-
MMSTRACAO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL - SENAC/DF. DO OBJETO:
Agdes conjugadas em Educacio Profissional, no ambito do Distrito Federal, por meio do
Programa SENAC Gratuidade -PSG, de acordo com o demandante ¢ conforme as regras
cstabelecidas no Programa. DA DOTACAO ORCAMENTARTA: Nio hi transferéncia de
recursos financeiros. DO PRAZO DE VIGENCIA: 24 (vinte quatro) mescs a contar da data
de assinatura. ASSINATURA: 21 de dezembro de 2016. SIGNATARIOS: Pela SEDEST-
MIDH, THIAGO JARJOUR, Secretario Adjunto do Trabalho e pelo SENAC/DF, ADELMIR
ARAUJO SANTANA, Presidente do Conselho Regional - SENAC/DF.

SECRETARIA ADJUNTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2018

PROCESSO: 00431-00010108/2018-22. DAS PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio
da SEDESTMIDH, ¢ a ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO - ASCOM.
DO OBIJETO: Exccugdo do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos para
Criangas ¢ Adolcscentes de 06 a 17 anos, com meta de atendimento de 100 (cem) vagas, a
ser executado na Quadra 02, conjunto 01, Lote 11, Bloco B, Bairro Sdo Bartolomeu - Sio
Sebastidao/DF, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho. DA DOTACAO OR-
CAMENTARIA: O valor global dos recursos publicos da parceria ¢ de R$ 1.792.800,00 (um
lmlhao, setecentos e noventa e dois mil e oitocentos reais). A despesa correra 4 conta da
seguinte Dotagio Orcamentiria: Unidade Orgamentiria: 180902 - FUNDO DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL; Programa de Trabalho: 08.243.6228.2914.0001 -
PROTECAO SOCIAL BASICA - ORCAMENTO CRIANCA E ADOLESCENTE; Natureza
da Despesa: 335043; Fonte de Recursos: 100, 158 ¢ 358. O empenho ¢é de RS 114.540,00
(cento ¢ quatorze mil ¢ quinhentos ¢ quarenta reais), conforme Nota de Empenho n®
2018NE00354/SEDESTMIDH, cmitda ¢cm 06/09/2018, sob o cvcmo n” 400091, na mo-
dalidade Global. DOS GESTORES: Ficam designados para o p Termo os
servidores: ANA MARTA NERIS ALVES RESENDE, Matricula n" 179.087- 0, para awar
como Titular ¢ CARMEN ARGOLLO GOMES DE SA Matricula n® 176.801-8, para atuar
como Suplente. DO PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a contar da data da
assinatura. ASSINATURA: 20 de setembro de 2018. SIGNATARIOS: Pela SEDESTMIDH,
MARTA DE OLIVEIRA SALES, Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social e pela
ASCOM, ISMAEL FERREIRA DE OLIVEIRA, Diretor Presidente.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAQO N° 08/2018

PROCESSO: 00431-00012014/2018-98. DAS PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio
da SEDESTMIDH, ¢ o LAR INFANTIL CHICO XAVIER. DO OBJETO: Exccugdo do
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, na modalidade Casa-Lar,
com meta de atendimento de 20 (vinte) vagas, destas |18 (dezoito) sem demanda/atencio
especifica e 02 (dois) com demanda/atengdo especifica, a ser executado na SMPW, quadra
01, conjunto 04, lote 05, casa 03, Nicleo Bandeirante - Brasilia/DF, conforme detalhamento
contido no Plano de Trabalho. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: O valor global dos
recursos publicos da parceria ¢ de R$ 2.875.201,20 (dois milhdes, oitocentos e setenta e
cinco mil, duzentos ¢ um reais e vinte centav os) A despesa correrd a conta da seguinte
Dotagio Org iria: Unidade Org taria: 180902 - FUNDO DE ASSISTENCIA SO-
CIAL DO DISTRITO FEDERAL: Progmma de Trabalho: 08.243.6228.2917.0001 - PRO-
TECAO SOCTAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE -ORCAMENTO CRIANCA E
ADOLESCENTE - DISTRITO FEDERAL INDIVIDUOS E FAMILIAS; Natreza da Des-
pesa: 335043; Fonte de Recursos: 100, 158 e 358. O empenho é de RS 183.693,31 (cento e
oitenta e trés mil, seiscentos e noventa e trés reais e trinta e um centavos), conforme Nota de
Empenho n® ZOISNEOOSSSISEDESTMIDH emitida em 06/09/2018 sab o evento n° 400091,
na modalidade Global. DOS GESTORES: Ficam di para a o presente
Termo os servidores: TACIANA SABINO DE FREITAS CUSSI, Mamcula n° 179.272-5,
para atuar como Titular e PRISCILA ALMEIDA CARVALHO, Matricula n® 224, 450-0, para
atar como Suplente. DO PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a contar da data da
assinatura. ASSINATURA: 20 de sctembro de 2018. SIGNATARIOS: Pela SEDESTMIDH,
MARTA DE OLIVEIRA SALES, Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social e pelo Lar
Infantil Chico Xavier, VITOR EDUARDO DE ALMEIDA SABACK, Presidente.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N¢ 09/2018

PROCESSO: 00431-00014465/2018-60. DAS PARTES: O DISTRITO FEDERAL, por meio
da SEDESTMIDH, e a VILA DO PEQUENINO JESUS. DO OBJETO: Execugio do Servigo
de Acolhimento Institucional para Jovens ¢ Adultos com Deficiéncia, Dependentes, e suas
Familias, na modalidade Residéncia Inclusiva, com meta de atendimento de 80 (oitenta)
vagas, a ser exccutado na SHIS QI 26 Chdcara 27 - Lago Sul - Brasilia/DF, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: O valor
global dos recursos publicos da parceria ¢ de R$ 17.316.384,00 (dezessete milhdes, trezentos
e dezesseis mil e trezentos e oitenta e quatro reais). A despesa correra a conta da seguinte
Dotagiio Or¢amentaria: Unidade Orgamentaria: 180902 - FUNDO DE ASSISTENCIA SO-
CIAL DO DISTRITO FEDERAL; Programa de Trabalho: 08.244.6228.2917.0002 - PRO-
TECAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE DEMAIS INDIVIDUOS E FAMILIAS;
Natureza da Despesa: 335043; Fonte de Recursos: 100, 158 ¢ 358. O empenho ¢ de RS
1.124.944,66 (um milhdo, cento ¢ vinte e quatro mil, novecentos ¢ quarenta ¢ quatro reais e
sessenta e seis centavos), conforme Nota de Empenho n° 2018NE00352/SEDESTMIDH,
emitida em 05/09/2018, sob o evento n® 400091, na modalidade Global. DOS GESTORES:
Ficam designados para ac har o presente Termo os servidores: VTNfCI'US ELIAS DOS
SANTOS STLVA, Matricula n® 218.072-3, para atuar como Titular ¢ NATHALIA KRISTINA
BESERRA CAVALCANTE DIAS, Matricula n® 197.351-7, para amar como Suplente. DO
PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a contar da dala da assinatura. ASSINATURA:
20 de setembro de 2018. SIGNATARIOS: Pela SEDESTMIDH, MARTA DE OLIVEIRA
SALES, Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social e pela Vila do Pequenino Jesus,
IRONE CLAUDINO SILVA, Presidente.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico http:/www.in.govbrautenticidade html
pelo codigo 50012018092500042

Dc ) assinado digital conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO
FEDERAL

SOt

Gabinete

~E

] — Comissao de Selecao Destinada a Processar e Julgar as Propostas
Apresentadas pelas Organizacdes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de
Chamamento Publico n2 23/2022

Decisdo n.2 n217/2022/2022 - SEDES/GAB/CSECP-PORT23-2022 Brasilia-DF, 05 de maio de 2022.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 23/2022 - SEDES/DF

Processo n2: 00431-00002602/2021-19

Objeto: chamamento publico de Organizacdao da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito
Federal, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a
implantagao, execu¢ao e manuten¢do do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos.

DECISAO DE RECURSO

1. DO RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo interposto (85585754) pela OSC ASCOM -
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF, inscrito no CNPJ 05.422.040/0001-45,
gue, questiona a pontuacao atribuida a instituicao no Critério de selecao n2 04 do Anexo Il do Edital,
disposto da seguinte maneira: “Critério 4: Apresentacdao de Atestados de Capacidade Técnica ou

documento similar comprobatério da experiéncia da OSC na execucdao dos servicos. ”, com seu
desenvolvimento instrutério assim consignado:

Critério 4: As organizac¢Oes da sociedade civil poderdo apresentar Atestado
de Capacidade Técnica ou documento similar, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a entidade realizado
ou estar realizando servicos iguais ou compativeis em caracteristicas com
o do objeto desta parceria. Escalonado da seguinte maneira:

a) Acima de 3 anos de experiéncia: 2,0 pontos;

b) De 2 anos completos até 03 anos incompletos de experiéncia: 1,5
pontos;

c) De 1ano completo até 02 anos incompletos de experiéncia: 1,0 ponto;

d) Menos de um ano completo ou sem comprovacdo de experiéncia: 0,0
ponto.

(Critério ndo eliminatério)
1.2. Por fim, a recorrente requer o seguinte:

"Face ao exposto, solicitamos a revisdo da pontuacdo concedida no
Critério 4 para esta Associacdo."



1.3. Interposto o recurso, o mesmo se processara em conformidade com a cldusula 12 do
Edital:

12.1. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias, contados da data de publicagdo no sitio eletrénico oficial
dos seguintes atos:

I- antes da homologacdo do resultado definitivo da selecdo:
a) resultado provisério da classificagdo das propostas; ou

b) resultado provisdério da habilitacdo; ou

II- depois da homologagao do resultado definitivo da selecdo:
a) decisdo pela reprovacdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pelainviabilidade técnica ou juridica de celebracdo da parceria,
fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam
a assinatura do instrumento.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretario Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdao, o qual poderd
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

12.3. O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo em casos
excepcionais, mediante decisdo motivada do administrador publico.

1.4. E o brevissimo relatério.
2. ANALISE PRELIMINAR
2.1. A publicagao do resultado provisério de classificacdo das propostas se deu no dia 28 de

abril de 2022, por meio do Didrio Oficial do Distrito Federal - DODF n2 78, de 28 de abril de 2022,
contabilizando-se 5 dias corridos nos termos da cladusula 16.9 e 16.10 e encerrando-se as 23h59min do
dia 3 de maio de 2022.

2.2. Tendo a recorrente apresentando suas razbes de recorrer no dia 03/05/2022 as
16h34min, através do e-mail institucional chamamentospublicos@sedes.df.gov.br (85585732),
estando, portanto, dentro do prazo estabelecido no item 2.1 Comunicado n2 02/2022 (85184392) que
tornou publico o Resultado Provisério de Classificacao das propostas apresentadas ao Edital de
Chamamento n2 23/2022.

3. DAS CONDICOES PROCESSUAIS

3.1. Inicialmente, se faz necessario salientar que qualquer pessoa pode impugnar Editais de
Chamamento, quando com ele estiver irresignado ou entenda que as condigdes ali descritas nao
coadunam com eventuais outros dispositivos legais.

3.2. Servindo tal acdo como um controle preventivo de legalidade feita pelos préprios
concorrentes, permitindo que a Administracdo possa rever seus atos de forma a guardar total
consonancia com o arcabougo de normas que impactam sobre aquele certame.

3.3. Desta forma, qualquer Instituicdo que entenda que alguma cldusula do Edital esteja
desconforme com a Lei, devera impugnar os seus termos sob pena de preclusdao deste direito, ou
mesmo solicitar esclarecimentos nos casos de obscuridade, omissao, duvida ou contradi¢ao de
obrigagbes e condigdes, que dificultem a formulagdo de propostas e/ou a prestacdo de servicos,
nos termos das clausulas 14.6 e 14.7:
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14.6. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados a Comissdo de
Selecdo, exclusivamente por meio eletrébnico, no endereco
chamamentospublicos@ sedes.df.gov.br

14.7. Qualquer pessoa poderd apresentar impugnacao a este Edital, até 5
dias antes da data de inicio do recebimento das propostas, que sera
decidida pela Comissdo de Sele¢do, com possibilidade de recurso ao
Secretdrio Executivo de Desenvolvimento Social.

3.4. Dito isto, ndo foi constatado neste procedimento qualquer impugnagao ou por parte do
recorrente em desfavor de qualquer cldusula do Edital, fazendo com que houvesse a concordancia
tacita do recorrente com suas disposicdes. Ademais, verificou-se que a OSC apresentou solicitagao de
esclarecimento, tempestivamente respondida por esta Comissdo de Sele¢do em 30/03/2022, mas cujo
teor ndo converge com a tematica ora alvo de recurso.

3.5. Noutro ponto, verifica-se que o inconformismo da recorrente se deu somente apds a
divulgacdo da ordem de classificacao proviséria do chamamento, o qual se constatou que a mesma
nao ofertou a proposta mais vantajosa, perdendo a oportunidade de prestar os servicos, para sé dai
entdo, se opor as condicdes do Edital “questionando suas disposicdes e finalidades”, em nitido intuito
de subverter a ordem de classificacao do certame.

4. DO MERITO DO CRITERIO DE SELECAO E JULGAMENTO DE PROPOSTAS N2 4

4.1. Inicialmente se faz necessdario ponderar que o Edital de Chamamento n2
23/2022 (81600505), buscou evidenciar a capacidade operacional das entidades que buscam prestar
servicos publicos sob o regime de execucdao indireta a Secretaria de Desenvolvimento Social do
Distrito Federal - SEDES, da maneira mais objetiva possivel, sem desconsiderar, contudo, o contetudo
qualitativo das propostas.

4.2. Para tanto, a qualificacdao técnica ou capacidade operacional podem ser conceituadas
como sendo “o dominio de conhecimentos e habilidades tedricas e praticas para a execug¢ao do objeto
a ser contratado”. Logo o conteudo dos atestados de capacidade técnica, buscam garantir a
Administracdo Publica que o contratado tenha a aptidio e eficiéncia para execucdo do objeto
pretendido.

4.3. Com efeito, estabelece ainda a referida “Orientacdo” as condicdes para obter um
Atestado de Capacidade Técnica, a saber:

Art. 52 O Atestado de Capacidade Técnica integra um conjunto de
informagBes técnicas que visa comprovar a habilitagio do interessado
para assumir determinado compromisso, ou seja, se a pessoa fisica ou
juridica possui ou ndo determinada aptiddo, motivo pelo qual ndo serao
emitidos os atestados quando constatadas as seguintes situagées:

|- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancao
administrativa de multa, aplicada pela CGU, nos termos do inc. Il do art. 87
da Lei n? 8.666, de 1993, nos 12 (doze) meses anteriores a data de
apresentacdo do pedido de atestado;

II- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancdo
administrativa de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, aplicada pelo Ministério
da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido - CGU, nos termos do inc.
Il do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993.

lll- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancdo
administrativa de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com



a Administracdo Publica, aplicada pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido - CGU, ou por qualquer outro 6rgdo da
Administracdo Publica, nos termos do inc. IV do art. 87 da Lei n? 8.666, de
1993, caso ainda ndo tenha havido o transcurso do prazo legal de 02 (dois)
anos e ocorrido a reabilitacdo da empresa até a data de apresentacdo do
pedido de atestado.

IV- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancdo
administrativa de impedimento de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, aplicada pela CGU, ou por
qualquer outro 6rgdo da Administracdo Publica, nos termos do art. 72 da
Lei n210.520, de 2002.

§12 Havendo o registro de qualquer das san¢des administrativas listadas
nos incisos de | a IV, no SICAF e/ou no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS), pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido - CGU, ou por qualquer outro 6rgdo da
Administracdo Publica, a area técnica responsdvel pela fiscalizacdo do
Contrato sera cientificada pela CGCON, para a analise e a manifestagdao
formal quanto a pertinéncia ou ndo da emissao do atestado.

§22 Excluidas as hipéteses elencadas nos incisos | a IV, havendo registro no
SICAF e/ou no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) de sang¢Bes administrativas aplicadas a pessoa fisica ou juridica, a
area responsavel pela fiscalizacdo do contrato serad cientificada pela
CGCON e devera apresentar manifestacdo expressa acerca do
conhecimento dos fatos, ainda que estes ndo sejam impeditivos para a
emissdo do Atestado de Capacidade Técnica.

§32 A ocorréncia de qualquer das situacdes listadas nos incisos de 1 a IV do
caput deste artigo, ndo se consubstancia em impeditivo de apresentacao,
por parte do interessado, de pedido de emissdo de Atestado de
Capacidade Técnica afeto aos demais periodos de efetiva prestacdo de
servigos a CGU.

§42 Na hipdtese prevista no § 32 deste artigo, apdéds adotados os
procedimentos previstos na presente orientacdo, podera ser emitido um
Atestado de Capacidade Técnica "Com Ressalva", fazendo-se constar a
informacao sobre o periodo de aplicacdo da sancao.

4.4, Observa-se desta forma, diante deste exemplo proveniente da Controladoria Geral da
Unido - CGU (Orientacdo Normativa n? 6, de 24 de setembro de 2018), alguns dos requisitos
necessarios, dentre varios outros existentes, para concessao de um Atestado de Capacidade Técnica.
Sendo que eventuais emissGes de Atestados, sem a devida cautela, constituem fraude, passiveis
inclusive de sangdes criminais.

4.5, Ao passo que, contratos, termos aditivos, relatdrios, matérias jornalisticas e outros
que denotem a experiéncia da entidade, ndo possuem a extensao juridica que acompanha as
emissoes de Atestados de Capacidade Técnica.

4.6. Uma vez que, mesmo tendo prestado ou estando prestando servigcos no ramo do objeto
a ser contratado, por si s6, NAO implica em dizer que os servicos estdo sendo prestados a contendo e
de maneira satisfatéria, nem, tampouco, que ndo houve em seu transcorrer a existéncia de falhas,
desvios de finalidade, atos de corrupcao, penalizagdes e demais outros aspectos que inviabilizam a
concessao de Atestados de Capacidade.

4.7. Ou seja, os Atestados de Capacidade Técnica se assemelham muito como uma espécie
de “Carta de Recomendac¢ao” emitida por pessoa juridica, mas com efeitos administrativos e juridicos



muito mais extensos e severos para quem os emite e, para aqueles que se beneficiam deles.

4.8. No mesmo sentido, entende o Tribunal de Contas da Unido, quanto a abrangéncia,
importancia e efeitos dos Atestados de Capacidade Técnica, na oportunidade do Acérddo 1214/2013 —
Plendrio, que, por sua vez, foi instruido por Grupo de Estudos composto pelo préprio TCU e pelos
seguintes 6rgaos: Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Advocacia-Geral da Unido,
Ministério da Fazenda, Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e do Ministério Publico Federgl os
quais delimitaram as diretrizes para as contratagdes publicas em cardter continuado, destacando-se
os seguintes trechos:

106. Outro ponto de vital importancia refere-se a comprovacdo de que a
empresa possui aptiddo em realizar o objeto licitado, haja vista as
particularidades atuais inerentes a prestacdo de servicos de natureza
continuada.

107. De acordo com o art. 30, inciso Il, e § 12, da Lei n? 8.666/93, a
comprovacao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da
licitacdo, deve ser verificada por meio de atestados técnicos, registrados
nas entidades profissionais competentes, fornecidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

(...)

110. A qualificacdo técnica exigida dos licitantes consiste, segundo as
palavras de Marcal Justen Filho, no “dominio de conhecimentos e
habilidades tedricas e praticas para a execucdo do objeto a ser
contratado”. Logo, o contelido dos atestados de capacidade técnica deve
ser suficiente para garantir a Administra¢do que o contratado tera aptiddo
para executar o objeto pretendido. Tal aptiddo pode se referir a varios
aspectos.

(...)

Sendo assim, o Grupo de Estudos compreende que, relativamente a
qualificacdo técnico-operacional, é prudente que a Administracdo realize
as seguintes exigéncias as licitantes:

a) que comprove que possui ou se compromete a montar matriz, filial ou
escritério em local previamente definido no edital, com pessoal
gualificado e em quantidade suficiente para gerir o contrato;

b) que demonstre que possui aptiddo em gerir pessoal, mediante a
comprovacdo de que administra um minimo de 20 (vinte) postos de
trabalho, pouco importando as dimensdes dos servicos, até o limite de
guarenta postos. Apds esse limite, a exigéncia sera de 50% do total de
postos de trabalho necessarios a contratacdo requerida;

c) que apresente atestados de que ja executou objeto compativel, em
prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovagao de
experiéncia minima de trés anos na execugao de objeto semelhante ao da
contratagao;

d) que disponibilize todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados;

e) que somente apresente atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucao,
exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior,
apenas aceito mediante a apresentac¢ao do contrato;

(...)

31. Em suma, percebe-se claramente a convergéncia dos entendimentos
da doutrina e jurisprudéncia patria no sentido de se considerar



perfeitamente legitima a inser¢do de exigéncia, nos editais de licitacdes
publicas, como requisito prévio a habilitacdo, de comprovacdo da
capacidade técnica dos interessados em contratar com a Administracao,

4.9, Percebe-se assim, o rigor com que o Tribunal de Contas da Unido, condiciona a
exigéncia dos Atestados de Capacidade Técnica em licitagOes publicas, entretanto, por ser este
procedimento destinado as Organizagdes da Sociedade Civil, optou por flexibilizar tais condigdes, a
fim de nao restringir a competitividade com exigéncias desproporcionais a realidades das entidades.

4.10. Logo o conteudo dos Atestados de Capacidade Técnica ou similares, buscam garantir a
Administracdao Publica que o contratado tenha a aptidao, eficiéncia e lisura para execugdo do objeto
pretendido.

4.11. Assim, também, condicionou a nova Lei de Licita¢des (14.133/2021), in verbis:

Art. 67. A documentacdo relativa a qualificacdo técnico-profissional e
técnico-operacional serd restrita a:

| - apresentacdo de profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de
caracteristicas semelhantes, para fins de contratacao;

Il - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho
profissional competente, quando for o caso, que demonstrem capacidade
operacional na execucdo de servicos similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatdrios emitidos na forma do § 32 do art. 88 desta
Lei;

Art. 88.(...)

§ 32 A atuacdo do contratado no cumprimento de obrigacdes assumidas
serd avaliada pelo contratante, que emitird documento comprobatério da
avaliacdo realizada, com mencdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, o que constard do registro cadastral em
gue ainscrigao for realizada.

4.12. Tais condi¢des decorrem da necessidade de se evitar grandes prejuizos advindos da
ma-execucdao e da gestdo ineficiente, frente a contratos firmados, que, por sua vez, impedem ou
dificultam sobremaneira o alcance a contento da politica publica almejada, bem como acarretam
consideraveis prejuizos ao erario publico.

4.13. De outra sorte, buscou-se com a presente condi¢do, uma seguranga que permita
bonificar entidades que realmente detenham uma expertise na prestacao dos servigos pretendidos,
afastando eventuais dissabores no que se refere a capacidade da entidade em cumprir o objeto da
parceria em sua totalidade durante toda a vigéncia contratual.

4.14. Com efeito, estipulou-se como critério de julgamento a apresentacdao
concomitantemente com a Proposta de Parceria, de Atestados de Capacidade Técnica ou instrumentos
similares que comprovassem a pericia da entidade na execugao e gerenciamento dos servigos a serem
empreendidos.

4.15. Ao passo que, entende-se como instrumentos similares, documentos que possuam os
mesmos efeitos dos Atestados de Capacidade Técnica, mas com nomenclaturas diferentes, tal como
“Atestado de Qualidade e Eficiéncia”, “ DeclaracGo de Servicos’ ou simplesmente “Declara¢do”, os
guais se possa aferir que os servicos foram prestados a contento, com prazos e complexidade
compativeis com o objeto da contratacdo.

4.16. Deste modo, estabeleceu-se um critério NAO eliminatdrio, mas sim classificatério, a fim



de bonificar as entidades que detinham a comprovagao de sua operacionalidade técnica através deste
documento, sem, contudo, acarreta-lhe qualquer penalizagao pela sua nao apresentagdao, senao
vejamos:

Critério 4: As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar Atestado
de Capacidade Técnica ou documento similar, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a entidade realizado
ou estar realizando servicos iguais ou compativeis em caracteristicas com
o do objeto desta parceria. Escalonado da seguinte maneira:

a) Acima de 3 anos de experiéncia: 2,0 pontos;

b) De 2 anos completos até 03 anos incompletos de experiéncia: 1,5
pontos;

c) De 1ano completo até 02 anos incompletos de experiéncia: 1,0 ponto;

d) Menos de um ano completo ou sem comprovacdo de experiéncia: 0,0

ponto.

(Critério ndo eliminatério)
4.17. Desta forma, denota-se, por obvio, que as Organiza¢des da Sociedade Civil que
quisessem pontuar neste critério deveriam apresentar junto a Proposta, Atestados de Capacidade que
comprovassem a sua condi¢cao técnica na execucdao do servico, caso contrario, como poderia a

Administracdo atribuir-lhe pontuacdo, sem gue lhe fosse demonstrado o Atestado com a
respectiva expertise.

4.18. N3o sendo a apresentacao dos Atestados de Capacidade Técnica uma condi¢cdo de
habilitagdo, mas, tdo somente, uma condi¢do discriciondria para efeito de pontuagao na classificacdao
do certame, sem consequéncias penalizadoras pela sua ndo apresentagao.

4.19. Diferentemente do que ocorre na fase de habilitacio, momento este posterior no
procedimento, o qual dispde de rol taxativo e especifico no Edital, visando a apresentagao de
documentos indispensaveis a habilitacdo da entidade, sob pena de ndao prosseguimento nas fases
subsequentes, sendo vejamos:

10.1.9. Documentos que comprovem experiéncia minima de 1 (um)
ano com atividade idéntica ou similar ao objeto da parceria, que capacita a
organizacdo para a celebracdo da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

I- instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizag¢des da sociedade civil;

lI- relatdrios de atividades com comprovacdo das a¢des desenvolvidas;

Ill- publicac¢bes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organiza¢ao da sociedade civil ou a respeito dela;

IV- curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

V- declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por oérgdos publicos,
membros do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico,
instituicobes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas; ou

VI- prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
organizagao.



4.20. Ou seja, na fase de habilitacdo se estara a aferir a “experiéncia” da entidade, através
dos documentos elencados em capitulo especifico do Edital, em nada confundindo-se com a
apresentacdo de atestados na fase de classificacdo, por tratarem-se de documentos distintos,
exigidos em momentos distintos do certame.

4.21. N3o incidindo em dizer que a NAO apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica,
implique na auséncia de “experiéncia” da entidade ou em sua inaptiddo para a execug¢do dos servigos,
uma vez que os “Atestados de Capacidade Técnica” e a “experiéncia” recaem sobre aspectos
diferentes da condigdo técnica e administrativa da entidade.

4.22. De outro modo, se afirma a recorrente possuir tais Atestados, o qual certamente
permitiria a ela pontuar neste quesito, entretanto, a mesma nao se desincumbiu de indexar os
referidos documentos junto a Proposta, ou mesmo por outro meio, nao possibilitando a andlise
desta Comissdo e por consequéncia ndo obtendo qualquer pontuacao. Ademais, a OSC afirma ter
encaminhado no envelope lacrado o Termo de Colabora¢do n?2 04/2018, no entanto, com a
andlise minuciosa da documentacao enviada, foi possivel constatar que tal documento nao
consta no envelope.

4.23. Neste aspecto, argumenta a recorrente através de suas razdes recursais, obter desta
Comissdao uma andlise superveniente dos Atestados de Capacidade Técnica ou similares, que
ocasione uma posterior pontuacdo ao referido critério, podendo alterar a ordem de
classificagao. Argumento este, notadamente inoportuno, uma vez que a fase de selecao e
classificagao de Proposta, encontra-se superadas e nela operando-se a preclusao temporal deste
direito, o qual deve ser exercido em momento proprio do processo seletivo. Além do que, se assim a
Comissao procedesse estaria a violar flagrantemente os principios da isonomia, vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, julgamento objetivo e segurancga juridica. Nao sendo razoavel o acolhimento
do pleito pretendido.

4.24. Nesse sentido, mantém-se a pontuacdo 0,0 concedida no Critério 4,
conforme publicacdo do resultado provisdrio de classificacdo das propostas se deu no dia 28 de abiril
de 2022, por meio do Didrio Oficial do Distrito Federal - DODF n2 78, de 28 de abril de 2022.

5. CONCLUSAO

5.1. Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizacao da Sociedade
Civil ASCOM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF, inscrito no CNPJ 05.422.040/0001-
45, por sé-lo tempestivo, Para no mérito, negar-lhe PROVIMENTO.

5.2. Ao tempo que remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016 c/c a clausula 12.2 do
Edital.

Art. 21. As organizagdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no
prazo de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 12 O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele
qgue proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdao
final ser proferida no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretario Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.



5.3. Essa Comissdao de Sele¢dao, formada majoritariamente por Especialistas em Assisténcia
Social em areas nao alusivas ao direito, quando da andlise dos recursos, identificou teses que
suscitaram duvidas juridicas quanto possibilidade de aceite dos argumentos, inclusive quanto a
possibilidade de aceite de Termos de Colaboragcao como similar a Atestado de Capacidade Técnica e
apresentacdao de documentos adicionais, aplicadveis a tese em andlise. Diante disso, realizamos
consulta a Assessoria Juridico Legislativa - AJL, por meio do Memorando 1 (85902234). No entanto, a
recomendacdo da AJL no Despacho - SEDES/GAB/AJL (85971083) foi de que a Comissdo apresentasse
as razoes para acolher, ou nao, os respectivos recursos administrativos. Nesse sentido, esta decisao
ficou adstrita as normativas que regem os Chamamentos Publicos, nao considerando decisdes afetas
a Lei 8.666/1993 nem outros principios sendo aqueles previstos explicitamente nas normas vigentes.

Brasilia, 04 de maio de 2022.

Atenciosamente,

Esteyse Glenaise Santana Carneiro

Presidente da Comissdo de Sele¢do do Edital n® 23/2022

Priscila Eller Aranha

Vice-Presidente da Comisséo de Sele¢do do Edital n® 23/2022

Andréa Brandao de Souza Princivallli Campos

Membro da Comisséo de Selegdo do Edital n® 23/2022

Antonio Cezar Nascimento de Brito

Membro da Comissdo de Selegdo do Edital n® 23/2022

Clayton Andreoni Batista

Membro da Comissdo de Selegdo do Edital n® 23/2022

Edward Fonseca de Lima

Membro da Comissdo de Selegdo do Edital n® 23/2022

Maria Del Carmen Cardenas Jansen

Membro da Comisséo de Selegdo do Edital n® 23/2022

* A servidora Andréa Brandao de Souza Princivalli Campos encontra-se em licenca médica e por este
motivo ndo participou da analise.
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SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO

l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
FEDERAL

Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social
Decisdo n.201/2022 - ASCOM/2022 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 17 de maio de 2022.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 23/2022 - SEDES/DF
PROCESSO SEI 00431-00002602/2021-19

OBJETO: Chamamento publico de Organizacdao da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito
Federal, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a
implantagdao, execugao e manutengdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de anadlise de Recurso Administrativo interposto (85585754) pela OSC ASCOM -
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF, inscrito no CNPJ 05.422.040/0001-45,
que, questiona a pontuacdo atribuida a instituicdo no Critério de selecdao n2 04 do Anexo Il do Edital,
disposto da seguinte maneira: “Critério 4: Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica ou

documento similar comprobatério da experiéncia da OSC na execugao dos servicos. ”, com seu
desenvolvimento instrutério assim consignado:

Critério 4: As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar Atestado
de Capacidade Técnica ou documento similar, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a entidade realizado
ou estar realizando servicos iguais ou compativeis em caracteristicas com
o do objeto desta parceria. Escalonado da seguinte maneira:

a) Acima de 3 anos de experiéncia: 2,0 pontos;

b) De 2 anos completos até 03 anos incompletos de experiéncia: 1,5
pontos;

c) De 1ano completo até 02 anos incompletos de experiéncia: 1,0 ponto;

d) Menos de um ano completo ou sem comprovacdao de experiéncia: 0,0
ponto.

(Critério ndo eliminatério)
1.2. Por fim, a recorrente requer o seguinte:

"Face ao exposto, solicitamos a revisdo da pontua¢do concedida no
Critério 4 para esta Associacdo."

1.3. O recurso foi submetido a andlise da Comissao de Selecdo que exarou decisdo aos 13
de maio de 2022, conforme Decisdo 17/2022 (85746059) que concluiu pelo conhecimento do recurso e
negar-lhe PROVIMENTO.



1.4. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizag¢bes da sociedade civil poderdo interpor recurso no
prazo de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele
qgue proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao
final ser proferida no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretario Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisao no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

1.5. E o breve relatdrio.
2. ANALISE PRELIMINAR
2.1. O recurso foi apresentado por e-mail (85585732), na data de 03/05/2022, estando,

portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no item 2.1 Comunicado n2 02/2022 (85184392)
que tornou publico o Resultado Provisério de Classificagao das propostas apresentadas ao Edital de
Chamamento n2 23/2022.

2.2. Considerando a apresentacao de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por
parte da OSC, procede-se a analise de mérito.

3. ANALISE DE MERITO

3.1. Ao analisar o referido pedido, a Comissao de Selecao manteve a pontuacao previamente
atribuida a propostas apresenta, fundamentando sua decisdao no seguinte:

"a qualificacdo técnica ou capacidade operacional podem ser conceituadas
como sendo “o dominio de conhecimentos e habilidades tedricas e
praticas para a execucdo do objeto a ser contratado”. Logo o conteudo dos
atestados de capacidade técnica, buscam garantir a Administracdo Publica
gue o contratado tenha a aptiddo e eficiéncia para execuc¢do do objeto
pretendido.

Com efeito, estabelece ainda a referida “Orientacdo” as condicOes para
obter um Atestado de Capacidade Técnica, a saber:

Art. 52 O Atestado de Capacidade Técnica integra um conjunto de
informagbes técnicas que visa comprovar a habilitagio do interessado
para assumir determinado compromisso, ou seja, se a pessoa fisica ou
juridica possui ou ndao determinada aptidao, motivo pelo qual nao serao
emitidos os atestados quando constatadas as seguintes situagoes:

I- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancao
administrativa de multa, aplicada pela CGU, nos termos do inc. Il do art. 87
da Lei n2 8.666, de 1993, nos 12 (doze) meses anteriores a data de
apresentacdo do pedido de atestado;

II- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancdo
administrativa de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, aplicada pelo Ministério



da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido - CGU, nos termos do inc.
1l do art. 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

Ill- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancao
administrativa de declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica, aplicada pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido - CGU, ou por qualquer outro 6rgdo da
Administracdo Publica, nos termos do inc. IV do art. 87 da Lei n? 8.666, de
1993, caso ainda ndo tenha havido o transcurso do prazo legal de 02 (dois)
anos e ocorrido a reabilitacdo da empresa até a data de apresentacdo do
pedido de atestado.

IV- pessoa fisica ou juridica que tenha sido penalizada com sancdo
administrativa de impedimento de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, aplicada pela CGU, ou por
qgualquer outro 6rgdo da Administracdo Publica, nos termos do art. 72 da
Lei n210.520, de 2002.

§12 Havendo o registro de qualquer das san¢des administrativas listadas
nos incisos de | a IV, no SICAF e/ou no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS), pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido - CGU, ou por qualquer outro 6rgdo da
Administracdo Publica, a area técnica responsdvel pela fiscalizacdo do
Contrato sera cientificada pela CGCON, para a analise e a manifestacdao
formal quanto a pertinéncia ou ndo da emissao do atestado.

§22 Excluidas as hipdteses elencadas nos incisos | a IV, havendo registro no
SICAF e/ou no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) de sang¢Bes administrativas aplicadas a pessoa fisica ou juridica, a
area responsavel pela fiscalizacdo do contrato sera cientificada pela
CGCON e devera apresentar manifestacdo expressa acerca do
conhecimento dos fatos, ainda que estes ndo sejam impeditivos para a
emissdo do Atestado de Capacidade Técnica.

§32 A ocorréncia de qualquer das situacdes listadas nos incisos de 1 a IV do
caput deste artigo, ndo se consubstancia em impeditivo de apresentacao,
por parte do interessado, de pedido de emissdo de Atestado de
Capacidade Técnica afeto aos demais periodos de efetiva prestacdo de
servicos a CGU.

§42 Na hipdtese prevista no § 32 deste artigo, apdéds adotados os
procedimentos previstos na presente orientacdo, podera ser emitido um
Atestado de Capacidade Técnica "Com Ressalva", fazendo-se constar a
informacdo sobre o periodo de aplicacdo da sancao.

Observa-se desta forma, diante deste exemplo proveniente da
Controladoria Geral da Unido - CGU (Orientagdo Normativa n2 6, de 24 de
setembro de 2018), alguns dos requisitos necessdrios, dentre vdrios
outros existentes, para concessdao de um Atestado de Capacidade Técnica.
Sendo que eventuais emissdes de Atestados,sem a devida cautels,
constituem fraude, passiveis inclusive de sanc¢des criminais.

Ao passo que, contratos, termos aditivos, relatdrios, matérias jornalisticas
e outros que denotem a experiéncia da entidade, ndo possuem a
extensdo juridica que acompanha as emissdes de Atestados de
Capacidade Técnica.

Uma vez que, mesmo tendo prestado ou estando prestando servicos no
ramo do objeto a ser contratado, por si s6, NAO implica em dizer que os
servicos estdo sendo prestados a contendo e de maneira satisfatéria,
nem, tampouco, gue ndo houve em seu transcorrer a existéncia de falhas,
desvios de finalidade, atos de corrupcdo, penalizagbes e demais outros




aspectos que inviabilizam a concessdo de Atestados de Capacidade.

Ou seja, os Atestados de Capacidade Técnica se assemelham muito como
uma espécie de “Carta de Recomendacdo” emitida por pessoa juridica,
mas com efeitos administrativos e juridicos muito mais extensos e
severos para quem os emite e, para aqueles que se beneficiam deles.

No mesmo sentido, entende o Tribunal de Contas da Unido, quanto a

abrangéncia, importancia e efeitos dos Atestados de Capacidade Técnica,

na oportunidade do Acérddo 1214/2013 — Plenario, que, por sua vez, foi

instruido por Grupo de Estudos composto pelo préprio TCU e pelos
seguintes drgaos: Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo,
Advocacia-Geral da Unido, Ministério da Fazenda, Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo e do Ministério Publico Federaj os quais delimitaram

as diretrizes para as contratacbes publicas em carater continuado,

destacando-se os seguintes trechos:

106. Outro ponto de vital importancia refere-se a comprovacdo de que a
empresa possui aptiddo em realizar o objeto licitado, haja vista as
particularidades atuais inerentes a prestacdo de servicos de natureza
continuada.

107. De acordo com o art. 30, inciso Il, e § 12, da Lei n? 8.666/93, a
comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da
licitagdo, deve ser verificada por meio de atestados técnicos, registrados
nas entidades profissionais competentes, fornecidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

(...)

110. A qualificacdo técnica exigida dos licitantes consiste, segundo as
palavras de Margal Justen Filho, no “dominio de conhecimentos e
habilidades teodricas e praticas para a execucdo do objeto a ser
contratado”. Logo, o contetido dos atestados de capacidade técnica deve
ser suficiente para garantir a Administra¢cdo que o contratado terd aptidao
para executar o objeto pretendido. Tal aptiddo pode se referir a varios
aspectos.

(...)

Sendo assim, o Grupo de Estudos compreende que, relativamente a
gualificacdo técnico-operacional, é prudente que a Administracdo realize
as seguintes exigéncias as licitantes:

a) que comprove que possui ou se compromete a montar matriz, filial ou
escritorio em local previamente definido no edital, com pessoal
qualificado e em quantidade suficiente para gerir o contrato;

b) que demonstre que possui aptiddo em gerir pessoal, mediante a
comprovacdo de que administra um minimo de 20 (vinte) postos de
trabalho, pouco importando as dimensdes dos servicos, até o limite de
guarenta postos. Apds esse limite, a exigéncia sera de 50% do total de
postos de trabalho necessarios a contratacdo requerida;

c) que apresente atestados de que ja executou objeto compativel, em
prazo, com o que esta sendo licitado, mediante a comprovacdo de
experiéncia minima de trés anos na execucdo de objeto semelhante ao da
contratacao;

d) que disponibilize todas as informacgdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados;

e) que somente apresente atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execugdo,
exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior,



apenas aceito mediante a apresentac¢ao do contrato;

(...)

31. Em suma, percebe-se claramente a convergéncia dos entendimentos
da doutrina e jurisprudéncia patria no sentido de se considerar
perfeitamente legitima a inser¢cdo de exigéncia, nos editais de licitacdes
publicas, como requisito prévio a habilitacdo, de comprovacdo da
capacidade técnica dos interessados em contratar com a Administragao,

Percebe-se assim, o rigor com que o Tribunal de Contas da Unido,
condiciona a exigéncia dos Atestados de Capacidade Técnica em licitages
publicas, entretanto, por ser este procedimento destinado as
Organiza¢des da Sociedade Civil, optou por flexibilizar tais condi¢des, a
fim de ndo restringir a competitividade com exigéncias desproporcionais a
realidades das entidades.

Logo o conteldo dos Atestados de Capacidade Técnica ou similares,
buscam garantir a Administracdo Publica que o contratado tenha a
aptidao, eficiéncia e lisura para execugdo do objeto pretendido.

Assim, também, condicionou a nova Lei de Licitagbes (14.133/2021), in
verbis:

Art. 67. A documentacdo relativa a qualificacdo técnico-profissional e
técnico-operacional sera restrita a:

| - apresentacao de profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de
caracteristicas semelhantes, para fins de contratacdo;

Il - certidbes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho
profissional competente, quando for o caso, que demonstrem capacidade
operacional na execugdo de servicos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatérios emitidos na forma do § 32 do art. 88 desta
Lei;

Art. 88.(...)

§ 32 A atuacdo do contratado no cumprimento de obriga¢des assumidas
sera avaliada pelo contratante, que emitird documento comprobatdrio da
avaliagdo realizada, com meng¢ao ao seu desempenho na execuc¢do
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, o que constara do registro cadastral em
qgue ainscricdo for realizada.

Tais condi¢ées decorrem da necessidade de se evitar grandes prejuizos
advindos da ma-execucdo e da gestdo ineficiente, frente a contratos
firmados, que, por sua vez, impedem ou dificultam sobremaneira o
alcance a contento da politica publica almejada, bem como acarretam
consideraveis prejuizos ao erario publico.

De outra sorte, buscou-se com a presente condi¢do, uma seguranga que
permita bonificar entidades que realmente detenham uma expertise na
prestacdo dos servicos pretendidos, afastando eventuais dissabores no
gue se refere a capacidade da entidade em cumprir o objeto da parceria
em sua totalidade durante toda a vigéncia contratual.

Com efeito, estipulou-se como critério de julgamento a apresentacdo
concomitantemente com a Proposta de Parceria, de Atestados de
Capacidade Técnica ou instrumentos similares que comprovassem a
pericia da entidade na execucdo e gerenciamento dos servicos a serem
empreendidos.

Ao passo que, entende-se como instrumentos similares, documentos que



possuam os mesmos efeitos dos Atestados de Capacidade Técnica, mas
com nomenclaturas diferentes, tal como “Atestado de Qualidade e
Eficiéncia”, “DeclaragGo de Servicos’ ou simplesmente “Declaragéo” , os
guais se possa aferir que os servicos foram prestados a contento, com
prazos e complexidade compativeis com o objeto da contratacdo.

Deste modo, estabeleceu-se um critério NAO eliminatdrio, mas sim
classificatério, a fim de bonificar as entidades que detinham a
comprovacdo de sua operacionalidade técnica através deste documento,
sem, contudo, acarreta-lhe qualquer penalizacgdo pela sua nao
apresentagdo, senao vejamos:

Critério 4: As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar Atestado
de Capacidade Técnica ou documento similar, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a entidade realizado
ou estar realizando servicos iguais ou compativeis em caracteristicas com
o do objeto desta parceria. Escalonado da seguinte maneira:

a) Acima de 3 anos de experiéncia: 2,0 pontos;

b) De 2 anos completos até 03 anos incompletos de experiéncia: 1,5
pontos;

c) De 1ano completo até 02 anos incompletos de experiéncia: 1,0 ponto;

d) Menos de um ano completo ou sem comprovacdo de experiéncia: 0,0
ponto.
(Critério ndo eliminatério)

Desta forma, denota-se, por obvio, que as Organiza¢Ges da Sociedade
Civil que quisessem pontuar neste critério deveriam apresentar junto a
Proposta, Atestados de Capacidade que comprovassem a sua condi¢ao
técnica na execucdo do servico, caso contrdrio, como poderia a

Administracdo atribuir-lhe pontuacdao, sem que lhe fosse demonstrado o
Atestado com a respectiva expertise.

Nao sendo a apresentacdo dos Atestados de Capacidade Técnica uma
condicdo de habilitacdo, mas, tdo somente, uma condic¢do discriciondria
para efeito de pontuacdo na classificacdo do certame, sem consequéncias
penalizadoras pela sua ndao apresentacao.

Diferentemente do que ocorre na fase de habilitacdo, momento este
posterior no procedimento, o qual dispde de rol taxativo e especifico no
Edital, visando a apresentacdo de documentos indispensdveis a
habilitacdo da entidade, sob pena de ndo prosseguimento nas fases
subsequentes, sendao vejamos:

10.1.9. Documentos que comprovem experiéncia _minima de 1 (um)
ano com atividade idéntica ou similar ao objeto da parceria, que capacita a
organizacao para a celebrag¢do da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

I- instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil;

lI- relatdrios de atividades com comprovacdo das agées desenvolvidas;

I1l- publica¢des, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organiza¢ao da sociedade civil ou a respeito dela;

IV- curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

V- declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da



parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos,
membros do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico,
instituicobes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas; ou

VI- prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
organizagao.

Ou seja, na fase de habilitacdo se estard a aferir a “experiéncia” da
entidade, através dos documentos elencados em capitulo espedcifico do
Edital, em nada confundindo-se com a apresentacdo de atestados na fase
de classificagdo, por tratarem-se de documentos distintos, exigidos em
momentos distintos do certame.

N3o incidindo em dizer que a NAO apresentacdo de Atestado de
Capacidade Técnica, implique na auséncia de “experiéncia” da entidade
ou em sua inaptiddo para a execugdo dos servicos, uma vez que 0S
“Atestados de Capacidade Técnica” e a “experiéncia” recaem sobre
aspectos diferentes da condi¢do técnica e administrativa da entidade.

De outro modo, se afirma a recorrente possuir tais Atestados, o qual
certamente permitiria a ela pontuar neste quesito, entretanto, a mesma
nao se desincumbiu de indexar os referidos documentos junto a Proposta,
ou mesmo por outro meio, ndo possibilitando a analise desta Comissdo e
por consequéncia ndo obtendo qualquer pontuacdo. Ademais, a OSC
afirma ter encaminhado no envelope lacrado o Termo de Colaborag¢ao n2
04/2018, no entanto, com a analise minuciosa da documentac&o enviada,
foi possivel constatar que tal documento nao consta no envelope.

Neste aspecto, argumenta a recorrente através de suas razdes recursais,
obter desta Comissdo uma andlise superveniente dos Atestados de
Capacidade Técnica ou similares, que ocasione uma posterior pontuacao
ao referido critério, podendo alterar a ordem de classificacdo. Argumento
este, notadamente inoportuno, uma vez que a fase de selecdo e
classificagdo de Proposta, encontra-se superadas e nela operando-se a
preclusdo temporal deste direito, o qual deve ser exercido em momento
proprio do processo seletivo. Além do que, se assim a Comissdo
procedesse estaria a violar flagrantemente os principios da isonomia,
vinculacdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo e seguranca
juridica. Ndo sendo razoavel o acolhimento do pleito pretendido.

Nesse sentido, mantém-se a pontua¢do 0,0 concedida no Critério 4,
conforme publicacdo do resultado provisério de classificacdo das
propostas se deu no dia 28 de abril de 2022, por meio do Didrio Oficial do
Distrito Federal - DODF n2 78, de 28 de abril de 2022."

3.2. Diante do exposto, corrobora-se a decisdo tomada pela Comissao de Sele¢dao, que
entendeu pela manutencdo da auséncia de pontuagdo atribuida a proposta da recorrente neste
critério.

4. CONCLUSAO

4.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento do Recurso Administrativo interposto
pela Organizacio da Sociedade Civil “ASCOM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO SEBASTIAO/DF"
(85585754), por sé-lo tempestivo, para no mérito, negar-lhe PROVIMENTO, mantendo a
CLASSIFICACAO divulgada por meio do DODF n2 78, de 28 de abril de 2022.



4.2. Retornem os autos a Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n? 23/2022

Brasilia, 17 de maio de 2022.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social - Substituto

Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal substituto(a), em
18/05/2022, as 22:59, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=86674653 cédigo CRC=631B5559.
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