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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ X SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
=" Gabinete

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 26/2022
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PROCESSO N2 00431-00007118/2022-67

O DISTRITO FEDERAL, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, cuja delegagdo de competéncia foi outorgada pelo Decreto n? 39.610, de 01
de Janeiro de 2019, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n? 04.251.080/0001- 09, com sede na SEPN Quadra 515, Lote 2, Bloco B Ed.
Espago 515 - Asa Norte, CEP: 70.770-502, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 26/2022,
visando celebrar TERMO DE COLABORAGAO com Organizagio da Sociedade Civil inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal, de iniciativa da
Administragdo Publica, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, na Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, na Lei Nacional n? 13.019, de 31 de julho de 2014, nas leis orgamentdrias do Distrito Federal, no Decreto
Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016, na Portaria n° 91, de 30 de dezembro de 2020 e nos demais normativos aplicaveis, conforme condigdes e
procedimentos a seguir descritos:

PARTE | - CARACTERISTICAS DA PARCERIA

1-OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o chamamento publico de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com o Governo do Distrito Federal, por
intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal — SEDES, executar a implantagdo, execugdo e manutengdo do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e Adolescentes, por um periodo de 60 (sessenta) meses, prorrogaveis por mais 60 (sessenta).

1.2. A parceria sera formalizada mediante assinatura de Termo de Colaboragdo, cuja minuta esta no Anexo |V deste Edital, regido pelo disposto na Lei Nacional
n? 13.019, de 2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016 e na Portaria SEDES n° 91, de 30 de dezembro de 2020.

1.3. Especificagdes do servigo

1.3.1. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e adolescentes é previsto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada
pela Resolugdo n.2 109, de 2019, como uma medida protetiva que visa garantir o cuidado e a protegdo de criangas e adolescentes em situagdo de abandono ou
guando seus direitos estdo sendo ameagados ou violados no contexto familiar.

1.3.2. O servigo destina-se ao acolhimento de criangas e adolescentes aos quais foi aplicada medida protetiva de acolhimento, prevista no art.101, VII, do ECA, e
para casos de acolhimento emergencial, previstos no art. 93 do mesmo normativo.

1.3.3. O servigo devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e das
Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e da Lei Distrital n® 6.794/2021.

1.3.4. A organizacdo da sociedade civil deve prezar pela reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios; garantia do direito a convivéncia familiar e
comunitdria; oferta de atencdo especial as criangas, bem como as suas familias, através do trabalho psicossocial, em conjunto com as demais politicas sociais,
visando preferencialmente ao retorno da crianga, de forma protegida, a familia de origem; rompimento do ciclo de violéncia e da violagdo de direitos em familias
socialmente vulneraveis; inser¢do e acompanhamento sistematico na rede de servigos, visando a protegdo integral da crianga e de sua familia; contribuir, com
menor grau de sofrimento e perda, na superagdo da situagdo vivida pelas criangas, preparando-os para reintegragdo familiar ou processo de adogdo.

1.3.5. Todos os acolhidos devem ser atendidos de forma integral, de modo que na impossibilidade de prestagdo de atendimento que extrapole a capacidade
técnica da politica publica de assisténcia social, que seja imediatamente providenciado encaminhamento e articulagdo para atendimento na rede de ensino, rede
de saude, rede de assisténcia social, rede de fomento ao trabalho e renda e demais interfaces que se fizerem necessarias, a fim de garantir a saude dos
acolhidos, compreendendo o conceito ampliado de saiide adotado pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS).

1.3.6. Deve ser assegurada a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

1.3.7. O servigo devera ter funcionamento ininterrupto (24 horas), inclusive para o recebimento a qualquer hora do dia ou da noite para novos acolhidos.

1.3.8. A OSC deverd observar os demais requisitos técnicos e operacionais Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora constantes do Anexo V - Nota
Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE, parte integrante deste Edital.

1.4. Do publico atendido

1.4.1. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora é destinado a criangas e adolescentes, de 0 a 18 anos, de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia, que
estejam em medida protetiva (Art. 101 do ECA) emitida por autoridade competente.

1.4.2. A quantidade de vagas do certame é de 45 (quarenta e cinco) acolhidos (criangas ou adolescentes), distribuidas em 03 lotes de 15 vagas, sendo facultada a
Organizagdo da Sociedade Civil interessada a apresentagdo de proposta para os 03 lotes, conforme sua capacidade para executar o servico. Também é facultada
a apresentacdo de proposta em quantitativo menor, observada a capacidade para executar o servico, desde que respeitadas as diretrizes metodoldgicas
especificas para o servigo socioassistencial.

1.4.3. Observado o total de vagas previsto e a ordem decrescente de classificacdo das propostas na fase de selegdo, caso a proposta da ultima OSC classificada
apresente numero de vagas superior as vagas remanescentes, entendidas como aquelas que restaram apds a distribuigdo das vagas as primeiras classificadas na
fase de selegdo, a Administragdo Publica poderd propor a OSC a formalizagdo de parceria com o quantitativo das vagas disponiveis.

1.4.4. A organizagdo da sociedade civil devera realizar todos os registros de atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social SIDS 2.0
disponibilizado pela Administragdo Publica, sem prejuizo de dispor de banco de dados préprio e auxiliar para registro das informages dos usudrios, de
beneficios e servigos socioassistenciais. Deve ainda atentar-se aos dados de cunho sigiloso por tratar-se de atendimento de criangas e adolescentes com
procedimento judicial em segredo de justi¢a, ndo publicizando informag&es de carater sensivel.

1.4.5. As condigOes e fluxo de acesso e de desligamento dos atendidos seguira as especificagdes constantes na constantes do Anexo V - Orientagdes Técnicas
(Nota Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE), parte integrante deste Edital, podendo ser reajustado conforme necessidade da Administracdo.

1.5. Das instalagGes, pessoal e equipagem

1.5.1. O Servico de Acolhimento de Familia Acolhedora devera possuir espaco em area especifica para as atividades técnico/administrativo. Deve ser composto
por sala de equipe técnica, com espago e mobilidrio suficientes para desenvolvimento de atividades de natureza técnica (elaboragdo de relatérios, atendimento,
reunides, etc), com independéncia e separacdo de outras atividades e/ou programas que a instituicdo desenvolva.
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1.5.2. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora podera dispor de espaco especifico para acolhimento imediato e emergencial, apds indicacdo de vaga da
Central de Vagas de Acolhimento, com profissionais preparados para receber a crianga ou o adolescente, em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se
realiza um estudo diagndstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios.

1.5.3. Deve ser composto ainda por sala de coordenagdo/atividades administrativas, com espago e mobilidrio suficientes para desenvolvimento de atividades
administrativas (area contébil/financeira, documental, logistica, etc). O espaco administrativo deve ter area reservada para guarda de prontudrios das criancas e
adolescentes, em condigBes de seguranca e sigilo.

1.5.4. O servico deve contar com sala de atendimento, com espago e mobilidrio suficientes para atendimento individual ou familiar e condigdes que garantam
privacidade. E também espaco para reunides, com mobilidrio suficiente para a realizagdo de reunides de equipe e de atividades grupais.

1.5.5. A organizagdo da sociedade civil deve dispor de meio de transporte que possibilite a realizagdo de visitas domiciliares e reuniées com os demais atores do
Sistema de Garantia de Direitos e da Rede de Servigos.

1.5.6. A organizagdo da sociedade civil podera dispor eventualmente e pontualmente de espacos utilizados pela SEDES (CRAS, CREAS, CENTROS DE CONVIVENCIA
e demais espacos) a fim de promover atendimentos as familias de origem e/ou familias acolhedoras, bem como aos acolhidos, a fim de propiciar capilaridade
aos atendimentos.

1.5.7. A organizagdo da sociedade civil devera dispor de bens permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como:
mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, colch&es, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestuario, brinquedos, além de materiais pedagdgicos, culturais e esportivos.

1.5.8. Todos os servicos de terceiros, tributos e despesas com concessiondrias de servicos publicos deverdo ser disponibilizados/custeados pela organizagdo da
sociedade civil, seja por meio da previsdo de despesas destinadas a essas finalidades no planejamento orgamentario da parceria, seja por meio da utilizagdo de
recursos proprios previstos no plano de trabalho. Em relagdo aos servigos de terceiros, concessionarias de servigos publicos e tributos necessérios a execugdo da
parceria, tem-se, dentre outros, fornecimento de energia elétrica, abastecimento de dgua e tratamento de esgoto, internet, telefonia, lavanderia, manutencdo
predial, IPTU, TLP, etc.

1.5.9. A equipe de referéncia minima devera ser composta pelos seguintes profissionais:

a) Coordenador

- Formagdo Minima: Nivel superior e experiéncia em fungdo congénere.

- Amplo conhecimento da rede de protegdo a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servigos da cidade e regido.
- Quantidades: 1 profissional para até 45 acolhidos

- Principais Atividades Desenvolvidas: gestdao e supervisdo do funcionamento do servigo; Organiza¢do da divulgacdo do servico e mobilizagdo das familias
acolhedoras; Organizagdo da selecdo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; organizagdo das informagBes das criangas e
adolescentes e respectivas familias; articulagdo com a rede de servigos; articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

b) Equipe Técnica

- Formagdo Minima: Nivel superior, preferencialmente assistente social e psicélogo.

- Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco.

- Quantidade: 2 profissionais para o acompanhamento de até 15 familias de origem e 15 familias acolhedoras.
- Carga Hordria Minima Indicada: 30 horas semanais.

- Destaca-se a necessidade de flexibilidade nos horarios de trabalho dos profissionais, para atendimento as peculiaridades desta modalidade de atendimento
(possivel necessidade de atendimento fora do horario comercial).

- Principais Atividades Desenvolvidas: acolhida, avaliagdo, selegdo, capacitagdo, acompanhamento, desligamento e supervisdo das familias acolhedoras;
articulagdo com a rede de servicos e Sistema de Garantia de Direitos; preparacdo e acompanhamento psicossocial das familias de origem, com vistas a
reintegragdo familiar; acompanhamento das criangas e adolescentes; organizagdo das informagdes de cada caso atendido, na forma de prontuario individual;
encaminhamento e discussio / planejamento conjunto com outros atores da rede de servicos e do Sistema de Garantia de Direitos das interven¢des necessarias
ao acompanhamento das criangas e adolescentes e suas familias; elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judicidria e Ministério Publico de
relatérios, com frequéncia bimestral ou semestral, sobre a situagdo de cada crianga e adolescente apontando: i. possibilidades de reintegragao familiar; ii.
necessidade de aplicagdo de novas medidas; ou, iii. quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adogdo.

1.5.10. Sera vedada a contratagdo de coordenador, psicélogo, assistente social e terapeuta ocupacional por meio de empresa prestadora de servigos ou
microempreendedor individual, exceto nos casos de trabalho temporario, para atender a necessidade de substituicdo transitéria de pessoal permanente no
decorrer da execugdo da parceria.

1.5.11. A organizagdo da sociedade civil podera prever outros profissionais no plano de trabalho, desde que garantida a equipe minima e que os outros
profissionais sejam necessérios a execugdo da parceria.

1.6. Etapas da parceria
1.6.1. A organizacgdo da sociedade civil desenvolvera a parceria nas seguintes etapas:

1.6.2. Etapa de Implantagdo: destinada exclusivamente a proponente que, na data de publicagdo do edital, ndo possuir parceria para prestagdo do servigo ou
que, possuindo, deseje ampliar o quantitativo de vagas, consistindo na implantagdo da capacidade instalada para execugdo do servigo, compreendidas dentro
dessa etapa a sele¢do e contratacdo de pessoal, aquisicdo de bens e materiais de consumo, e contratacdo de servigos e/ou loca¢io e adequacio de imodveis
necessarios ao inicio da etapa de Execugdo, bem assim a articulagdo e estudos necessarios com a organizacdo da sociedade civil cujos usuarios serdo transferidos
para o servigo, dentre outras providéncias. A etapa de implantagdo deverd ser concluida em, no maximo, 50 (cinquenta) dias;

1.6.3. Etapa de Reordenamento: destinada exclusivamente a proponente que, na data de publicagdo do edital, possuir parceria para prestagdo do servico, mas
gue tenha equipamentos que demandem adequagdo as normas e orientagdes técnicas e aos requisitos do edital, compreendidas dentro dessa etapa a selegdo e
contratacdo de pessoal, aquisi¢io de bens e materiais de consumo, e contratacio de servicos e/ou locagdo e adequagdo de imdveis necessarios ao inicio da
etapa de Execugdo, dentre outras providéncias. A etapa de reordenamento deverd ser concluida em, no maximo, 50 (cinquenta) dias;

1.6.4. Etapa de Execugdo: consiste na prestacdo integral do Servigo de Acolhimento Familiar para Criangas ou Adolescentes, conforme as normas e orientagdes
técnicas e aos requisitos do edital.

1.6.5. Caso a organizagdo da sociedade civil, na data de publicacdo do edital, possua parceria para prestagdo do servigo com a administragdo publica, as etapas
de implantagdo e/ou reordenamento sé serdo permitidas caso os equipamentos ndo estejam adequados as normas e orientag8es técnicas e aos requisitos do
edital ou no caso de ampliagdo das vagas, e, conforme o caso, na proporg¢do da inadequagdo ou da ampliagdo.

1.6.6. A OSC devera observar os demais requisitos técnicos e operacionais do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora constantes do Anexo V -
OrientagBes Técnicas (Nota Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE), parte integrante deste Edital.

2 - RECURSOS PUBLICOS
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2.1. O teto estimado para a realizacdo do objeto em até 60 meses é de RS 10.832.724,00, sendo RS 180.545,40 relativos ao valor de referéncia mensal,
considerando o valor de RS 4.012,12 por vaga de acolhimento, nos termos da Portaria SEDES n2 91, de 30 de dezembro de 2020, alterada pela Portaria SEDES n2
09, de 07 de fevereiro de 2022, sendo possibilitadas despesas de custeio, de investimento e, ainda, despesa com pagamento de aluguel de instalagGes e de
equipamentos necessarios a execugdo da parceria.

2.1.1. A proposta apresentada pela OSC devera observar como limite o valor de referéncia mensal do servico de RS 4.012,12 por vaga de acolhimento, nos
termos da Portaria SEDES n2 91, de 30 de dezembro de 2020, alterada pela Portaria SEDES n2 09, de 07 de fevereiro de 2022.

2.1.2. Os pregos praticados poderdo sofrer reajustes apds decorridos 12 meses da assinatura do Termo de Colaboracdo, a serem regulados pelo IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), nos termos do art. 28, §5° do Decreto n° 37.843/2016, desde que haja a correspondente dotagdo orgamentaria.

2.1.3. Havendo necessidade de aluguel de imdveis com recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil podera prever em sua proposta a locagdo de
imdveis para implantagdo do servigo, os quais somente poderdo ser efetivamente contratados apos a realizagdo de exame de compatibilidade de pregos a ser
realizada na fase imediatamente anterior a celebragdo da parceria, apds a homologagdo do resultado final do edital de chamamento publico.

2.1.4. A selegdo de proposta que meramente preveja despesas com aluguel de imdveis ndo significa a validagdo do valor de aluguel apresentado. A
administracdo pode, mediante analise de pesquisa de pregos posterior, solicitar ajustes de valores a organizagdo selecionada com a finalidade de compatibilizar
esses valores com os praticados pelo mercado.

2.2. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

| - Unidade Orgamentdria: 17902 — Fundo de Assisténcia Social do Distrito Federal

Il - Programa de Trabalho: 08.243.6228.9073.0006 - Transferéncia para Protegdo social Especial Orgamento Crianga e adolescente — OCA
Il - Natureza da Despesa: 33.50.43 e 44.50.42

IV - Fonte de Recursos: 161

2.3. A organizacdo da sociedade civil podera prever um plano de captagdo de recursos complementares e desenvolver estratégias de captagdo desses recursos
para melhor qualificar a execugdo da parceria e complementar os recursos transferidos pela Administragdo Publica para execugdo do servigo, devendo constar na
proposta essa informagdo.

2.4. Poderdo ser utilizados bens publicos para a execugdo da parceria, desde que necessarios a execugdo do ajuste e observada a ordem de classificagdo final da
selegdo.

3 - REPASSES

3.1. Os recursos da parceria serdo repassados conforme o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica,
observadas as condicGes e procedimentos previstos no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016, considerando-se a realizagdo do cronograma de execugdo atestada
pelo respectivo gestor da parceria.

3.2. A liberagdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma
de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4 - CONTRAPARTIDA

4.1. Ndo sera exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil.

5 - ATUAGAO EM REDE

5.1. N3do sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagdo em rede prevista na Lei n2 13.019/2014.

PARTE Il - FASE DE SELECAO DA PROPOSTA

6 - ETAPAS
6.1. A fase de selegdo da proposta observara as seguintes etapas:

6.1.1. Entrega da Ficha de Inscri¢do (Anexo 1), da Proposta (Anexo 1), dos documentos de habilitagdo (Anexo XX) que deverdo estar devidamente assinadas pelo
representante legal da OSC), acondicionados em envelope lacrado e identificado com o assunto "Proposta para o Edital n® 26/2022/SEDES da Organizacio da
Sociedade Civil [ NOME DA INSTITUICAQ]". O recebimento dos envelopes sera realizado pela Geréncia de Protocolo da SEDES, no dia 10 de agosto do ano
corrente, das 8h as 12h e 14h as 18h.

6.1.2. A Cerimobnia de Abertura dos Envelopes, pela Comissdo de Selegdo, contendo as Fichas de Inscrigdo e Propostas das Organizagdes da Sociedade Civil, sera
realizada no dia 10 de agosto do ano corrente, a partir das 18h30.

6.1.3. Divulgagdo, pela Comissdo de Selegdo, do resultado provisério de classificagdo das propostas no prazo de até 5 (cinco) dias, apds encerrado o periodo de
recebimento das Propostas.

6.1.4. Fase recursal quanto ao resultado provisério de classificagdo das propostas sera de 5 (cinco) dias apds a divulgagdo do resultado provisorio.
6.1.5. Ndo existindo recursos a serem analisados, sera efetuada a divulgacdo pela Comissdo de Selegdo, do resultado definitivo da classificagdo das propostas.

6.1.6. Divulgacgdo, pela Comissdo de Selegdo, do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificagdo das propostas, no prazo de até 5 (cinco) apds o
encerramento da fase de recursos.

6.1.7. Caso seja dado provimento ao recurso interposto, com a consequente alteragcdo da classificagdo das propostas, os participantes preteridos demonstrando
interesse de agir, poderdo interpor recurso contra ato da Comissdo de Selegdo em 5 (cinco) dias, com a consequente decisdo final da Administragdo, em,
também, 5 (cinco) dias.

6.2. Recursos intempestivos ndo serdo recebidos e processados pela Administragdo.

7 - CRITERIOS DE SELECAO

7.1. A Comissdo de Selegdo verificard se a proposta atende aos elementos minimos previstos no Anexo Il deste Edital e realizara a classificagdo conforme os
critérios estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

7.2. Serdo desclassificadas as propostas que:
7.2.1. Apresentarem objeto em desacordo ao estabelecido no edital;

7.2.2. Se enquadrem nas regras de eliminagdo, conforme Anexo Il deste Edital;
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7.2.3. Apresentarem falsidade de informagdes, podendo ensejar ainda a aplicacdo das san¢des administrativas civeis e/ou criminais cabiveis.

8 - COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comissdo de Selecdo sera formada por 3 membros, designados por ato publicado no Diario Oficial do DF, sendo pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente na administragdo publica.

8.2. 0 membro da Comissdo de Selegdo se declarara impedido de participar do processo quando:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil
participante do chamamento publico; ou

Il - sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse, entendido como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados,
gue possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprdépria, o desempenho da fungdo publica.

8.2.1. 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou continuidade do processo de selegdo.

8.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da administragao
publica ou terceiro contratado na forma da Lei Nacional n2 8.666/1993.

8.4. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes.

8.5. Todos os documentos exigidos no edital serdo apresentados em codpias, podendo a comissdo de selegdo, caso tenha duvidas de sua originalidade, solicitar
apresentagdo do original ou de cépia autenticada.

PARTE Ill - FASE DE HABILITAGAO E CELEBRAGCAO DA PARCERIA

9 — ETAPAS DAS FASES DE HABILITACAO E CELEBRACAO DA PARCERIA
9.1. A fase de habilitagdo e celebragdo da parceria observara as seguintes etapas:

9.1.1. Convocagdo da organizagdo selecionada para apresentar a documentagdo de habilitagdo no prazo de 10 dias, conforme datas a serem divulgadas em aviso
publico pela SEDES.

9.1.2. Divulgagdo do resultado provisério de habilitagdo, se houver decisdo por inabilitagdo;

9.1.3. Fase recursal quanto ao resultado provisério de habilitacdo, se houver decisdo por inabilitagdo - Até cinco dias apds a divulgacdo;
9.1.4. Divulgagdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitagdo;

9.1.5. Homologagdo do resultado final da selegdo;

9.1.6. Indicagdo de dotagdo orgamentdria;

9.1.7. Convocacdo da organizagdo selecionada para apresentar o plano de trabalho no prazo de 10 dias, observadas as orientagdes fornecidas pela administragdo
publica quanto a estrutura e ao contetddo do documento;

9.1.8. Andlise e aprovacgdo do plano de trabalho, com possibilidade de realizagdo de ajustes;
9.1.9. Emissdo de parecer técnico;

9.1.10. Designagdo do gestor da parceria e da comissdao de monitoramento e avaliagdo;
9.1.11. Emissdo de parecer juridico;

9.1.12. Assinatura do instrumento de parceria.

10 - REQUISITOS DE HABILITAGAO

10.1. Para habilitagdo, a organizagdo da sociedade civil deverd entregar na data e meios definidos no Edital de Convocagdo, os seguintes documentos:

10.1.1. Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes;

10.1.1. 1. Na avaliagdo do estatuto, serd verificado se ha disposi¢des que prevejam:

|- objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, salvo nos casos de organizagGes religiosas e sociedades cooperativas;

II- no caso de dissolugdo, a transferéncia do respectivo patrimonio liquido a outra pessoa juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizagdes religiosas e
sociedades cooperativas ou de celebragdo de acordo de cooperagdo; e

Ill- escrituragdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade, salvo nos casos de celebragdo de acordo de cooperagdo.

10.1.2. Comprovante de que possui minimo de dois anos de cadastro ativo no CNPJ, emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a
possibilidade de essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizacdo especifica do Secretario Executivo de Desenvolvimento Social, na hipétese de nenhuma
organizagdo atingir o minimo;

10.1.3. Comprovante de que possui minimo de dois anos de cadastro ativo no CNPJ, emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a
possibilidade de essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizagdo especifica do administrador publico, na hipétese de nenhuma organizagdo atingir o minimo;

10.1.5. Certid3do de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

10.1.5. Certiddo negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal;

10.1.6. Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

10.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.8. Cdpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

10.1.9. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e CPF.

10.1.10. Declaragdo do representante legal informando que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Nacional n2 13.019/2014, no art. 82 do Decreto Distrital n2 32.751/2011, nem se enquadram na seguinte situa¢do: existéncia de administrador, dirigente ou
associado da organizagdo da sociedade civil com poder de dire¢do que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

| - com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade responsavel pela realizagdo da selegdo promovida pelo 6rgdo ou entidade da
administragdo publica distrital; ou
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Il - cuja posi¢do no 6rgdo ou entidade da administragdo publica distrital seja hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da
selegdo;

10.1.11.Comprovagdo de que a organizagdo funciona no endereco declarado;

10.1.13. Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao objeto da parceria, que capacita a organizagdo para a celebragdo da
parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil;

Il - relatérios de atividades com comprovacgdo das agdes desenvolvidas;
Il - publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;
IV - curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V - declaragBes de experiéncia prévia no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgdos publicos, membros do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico, instituigdes de ensino, redes, organiza¢cbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

VI - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo;

10.1.14. Declaragdo do representante legal da organizacdo sobre as instalagdes e condi¢des materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranca, ou informe de
gue apresentara essa declaragdo até sessenta dias apds a celebragdo da parceria;

10.1.15. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel cujas instalagdes serdo necessarias a execugdo da parceria, como escritura, matricula do imoével,
contrato de locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relagdo juridica regular, ou informe de que apresentara esse documento até sessenta dias apds a
celebragdo da parceria;

10.2. Havendo superveniéncia de fato impeditivo a participagdo do certame, fica a entidade obrigada a declara-lo, sob pena das sang¢des legais cabiveis.
10.3. Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas.

10.4. Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no documento, sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados
da data de emissdo.

11 - IMPEDIMENTOS E INABILITACAO
11.1. A administragdo publica consultara o SIGGO e o CEPIM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a organizagdo da sociedade civil selecionada.

11.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo sera notificada
para regularizar a documentagdo em até cinco dias, sob pena de inabilitagdo.

11.3. Em caso de omissdo ou ndo atendimento a requisito, havera decisdo de inabilitagdo e serd convocada a préxima organizagdo, em ordem decrescente de
classificagdo.

PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSICOES FINAIS

12 - RECURSOS

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias, contados da data de publicagdo no sitio eletrénico oficial dos seguintes
atos:

| - antes da homologagdo do resultado definitivo da selegdo:
a) resultado provisério da classificagdo das propostas; ou

b) resultado provisério da habilitagdo; ou

Il - depois da homologagdo do resultado definitivo da selegdo:
a) decisdo pela reprovagdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebragdo da parceria, fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a
assinatura do instrumento.

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretério Executivo de Desenvolvimento Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

12.3. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais, mediante decisdo motivada do administrador publico.

13 - PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

13.1. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1. A prestagdo de contas pela organizagdo da sociedade civil celebrante obedecera ao disposto no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016 e no manual MROSC-
DF.

14.2. A organizacdo da sociedade civil celebrante devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas.

14.3. Nas parcerias celebradas por periodo superior a 12 meses é obrigatdria a apresentacdo de prestacdo de contas anual, ao fim de cada exercicio, e final, pela
organizagdo da sociedade civil, observados os prazos estabelecidos no Decreto Distrital n® 37.843, de 2016.

14.4. Nos casos em que ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatdrio de execugdo do objeto, ou diante de indicios da existéncia de irregularidades, a
organizagdo da sociedade civil serd notificada para apresentar relatério de execugdo financeira, nos termos do Decreto n° 37.843, de 2016.

15. DAS SANCOES

15.1. A execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com o Termo de Colaboragdo, com as normas do Decreto Distrital n® 37.843, de 2016, da
Portaria SEDES n° 91, de 30 de dezembro de 2020 ou da Lei Nacional n2 13.019, de 2014, pode ensejar a aplicagdo das seguintes san¢des, garantida a prévia
defesa:
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| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebragdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
administragdo publica distrital, por prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2. E facultada a defesa do interessado antes da aplicagdo da sancido, no prazo de dez dias a contar do recebimento de notificagdo com essa finalidade, nos
termos do Decreto n° 37.843, de 2016.

15.3. A aplicagdo das sang¢Bes deve ser precedida de processo administrativo instaurado pela autoridade maxima do drgdo responsavel pela celebragdo da
parceria.

16. DA POLITICA ANTICORRUPCAO

16.1. A Organizacdo da Sociedade Civil, ao formalizar parceria com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, declara que, direta ou indiretamente, ndo
ird receber, transferir, manter, usar ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como ndo ird contratar como empregado ou de alguma
forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em atividades suspeitas, nos termos da Lei n® 12.846/2013, disciplinada
no ambito da Administragdo Publica do Distrito Federal pelo Decreto n2 37.296, de 29 de abril de 2016.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1. A Administragdo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem que caiba aos participantes direito a reembolso, indenizagdo ou
compensagao.

17.2. A homologacgdo do resultado final da selecdo ndo gera direito a celebragdo da parceria, mas obriga a administracdo publica a respeitar o resultado
definitivo caso o celebre.

17.3. A documentagdo das organizagdes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de trinta dias apds a publicagdo do resultado final da sele¢do, sendo
permitido o descarte do material apds esse prazo.

17.4. Duvidas e situages problematicas em relagdo as quais este Edital seja omisso serdo solucionadas pelo Secretdrio Executivo de Desenvolvimento Social ou,
se ocorridas na fase de selegdo, pela Comissdo de Selegdo.

17.5. Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administragdo publica,
fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer davidas ou conflitos decorrentes da parceria.

17.6. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados a Comissdo de Selegdo, exclusivamente por meio eletronico, no enderego
chamamentospublicos@sedes.df.gov.br

17.7. Qualquer pessoa poderd apresentar impugnag¢do a este Edital, até 5 dias antes da data de inicio do recebimento das propostas, que sera decidida pela
Comissdo de Selegdo, com possibilidade de recurso ao Secretério Executivo de Desenvolvimento Social.

17.8. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no telefone 0800.6449060 (Decreto n?
34.031/2012).

17.9. Os prazos de que trata este Edital sdo considerados dias corridos, salvo mengdo expressa em contrdrio, e sé se iniciam ou se encerram em dia de
expediente na Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

17.10. E terminantemente proibida a utilizagdo de m3o de obra infantil, sob pena de rescisdo do Termo de Colaboragdo e a correspondente aplicacdo de multa,
sem prejuizo de outras sangGes legais cabiveis.

17.11. Integram e compdem o presente edital os Anexos:

| - Ficha de Inscrigdo;

Il - Modelo de Proposta;

Il - Critérios de Selecdo;

IV - Termo de Colaboragdo;

V - Orientagdes Técnicas - Nota Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE - (90304089), disponivel no site da SEDES (http://www.sedes.df.gov.br.).

Brasilia, 07 de julho de 2022.

MAYARA NORONHA DE ALBUQUERQUE ROCHA

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal

ANEXO | DO EDITAL - FICHA DE INSCRICAO

Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento Publico n2 26/2022/SEDES

Dados da Organizagdo da Sociedade Civil Proponente

Razdo Social
CNPJ
E-mail

Telefone

Endereco

Bairro
CEP
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[Dados do Dirigente da Organizago da Sociedade Civil

SEI/GDF - 89172236 - Edital

Nome

CPF

RG

[Dados da Proposta

'Valor Total da Proposta “

Declaragdo

Na qualidade de proponente do Edital, declaro conhecer o inteiro teor do
Edital de Chamamento Publico n? 26/2022/SEDES em questdo e seus
anexos. Desse modo, declaro que aceito os termos do Edital, que as
informacgGes aqui prestadas sdao de minha inteira responsabilidade. E, no
caso de ser selecionado, cumprirei as condi¢Oes estabelecidas neste
Edital.

Brasilia, de de 2022.

Assinatura do Proponente

ANEXO 11 DO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA

Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento Publico n2 26/2022/SEDES

PROPOSTA AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 26/2022/SEDES

1. Nome da
organizagdo da
sociedade civil

[Informar o nome]

2. CNPJ

[Informar o CNPJ]

3. Enderego

[Informar o enderego completo]

4. Apresentagdo

[Texto de apresentagdo do historico da OSC articulado ao contexto e do objeto da parceria,
relacionando com diretrizes e objetivos gerais das politicas publicas]

5. Quantidade total
de vagas
disponibilizadas

[Informar o quantitativo total de vagas]

6. Metodologia de
trabalho

[Detalhar a metodologia de trabalho, considerando os critérios de selegdo estipulados no
IAnexo III - Critérios de Selecdo]

7. Equipe de trabalho

[Apresentar equipe que atuara na parceria, descrevendo as fungdes dos profissionais,
fatendendo aos cargos previstos como equipe minima, conforme item 1.9 do Anexo V -
ORIENTACOES TECNICAS (Nota Técnica N.° 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE);

8. Necessidade de
locagdo de imoveis

[Informar se a entidade necessitara de recursos da parceria para pagamento da locagio de
imoveis necessarios a execugdo do servigo]

0. Prazo para
conclusdo da
implantacdo

[Informar, em dias corridos, o prazo maximo para conclusao da etapa de implantagéo,
observando que o prazo maximo para essa etapa fixado no edital ¢ de 30 dias]

10. Valor previsto
para execugdo da
parceria (exceto
aluguel)

[Informar o valor total estimado para operacionaliza¢do do servigo durante sessenta meses,
com excegdo do estimado para locagdo de imoveis]

11. Valor previsto
para locagdo de
imoveis (se for o
caso)

[Informar o valor total estimado para locacdo de imoveis necessarios a operacionalizagdo do
servico durante sessenta meses, se for o caso]

12. Valor total da
proposta

[Informar o valor total da proposta para execugdo da parceria por sessenta meses, incluindo, se
for o caso, o valor estimado para locagdo dos imdveis necessarios a operacionalizacdo do
servico]
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13. Planilha
Orgamentaria

[Apresentar planejamento financeiro para execugao da parceria, com descri¢do dos materiais,
servicos e de recursos humanos previstos na proposta]

ANEXO 11l DO EDITAL - CRITERIOS DE SELECAO

Este anexo é parte integrante e indissociavel do presente Edital de Chamamento Publico

1. QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

1.1. A metodologia de julgamento e as propostas apresentadas pelas OSC serdo pontuadas a partir do quadro esquematico a seguir.

QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
Quesito 1: Experiéncia da OSC
Item de andlise da Pontuagdo = -
. = o . L. Pontuagdo maxima do
Critério de Selecdo e Julgamento de Propostas proposta para avaliagao minima do critério
do critério critério
a) Experiéncia comprovada da OSC na execugdo de agdes semelhantes ao objeto I- Planejamento Técnico 0 2
b) Experiéncia comprovada de equipe técnica qualificada e multidisciplinar com
experiéncia na area de assisténcia social e atendimento nos Servicos de | I- Planejamento Técnico 0 2
Acolhimento Familiar ou Acolhimento para Criangas e Adolescentes
c) Apresentagdo de proposta com profissionais para o cargo de Coordenador com
formagdo em ciéncias humanas/sociais e com amplo conhecimento da rede de II- Planejamento 0 )
protecdo a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servigos da Orgamentario
cidade e regido
d) Apresentagdo de proposta com profissionais para o cargo de Equipe Técnica
com formagdo em Servigo Social e Psicologia e experiéncia no atendimento a | | - Planejamento Técnico 0 2
criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco.
e) Apresentagdo de proposta com profissionais de diferentes formagées, como
educadores sociais, pedagogos, advogados, entre outros, a fim de qualificar o | |- Planejamento Técnico 0 1
trabalho de forma interdisciplinar.
f) Declaragdo de que o servigo serd executado atendendo aos cargos previstos
como equipe minima, conforme item 1.9 Recursos Humanos, do Anexo V - | |- Planejamento Técnico ELIMINATORIO 1
ORIENTAGOES TECNICAS (este critério é eliminatdrio)
Quesito 2: Detalhamento das ag¢Ges que serdo desenvolvidas pela OSC
a) Apresentagdo de planejamento de agdes que contemple a selecdo, preparagao,
cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras que acolherdo | |- Planejamento Técnico 0 1
criangas
b) Apresentacdo de planejamento de ag¢des que contemple a selegdo, preparagdo,
cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras que acolherdo | |- Planejamento Técnico 0 1
adolescentes
c) Apresentagdo de planejamento de agdes que contemple a preparacdo das
familias em abordagens relacionadas ao reconhecimento da diversidade e | |- Planejamento Técnico 0 1
promogao dos direitos humanos
d) Apresentagdo de planejamento de a¢des que contemple o previsto no item . .
A ~ p | - Planejamento Técnico 0 1

1.14, com a crianga/adolescente, do Anexo V - ORIENTAGOES TECNICAS. ! :
e) Apresentagdo de planejamento de agdes que contemple o previsto no item . .

. - . | - Planejamento Técnico 0 1
1.14, com a familia acolhedora, do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS d
f) Apresentagdo de planejamento de agbes que contemple o previsto no item . A

- . ~ . | - Planejamento Técnico 0 1
1.14, com a familia de origem, do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS !
g) Apres?nt.agao de p!anejamento de agdes que demonstre as atribui¢des da | - Planejamento Técnico 0 1
equipe técnica do Servigo
h) Aprestjntagao de p.lanejamento Qe acoes qge demonstre como ocorrerd a | - Planejamento Técnico 0 1
preparacdo para o desligamento Servico com a crianga/adolescente
i) Aprese~nta<;ao de pl.anejamento Qe acles que’(':iemonstre como ocorrerd a | - Planejamento Técnico 0 1
preparagdo para o desligamento Servigo com a familia acolhedora
j) ApreseNntagao de pI.aneJamento qe acoes que’(.iemons.tre como ocorrerd a I - Planejamento Técnico 0 1
preparagdo para o desligamento Servigo com a familia de origem
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k) Apresentagdo de planejamento para plano de formagdo continuada aos | |- Planejamento Técnico 0 1
trabalhadores

Quesito 3: Ambiente fisico a ser disponibilizado pela OSC

a) Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil disponibilizara estrutura
fisica acessivel, em bairro residencial e que comporte salas de atendimento
individual e/ou familiar, desenvolvimento do trabalho da equipe técnica com os
acolhidos e familias e area administrativa, conforme previsto no item 1.7
Ambiente Fisico, do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS (este critério é
eliminatdrio)

| - Planejamento Técnico | ELIMINATORIO 1

b) Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil disponibilizard bens
3 | permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do
servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas/bergos,
colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos além de materiais pedagdgicos, culturais
e esportivos

| - Planejamento Técnico 0 1

c) Declaragdo de que a OSC dispord de veiculo para transporte de criangas,
adolescentes, familias acolhedoras e profissionais da OSC, conforme previsto no | |- Planejamento Técnico ELIMINATORIO 1
item 1.7 do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS (este critério é eliminatdrio)

Quesito 4: Articulagdo intersetorial e integragdao com os servigos do Suas do Territdrio

a) Apresentagdo de planejamento das a¢des que serdo desenvolvidas para
integrar as AgOes desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da

~ ; - o . . . ... | I-Planejamento Técnico 0 1
Protegdo Social Basica do territdrio de moradia das familias atendidas (familia !
acolhedora e familia de origem)
b) Apresentagdo de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas para
integrar as AgOes desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da I - Planejamento Técnico 0 1

Protegdo Social Especial do territério de moradia das familias atendidas (familia
acolhedora e familia de origem)

c) Apresentagdo de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas junto aos
6rgdos do sistema de justica (Ministério Publico, Defensoria Publica, Vara da | |- Planejamento Técnico 0 1
Infancia e da Juventude)

d) Apresentacdo de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas para

) z . . , | - Planejamento Técnico 0 0,5
integrar as AgOes desenvolvidas pela OSC com ofertas da politica de saude g
e) Apresentagdo de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas para
integrar as Acgbes desenvolvidas pela OSC com ofertas com outras politicas | | - Planejamento Técnico 0 0,5
publicas

Pontuagdo Méxima Global 28

1.2. Desenvolvimento dos critérios descritos na tabela acima.
1.2.1. Quesito 1.a, experiéncia comprovada na execugdo de agdes semelhantes ao objeto:
- 2 anos ou mais de experiéncia: 2 pontos;
- De 1 ano completo até 2 anos incompletos de experiéncia: 1 ponto;
- De 6 meses completos até um 1 ano incompleto de experiéncia: 0,5 ponto;
- Menos de 6 meses de experiéncia ou sem comprovagado de experiéncia, 0,0 pontos.

1.2.2. Quesito 1.f, sera ELIMINADA a proposta que ndo declare o quadro de profissionais previsto como equipe minima, conforme item 1.9 do Anexo V -
ORIENTAGCOES TECNICAS.

1.2.3. Quesito 3.a, sera ELIMINADA a propostas que ndo preveja, no minimo, disponibilizagdo de espago fisico, conforme item 1.7 do Anexo V - ORIENTAGOES
TECNICAS.

1.2.4. Quesito 3.c, sera ELIMINADA a propostas que ndo preveja, no minimo, de veiculo para transporte de criangas, adolescentes, familias acolhedoras e
profissionais da OSC, conforme item 1.7 do Anexo V - ORIENTAGOES TECNICAS.

1.2.5. Nos demais quesitos, o atendimento implica atribuicdo da pontuagdo maxima e seu ndo atendimento implica atribuigdo da pontuagdo minima, ou seja,
ndo haverd gradagdo da pontuagéo.

1.3. Os critérios de desempate serdo aplicados na ordem a seguir:
- Maior pontuagdo no critério ou quesito de classificagdo 01;
- Maior pontuagdo no critério ou quesito de classificagdo 02;
- Maior pontuagdo no critério ou quesito de classificacdo 03;

- Maior pontuagdo no critério ou quesito de classificagdo 04;

1.4. Se ainda persistir o empate, o vencedor sera definido a partir da realizagdo de sorteio.

ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA DE INSTRUMENTO
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Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento Publico n2 26/2022/SEDES

TERMO DE COLABORAGAO N2 /[ANO], QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO DISTRITO FEDERAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL [].

PROCESSO N2 [NUMERO]

O DISTRITO FEDERAL, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, cuja delegagdo de competéncia foi outorgada pelo Decreto n2 39.610, de 01
de Janeiro de 2019, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n2 04.251.080/0001-09, com sede na SEPN Quadra 515, Lote 2, Bloco B Ed.
Espago 515 - Asa Norte, CEP: 70.770-502, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, neste ato representada por [NOME DO ADMINISTRADOR PUBLICO],
na qualidade de Secretdrio Executivo de Desenvolvimento Social, nomeado pelo [DECRETO DE NOMEACAO] e a Organizacdo da Sociedade Civil [NOME DA 0SC],
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n® [NUMERO], com sede no [ENDERECO], neste ato representada por [NOME
E NACIONALIDADE DO DIRIGENTE], portador do documento de identificagdo [TIPO E NUMERO] e inscrito sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n2
[NUMERQ], residente a [ENDERECO], que exerce a funcdo de [DENOMINAGAO DO CARGO/FUNGAO DO DIRIGENTE NA OSC], resolvem celebrar este TERMO DE
COLABORAGAOQ, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, na Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, na Lei Nacional n2 13.019, de 31 de julho de 2014, nas leis orgamentarias do Distrito Federal, no Decreto Distrital n°
37.843, de 13 de dezembro de 2016, na Portaria SEDES n° 91, de 20 de dezembro de 2020, e nos demais atos normativos aplicéveis, conforme condi¢des e
procedimentos a seguir descritos:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto a implantagdo, execugdo e manutengdo do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, a ser executado no [LOCAL de
EXECUGAO DO OBJETO], conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme
cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de RS [INDICAR VALOR].

2.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

| - Unidade Orgamentaria: XXX — FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL.
Il - Programa de Trabalho: XXX.

Il - Natureza da Despesa: XXX

IV - Fonte de Recursos: XXX

2.4 - O empenho é de RS [INDICAR VALOR], conforme Nota de Empenho n2 [NUMERO/ANO/ORGAQ], emitida em [DATA], sob o evento n2 [NUMERO], na
modalidade [INDICAR].

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 60 (sessenta) meses.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, ndo devendo o periodo de prorrogagdo ser superior a 60
(sessenta) meses.

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execugdo do objeto, limitada ao
periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

3.4 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACZ\O DOS RECURSOS
4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com o cronograma de execugdo da parceria.

4.2 - A liberagdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a antecipa¢do que estiver em desacordo com o cronograma
de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas estd condicionada a apresentagdo da prestagdo de contas ao término de cada exercicio.
CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1. N3o sera exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1 - ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos constante do Plano de
Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancdria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o
recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a apresentagdo da prestagdo de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos sitios eletronicos de verificagdo de regularidade fiscal,
trabalhista e previdencidria, antes da liberagdo de cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢do do objeto da parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

6.1.5 - apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da execugdo da parceria;
6.1.6 - orientar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestac3o de contas; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

6.2 - ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
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6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu
regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com exce¢do dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias
a adequacdo da execugdo do objeto da parceria, inclusive por disponibilizar a SEDES a totalidade da meta para preenchimento das vagas;

6.2.2 - cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 - apresentar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta bancaria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria,
destinada exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizagdo das compras e contratacbes de bens e servigos, adotar métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observéancia dos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentagdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e realizar pagamentos por
crédito na conta bancaria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00 por operacdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto
da parceria ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em
decisdo motivada do administrador publico, a partir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operagdes ndao exceda o percentual de um por cento do valor global da
parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, desde
que esteja comprovado o crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos termos do ato normativo setorial.

6.2.7 - solicitar 8 ADMINISTRAGCAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteragdo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;
6.2.10 - realizar devolug&o de recursos quando receber notificagio da ADMINISTRACAO PUBLICA com essa determinagio;

6.2.11 - devolver 3 ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apds o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de
aplicagdes financeiras, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragcdo de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execug¢do da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo
da prestagdo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado:

7.1.1 - remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigGes
sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria;

7.1.2 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execugdo da parceria o exija;
7.1.3 - custos indiretos necessdarios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;
7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos, material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;

7.1.5 - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios
ainstalagdo dos referidos equipamentos e materiais;

7.1.5.1 - como servigos de adequagdo de espaco fisico, a execugdo de obras voltadas a promogdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos;

7.1.6 - contratagdo de servigos de terceiros, tais como limpeza, manutengdo, seguranga de instalagGes fisicas, capacitagdo e treinamento, informatica, design
grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugdo do objeto.
7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a qualificagdo técnica adequada a execugdo da fungdo a ser
desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacdo da sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneragdo do Poder
Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRAGAO PUBLICA; e

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver meméria de célculo do rateio nos casos em que a remuneragdo
for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢do da organizacdo da sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede,
executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade responsavel pela execugdo da parceria no 6rgdo ou entidade
publica; ou

- agente publico cuja posigdo no érgado ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da unidade responsdvel pela execugdo da parceria.
7.3 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentdrias;
7.3.3 - pagamento de juros, multas e corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem

sido causadas por atraso da administragdo publica na liberagdo de recursos;
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7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgagdo ou campanha de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de
fomento ou de colaboragdo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracio do Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por
meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteragdo do valor global da parceria e em outras situagdes em que a alteragdo for indispensavel para o
atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciard a publicagdo do extrato de termo aditivo no Didrio Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteragdo do valor global da parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas
dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual poderd ser superior caso se configure situagdo excepcional em que o administrador publico ateste que a alteragdo é indispensavel para o
alcance do interesse publico na execugdo da parceria.

8.2.2.2 - Os pregos praticados poderao sofrer reajustes apés decorridos 12 meses da assinatura do Termo de Colaboragdo, a serem regulados pelo IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), nos termos do art. 28, §5° do Decreto n° 37.843/2016, desde que haja a correspondente dotacdo orgamentaria.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necessaria a indicacdo de crédito orcamentario de exercicios futuros e quando
a organizacdo da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteragdo de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros poderado ser realizados pela organizagao da sociedade civil no curso
da parceria até o limite de 25% do valor global da parceria para o exercicio financeiro, com posterior comunicagdo a administragdo publica, desde que em
beneficio da execugdo do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela SEDES na Portaria n° 91 de 30 de dezembro de 2020, alterada pela
Portaria n2 09, de 07 de fevereiro de 2022.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRAGCAO
PUBLICA, cabendo a Administracdo Publica decidir pela transferéncia ou ndo de bens de cardter permanente, em caso de interesse publico, para a OSC
celebrante.

9.1.1 - N3o se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes
posteriores ao término da parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDES:

9.3.1 - Caso 0s bens da SEDES se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitard orientacdo sobre quais
providéncias deve tomar, podendo ser doados ou inutilizados, conforme legislagdo sobre bens publicos.

9.3.2 - Apds o término da parceria, a SEDES decidirad por uma das seguintes hipoteses:

- a manutengdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob responsabilidade do ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela SEDES,
que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doagdo dos bens & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo direta
ou por celebragdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacgdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;
até sua retirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edigdo do ato da doagdo.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja,
independente de solicitagio da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem énus, durante o prazo
de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de
propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por
processo patenteado, desenho industrial, indicacdo geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
| - a reprodugdo parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario
realizar a sele¢do da obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

VI - a comunicagdo ao publico, mediante representagdo, recitagdo ou declamagdo; execugdo musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo
audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposi¢do de obras de artes plasticas e figurativas;

VIl - ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;
10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.456/1997, pela utilizagdo da cultivar.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsdveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de controle e fiscalizagdo, designados em ato
publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal em [DATA], serdo os seguintes:

- Titular: [NOME, NUMERO DE MATRICULA, CPF - CASO O VALOR GLOBAL DA PARCERIA SEJA SUPERIOR A R$200 MIL, INDICAR SEU CARGO EFETIVO OU
EMPREGO PERMANENTE]
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- Suplente(s): [INDICAR SE SERA O CHEFE IMEDIATO DO TITULAR OU SE SERA UM OUTRO AGENTE PUBLICO, FAZENDO CONSTAR NOME, NUMERO DE MATRICULA
E CPF]

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO
12.1 - A sistemdtica de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionara nos termos da Portaria n° 91, de 30 dezembro de 2020.

12.1.1 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos
que permitam verificar os resultados da parceria.

12.2 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada por meio da Portaria , € suas alteragdes, atuard em cardter preventivo e
saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizagdo e a priorizagdo do controle de resultados.

12.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, tendo em vista que o objeto da parceria sdo
servicos de ASSISTENCIA SOCIAL, podendo notificar a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em relagdo a data da visita;

12.4 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologard em até 30 dias o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria,
que contera:

- descrigdo sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e no beneficio social da execugdo do objeto;
- valores transferidos pela administragdo publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestagdo de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem permitido a
verificagdo de que houve descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGAO EM REDE

N3o serd possivel a execu¢do da parceria pela sistemética de atuagdo em rede prevista na Lei n2 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTAGAO DE CONTAS

14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado a demonstracdo e verificagdo do cumprimento de
metas e resultados, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial.

14.2 - A prestagdo de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL do relatério de execugdo do objeto, no prazo de 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagdo justificada.

14.2.1 - O relatdrio de execugdo do objeto devera conter:

| - descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados;
Il - comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenga, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;
Il - comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de pesquisa de satisfacdo realizada no curso da parceria ou
outros documentos, tais como declaragdo de entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatdrio de execugdo do objeto, considerando o teor do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo, consistira na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido alcangadas, o que implicara emissdo de parecer
técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execugdo financeira, que contera:

- relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagdo da observancia do Plano de Trabalho;
- relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de
processamento da parceria;

- extrato da conta bancdria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da
indicagdo do produto ou servigo; e

- memoria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para
demonstrar que ndo houve duplicidade ou sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordara os impactos
econOmicos ou sociais das agdes, o grau de satisfagdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agdes.

14.4 - Caso tenha havido notificagdo para apresentagdo de relatério de execugdo financeira, sua analise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a
conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a analise da execugdo do objeto; e
verificara a conciliagdo bancaria, por meio da correlagdo entre as despesas da relagdo de pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A analise da prestagdo de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de apresentagdo:
- do relatdrio de execugdo do objeto, quando ndo for necessaria a apresentagdo de relatério de execugdo financeira; ou

- do relatério de execugdo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas nido impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos
publicos ou celebre novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erdario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o conjunto
de documentos sobre a execugdo e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas serad de aprovagdo das contas, aprovagdo das contas com ressalvas ou rejei¢do das contas, com instauragdo da
tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou
qualquer outra falta que ndo resulte em dano ao erario.
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14.7.2 - A rejeigdo das contas ocorrera quando comprovada omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao
erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.8 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto a decisdo final
de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o recurso a autoridade
superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma eletrénica das causas
das ressalvas, que terd carater educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicagdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera notificar a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n? 833/2011, sob pena de instauragdo de tomada de contas
especial e registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma eletrdnica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
rejeicdo; ou

- solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatdrias de relevante interesse social, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho com
prazo ndo superior a metade do prazo original de execugdo da parceria, desde que a decisdo final ndo tenha sido pela devolugdo integral dos recursos e que ndo
tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacio monetéria, observado o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de
liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRAGCAO
PUBLICA quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL providenciard prestagio de contas anual por meio da
apresentagdo de relatdrio parcial de execugdo do objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as exigéncias do ato normativo
setorial;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que trata o relatdério ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar relatdrio parcial de execugdo
financeira;

14.12.2 - A anélise da prestagdo de contas anual sera realizada conforme procedimentos definidos no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016, e no ato normativo
setorial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no seu
Regulamento ou nas disposi¢des normativas aplicaveis pode ensejar aplicagdo @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes
sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo.
15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagdo da san¢do, no prazo de dez dias a contar do recebimento de notificacdo com essa finalidade.

15.3 - A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais severa.

15.4 - A sangdo de suspensdo tempordria deverd ser aplicada nos casos em que verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagdo de contas da
parceria, quando ndo se justificar imposigdo da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As san¢Bes de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagdo
ser requerida apds dois anos da aplicagdo da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangdo de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragdo.

15.7 - Na hipétese de aplicagdo de san¢do de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera ser langado no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO.

15.8 - A situagdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja providenciada a reabilitagdo
perante a ADMINISTRAGAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada dessa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias,
mediante Oficio.

16.2 - Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigagdes do periodo em que efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto
na Lei n2 13.019/2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016, ou em ato normativo setorial que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a
oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicagdo de sangdes previstas neste instrumento, a notificagdo
para devolugdo de recursos e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n2 34.031/2012 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a
Ouvidoria de Combate a Corrupg¢do, no telefone 0800-6449060. (Decreto n2 34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que nédo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que participe o érgdo de assessoramento juridico da administragdo publica, fica
eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia-DF, de [MES] de [ANO].
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ANEXO | DO INSTRUMENTO - [INSERIR O PLANO DE TRABALHO]

ANEXO V - ORIENTAGOES TECNICAS - (Nota Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE)

Nota Técnica N.2 27/2022 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE

Processo: 00431-00007118/2022-67

Assunto: Proposigdo de Chamamento Publico para execugdo do Servigo de Acolhimento Familiar para Criangas e Adolescentes

Este documento tem por objetivo orientar tecnicamente a forma e o conteido das préoximas selegdes de entidades da sociedade civil para
executar o Servigo de Acolhimento Familiar para Criangas e Adolescentes, por meio de Termos de Colaboragdo, regidos pelo disposto Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Distrital n2 37.843, de 13 de dezembro de 2016; e Decreto Distrital n2 39.600,
de 28 de dezembro de 2018 e Portaria SEDES n? 91/2020, alterada pela Portaria SEDES n2 09, de 07 de fevereiro de 2022.

1. CONSIDERAGOES
1.1. Histdrico e Contexto
1.1.1. No Brasil, as origens do atendimento a criangas e adolescentes em servigos de acolhimento remontam ao periodo colonial, por meio de

atendimentos ligados a caridade e a igreja. No inicio do século XX, especialmente com a promulgacdo do Cédigo de Menores, em 1927, o atendimento a esse
publico passa a ser efetivado pelo Estado, a partir da intervengdo sancionatdria policial, ou seja, a crianga e adolescente pobre, abandonado e vadio, passa a ser
"problema de policia". No decorrer do século XX, foram criados servigos para atuar diretamente com criangas e adolescentes abandonados, tais quais: o Servigo
de Assisténcia aos Menores, na década de 40 e na década de 60, a Fundagdo Nacional de Bem Estar do Menor - FUNABEM. Somente a partir da promulgagdo do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) em 1990, as criangas e adolescentes passam a ser concebidos como sujeitos de direitos em peculiar condigdo de
desenvolvimento e que o encaminhamento para servico de acolhimento, ou seja, a institucionalizagdo desse publico passou a ser concebido como medida
protetiva, de cardter excepcional e provisdrio (Art.101). O ECA assegura, ainda, o direito de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria,
prioritariamente na familia de origem e, excepcionalmente, em familia substituta (Art. 19), rompendo com a légica do afastamento do convivio familiar como
regra e o colocando como excegdo, a partir da centralidade da familia.

1.1.2. Em conformidade com as disposi¢des do ECA, deve-se recorrer ao encaminhamento da crianga e do adolescente a servigos de acolhimento
apenas quando esgotados todos os recursos para sua manutenc¢do na familia de origem, extensa ou comunidade. A histéria brasileira revela, todavia, que, frente
a situacdo de pobreza, vulnerabilidade ou risco, a primeira resposta a qual durante muitos anos se recorreu foi o afastamento da crianga e do adolescente do
convivio familiar. A promulgacdo do ECA veio romper com essa cultura, ao garantir a excepcionalidade da medida, estabelecendo, ainda, que a situagdo de
pobreza da familia ndo constitui motivo suficiente para o afastamento da crianga e do adolescente do convivio familiar (Art. 23).

1.1.3. Para garantir a excepcionalidade do afastamento do convivio familiar, o Art.130 do ECA estabelece que, nos casos de violéncia praticada por
familiar ou responsavel com o qual a crianga ou adolescente resida, a autoridade judicidria podera determinar o afastamento do agressor da moradia comum.
De forma a promover a qualidade dos servigos de acolhimento, o ECA prevé, ainda, agdes de fiscalizagdo e controle social, ao exigir a inscrigdo das entidades que
ofertam “programas de abrigo” no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Art. 90) e estabelecer principios para sua organizagdo (Art. 92).
Do mesmo modo, como constituem servigos que compdem a rede socioassistencial, os servigos de acolhimento devem também possuir registro no Conselho
Municipal de Assisténcia Social e submeter-se também a sua fiscalizagdo.

1.1.4. A despeito dos direitos assegurados no ECA, o Levantamento Nacional de Abrigos para Criangas e Adolescentes, realizado pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), em 2003, identificou o descompasso existente entre a legislagdo e a realidade dos servigos de acolhimento para criangas e
adolescentes no Brasil. A pesquisa foi realizada em 584 servigos de acolhimento para criangas e adolescentes cofinanciados com recursos do entdo Ministério de
Desenvolvimento Social - MDS e representou um marco na mobilizagdo nacional para a discussdo acerca do direito de criangas e adolescentes a convivéncia
familiar e comunitéria. Esse processo iniciado em 2002, com a Caravana da Comissdo de Direitos Humanos da Camara dos Deputados, ganhou impulso, em 2004,
apos a publicagdo da pesquisa, quando o Ministro Chefe da Secretaria de Direitos Humanos - SEDH e o Ministro de Estado do MDS, com o apoio do Fundo das
NagBes Unidas para a Infancia - UNICEF, convocaram outros Ministérios e atores para a formagdo de uma Comissdo Intersetorial que apresentou os subsidios ao
CONANDA e ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS para elaboragdo do Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Os Conselhos analisaram e aprimoraram o documento, aprovado em assembleia conjunta em 2006, apds
incorporagdo das sugestdes apresentadas na consulta publica. Ressalte-se que, além dos dois Conselhos e do Poder Publico, a sociedade civil teve também uma
importante participagdo na construgdo coletiva do Plano Nacional.

1.1.5. Em paralelo a esse processo, em 2004, foi aprovada, pelo CNAS, a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), com o objetivo de concretizar
direitos assegurados na Constituicdo Federal (1988) e na Lei Orgéanica de Assisténcia Social (1993). A PNAS organiza a matriz de funcionamento do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), inaugurando no pais um novo paradigma de defesa dos direitos socioassistenciais. Na sequéncia, a aprova¢do da NOB/SUAS
estabeleceu parametros para a operacionalizagdo do Sistema Unico em todo o territério nacional. Em 2006, foi aprovada a NOB-RH do SUAS que, dentre outros
aspectos, estabeleceu parametros nacionais para a composi¢do das equipes que devem atuar nos servigos de acolhimento.

1.1.6. A organizagdo do SUAS como um sistema pressupde a articulagdo da rede socioassistencial com as demais politicas publicas e com o Sistema de
Garantia de Direitos (SGD) e elege a familia como foco central de atengdo. A previsdo de servigos de carater preventivo e de fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios, de atendimento especializado a individuos e familias em situa¢do de ameaca ou violagdo de direitos e de servigos de acolhimento para criangas
e adolescentes tem importancia basilar no que diz respeito a concretizagdo do direito a convivéncia familiar e comunitaria. Um grande desafio que é colocado
para a implementagdo do SUAS no pais é o de reordenar os servigos de acolhimento e romper com praticas incompativeis com os marcos regulatérios vigentes.

1.1.7. O acolhimento é uma medida de protegdo para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar, por consequéncia de abandono ou cujas
familias ou responsaveis encontrem-se impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno a familia de origem ou,
na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. O acolhimento de criangas e adolescentes pode ser ofertado por meio de dois tipos de
servigos, o acolhimento institucional e o familiar, sendo que no institucional o servigo pode ser prestado em duas modalidades, sendo elas, quais sejam, casa lar
e abrigo institucional.

1.1.8. Em consonancia com as normativas e parametros estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Norma Operacional Basica de
recursos humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS, NOB/RH), Plano Nacional de Promoc&o e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitdria de 2006, Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, de 2009 (Resolugdo
CNAS/CONANDA); Tipificagdo Nacional, de 2009, Resolugdo n°23/2013 do CNAS, Resolugdo n°18/2013, Resolugdo n°17/2017, entre outros, em 2009, iniciou-se
um processo de reorientagdo das praticas na busca de um novo paradigma e estruturagdo fisica e metodoldgica nos servigos de acolhimento do Distrito Federal.
Nesse momento, os abrigos que tinham caracteristicas semelhantes aos orfanatos, educandarios e internados tiveram que se adequar aos aspectos fisicos, na
parte dos recursos humanos, da gestdo do servigo, nimero de usuarios nos servigos e na metodologia de atendimento.

1.1.9. Consolidado em outros paises, especialmente nos europeus e da América do Norte, o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, representa
uma modalidade de acolhimento diferenciada que, assim como o Acolhimento Institucional, visa oferecer protegdo integral as criangas e adolescentes afastados
do convivio familiar por meio de medida protetiva (ECA, Art.101), até que seja possivel a reintegragdo familiar. E um Servigo que organiza o acolhimento dessas
criangas e adolescentes em residéncias de familias acolhedoras selecionadas, capacitadas e acompanhadas por equipe técnica, garantindo a permanéncia
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em ambiente familiar. Ressalta-se que o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora ndo deve ser confundido com a Adogdo. Destaca-se que o Brasil
corrobora com as diretrizes das Nagdes Unidas sobre o tema.

1.1.10. Seguindo essas diretrizes, o Servigco de Acolhimento em Familia Acolhedora surge no Distrito Federal como uma importante garantia do direito a
convivéncia familiar e comunitaria na primeira e na segunda infancia e tem o apoio da Promotoria de Justica de Defesa da Infancia e da Juventude, do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territdrios.

1.1.11. Em 2010, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda do Distrito Federal publicou a Portaria n? 162, de 07 de
dezembro de 2010, que dispunha sobre o funcionamento e a organizagdo do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para Criangas e Adolescentes no
ambito do Distrito Federal, no intuito de regulamentar a execu¢do dessa nova modalidade de acolhimento. Porém, o Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora sé passou a ser executado no Distrito Federal em 2019, por meio de Termo de Colaboragdo assinado entre a Secretaria de Desenvolvimento Social e
uma Organizagdo da Sociedade Civil.

1.1.12. Em 2021, com a publicagdo da Lei n? 6.794, em 25 de janeiro de 2021, fica instituida a Politica de Acolhimento em Familia Acolhedora de Criangas
e Adolescentes afastados do convivio familiar por decisdo judicial, como parte integrante da Politica de Atendimento de Assisténcia Social do Distrito Federal.

1.1.13. Importante registrar que a Secretaria de Desenvolvimento Social, érgdo gestor da Politica Nacional de Assisténcia Social Distrito Federal, realiza o
gerenciamento das vagas de acolhimento ofertadas para criangas e adolescentes do Distrito Federal, através do mddulo Central de Vagas, presente no Sistema
Integrado de Desenvolvimento Social da Secretaria. Na Central de Vagas de Acolhimento, também é feita a regulagdo técnica de todo o processo de ocupagdo e
disponibilizagdo das vagas de acolhimento, por meio da realizagdo de estudos de caso e identificagdo do melhor equipamento e modalidade de acolhimento
para cada caso individualizado.

1.1.14. Através do trabalho de gestdo das vagas realizado na Central de Vagas, do trabalho de monitoramento técnico dos Servigos de Acolhimento
prestado pela Geréncia de Servigos de Acolhimento para Criangas, Adolescentes e Jovens, e de articulagdo da Diretoria dos Servigos de Acolhimento com as
tratativas nacionais sobre os avangos imprescindiveis na oferta dos Servigos de Acolhimento, se observou a necessidade de ampliar a oferta de vagas disponiveis
no Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, por meio da abertura de edital de chamamento, haja vista que o servigo prestado por meio das parcerias é
atividade socioassistencial de carater continuado e imprescindivel ao atendimento das criangas e que necessitem de acolhimento.

1.1.15. O quadro abaixo demonstra as vagas disponiveis e ocupadas na rede de acolhimento para criangas e adolescentes operacionalizada por meio de
execugdo direta, termos de parcerias firmados com organizagGes da sociedade civil e instituigdes de acolhimento nado parceiras:
Painel de vagas de acolhimento para criangas e adolescentes
Meta Vigéncia Riscp d?
Termo d(i Processo SElI 0sC Objeto M‘?ta i Quantitativa descon"ur.wldade
Colaboragdo Quantitativa Ocupada nici ) nos préximos 12
nicio Fim meses
Acolhimento
00431- Obras Sociais do Institucional para
01/2016 00010686/2017- Centro Espirita Criangas e 20 20 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
88 Batuira Adolescentes -
abrigo institucional
Acolhimento
00431- Obras Sociais do Institucional para
02/2016 00010687/2017- Centro Espirita Criangas e 30 30 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
22 Batuira Adolescentes - casa
lar
Acolhimento
00431- Casa Transitéria Institucional para
17/2016 00010711/2017- Py Criangas e 10 07 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
de Brasilia
23 Adolescentes -
abrigo institucional
A’s\;?uag:q de Acolhimento
00431- Aae.s’ ats, Institucional para
25/2016 00010720/2017- MIgos e Criangas e 10 6 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
14 Reablllta'dore.s de Adolescentes - casa
Excepcionais - lar
AMPARE
Acolhimento
00431- Sociedade Crista Institucional para
27/2016 00010722/2017- Maria e Jesus Criangas e 30 26 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
11 Nosso Lar Adolescentes - casa
lar
Acolhimento
00431- Lar da Crianga Institucional para
29/2016 00010738/2017- . Criangas e 15 10 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
Padre Cicero
16 Adolescentes -
abrigo institucional
Acolhimento
00431- Institucional para
34/2016 00010744/2017- || Casa do Caminho Criangas e 30 28 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
73 Adolescentes - casa
lar
36/2016 00431- Casa de Ismael Acolhimento 70 64 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
00010747/2017- Institucional para
15 Criangas e
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Adolescentes - casa
lar
Acolhimento
00431- Institucional para
38/2016 00010749/2017- Lar de Sdo José Criangas e 70 62 01/07/2016 || 30/6/2022 Sim
04 Adolescentes - casa
lar
Acolhimento
00431- Obras Sociais do Institucional para
05/2018 00010752/2018- Centro Espirita Criangas e 20 21 23/08/2018 || 22/08/2023 N&o
09 Irm3o Aureo Adolescentes - casa
lar
Acolhimento
00431- Larzinho Infantil Institucional para
08/2018 00012014/2018- - ) Criangas e 20 19 20/09/2018 || 19/09/2023 Nado
Chico Xavier
98 Adolescentes - casa
lar
Aconchego - .
|
00431- Grupo de Apoio a F:;?Iir;lrce(;:)ezza
10/2018 00010109/2018- Convivéncia ) 20 20 15/10/2018 || 14/10/2023 Nédo
L para Criangas e
77 Familiar e
e Adolescentes
Comunitaria
Acolhimento
Institucional para
SAICA | M Norte Criangas e x
- - 1 - -
(unidade publica) Adolescentes - 6 6 Néo
Abrigo Institucional
(Emergencial)
Acolhimento
SAICA Il Recanto Institucional para
- - das Emas (unidade Criangas e 8 5 - - Nao
publica) Adolescentes -
Abrigo Institucional
Total 369 324
Painel de vagas (82760344) extraido do Sistema Integrado de Desenvolvimento Social (SIDS) em 23/03/2022
1.1.16. O proximo quadro demonstra a idade das criangas que estdo ocupando vagas na rede de acolhimento para criangas e adolescentes

operacionalizada por meio de execugdo direta, termos de parcerias firmados com organizagdes da sociedade civil e institui¢des de acolhimento ndo parceiras:

Quantidade de criangas acolhidas por idade
0sC deOalano || 2anos || 3anos || 4anos || 5anos || 6anos || 7anos || 8anos || 9anos || 10 anos || 11 anos
CASA DE ISMAEL 0 3 1 2 2 3 2 3 2 3
LAR DE SAO JOSE 2 1 2 2 0 2 2 2 4 4
LAR DA
CRIANCA 2 6 3 1 3 1 3 4 3 2
BATUIRA
IRMAO AUREO 0 0 0 0 1 0 1 1 0 4
NOSSO LAR 3 1 0 0 3 1 1 4 2 1
AMPARE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CASA
, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRANSITORIA
CASA DO
0 2 1 1 2 0 3 0 4 1
CAMINHO
ACONCHEGO 6 3 2 4 1 1 0 1 1 0
CHICO XAVIER 0 3 1 0 0 2 2 0 0 3
PADRE CICERO 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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LUZ E CURA 0 3 1 1 1 1 0 2 0 1 1
- LAR JESUS
MENINO
BEZERRA E
MENEZES -
8 2 5 3 0 0 2 0 2 1 0
CASA DO
CARINHO
ABBA PAI 7 1 1 2 0 0 0 0 1 0 0
SAICA | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAICA Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RIOVEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL POR FAIXA ETARIA 43 25 26 16 11 13 12 16 18 18 19
TOTAL DE ACOLHIDOS 217
1.1.17. Observa-se que, das 369 (trezentos e setenta e nove) vagas de acolhimento para criangas e adolescentes ofertadas no Distrito Federal, apenas 20

vagas sdo ofertadas por meio do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, ou seja apenas 5,42% das vagas.

1.1.18. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora é citado na Politica Nacional de Assisténcia Social, (PNAS) no Plano Nacional de Promogdo,
Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria e no Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), sendo sua
operacionalizagdo prevista nas OrientagBes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (MDS, 2009) e Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, Resolugdo n. 109 de 11 de novembro de 2009.

1.1.19. O servigo de acolhimento familiar tem prioridade no seu acolhimento institucional, como ja previsto no ECA e sancionado na lei 6.794/2021 que
institui a politica de acolhimento em familias acolhedoras como parte integrante da politica de assisténcia social do Distrito Federal, em consondncia com o
disposto no art. 34 e 50, § 11, do Estatuto da Crianga e do Adolescentes:

Art. 34. O poder publico estimulard, por meio de assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios, o acolhimento, sob a forma de guarda,
de crianga ou adolescente afastado do convivio familiar.

§ 1 o A inclusio da crianga ou adolescente em programas de acolhimento familiar tera preferéncia a seu acolhimento
institucional, observado, em qualquer caso, o carater temporario e excepcional da medida, nos termos desta Lei.

§ 2 0 Na hipotese do § 1 o deste artigo a pessoa ou casal cadastrado no programa de acolhimento familiar podera receber a crianga ou
adolescente mediante guarda, observado o disposto nos arts. 28 a 33 desta Lei.

§ 3 0 A Unido apoiard a implementacgdo de servigos de acolhimento em familia acolhedora como politica publica, os quais deverdo dispor de
equipe que organize o acolhimento tempordrio de criangas e de adolescentes em residéncias de familias selecionadas, capacitadas e
acompanhadas que ndo estejam no cadastro de adogdo.

§ 4 o Poderdo ser utilizados recursos federais, estaduais, distritais e municipais para a manutengdo dos servigos de acolhimento em familia
acolhedora, facultando-se o repasse de recursos para a propria familia acolhedora.

Art. 50. A autoridade judicidria mantera, em cada comarca ou foro regional, um registro de criangas e adolescentes em condi¢des de serem
adotados e outro de pessoas interessadas na adogdo.

(-]

§ 11. Enquanto ndo localizada pessoa ou casal interessado em sua adogdo, a crianga ou o adolescente, sempre que possivel e
recomendavel, sera colocado sob guarda de familia cadastrada em programa de acolhimento familiar (grifos das autoras).

1.1.20. Além das fundamentagGes legais apresentadas acima, estudos realizados pela Universidade de Harvard no Hospital de Criangas de Boston pela
equipe do Dr. Charles Nelson, neurocientista norte-americano coordenador do Programa de Intervencdo Precoce de Bucareste (BEIP) — o mais importante
estudo mundial sobre os efeitos da institucionalizagdo demostrou, entre outros resultados, que criangas que passam mais tempo no acolhimento institucional
tém muito mais chances de desenvolver problemas de comportamento externalizantes, como TDAH (Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade),
Transtorno de Oposi¢do Desafiante (TOD), Transtorno de Conduta e déficit de aprendizagem, e internalizantes como ansiedade e depressao.

1.2. Proposi¢do do edital de chamamento

1.2.1. A proposta de Edital tem por objeto chamamento publico de organizagdo da sociedade civil para, em parceria com a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social do Distrito Federal, executar a implantagdo, execugdo e manutengdo do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, por um periodo
de 60 (sessenta) meses, prorrogaveis por até 60 (sessenta) meses.

1.2.2. A quantidade de vagas do certame é de 45 (quarenta e cinco) acolhidos (criangas e adolescentes), distribuidas em 03 lotes de 15 vagas, sendo
facultada a Organizagdo da Sociedade Civil interessada a apresentagdo de proposta para os 03 lotes, observada a sua capacidade para executar o servigo.

1.3. Alinhamento com a politica de assisténcia social

1.3.1. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora é previsto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugdo n.2

109, de 2019, o que, por si s, ja comprova o alinhamento do objeto do chamamento com a Politica de Assisténcia Social. Ademais, o objeto do edital também
se alinha aos objetivos do Plano pela Superagdo da Extrema Pobreza no Distrito Federal, instituido pela Lei n2 4.601/2011, haja vista que, a partir dos objetivos
gerais do servigo e dos resultados esperados das parcerias a serem formalizadas, espera-se a elevagdo da qualidade de vida dos usuarios. Ainda, cabe registrar
que o Decreto n.2 33.329/2011, ao regulamentar a Lei n2 4.601/2011, define em seu art. 32 que seria ampliada a capacidade de acolhimento institucional do
Distrito Federal, de sorte que, ao garantir a manutengdo de quantitativo de vagas préximo a atual capacidade instalada de acolhimento para criangas e
adolescentes, a Administragdo Publica vai ao encontro dos objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social.

1.3.2. O acolhimento é uma medida protetiva que visa garantir o cuidado e a protegdo de criangas e adolescentes em situagdo de abandono ou quando
seus direitos estdo sendo ameagados ou violados no contexto familiar. O acolhimento, seja institucional ou familiar, ¢ uma medida provisdria e excepcional - isso
significa que ela serd aplicada apenas apds se esgotarem as possibilidades de manutengdo segura da crianga e/ou do adolescente em sua familia de origem,
conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

1.3.3. O acolhimento familiar é destinado a dar abrigo provisdrio a criangas e adolescentes afastados do convivio com a familia de origem como medida
protetiva, por determinagdo judicial.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem... 18/32


http://www.childrenshospital.org/research/researchers/n/charles-a-nelson
https://geracaoamanha.org.br/orfaos-da-romenia/

08/07/2022 10:24 SEI/GDF - 89172236 - Edital

1.3.4. A organizagdo da sociedade civil deve prezar pela reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios; garantia do direito a convivéncia familiar e
comunitdria; oferta de atengdo especial as criangas, bem como as suas familias, através do trabalho psicossocial, em conjunto com as demais politicas sociais,
visando preferencialmente ao retorno da crianga, de forma protegida, a familia de origem; rompimento do ciclo de violéncia e da violagdo de direitos em familias
socialmente vulneraveis; inser¢cdo e acompanhamento sistematico na rede de servigos, visando a protecdo integral da crianga e de sua familia; contribuir, com
menor grau de sofrimento e perda, na superagdo da situagdo vivida pelas criangas, preparando-os para reintegragdo familiar ou processo de adogdo.

1.3.5. Todos os acolhidos devem ser atendidos de forma integral, de modo que na impossibilidade de prestacdo de atendimento que extrapole a
capacidade técnica da politica publica de assisténcia social, que seja imediatamente providenciado encaminhamento e articulagdo para atendimento na rede de
ensino, rede de saude, rede de assisténcia social, rede de fomento ao trabalho e renda e demais interfaces que se fizerem necessarias, a fim de garantir a saide
dos acolhidos, compreendendo o conceito ampliado de salide adotado pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

1.3.6. Deve ser assegurada a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

13.7. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora podera dispor de espaco especifico para acolhimento imediato e emergencial, apos indicagdo de
vaga da Central de Vagas de Acolhimento, com profissionais preparados para receber a crianga, em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um
estudo diagndstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios.

1.3.8. O servigo devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e das
Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e da Lei Distrital n2 6.794/2021 (78615492).

1.3.9. O servigo destina-se ao acolhimento de criangas aos quais foi aplicada medida protetiva de acolhimento, prevista no art.101, VII, do ECA, e para
casos de acolhimento emergencial, previstos no art. 93 do mesmo instrumento normativo.

1.3.10. Devem seguir todos os parametros legais por meio de comunicagdo permanente com a autoridade judicial via relatérios trimestrais, bem como
todos os demais procedimentos previstos em lei que regem sobre o tema.

1.4. Usudrios da oferta

1.4.1. Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos, ambos os sexos, inclusive criangas com deficiéncia, que estdo em medida protetiva (Art. 101 do ECA)

emitida por autoridade competente.

1.4.2. Conforme expresso nas legislagdes vigentes, o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora é particularmente adequado ao atendimento de
criangas e adolescentes cuja avaliagdo da equipe técnica do programa e dos servigos da rede de atendimento indiquem possibilidade de retorno a familia de
origem, ampliada ou extensa, salvo casos emergenciais, nos quais inexistam alternativas de acolhimento e protegdo.

1.4.3. A delimitacdo de perfis especificos de criangas e adolescentes a serem atendidos poderd ser objeto de avaliagdo por parte da administragdo
publica durante o didlogo técnico entre a organizagdo da sociedade civil e a administragdo publica no momento da construgdo do plano de trabalho, na etapa de
celebragdo das parcerias, ou posteriormente, durante a execugdo da parceria, oportunidade em que, para avaliagdo, deverdo ser necessariamente observados o
histérico de demanda pelo servigo registrado em sistema préprio da secretaria, as condigdes técnicas e de infraestrutura da organizagdo da sociedade civil e o
conjunto de organizagGes da sociedade civil classificadas e habilitadas, ficando Unica e exclusivamente a critério da administragdo publica a autorizagdo ou ndo
de delimitacdo de perfil de atendimento.

1.4.4. Cada familia acolhedora devera acolher uma crianca/adolescente por vez, exceto quando se tratar de grupo de irmdos, quando esse nimero
podera ser ampliado. Neste ultimo caso, em se tratando de grupo de mais de dois irmdos, deverd haver uma avaliagdo técnica para verificar se o acolhimento em
familia acolhedora é a melhor alternativa para o caso, ou se seria mais adequado o acolhimento em outra modalidade de acolhimento, como Casa-lar, por
exemplo. A decisdo fica a critério da avaliagdo da equipe técnica do programa, da Central de Acolhimento, como também da disponibilidade da familia em
acolher.

1.4.5. Todas as criangas que estiverem acolhidas em Servigos de Acolhimento Familiar poderdo ser transferidas as organizages da sociedade civil
selecionadas e convocadas para celebragdo de parceria, a critério da Administragdo Publica, caso haja necessidade operativa para tal, respeitando a condigdo
peculiar de cada usuario por intermédio de estudo de caso em conjunto com a Central de Vagas da SEDES e Geréncia de Servigos de Acolhimento para
Criangas, Adolescentes e Jovens - GEACAI.

1.5. Objetivos da parceria

1.5.1. Promover o acolhimento familiar de criangas e adolescentes afastadas temporariamente de sua familia de origem;

1.5.2. Acolher e dispensar cuidados individualizados em ambiente familiar;

1.5.3. Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrério;

1.5.4. Possibilitar a convivéncia comunitdria e o acesso a rede de politicas publicas;

1.5.5. Apoiar o retorno da crianga e do adolescente a familia de origem.

1.6. Resultados esperados

1.6.1. Os resultados esperados abaixo relacionados constardo expressamente dos planos de trabalho e servirdo como parametros para verificar o

cumprimento da execugdo dos objetos das parcerias.

SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...

RESULTADO . PARAMETROS/ ~
ESPERADOS METAS INDICADORES INDICES MINIMOS MEIO DE VERIFICACAO
DE QUALIDADE
- Alvara de funcionamento ou
documento equivalente, emitido por
6rgdo competente, que ateste as
1. Ofertar condigdes Infraestrutura e condigdes de seguranga e
de funcionamento e . €spagos minimos habitabilidade das instalacdes, caso se
atendimento 1.1 Manter o espacgo fisico da sugeridos nas

trate desenvolvimento de servigos
socioassistenciais de atendimento,
conforme previsto na Resolugdo n.2

qualificado no Servigo. || sede da instituicdo em condi¢Bes
adequadas para a oferta do

"Orientag¢des

1.1.1 Condigdes adequadas Técnicas: Servicos

de seguranga e

b il sty habitabilidade. de Acolhimento || 51 e 3 de abril de 2018, do Conselho
de vigéncia do termo de para Criancas e de Assisténcia Social do Distrito
colaboragdo. Adolescentes". Federal.
Corpo de
Bombeiros. - Detalhamento, no Relatério Parcial

e/ou Final de Execugdo do Objeto, da
infraestrutura disponibilizada e
registro fotografico.
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recursos humanos previstos no ca

o periodo de vigéncia do termo q
de colaboragdo.

1.2 Contratar e manter os 1.2.1 Relagdo percentual, por

Plano de Trabalho, durante todo profissionais contratados e a
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rgo, entre a quantidade de

uantidade de profissionais
previstos no Plano de
Trabalho.

100%

e/ou Final de Execugdo do Objeto, dos

CPF, data de nascimento, escolaridade,
formagdo, data de admissdo e data de

- Relagdo, anexa ao Relatdrio Parcial

profissionais contratados com as
seguintes informagdes: cargo, nome,

desligamento.

- Contratos de trabalho e/ou outros
documentos que comprovem a
contratagdo (arquivados na parceira
para eventual verificagdo).

os recursos humanos do Servigo. d

profissionais prevista no Plano
1.3 Capacitar permanentemente de Trabalho que participaram

profissionais prevista no Plano

1.3.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de

e no minimo 2 capacitagdes
anuais e a quantidade de

de Trabalho.

100%

- Para capacitagdes internas:
planejamento da capacitagdo, lista de
frequéncia e registro fotografico.

- Para capacitagGes externas:
certificado e/ou declaragdo de
participacdo emitidos pelo
capacitador.

1

4.1 Quantidade de reunides
anuais de elaboragdo e/ou
revisdo do Projeto Politico
Pedagdgico e percentual de
participagdo dos
trabalhadores.

02

1.4 Elaborar e/ou revisar
anualmente o Projeto Politico

conjunto com a equipe técnica e
demais colaboradores.

Pedagdgico (PPP) do Servico em participaram das reunides de

1.4.2 Relagdo percentual
entre a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho que

elaborag&o e/ou revisdo do
Projeto de Organizagdo do
Servigo e a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho.

90%

1.4.3 Quantidade de reunides
anuais para apresentagdo do
PPP as familias acolhedoras e
outros interessados.

01

- Projeto de Politico Pedagdgico.

- Relatdrios, lista de presenga e
registro fotografico das reunides.

- Comprovante de convocagdo das
familias para a Reunido de
Apresentacdo do Projeto.

1.5 Divulgar amplamente com
periodicidade minima mensal o
Servigo de Acolhimento em
Familia Acolhedora em todo o

1.5.1 Quantidade de ag¢Ges
mensais de divulgagdo
realizadas (publicagbes em
sites, redes sociais, revistas,
jornais, panfletagem, etc.)

01

- Material de divulgagdo (impresso
e/ou digital), registro fotografico de
agoes de divulgagdo ou registro
fotogréfico de sites e
paginas de redes sociais (com o link,

data e hora do acesso).

Distrito Federal, proporcionando
reunides abertas ao publico para
despertar o interesse da
comunidade e sanar dividas em
relagdo ao Servigo.

1.5.2 Quantidade de reunides
anuais para apresentagdo do
servigo e sensibilizagdo das
familias interessadas na
participagdo do servico como
familias acolhedoras.

06

- Listas de presenca dos encontros
realizados, registro fotografico e
relatdrio avaliativo da reunido.

1.6 Acolher e realizar avaliagdo
inicial presencial (estudo
técnico), no prazo de maximo
de 60 dias, das
familias/individuos interessados
em ofertar o Servigo, de acordo
com a Resolugdo Conjuntan.2 1,
de 18 de junho de 2009 -
Orientagdes Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (MDS, 2009).

1.6.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de
Familias/Individuos
Interessados para as quais
foram realizadas a acolhida e
a avaliagdo inicial presencial e
a quantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de
Familias/Individuos
Interessados.

100%

- Relagdo de Familias/Individuos
Interessados.

- Relagdo de Familias/Individuos
Avaliados.

- Parecer técnico das avaliagGes, no
qual constem os registros dos
atendimentos (arquivado na parceira
para eventual verificagdo.

1.6.2 Elaboragdo e
manutencdo de Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados
aptos a ofertar o servigo,
contendo, no minimo, os
nomes completos dos
interessados em serem

Relagdo de
Familias/Individuos
Avaliados com
todas as
informacdes
minimas exigidas
(1.6.2).

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...
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responsaveis, enderecos e
telefones.

1.7 Realizar avaliagdo
documental (documentos
pessoais, comprovantes de
residéncia e rendimentos,

certiddes negativas de

antecedentes criminais e
atestado de saude fisica e

mental), conforme a Resolugdo
Conjunta n.2 1, de 18 de junho
de 2009 - OrientagGes Técnicas:
Servigos de Acolhimento para
Criangas e Adolescentes (MDS,
2009), no prazo de maximo de 60
dias, das familias/individuos que
passaram pela fase de acolhida e
avaliagdo inicial (1.6).

1.7.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados
para as quais foi realizada
avaliagdo documental e a
guantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados.

100%

- Relagdo de Familias/Individuos
Interessados.

- Relagdo de Familias/Individuos
Avaliados.

- Documentos que devem ser
arquivados na parceira e
disponibilizados para verificagdo, caso
necessario: parecer técnico das
avaliagdes documentais e as copias
dos documentos apresentados.

1.8 Selecionar, no prazo de
maximo de 60 dias, por meio de
estudo psicossocial, as
familias/individuos que
passaram pelo processo de
avaliagdo documental (1.7).

1.8.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados
para as quais foram realizadas
entrevistas individuais e
coletivas e a quantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados.

100%

1.8.2 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados
para as quais foram realizadas
visitas domiciliares e a
quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados

100%

1.8.3 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados
que possuam estudo
psicossocial elaborado na fase
de selegdo e a quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos Avaliados.

100%

1.8.4 Elaboragéo e atualizagdo
de Relagdo de
Familias/Individuos
Selecionados para os quais
foram elaborados Estudos

Relagdo de
Familias/Individuos
selecionados com

- Relagdo de Familias/Individuos
Avaliados.

- Relagdo de Familias/Individuos
Selecionados.

- Estudos Psicossociais (arquivados na
parceira para eventual verificagdo),
nos quais constem: as avaliagdes
pormenorizadas da participacdo dos
interessados nas entrevistas
individuais e coletivas, das dinamicas
de grupo e das visitas domiciliares,
todas com as respectivas datas em que
foram realizadas (arquivados na
parceira para eventual verificagdo).

oficinas, coordenados pela
equipe profissional do Servigo

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...

entre a quantidade de
familias/individuos constante
da Relagdo de

Psicossociais favoraveis, todas as
contendo, no minimo, os informacdes
nomes completos dos minimas exigidas
selecionados em serem (1.8.4).
responsaveis, enderegos e
telefones.
1.9 Capacitar, sempre que 1.9.1 Quantidades de - Lista de presenca e registro
necessario, conforme a seminarios/oficinas a serem fotografico.
Resolugdo Conjunta n.2 1, de 18 realizados no prazo maximo C . .
| . " _ , . - Comprovagdo de convocagao das
de junho de 2009 - OrientagGes de 30 dias apds a selegdo o X
. . ) P 01 familias selecionadas (caso
Tgcmcas: Servn;qs de (1.§) de 5 ou mais familias ou estas ndo tenham comparecido).
Acolhimento para Criangas e ao fim de cada semestre, caso
Adolescentes (MDS,2009), as n3o tenham sido selecionadas - Declaragdo do 6rgéo ou especialista
familias selecionadas (1.8) para 5 familias. capacitador que comprove a realizagdo
ofertar o Servigo de Acolhimento, da capacitagdo (quanto realizada por
por meio de semindrios e 1.9.2 Relagdo percentual 100% ator externo a parceira).

- Relagdo de Familias/Individuos
Selecionados atualizada.

21/32



08/07/2022 10:24

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...

e/ou por especialistas
convidados.
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Familias/Individuos
selecionados que
participaram de ao menos 01
seminario/oficina em até 6
meses apos a selegdo e a
quantidade
de familias/individuos
constantes da Relagdo de
Familias/Individuos
Selecionados.

1.9.3 Atualizagdo da Relagdo
de Familias/Individuos
Selecionados, para inclusdo
da indicagdo de que as
familias/individuos
participaram com
aproveitamento de
capacitagdo.

Relagdo de
Familias/Individuos
Selecionados com

todas as
informagdes
minimas exigidas

(1.8.4)ea
indicagdo sobre a

participacdo em
capacitagao

(1.9.3).
1.10.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias/individuos constantes
da Relagdo de
Familias/Individuos
Selecionados que
participaram com
aproveitamento de
ca?pautagao eque possua?m a - Relagdo de Familias/Individuos
Fichas Cadastro preenchidas 100% Selecionados que participaram com
1.10 Cadastrar, conforme a adequadamente e a aproveitamento de capacitagdo.
Resolugdo Conjunta n.2 1, de 18 quantidade de
de junho de 2009 - Orientacdes || familias/individuos constantes - Fichas Cadastro (arquivadas na
Técnicas: Servigos de da Relagdo de parceira para eventual verificagdo).
Acolhimento para Criangas e Familias/Individuos - Documentacdo das familias aptas
Adolescentes (MDS,2009), no Selecionados que (arquivadas na parceira para eventual
prazo de 10 dias apds a participaram com verificacdo).
realizagdo da capacitagdo (1.9), aproveitamento de ]
as familias/individuos aptos a capacitagdo. - C'omprovante de recebimento Sjas
serem familias acolhedoras. F|cha!s Cadastr? e documer?tacao
1.10.2 Relagdo percentual pemnli?;sc?:q:j)uszlr?til:euga da
entre a quantidade de Fichas ’
Cadastro preenchidas
adequadamente e
. documenta?ao ) 100%
pertinente encaminhadas a
Justiga da Infancia e
Juventude e quantidade de
Fichas Cadastro preenchidas
adequadamente.
1.11.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de - Cépia do cartdo do BPC ou
1.11 Adotar, no prazo de até 60 usuarios elegiveis para o documento que comprove a
dias apds a insergdo do usudrio Beneficio de Prestagdo concess3o do beneficio ou protocolo
no servigo, providéncias Continuada - BPC para os de requerimento do beneficio e/ou de
necessarias a viabilizagdo do uais foram adotados
acesso ao Beneficio de Pcrestagéo pro(iedimentos 100% ; r.ec~ursos e/ou compr9vante de
inscrigdo no Cadastro Unico, conforme
Continuada - BPC usudrios com necessarios a cada caso.
deficiéncias junto aos 6rgdos viabilizagdo do acesso ao . L
competentes. beneficio e a quantidade de - Registro das providéncias adotadas
usudrios inseridos no servigo no prontuario do usuario.
elegiveis para o BPC.
1.12 Viabilizar o preenchimento 1.12.1 Apresentar Relagdo de - Relagdo de Usuarios Inseridos e

integral da meta de atendimento
prevista no termo de colaboragdo
durante todo o periodo de
vigéncia da parceria.

mensalmente ao gestor do
termo de colaboragdo Relagdo
atualizada de usuarios
inseridos e desligados do
servigo, contendo, além de
outras informagdes
oficialmente solicitadas pelo
gestor da parceria, no minimo
os seguintes dados: nome
completo, data de
nascimento, data de inclusdo
no servico, data de
desligamento, quantidade de

Usuarios Inseridos
e Desligados do
Servigo, contendo
todas as
informacdes
constantes do
indicador 1.12.1.

Desligados do Servigo.

- Registro no prontudrio do usudrio da
data da inser¢do no servigo e copia do
documento de encaminhamento
anexa ao prontuario.

- Registro pormenorizado dos motivos
do desligamento do usudrio do
servigo.
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dias inserido no servigo,
6rgdo/unidade demandante,
motivo do desligamento.

1.12.2 Relagdo percentual
entre a quantidade de vagas
ociosas informadas a
Administracdo em até 24
horas apds o desligamento
e/ou evasdo do acolhido e a
quantidade de vagas
efetivamente desocupadas no
servigo.

100%

- Relagdo de Usuarios Inseridos e
Desligados do Servigo.

- Registro no prontudrio do usudrio da
data da insergdo no servigo e cépia do
documento de encaminhamento
anexa ao prontuario.

- Registro pormenorizado dos motivos
do desligamento do usudrio do
servigo.

1.12.3 Relagdo percentual
entre a quantidade de
usuarios encaminhados a
parceira pela administragdo
publica que foram inseridos
no servigo e a quantidade de
usuarios encaminhados pela
administragdo publica a
parceira.

100%

- E-mails, oficios e/ou outros
documentos que comprovem a
comunicagdo a administragdo publica
da insergdo do usuario encaminhado
no servigo.

- Registro no prontuario do usuario da
data da inserg¢do no servigo e que
comprove a solicitagdo da vaga pelo
equipamento responsavel pela
ocupagdo de vagas de acolhimento.

- Relatdrios, pareceres, e- mails, oficios
e/ou outros documentos que
comprovem a comunicagao a

administracdo publica da negativa
justificada de insergdo do usudrio no
servigo.

- Relatdrio gerado pelo sistema
eletrénico de controle de vagas.

1.12.4 Quantidade de
reuniées com a unidade
indicada pela administragdo
publica para gerir as vagas e
com o gestor da parceria
quando verificada a
ociosidade de 10% das vagas
por mais de 30 dias seguidos.

01

- Atas, contendo os encaminhamentos
e as estratégias tragadas para
preenchimento integral da meta, €, se
possivel, registro fotografico.

1.13 Utilizar as ferramentas de
gestdo das vagas determinadas
pela Administracdo a fim de
garantir a transparéncia e
controle no processo de
disponibilizagdo e ocupagdo das
vagas de acolhimento.

1.13.1 Relagdo entre a
quantidade de vagas
disponibilizada a
Administragdo via ferramenta
eletronica de controle de
vagas e a quantidade de vagas
0Ciosas nos servigos.

100%

- Relatério mensal de utilizagdo da
ferramenta eletronica gerada pela
administracdo do sistema.

2. Promover o
acolhimento familiar
de
criangas/adolescentes,
por meio de cuidados
individualizados em
ambiente familiar, com
preservagdo dos
vinculos com as
familias de origem
(salvo determinacgdo
judicial em contrario),
possibilitando a
convivéncia
comunitdria e o acesso
a rede de politicas
publicas, além de
apoiar o retorno da
crianga/adolescente a
familia de origem.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...

2.1 Elaborar os prontuarios das
criancas/adolescentes no prazo
de até 3 dias Uteis apos a
insercdo da criangas/adolescente
no servigo e manté-los
atualizados, com registros de
todos os atendimentos prestados
e procedimentos realizados.

2.1.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
prontuarios
elaborados/atualizados e a
quantidade de
criangas/adolescentes
inseridos no servigo.

100%

- Apresentagdo pela parceira, no
Relatdrio Parcial ou Final de Execugdo
do Objeto, de relagdo de
criangas/adolescentes com
Prontudrios elaborados.

- Prontuarios (Arquivados na parceira
para eventual verificagao.

2.2 Elaborar o Plano Individual de
Atendimento (PIA), de acordo
com as Orientagdes Técnicas para
Elaboragdo do Plano
Individual de Atendimento de
Criangas e Adolescentes em
Servicos de Acolhimento do
Ministério da Cidadania, e
respeitando as determinagdes da
Vara da Infancia e da Juventude
do Distrito Federal.

2.2.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de PIA
elaborados e homologados

pela Justiga da Infancia e

Juventude e a quantidade de
criangas/adolescentes
inseridos no servigo.

100%

- Constar, anexo ao prontuario da
crianga/adolescente, as copias do
Plano Individual de Atendimento (PIA),
do comprovante de recebimento do
PIA emito pela Justica da Infancia e
Juventude e da ata da audiéncia de
homologagdo do PIA.

2.3 Viabilizar e promover
permanentemente o acesso das
criangas/adolescentes a
documentagdo pessoal.

2.3.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes que
possuem Certidao de
Nascimento, Carteira de
Identidade e CPF e a
quantidade de

100%

- Constar, anexos aos
prontuarios das criangas/adolescentes,
cdpias dos documentos e/ou o registro

dos procedimentos adotados para
viabilizar o acesso a documentagdo.
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criangas/adolescentes
inseridos no servigos.

2.4 Realizar mensalmente
reunides técnicas para discussdo
e estudos de casos.

2.4.1 Quantidade de reunides
técnicas realizadas
mensalmente.

01

- Ata da reunido com assinatura dos
participantes.

- Estudos de casos anexados aos
prontuarios (arquivados na parceira
para eventual verificagdo).

2.5 Preparar e acompanhar as
criangas/adolescentes durante a
inser¢do e permanéncia na
familia acolhedora, seguindo as
orientagBes expressas na
Resolugdo Conjunta n.2 1, de 18
de junho de 2009 - OrientagGes
Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (MDS, 2009).

2.5.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes para os
quais foram realizados, no
minimo, um procedimento de
aproximagdo supervisionada
entre a crianga/adolescente e
a familia acolhedora e a
quantidade de
criancas/adolescentes
inseridos no servico.

100%

- Registro pormenorizado da
aproximagdo no prontuario da
crianga/adolescente.

2.5.2 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes para os
quais foram realizadas, no
minimo, uma escuta
individual mensal, com foco
na adaptacgdo a familia
acolhedora e a quantidade de
criangas/adolescentes
inseridos no servico.

100%

- Registro pormenorizado da escuta no
prontuario da crianga/adolescente.

2.5.3 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes

inseridos no servigo para os
quais foram realizados, no
minimo, um procedimento
bimestral de
acompanhamento do
desempenho escolar e da
situagdo de saude e a
quantidade de
criancas/adolescentes
inseridos no servico.

100%

- Registro avaliativo no prontuario da
crianga/adolescente.

2.5.4 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes

inseridos no servigo para os
quais foi viabilizado, no
minimo, um encontro
semanal entre a familia de
origeme a
crianga/adolescente, com o
acompanhamento da equipe
técnica, e a quantidade de
criancas/adolescentes
inseridos no servico.

100%

- Registro pormenorizado no
prontuario da crianga/adolescente.

2.5.5 Relagdo percentual
entre a quantidade de
criangas/adolescentes para os
quais foram prestados, no
minimo, dois atendimentos
psicossociais mensais.

100%

- Registro pormenorizado no
prontudrio da crianga/adolescente.

2.6 Preparar e acompanhar as
familias acolhedoras durante
inser¢do e permanéncia da
crianga/adolescente no servico,
seguindo as orientagdes

expressas na Resolugdo Conjunta

n.2 1, de 18 de junho de 2009 -

Orientag0Oes Técnicas: Servigos de

Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (MDS, 2009).

2.6.1 Quantidade de
atendimentos prévios para
preparagdo para a recep¢ao

da crianga/adolescente,
inclusive informando a
situagdo sécio-juridica do
caso e, quando possivel,
previsdo inicial do tempo de
acolhimento.

01

- Registro avaliativo no prontuario da
crianga/adolescente e no arquivo da
familia acolhedora.

2.6.2 Construir plano de
acompanhamento da familia
acolhedora, em conformidade

Plano de
Acompanhamento
da Familia

- Plano de Acompanhamento da
Familia (arquivado no prontuario da
crianga/adolescente e no arquivo da
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com as necessidades do
acolhimento de cada
crianca/adolescente,
respeitando as
caracteristicas das familias e
da crianga/adolescente
inserido no servigo.

adequado as
necessidade.

familia acolhedora na parceira para
eventual verificagdo).

2.6.3 Quantidade de
entrevistas e/ou visitas
domiciliares quinzenais com
foco na adaptagdo e
desenvolvimento do
acolhimento.

01

- Registro pormenorizado no
prontudrio da crianga/adolescente.

2.7 Preparar e acompanhar as
familias de origem durante a
inser¢do e permanéncia da
crianga/adolescente no servico,
seguindo as orientagdes
expressas na Resolugdo Conjunta
n.2 1, de 18 de junho de 2009 -
Orientagdes Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (MDS, 2009).

2.7.1 Quantidade de
atendimentos iniciais com a
familia de origem (salvo em

situagdes de restrigdo judicial)
para esclarecimento do que é
o acolhimento familiar, seus
termos e regras, assim como
para convida-la a participar do
processo de adaptagdo da
crianga/adolescente na
familia acolhedora,
fornecendo informagdes

sobre seus habitos e

costumes.

01

- Registro pormenorizado no
prontuario da crianga/adolescente.

2.7.2 Quantidade de
atendimentos mensais as
familias de origem das
criangas/adolescentes.

01

- Registro pormenorizado no
prontuario da crianga/adolescente.

2.7.3 Quantidade de visitas
domiciliares bimestrais as
familias de origem das
criangas/adolescentes.

01

- Registro pormenorizado no
prontuario da crianga/adolescente.

2.7.4 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias das
criangas/adolescentes
inseridos no servigo
encaminhados ou
referenciadas aos CRAS e/ou
CREAS onde residem e a
quantidade de familias das
criangas/adolescentes
inseridos no servigo.

100%

- Cépias dos encaminhamentos das
familias aos CREAS ou CRAS anexas
nos prontuarios ou declaragdo do
CREAS ou CRAS de que as familias das
criangas/adolescentes inseridos no
servigo se encontram referenciadas
nos equipamentos.

2.8 Preparar e acompanhar as
familias acolhedoras durante o
processo de desligamento da
crianga/adolescente do servigo,
seguindo as orientagGes
expressas na Resolugdo Conjunta
n.2 1, de 18 de junho de 2009 -
Orientagdes Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (MDS, 2009).

2.8.1 Quantidade de
atendimentos prestados a
familia acolhedora com vistas
a orientagdo para
intensificagdo da preparagdo
da crianga/adolescente para o
retorno a familia de origem
ou adogdo e quanto a
manutencgdo de vinculos com
a crianca/adolescente e sua
familia apds a reintegragdo
familiar.

01

2.8.2 Quantidade de
encontros quinzenais com a
familia acolhedora
(entrevistas individuais e com
o grupo familiar), com foco na
saida da crianga/adolescente
e na experiéncia de
separag¢ao, a serem realizados
antes do desligamento.

01

2.8.3 Quantidade de
encontros mensais com a
familia acolhedora
(entrevistas individuais e com
o grupo familiar), com foco na
saida da crianga/adolescente

01

- Registros pormenorizados no
prontuario da crianga/adolescente
e no arquivo da familia acolhedora.
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e na experiéncia de
separagao, a serem realizados
por um periodo minimo de
dois meses apos o
desligamento.
2.9.1 Quantidade de escuta
individual e apoio emocional
quinzenais a
crianga/adolescente, com
R - 01
foco no retorno a familia de
origem ou adogdo e
2.9 Preparar as separagdo da familia
criangas/adolescentes e a familia acolhedora.
de origem para o
desligamento da 2.9.2 Quantidade de
crianga/adolescente do servigo, encontros semanais entre a ) .
. X o X - Registros pormenorizados no
seguindo as orientagdes crianga/adolescente em 03 L. .
« . . prontudrio da crianga/adolescente.
expressas na Resolugdo Conjunta processo de desligamento e
n.2 1, de 18 de junho de 2009 - sua familia de origem.
Orientagdes Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e 2.9.3 Quantidade de
Adolescentes (MDS, 2009). atendimentos especializados
e/ou visitas domiciliares
mensais a familia de origem 01
ap0os a reintegragdo da
crianga/adolescente a serem
prestados no periodo de seis
meses.
1.7. Ambiente fisico a ser disponibilizado pela organiza¢do da sociedade civil
1.7.1. O Servico de Acolhimento de Familia Acolhedora devera possuir espago em drea especifica para as atividades técnico/administrativo. Deve ser

composto por sala de equipe técnica, com espago e mobilidrio suficientes para desenvolvimento de atividades de natureza técnica (elaboragdo de relatédrios,
atendimento, reunides, etc), com independéncia e separac¢do de outras atividades e/ou programas que a instituicdo desenvolva.

1.7.2. Deve ser composto ainda por sala de coordenacgdo/atividades administrativas, com espago e mobilidrio suficientes para desenvolvimento de
atividades administrativas (area contabil/financeira, documental, logistica, etc). O espaco administrativo deve ter area reservada para guarda de prontuarios das
criangas e adolescentes, em condigdes de seguranga e sigilo.

1.7.3. Devera ter sala de atendimento, com espaco e mobilidrio suficientes para atendimento individual ou familiar e condi¢des que garantam
privacidade. E também espago para reunides, com mobilidrio suficiente para a realizagdo de reunides de equipe e de atividades grupais.

1.7.4. A organizacdo da sociedade civil disponibilizara meio de transporte que possibilite a realizagdo de visitas domiciliares e reunides com os demais
atores do Sistema de Garantia de Direitos e da Rede de Servigos.

1.7.5. A organizacdo da sociedade civil podera dispor eventualmente e pontualmente de espagos utilizados pela SEDES (CRAS, CREAS, CENTROS DE
CONVIVENCIA e demais espagos) a fim de promover atendimentos as familias de origem e/ou familias acolhedoras bem como aos acolhidos, a fim de propiciar
capilaridade aos atendimentos.

1.8. Recursos materiais, servigos de terceiros e concessiondrias de servigos publicos

1.8.1. A organizagdo da sociedade civil devera dispor de bens permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais
como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestuario, brinquedos além de materiais pedagdgicos, culturais e esportivos.

1.8.2. A organizagdo da sociedade civil devera realizar todos os registros de atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social SIDS 2.0
disponibilizado pela Administragdo Publica, sem prejuizo de dispor de banco de dados préprio e auxiliar para registro das informages dos usudrios, de
beneficios e servigos socioassistenciais. Deve ainda atentar-se aos dados de cunho sigiloso por tratar-se de atendimento de criangas e adolescentes com
procedimento judicial em segredo de justica, ndo publicizando informagdes de carater sensivel.

1.8.3. Todos os servigos de terceiros, tributos e despesas com concessiondrias de servigos publicos deverdo ser disponibilizados/custeados pela
organizagdo da sociedade civil, seja por meio da previsdo de despesas destinadas a essas finalidades no planejamento orgamentario da parceria, seja por meio
da utilizagdo de recursos proprios previstos no plano de trabalho. Em relagdo aos servigos de terceiros, concessiondrias de servigos publicos e tributos
necessarios a execuc¢do da parceria, tem-se, dentre outros, fornecimento de energia elétrica, abastecimento de agua e tratamento de esgoto, internet, telefonia,
lavanderia, manutengdo predial, IPTU, TLP, etc.

1.9. Recursos humanos
1.9.1. A equipe de referéncia minima deverda ser composta pelos seguintes profissionais:
Coordenador
Perfil - Formagdo Minima: Nivel superior e experiéncia em fungdo congénere.
er
- Amplo conhecimento da rede de protegdo a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servigos da cidade e regido.
Quantidade - 1 profissional para até 45 acolhidos.
- Gestdo e Supervisdo do funcionamento do servigo.
- Organizagdo da divulgacdo do servigo e mobilizagdo das familias acolhedoras.
ir!n'cclquls - Organizagdo da selegdo e contratacdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos.
tividades
Desenvolvidas || - Organizacdo das informagdes das criangas e adolescentes e respectivas familias.
- Articulagdo com a rede de servigos.
- Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.
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Equipe Técnica
il - Formagdo Minima: Nivel superior, preferencialmente assistente social e psicéloga.

Perfi
- Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco.
- 2 profissionais para o acompanhamento de até 15 familias de origem e 15 familias acolhedoras.

. - Carga Horaria Minima Indicada: 30 horas semanais.

Quantidade &
- Destaca-se a necessidade de flexibilidade nos horarios de trabalho dos profissionais, para atendimento as peculiaridades desta modalidade
de atendimento (possivel necessidade de atendimento fora do horario comercial).
- Acolhida, avaliagdo, selegdo, capacitagdo, acompanhamento, desligamento e supervisdo das familias acolhedoras.
- Articulagdo com a rede de servigos e Sistema de Garantia de Direitos.
- Preparagdo e acompanhamento psicossocial das familias de origem, com vistas a reintegragado familiar.
- Acompanhamento das criangas e adolescentes.

Principais R . ~ . PR

Atividad - Organizagdo das informagdes de cada caso atendido, na forma de prontuario individual.

vidades

Desenvolvidas || - Encaminhamento e discussdo / planejamento conjunto com outros atores da rede de servigos e do Sistema de Garantia de Direitos das
intervengdes necessdrias ao acompanhamento das criangas e adolescentes e suas familias.
- Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judicidria e Ministério Publico de relatérios, com freqiiéncia bimestral ou
semestral, sobre a situa¢do de cada crianga e adolescente apontando: 1. possibilidades de reintegragdo familiar; 2. necessidade de aplicagdo
de novas medidas; ou, 3. quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adogdo.

1.9.2. Serd vedada a contratagcdo de coordenador, psicdlogo, assistente social e terapeuta ocupacional por meio de empresa prestadora de servigos ou

microempreendedor individual, exceto nos casos de trabalho tempordrio, para atender a necessidade de substituicdo transitéria de pessoal permanente no
decorrer da execugdo da parceria.

1.9.3. A organizagdo da sociedade civil podera prever outros profissionais no plano de trabalho, desde que garantida a equipe minima e que os outros
profissionais sejam necessérios a execugdo da parceria.

1.10. Trabalho social essencial

1.10.1. Selegdo, preparagdo, cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras; orientagdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais;

construgdo do plano individual e familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; informagdo, comunicagdo e defesa de direitos; apoio a familia na sua fungdo
protetiva; providéncia de documentagdo pessoal da crianga/adolescente e familia de origem; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com
os servigos de politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; mobilizagdo, identificagdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo e fortalecimento do
convivio e de redes sociais de apoio; articulagdo interinstitucional com demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

1.10.2. A organizagdo da sociedade civil devera realizar todos os registros de atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social,
disponibilizado pela Administragdo Publica, sem prejuizo de dispor de banco de dados préprio/auxiliar para registro das informagées dos usuarios, de beneficios
e servigos socioassistenciais e dados sigilosos, por tratarem-se de criangas e adolescentes com procedimentos judiciais sob segredo de justiga e em cumprimento
das normativas sobre o tema.

1.10.3. A organizagdo da sociedade civil devera providenciar o Cadastro Unico dos Programas Sociais e o cadastro de beneficiarios do Beneficio de
Prestagdo Continuada, este tltimo se for o caso, devendo os profissionais assistentes sociais e psicdlogos da equipe de referéncia participarem do primeiro Curso
Formularios do Cadastro Unico (para entrevistadores) a ser disponibilizado pela Administragdo Publica apds a celebragdo da parceria, os quais, apds a
certificacdo, ficardo encarregados de realizar o cadastramento dos acolhidos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

1.10.4. O acolhimento familiar de criangas e adolescentes é medida transitdria e, portanto, uma vez realizado, cabe aos atores da rede de atengdo, para
garantir a transitoriedade da medida, atuar junto a familia natural ou extensa para possibilitar rapida e segura reintegragdo familiar. Quando se verificar
impossivel a reintegragdo familiar, a Promotoria de Justiga de Defesa da Infancia e da Juventude deve ser imediatamente comunicada sobre tal impossibilidade, a
fim de ingressar com acgdo judicial de destituicdo do poder familiar, com o objetivo de desvincular juridicamente a crianga ou o adolescente de sua familia, para
que possa haver sua colocagdo em familia substituta pela via da adogdo ou guarda.

1.11. Segurangas socioassistenciais

1.11.1. Seguranga de acolhida:

1.11.2. Ser acolhido de forma singularizada;

1.11.3. Ter reparadas vivéncias de separagdo, rupturas e violagdo de direitos;

1.11.4. Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

1.11.5. Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel;

1.11.6. Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto para cuidados pessoais,
repouso e alimentacdo adequada;

1.11.7. Ter acesso a ambiente e condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento da crianga e do adolescente.
1.11.8. Seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:

1.11.9. Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;

1.11.10. Ter acesso a servigos de politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

1.11.11. Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:

1.11.12. Ter vivéncia de agdes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;
1.11.13. Obter documentagdo civil;

1.11.14. Construir projetos de vida e alcangar autonomia;

1.11.15. Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou preservados, na impossibilidade, ser integrado em familia substituta;
1.11.16. Ser informado sobre direitos e responsabilidades;

1.11.17. Manifestar suas opiniGes e necessidades;

1.11.18. Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superagdo de suas dificuldades;

1.11.19. Ser preparado para o desligamento do servico.
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1.12. Condigdes e formas de acesso

1.12.1. O acolhimento familiar de criangas depende de determinagdo judicial em pedido formulado pelo Ministério Publico ou por outro legitimo
interessado, em atengdo ao § 22, do Art. 101, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, sendo exceg¢do o acolhimento em carater excepcional e de urgéncia,
previsto no Art. 93 do ECA. Ndo ha situagdo em abstrato que importe, automaticamente, em acolhimento institucional. Qualquer situagdo precisa ser analisada
em seu contexto especifico e ter ponderadas suas particularidades.

1.12.2. Via de regra, os servigos de acolhimento somente poderdo receber criangas aos quais foram imputadas medidas protetivas de acolhimento na
forma da lei. O servigo de acolhimento somente receberd criangas para acolhimento pelo procedimento excepcional e de urgéncia a partir de encaminhamento
remoto ou presencial da Central de Vagas de Acolhimento.

1.12.3. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, como 6rgdo gestor da politica de assisténcia social, é responsavel pela administragdo dos
encaminhamentos de criangas aos servigos de acolhimento familiar do Distrito Federal. Essa gestdo é realizada em permanente didlogo com o Sistema de Justica
e o Sistema de Garantias dos Direitos de Criangas e Adolescentes. Tal atribuigdo é operacionalizada pela Central de Vagas de Acolhimento, de funcionamento
ininterrupto e obrigatoriamente por meio do sistema eletrénico SIDS 2.0.

1.12.4. Os servigos de acolhimento familiar do Distrito Federal alimentardo junto a Central de Vagas de Acolhimento, diariamente, os dados atualizados
sobre a situagdo de ocupacgdo das vagas nas respectivas unidades por meio da resposta imediata no sistema SIDS 2.0 quanto a solicitacdo de acolhimento bem
como fara o desligamento via sistema quando houver auséncia igual ou maior a 15 dias no servigo.

1.12.5. A equipe da Central de Vagas de Acolhimento, com as informagdes sobre a(s) crianga(s) ou o(s) adolescente(s) que necessitam) de acolhimento
familiar, e com o quantitativo de vagas constantes na plataforma SIDS fara a articulagdo com o servigo de acolhimento para inser¢do na vaga existente. Para
identificacdo do servico mais adequado para o caso, levara em consideragdo a localizagdo mais préxima a residéncia da familia, o ndo-desmembramento de
grupos de irmdos e outras caracteristicas relevantes a serem observadas pelos servigos demandados.

1.12.6. A Central de Vagas de Acolhimento indicara um servigo de acolhimento onde a crianga permanecerd durante toda a duragdo da medida de
protegdo, com o objetivo de evitar sua transferéncia de um servigco para outro ou de uma familia para outra, em especial naquelas situagdes em que ha
elementos suficientes para se supor que o caso demandard a manutengdo do acolhimento institucional pela autoridade judicial.

1.12.7. A Geréncia dos Servigos de Acolhimento para Crianga e Adolescente/Diretoria de Servigos de Acolhimento da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social (Sedes) apoiard tecnicamente os servigos de acolhimento na viabilizagdo de alternativas concretas de reintegragdo familiar e realizar a
interlocugdo e arranjos prévios para garantir o acesso dos acolhidos e suas familias aos servigos e programas da rede socioassistencial, bem como das demais
politicas publicas.

1.12.8. Esta Secretaria por meio da Central de Vagas, unidade organica que realiza a regulagdo das vagas dos servigos de acolhimento da politica publica
de assisténcia social, podera realizar estudos de caso para melhor alocagdo dos infantes em casos que envolvam uma ou mais condigdes que ensejem
atendimento especializado, sem prejuizo do acolhimento imediato da crianca e do adolescente.

1.12.9. Demais detalhes deverdo ser observados em consonancia com o documento Pacto para Construgdo do Fluxo dos Servigos de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes (55140150).

1.13. Periodo de funcionamento

1.13.1. O servigo deverd ter funcionamento ininterrupto (24 horas), inclusive para o recebimento a qualquer hora do dia ou da noite para novos
acolhidos.

1.14. Avaliagao e acompanhamento socioassistencial

1.14.1. A partir do momento em que uma crianga/adolescente for encaminhada para o servigo, a equipe técnica deve iniciar a preparagdo e

acompanhamento psicossocial da crianca/adolescente, da familia acolhedora, da familia de origem e da rede social de apoio. Isso podera ocorrer por meio de
ac¢oes especificas, de acordo com o documento OrientagGes Técnicas para os Servigos de Acolhimento bem como outros regulamentos oficiais sobre o tema:

1.14.2. Com a crianga/adolescente:

a) Preparagdo da crianga/adolescente para a entrada no programa, buscando-se estabelecer um vinculo de confianga, fornecendo explicagdo da situagdo e
esclarecimentos quanto ao acolhimento familiar. Essa agdo deve ser partilhada com o 6rgdo que encaminhou a crianga ou adolescente.

b) Aproximac3o supervisionada entre a crianca/adolescente e a familia acolhedora.

c) Escuta individual da crianga/adolescente, com foco na adaptagdo a familia acolhedora.

d) Acompanhamento do desempenho escolar da crianga e sua situagdo de saude.

e) Viabilizagdo de encontro semanal entre a familia de origem e a crianca e/ou adolescente, o qual devera ser acompanhado pela equipe técnica.

1.14.3. Com a familia acolhedora:

a) Preparagdo da familia acolhedora (selecionada e capacitada com antecedéncia a consolidagdo do acolhimento) para a recep¢io da crianga/adolescente,
inclusive informando a situagdo sécio-juridica do caso e, quando possivel, previsdo inicial do tempo de acolhimento.

b) Aproximagao supervisionada entre a crianga/adolescente e a familia acolhedora.

c) Construgdo de um plano de acompanhamento da familia acolhedora, em conformidade com as necessidades do acolhimento de cada
crianga/adolescente, respeitando-se as caracteristicas das familias e do acolhido.

d) Acompanhamento da familia acolhedora, com entrevistas e visitas domiciliares com foco na adaptagdo e desenvolvimento do acolhimento, com
frequéncia minima quinzenal ou de acordo com a avaliagdo do caso.

e) Construgdo de espaco para troca de experiéncias entre familias acolhedoras (Ex.: grupos de apoio, de escuta mutua).

1.14.4. Com a familia de origem:

a) Contato inicial com a familia de origem (salvo em situagdes de restri¢do judicial) para esclarecimento do que é o acolhimento familiar, seus termos e

regras, assim como para convida-la a participar do processo de adaptac¢do da crianga/adolescente na familia acolhedora, fornecendo informacdes sobre seus
habitos e costumes. Se possivel, possibilitar o encontro da familia de origem com seu filho(a).

b) Acompanhamento da familia de origem, com entrevistas e visitas domiciliares periddicas, articuladas com o planejamento realizado para superagdo das
vulnerabilidades da familia.

c) Construgdo de espaco para troca de experiéncias entre familias de origem (Ex.: grupos de apoio, de escuta mutua).

d) Outras atribuicGes da equipe técnica do programa:

e) Construir com a participagdo da familia de origem e servigos da rede de prote¢do um plano de acompanhamento da familia de origem, nuclear ou
extensa, que objetive a superag¢do dos motivos que levaram a necessidade do afastamento da crianga/adolescente e consequente reintegracdo familiar.

f) Providenciar encaminhamentos juridico-administrativos e junto a rede de educagdo, saude, dentre outros que se fizerem necessarios.

g) Possibilitar situagdes de escuta individual, ao longo de todo o tempo de acolhimento, de qualquer dos envolvidos (familia de origem, familia acolhedora
e acolhido).

h) Selec¢do e capacitagdo das familias acolhedoras na forma da lei.
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1.14.5. AtribuigBes das Familias Acolhedoras:

a) Preservar o vinculo e convivéncia entre irm3os e parentes (primos, sobrinhos) quando o acolhimento for realizado por familias diferentes.

b) Responsabilizar-se pelas atividades cotidianas e rotineiras dos acolhidos (levar a escola, atendimentos de satde etc), cabendo a equipe técnica auxiliar
as familias acolhedoras na obtengdo destes atendimentos, preferencialmente na rede publica.

c) Comunicagdo a equipe do servigo todas as situagdes de enfrentamento de dificuldades que observem durante o acolhimento, seja sobre a crianga, seja
sobre a prépria familia acolhedora e a familia de origem.

1.15. Desligamento

1.15.1. O desligamento do programa ocorrerd, apos decisdo judicial do Juizo da Infancia e Juventude competente que devera se posicionar, via de regra,

sobre: a possibilidade de retorno familiar (a familia de origem, nuclear ou extensa); a necessidade de acolhimento em outro espago de prote¢do ou o
encaminhamento para adog¢do. Ressalta-se que a decisdo do magistrado deve ser subsidiada pela equipe de profissionais do servigo, em didlogo com a Vara da
Infancia e Juventude, com o Ministério Publico, Conselho Tutelar e rede de protegdo e atendimento as criangas e adolescentes, Central de Vagas da SEDES, com
base em relatdrios a serem encaminhados as autoridades na forma da lei. O servigo de familia acolhedora deve ater-se a preparagdo para o desligamento da
crianga ou adolescente nos seguintes termos:

1.15.2. Com a crianga/adolescente:

a) Escuta individual e apoio emocional a crianga/adolescente, com foco no retorno a familia de origem e separagdo da familia acolhedora.

1.15.3. Com a familia de origem:

a) Intensificar e ampliar, de forma progressiva, os encontros entre a crianca/adolescente e sua familia - que gradativamente deverdo deixar de ser

acompanhados pela equipe, a permanéncia com a familia nos finais de semana e, por fim, o retorno definitivo.

b) Dar continuidade ao acompanhamento a familia de origem apds a reintegracdo da crianga/adolescente, por um periodo minimo de seis meses, de
forma a lhe dar suporte para o cumprimento de suas fungdes de cuidado e protegdo, buscando sua autonomia e visando evitar a reincidéncia da necessidade de
acolhimento. Conforme a estrutura local, tal acompanhamento podera ser feito pela equipe técnica do servigo de familias acolhedoras que acompanhou o
acolhimento ou por outro servigo socioassistencial (CRAS, CREAS) em articulagdo com a rede local.

1.15.4. Com a familia acolhedora:
a) Orientar a familia acolhedora para intensificar a preparagdo da crianga/adolescente para o retorno a familia de origem.
b) Realizar encontros com a familia acolhedora (entrevistas individuais e com o grupo familiar), com foco na saida da crianga/adolescente e na experiéncia

de separagdo, oferecendo apoio psicossocial apds a saida do(a) acolhido(a) manutengdo das atividades em grupo com outras familias acolhedoras e do contato
regular com a equipe técnica.

c) Intermediar e orientar a familia acolhedora com relagdo a manutencg3o de vinculos com a crianca/adolescente e sua familia apds a reintegracdo familiar,
o que também amplia a prote¢do da crianca/adolescente acolhido. Entretanto, deve ser respeitado o desejo de todos os envolvidos, além de serem
consideradas as caracteristicas de cada caso, avaliando-se a pertinéncia ou ndo da manutengdo desde contato.

1.15.5. No caso em que forem esgotadas todas as possibilidades de reintegragdo familiar e a crianga/adolescente for encaminhada para adogdo, a familia
acolhedora devera contribuir para essa transigdo e, em conjunto com a equipe técnica do servigo, preparar esta crianga para a colocagdo em uma familia
definitiva.

1.16. Etapas da parceria
1.16.1. A organizagdo da sociedade civil desenvolverd a parceria nas seguintes etapas:
a) Etapa de Implantagdo: destinada exclusivamente a proponente que, na data de publicacdo do edital, ndo possuir parceria para prestagdo do servigo ou

que, possuindo, deseje ampliar o quantitativo de vagas, consistindo na implantagdo da capacidade instalada para execugdo do servigo, compreendidas dentro
dessa etapa a sele¢do e contratacdo de pessoal, aquisicdo de bens e materiais de consumo, e contrata¢do de servigos e/ou loca¢io e adequacio de imoéveis
necessarios ao inicio da etapa de Execugdo, bem assim a articulagdo e estudos necessarios com a organizacdo da sociedade civil cujos usuarios serdo transferidos
para o servigo, dentre outras providéncias. A etapa de implantagdo deverd ser concluida em, no maximo, 50 (cinquenta) dias;

b) Etapa de Reordenamento: destinada exclusivamente a proponente que, na data de publicagdo do edital, possuir parceria para prestagdo do servi¢o, mas
que tenha equipamentos que demandem adequagdo as normas e orientagdes técnicas e aos requisitos do edital, compreendidas dentro dessa etapa a selegdo e
contratacdo de pessoal, aquisicio de bens e materiais de consumo, e contratacio de servicos e/ou locagdo e adequagdo de imdveis necessarios ao inicio da
etapa de Execugdo, dentre outras providéncias. A etapa de reordenamento deverd ser concluida em, no maximo, 50 (cinquenta) dias;

c) Etapa de Execucgdo: consiste na prestagdo integral do Servigo de Acolhimento Familiar para Criangas, conforme as normas e orientagGes técnicas e aos
requisitos do edital.

1.16.2. Caso a organizagdo da sociedade civil, na data de publicacdo do edital, possua parceria para prestacdo do servico com a administragdo publica, as
etapas de implantagdo e/ou reordenamento s6 serdo permitidas caso os equipamentos ndo estejam adequados as normas e orientagBes técnicas e aos
requisitos do edital ou no caso de ampliagdo das vagas, e, conforme o caso, na propor¢do da inadequagdo ou da ampliagdo.

2. ESCOLHAS TECNICAS DO EDITAL

2.1. Tipo de edital e de parceria

2.1.1. O Edital de Chamamentos sera de fluxo continuo e o instrumento de celebragdo das parcerias serd o termo de colaboragdo, considerando que o
objeto estd sendo proposto pela Administragdo Publica.

2.2. Prazos e condi¢es de apresentagdo de propostas

2.2.1. Constam do edital.

2.3. Valor global

2.3.1. Consta do edital.

2.4. Fonte (s) de recursos

2.4.1. Consta do edital.

2.5. Captagdo de recursos complementares

2.5.1. A organizagdo da sociedade civil podera prever um plano de captagdo de recursos complementares e desenvolver estratégias de captagdo de

recursos complementares para melhor qualificar a execugdo da parceria e complementar os recursos transferidos pela Administragdo Publica para execugdo do
servigo.

2.5.2. Os recursos a serem transferidos pela Administragdo Publica a organizagdo da sociedade civil terdo como teto mensal o produto da multiplicagdo
do valor de referéncia para o servico pela quantidade de vagas a ser ofertada pela organizagdo da sociedade civil, ou o valor mensal previsto na proposta, se este
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for inferior aquele, de forma que, caso a organizagdo da sociedade civil preveja a utilizagdo de montante superior aos recursos publicos a serem transferidos,
devera, necessariamente, ser previsto na proposta um plano de captagdo de recursos complementares.

2.6. Contrapartida

2.6.1. Embora o art. 35, §19, da Lei n.2 13.019/2014, faculte a exigéncia de contrapartida em bens e servicos, nos termos dos do art. 12 da Portaria n.2
91 de 2020, alterada pela Portaria SEDES n2 09, de 07 de fevereiro de 2022, opta-se pela ndo imposicdo dela, haja vista que o servigo objeto da parceria decorre
da necessidade da Administragdo Publica, bem assim que, conforme disciplina a Lei n.2 8.742, de 1993, notadamente o §32 do art. 6-B, compete a Administragdo
Publica o financiamento integral dos servigos de assisténcia social prestados por meio de parceria com organizagdes e entidades de assisténcia social.

2.6.2. Ainda, importa frisar que os recursos repassados serdo no montante necessario a consecugdo do servigo pactuado, conforme valores de
referéncia previamente estabelecidos pela administragdo publica.

2.6.3. Por fim, ressalva-se que a inexigéncia de contrapartida ndo impede a disponibilizagdo, pelas organizagées da sociedade civil, de recursos
complementares para qualificar o objeto das parcerias a serem formalizadas, sejam eles financeiros ou em bens e servigos.

2.7. Atuag¢do em rede

2.7.1. N&o serd permitida a atuagdo em rede.

2.8. Exigéncia de experiéncia minima com o objeto da parceria

2.8.1. Nos termos do art. 14 da Portaria n.2 91, de 2020, alterada pela Portaria SEDES n2 09, de 07 de fevereiro de 2022, sera exigida a experiéncia
minima de 1 (um) ano na execugdo do objeto.

2.9. Exigéncias adicionais de habilitagdo

2.9.1. Inscrigdo da organizagdo da sociedade civil no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal, conforme determina o art. 4 da Resolugdo n.2

21/2012, especifica para prestacdo do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

2.9.2. Apresentar declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre disponibilidade de instalagdes e condigdes materiais da
organizagdo, inclusive quanto a salubridade e seguranga, quando necessarias para a realizagdo do objeto pactuado, ou que apresentard a declaragdo em até
60 dias apds a formalizagdo da parceria, no caso de a organizagdo da sociedade civil ndo possuir o imével necessario a operacionalizagdo do servigo.

2.9.3. Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagdes serdo necessarias a execugdo do objeto da parceria, como escritura, matricula
do imdvel, contrato de locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relagdo juridica regular ou declaragdo que apresentara prova da propriedade ou posse em
até 60 dias apos a formalizagdo da parceria, no caso de a organizagcdo da sociedade civil ndo possuir o imdvel necessario a operacionalizagdo do servigo.

2.10. Prazo de validade do resultado do edital e prazo de vigéncia da parceria

2.10.1. O resultado do Edital tera validade até 31 de dezembro de 2023. Assim, o prazo de validade decorre da necessidade de viabilizagdo da
formalizagdo das parcerias e, também, objetiva dar margem temporal suficiente para eventuais analises das demandas, caso a Secretaria decida implantar uma
quantidade menor de vagas inicialmente para, posteriormente, redimensionar a demanda.

2.10.2. As parcerias a serem formalizadas terdo vigéncia de 60 (sessenta) meses, prorrogaveis por igual periodo. O prazo de vigéncia se justifica em razdo
da natureza do objeto do edital, qual seja, Servico de Acolhimento Institucional de alta complexidade, que demanda manutengdo dos vinculos estabelecidos
entre as organizagGes da sociedade civil, seus profissionais e os usuarios, de modo a evitar ruptura recorrente de vinculos e, assim, novas violagdes de direitos
das criangas e adolescentes acolhidas.

3. ESCOLHAS TECNICAS DO INSTRUMENTO DE PARCERIA
3.1 Uso de bens publicos
3.1.1. Poderdo ser utilizados bens publicos para execugdo durante a execugdo da parceria, desde que necessarios a execugdo do ajuste e observada a

ordem de classificagdo final da selegdo. Ndo foram especificados bens a serem disponibilizados pela Administragdo Publica, contudo, considerando o prazo de
vigéncia das parcerias a serem formalizadas, entende-se por adequado prever a possibilidade de utilizagdo de bens publicos, pois, no decorrer da execugdo dos
ajustes, pode ser necessaria a disponibilizagdo de bens para a melhor prestagdo das ofertas a populagdo.

3.2, Titularidade de bens adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria

3.2.1. Os bens permanentes eventualmente adquiridos serdo de titularidade da Administragdo Publica, visto que serdo necessarios a continuidade da
prestagdo das ofertas apds o fim da vigéncia das parcerias, podendo tanto serem utilizados pela Administragdo Publica quanto cedidos a outras organizagdes da
sociedade civil que eventualmente venham a formalizar parcerias para execugdo das agdes ou, ainda, nos termos da legislagdo, doados a organizagdo da
sociedade civil.

3.3. Sugestdo de Critérios Técnicos de Selecdo e Classificagdo

3.3.1. Quesito 1: Experiéncia da OSC

a) Experiéncia comprovada da OSC na execugdo de agdes semelhantes ao objeto: 1 ponto no caso de 2 anos de experiéncia; 2 pontos no caso de mais de
5 anos de experiéncia;

b) Experiéncia comprovada de equipe técnica qualificada e multidisciplinar com experiéncia na area de assisténcia social e atendimento nos Servicos de
Acolhimento Familiar ou Acolhimento para Criangas e Adolescentes: 2 pontos;

c) Apresentagdo de proposta com profissionais para o cargo de Coordenador com formagdo em ciéncias humanas/sociais e com amplo conhecimento da
rede de protegdo a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de servigos da cidade e regido: 2 pontos;

d) Apresentag¢do de proposta com profissionais para o cargo de Equipe Técnica com formagdo em Servigo Social e Psicologia e experiéncia no atendimento
a criangas, adolescentes e familias em situagdo de risco: 2 pontos.

e) Apresentag¢do de proposta com profissionais de diferentes formagdes, como educadores sociais, pedagogos, advogados, entre outros, a fim de qualificar
o trabalho de forma interdisciplinar: 1 ponto.

f) Declaragdo de que o Servigo sera executado atendendo aos cargos previstos como equipe minima, conforme item 1.9 Recursos Humanos: Eliminatério 1
ponto.

3.3.2. Quesito 2: Detalhamento das agoes que serdo desenvolvidas pela OSC

a) Apresenta¢do de planejamento de agBes que contemple a selegdo, preparagdo, cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras que

acolherdo criangas: 1 ponto;

b) Apresenta¢do de planejamento de agBes que contemple a selegdo, preparagdo, cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras que
acolherdo adolescentes: 1 ponto;

c) Apresentac¢do de planejamento de agdes que contemple a preparagdo das familias em abordagens relacionadas ao reconhecimento da diversidade e
promogéo dos direitos humanos: 1 ponto;

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem... 30/32



08/07/2022 10:24 SEI/GDF - 89172236 - Edital

d) Apresentacdo de planejamento de agBes que contemple o previsto no item 1.14 desta Nota Técnica - Avaliagdo e acompanhamento com a
crianga/adolescente: 1 ponto;

e) Apresenta¢do de planejamento de agdes que contemple o previsto no item 1.14 desta Nota Técnica - Avaliagdo e acompanhamento com a familia
acolhedora: 1 ponto;

f) Apresentac¢do de planejamento de agbes que contemple o previsto no item 1.14 desta Nota Técnica - Avaliagdo e acompanhamento com a familia de
origem: 1 ponto;

g) Apresentac¢do de planejamento de a¢Bes que demonstre as atribui¢des da equipe técnica do Servigo: 1 ponto;

h) Apresentacdo de planejamento de a¢des que demonstre como ocorrera a preparagdo para o desligamento Servigo com a crianca/adolescente: 1 ponto;
i) Apresentacdo de planejamento de agdes que demonstre como ocorrera a preparagdo para o desligamento Servigo com a familia acolhedora: 1 ponto;

j) Apresentac¢do de planejamento de a¢Bes que demonstre como ocorrera a preparagdo para o desligamento Servico com a familia de origem: 1 ponto;

k) Apresentac¢do de planejamento para plano de formagdo continuada aos trabalhadores: 1 ponto.

3.3.3. Quesito 3: Ambiente fisico a ser disponibilizado pela OSC

a) Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil disponibilizard estrutura fisica acessivel, em bairro residencial e que comporte salas de atendimento

individual e/ou familiar, desenvolvimento do trabalho da equipe técnica com os acolhidos e familias e drea administrativa, conforme previsto no item 1.7
Ambiente Fisico, do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS (este critério é eliminatdrio): 1 ponto;

b) Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil disponibilizard bens permanentes e materiais de consumo necessérios ao desenvolvimento do
servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas/bergos, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material
de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos além de materiais pedagdgicos, culturais e esportivos: 1 ponto;

c) Declaragdo de que a OSC dispora de veiculo para transporte de criangas, adolescentes, familias acolhedoras e profissionais da OSC, conforme previsto
no item 1.7 do Anexo V - ORIENTACOES TECNICAS (este critério é eliminatério) 1 ponto.

3.3.4. Quesito 4: Articulagdo intersetorial e integracdo com os servigos do Suas do Territdrio

a) Apresentac¢do de planejamento das a¢Bes que serdo desenvolvidas para integrar as A¢es desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da
Protegdo Social Basica do territorio de moradia das familias atendidas (familia acolhedora e familia de origem): 1 ponto;

b) Apresentac¢do de planejamento das a¢Bes que serdo desenvolvidas para integrar as A¢Ges desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da
Protegdo Social Especial do territdrio de moradia das familias atendidas (familia acolhedora e familia de origem): 1 ponto;

c) Apresentac¢do de planejamento das a¢Bes que serdo desenvolvidas junto aos 6rgdos do sistema de justica (Ministério Publico, Defensoria Publica, Vara
da Infancia e da Juventude) 1 ponto;

d) Apresentagdo de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas para integrar as A¢des desenvolvidas pela OSC com ofertas da politica de saude:
0,5 ponto;

e) Apresenta¢do de planejamento das agdes que serdo desenvolvidas para integrar as Agdes desenvolvidas pela OSC com ofertas com outras politicas

publicas: 0,5 ponto.

4. COMISSAO DE SELECAO E GESTORES DAS PARCERIAS

4.1. Comissao de sele¢do

4.1.1. Os membros da comissdo serdo designados por meio de ato publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal.

4.2. Gestor(a) ou comissdo gestora da parceria

4.2.1. O gestor ou comissdo de gestdo serd designado por meio de ato publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, durante a fase de celebragdo das
parcerias.

5. ANEXOS DESTA NOTA TECNICA

a) Anexo | - Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (82759696);

b) Anexo |l - Resolugdo n? 109, de 11 de novembro de 2009 (82759700);

c) Anexo |l - Resolugdo n2 21, de 03 de abril de 2012 (82759702);

d) Anexo IV - Resolugdo n2 23, de 27 de setembro de 2013 (82759704);

e) Anexo V - Resolugdo n2 9, de 15 de abril de 2014 (82759706);

f) Anexo VI - Estatuto da Crianga e do Adolescente (82759708);

g) Anexo VIl - Lei n2 13.257 de 08 de margo de 2016 (82759713);

h) Anexo VIII - Lei n2 12.010 de 03 de agosto de 2009 (82759714);

i) Anexo IX - art. 227 - Constituigdo Federal (82759716);

j) Anexo X - Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria (82759717);
k) Anexo XI - Resolugdo n? 17, de 24 de novembro de 2107 (82759719);

1) Anexo XII - Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS (82759723);

m) Anexo XIII - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (82759726);

n) Anexo XV - Gestdo de parcerias do marco regulatdrio das organizagées da sociedade civil (82759727);

o) Anexo XVI - Portaria n2 91, de 30 dezembro de 2020, alterada pela Portaria SEDES n2 09, de 07 de fevereiro de 2022 (82759731);

p) Anexo XVII - Pacto para construgdo do fluxo para acolhimento institucional de criangas e adolescentes (82759733);

q) Anexo XVIII - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (82759736);

r) Anexo XIX - Lei Distrital politica de acolhimento em familia acolhedora de criangas e adolescentes afastados do convivio familiar (82759738);
s) Anexo XX - Orientagdes Técnicas Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (82760156);

t) Anexo XXI - Quadro de vagas - SIDS (82760344).
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696427&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=375f9e10d8aa11288b54045c99c658762adbfe132d374f85b17fd6b582b3680f
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696428&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=3a0fbff42ad3ff393cee992c852161d31fd66bc20839faddba69d24e612523a5
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696430&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=73e41d9765fee81a27866beb15ec2b3271b52bfe6e59a608247b0c562cee8bad
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696434&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=1574046c5bff2d6037f9ee7e9787f2316aeb252657ebfbe5399499d67cf482ec
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696437&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=ffb52c3746974ace8205075306e545d695858be305c3a3b17eff85b655a8d113
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696440&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=38539ecf85c6e6aa8b47260d213a1eb480929d04d57ced3382df79f3fc626c46
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696441&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=ef6bba18dfbfdba56156511a88ab809252cdac2c97ebe81b7ec3e0f7992d9b30
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696446&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=55c2022dd62a8252f073f7287813583ac8f69caf2e2aa096af90947c999b0d09
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696448&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=52e2f9d1ba74087fd9c571e1d923579be998d5fadb78fb4a914f6996ecd5a10c
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696451&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=d625e142d89f4e1a9bc224588b74250792d1e7b3d3a609bdde857ea8dd56220e
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696453&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=bc3773c1eb76babbb5d5277b4f77ce9203f0eebd06aaefe342b90c07e5a8d483
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93696900&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=89698acb2e37ed0e89515cf69b41cb693bf1a90d40191f49d211fa7511abbeb0
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=93697106&id_procedimento_atual=93696407&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110019379&infra_hash=ebeb9e71ec692bc52526cfd4b4852b9ad7b81343a2be40dfa871c861f3ef17d6

08/07/2022 10:24

SEI/GDF - 89172236 - Edital

Elaborado por:

BRIGIDA DE FREITAS FERREIRA SCOFONI
Gerente de Servigos de Acolhimento para Criangas, Adolescentes e Jovens

DAURA CAROLINA DE CAMPOS MENESES
Diretora de Servigos de Acolhimento

DIELY DE CASTRO SILVA
Chefe da Unidade de Parcerias do Sistema Unico de Assisténcia Social

FELIPE AREDA
Coordenador de Protegdo Social Especial

De acordo. Aprovo a presente nota técnica.

DELMA BORGES
Subsecretaria de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por MAYARA NORONHA DE ALBUQUERQUE ROCHA -
Matr.0276895-X, Secretario(a) de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em
07/07/2022, as 17:00, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 89172236 cddigo CRC= B7EC4DB3.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
SEPN Quadra 515 Lote 02 Bloco B - Bairro Asa Norte - CEP 70.770-502 - DF

3773-7187

00431-00007118/2022-67

Criado por samed.silva, versdo 14 por samed.silva em 07/07/2022 16:25:04.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100713777&infra_sistem...

Doc. SEI/GDF 89172236

32/32



