PREGAO N.° /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS

Categoria profissional: Cozinheiro

://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/ICRegistrado705730390.pdf

Discriminagéo dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico |Unidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Asseio, conservagao e limpeza [ Posto [
Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Cozinheiro
2 Classificag&@o Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 2.536,66
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Cozinheiro
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 2.536,66
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.536,66
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ]13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 8,33% | R$ 211,38
B ]Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% | R$ 306,93
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | R$ 518,31
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 507,33
B Salario Educagéo 2,50% | R$ 63,42
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% | R$ 76,10
D SESC ou SESI 1,50% | R$ 38,05
E SENAI - SENAC 1,00% | R$ 25,37
F SEBRAE 0,60% | R$ 15,22
G INCRA 0,20% | R$ 5,07
H FGTS 8,00% | R$ 202,93
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 933,49
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 89,80
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 891,00
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satide - RS 175,76
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 980,80
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 518,31
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 933,49
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 980,80
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.432,60
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MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 10,56
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | R$ 0,84
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | R$ 49,32
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R$ 18,15
E Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% | R$ 101,46
TOTAL DO MODULO 3 7,11% | R$ 180,33
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% | R$ 41,10
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% | R$ 7,04
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% | R$ 0,52
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% | R$ 8,45
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% | R$ 1,87
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% | R$ 58,98
Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 ]Substituto nas Auséncias Legais R$ 58,98
4.2 ]Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 58,98
Valor Total | Rg 5.208,57




PREGAO N.° /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS

Categoria profissional: Ajudante de Cozinha

http://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/ICRegistrado705730390.pdf

Discriminagéo dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico |Unidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Asseio, conservagao e limpeza [ Posto [
Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar de cozinha
2 Classificag&o Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.515,92
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Auxiliar de cozinha
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 1.515,92
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.515,92
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ]13 (Décimo-terceiro) salério (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% R$ 126,32
B ]Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatdrio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% R$ 183,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 309,74
Submadulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicbes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 303,18
B Salario Educagéo 2,50% R$ 37,90
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 45,48
D SESC ou SESI 1,50% R$ 22,74
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 15,16
F SEBRAE 0,60% R$ 9,10
G INCRA 0,20% R$ 3,03
H FGTS 8,00% R$ 121,27
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 557,86
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 151,04
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 891,00
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satde - R$ 175,76
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.042,04
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 309,74
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 557,86
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.042,04
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.909,64
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MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,31
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,50
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 29,47
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 10,84
E Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% R$ 60,63
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 107,75
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 24,56
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 4,21
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,31
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 5,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,12
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% R$ 35,25
Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 ]Substituto nas Auséncias Legais R$ 35,25
4.2 ]Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 35,25
VALOR TOTAL | R$ 3.568,56




PREGAON.o___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Categoria profissional: Sevirgos Gerais

http://wordpress-direta.s3.sa-east-1 om/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/ICF 05730390.pdf
Discriminacao dos Servicos
A Data de ap! o da proposta
B Municipio DF
C ‘Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificacé@o do Servico
Tipo de Servico |Unidade de Medidq Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Asseio, conservacao e limpeza | Posto |
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar servicos gerais
2 a de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.515,92
4 Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) Auxiliar servigos gerais
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 1.515,92
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.515,92
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% | R$ 126,32
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% | R$ 183,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | R$ 309,74
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 303,18
B Salario Educacdo 2,50% | R$ 37,90
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% | R$ 45,48
D SESC ou SESI 1,50% | R$ 22,74
E SENAI - SENAC 1,00% | R$ 15,16
F SEBRAE 0,60% | R$ 9,10
G INCRA 0,20% | R$ 3,03
H FGTS 8,00% | R$ 121,27
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 557,86
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 151,04
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 891,00
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satde - R$ 175,76
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.042,04
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 309,74
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 557,86
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.042,04
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.909,64
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 6,31
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | R$ 0,50
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% | R$ 29,47
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R$ 10,84
E Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% | R$ 60,63
TOTAL DO MODULO 3 7,11% | R$ 107,75
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% | R$ 24,56
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% | R$ 4,21
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% | R$ 0,31
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% | R$ 5,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% | R$ 1,12
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% | R$ 35,25
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Subs!i!u!o nas Auséncias Legais R$ 35,25
42 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 35,25
VALOR TOTAL | R$ 3.568,56




PREGAO N.° 1202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS

Categoria profissional: CAIXA
https://www.fecomerciodf.com.br/wp-content/uploads/2022/06/sindhobar-x-sindmoto-2022-2024.pdf

Discriminagéo dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagé@o do Servigo
Tipo de Servico |Unidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Asseio, conservagao e limpeza [ Posto [
Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) CAIXA
2 Classificag&@o Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.543,14
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) CAIXA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.543,14
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (QUEBRA DE CAIXA) 10,00% | R$ 154,31
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.697,45
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ]13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 8,33% | R$ 141,45
B ]Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% | R$ 205,39
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | R$ 346,84
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 339,49
B Salario Educagéo 2,50% | R$ 42,44
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% | R$ 50,92
D SESC ou SESI 1,50% | R$ 25,46
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,97
F SEBRAE 0,60% | R$ 10,18
G INCRA 0,20% R$ 3,39
H FGTS 8,00% | R$ 135,80
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 624,66
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 140,15
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 891,00
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satde - R$ 175,76
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.031,15
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 346,84
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 624,66
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.031,15
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.002,66
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MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 042% | R$ 7,07
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,56
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% |R$ 33,00
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R$ 12,14
E Multa sobre FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% | R$ 67,89
TOTAL DO MODULO 3 7,11% [ R$ 120,66
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 27,50
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% | R$ 4,71
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,35
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 5,65
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,25
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% [ R$ 39,46
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 ]Substituto nas Auséncias Legais R$ 39,46
4.2 ]Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 39,46
VALOR TOTAL | R$ 3.860,23




PREGAO N.° /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS

Categoria profissional: Cozinheiro

://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/ICRegistrado705730390.pdf

Discriminagéo dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico |Unidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Asseio, conservagao e limpeza [ Posto [
Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Cozinheiro
2 Classificag&@o Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 2.536,66
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Cozinheiro
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 2.536,66
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.536,66
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ]13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 8,33% | R$ 211,38
B ]Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% | R$ 306,93
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | R$ 518,31
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 507,33
B Salario Educagéo 2,50% | R$ 63,42
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% | R$ 76,10
D SESC ou SESI 1,50% | R$ 38,05
E SENAI - SENAC 1,00% | R$ 25,37
F SEBRAE 0,60% | R$ 15,22
G INCRA 0,20% | R$ 5,07
H FGTS 8,00% | R$ 202,93
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 933,49
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 89,80
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 891,00
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satide - RS 175,76
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 980,80
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 518,31
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 933,49
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 980,80
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.432,60
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MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 10,56
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | R$ 0,84
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | R$ 49,32
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R$ 18,15
E Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% | R$ 101,46
TOTAL DO MODULO 3 7,11% | R$ 180,33
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% | R$ 41,10
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% | R$ 7,04
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% | R$ 0,52
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% | R$ 8,45
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% | R$ 1,87
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% | R$ 58,98
Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 ]Substituto nas Auséncias Legais R$ 58,98
4.2 ]Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 58,98
Valor Total | Rg 5.208,57




PREGAO N.° 1202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Categoria profissional: VIGILANTE

https://sindesvdf.com.br/news/wp-content/uploads/2023/03/CCT-2023-retificada.pdf

Discriminago dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Conveng&o ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico ]Unidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fun¢&o da unidade de medida)
Asseio, conservagao e limpeza | Posto [
Dados para composic&o dos custos referentes & mdo-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) VIGILANTE
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 3.334,59
4 Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) VIGILANTE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 2.593,73
B Adicional Periculosidade 30,00% | R$ 778,12
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros () 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 3.371,85
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A ]13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 8,33% R$ 280,98
B ]Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% | R$ 407,99
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | R$ 688,97
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% [ R$ 674,37
B Salario Educacéo 2,50% R$ 84,30
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 101,16
D SESC ou SESI 1,50% R$ 50,58
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 33,72
F SEBRAE 0,60% R$ 20,23
G INCRA 0,20% R$ 6,74
H FGTS 8,00% R$ 269,75
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% [ R$ 1.240,84
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - R$ 39,69
B Auxilio-Refeicao/Alimentacéo e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 - R$ 676,80
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - R$ -
D Auxilio Satde - RS 151,90
E Seguro de Vida - R$ -
F Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 868,39
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 688,97
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes R$ 1.240,84
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 868,39
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.798,20
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 14,04
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 112
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% R$ 65,56
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 24,12
E Multa sobre FGTS e contribuicéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00% R$ 134,87
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 239,71
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 54,63
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 9,36
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,70
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 11,23
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,49
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% R$ 78,41
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Maodulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 ]Substitulo nas Auséncias Legais R$ 78,41
4.2 ]Substitulo na Intrajornada R$ N
TOTAL DO MODULO 4 R$ 78,41
VALOR TOTAL | R$ 6.488,17




PREGAONC ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Categoria profissional: NUTRICIONISTA

Discriminagao dos Servigos

hitps: lari rofissao/nutricionista-cho-223710/df/#

of

A |Daia de apresentagao da proposta
B___|Municipio OF
C__|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2023
D |N° de meses de execugao contratual 2
Tdentificagao do Servico
Tipo de Servico [Unidade de Medidd_Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)
"ASSei0, Conservagao e impeza | Posto |
Dados para composicao dos cUsios referentes a mao-de-obra
1 [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) NUTRICIONISTA
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional 47093
2| Categoria profissional (vinculada & execUgao contralual) NUTRICIONISTA
5 |Data base da calegoria (dia/més/anc) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R 3.470,93
B___|Adicional Periculosidade R 5
[ Adicional Insalubridade R -
D |Adicional Noturno R 5
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R -
F__[Outros 0 0,00% | R -
TOTAL DO MODULO 1 R 3.470,93
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A__[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigat6rio conforme Anexo XIT - IN 5/17) 8,33% | RS 289,24
B__|Ferias ¢ Adicional de Férias_(Percentual obrigatério conforme Anexo XI1 - IN 5/17) 12,10% | R$. 419,98
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | RS 709,22
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras C 5 % VALOR (R$)
A__[INSS 20,00% | R 694,19
B |Salanio Educacao 250% | R 86,77
C__|SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% | R 104,13
D [SESCou SESI 150% | R 52,06
E__ |SENAI-SENAC 1,00% | R 34,71
F__|SEBRAE 0,60% | R 20,83
G__|INCRA 0,20% | R 6,94
H__|[FoTS 8,00% | R 277,67
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R 1.277,30
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensals € DIArios. VALOR (R$)
A__[Transporte (R$ 55 X 2 X 22 - 6% X SalBase) - RS 33,74
B__|Auxilio-Refeicao/Alimentagao e Cesta Basica (RS 40,50) X 22 - [rs 891,00
C___|Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade - RS -
D |Auxilio Saide - R$ 175.76
E__|Seguro de Vida 5 RS 5
F__|Outros (especificar) - RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 924,74
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional e Férias R 709,22
2.2__|GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R 1.277,30
2.3 __|Beneficios Mensais e Dirios R 924,74
TOTAL DO MODULO 2 R 2.911,27

Justificativa: O valor do piso salarial mostrado aqui ¢ a média ponderada
do saldrio normativo retirada de acordos coletivos no estado do Distrito
Federal que foram registradas no MTE, calculado em conjunto com o
salario em locais proximos com maior numero de contratagdes para
chegar ao valor final.
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A__|Aviso Prévio Indenizado 042% | R 14,46
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | R 115
C__|Aviso Prévio Trabalhado 194% | R 67,49
D |incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigaes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R 24,83
E_ [Multasobre FGTS e &0 social sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 0 aviso prévio 2,00% | R 138,83

TOTAL DO MODULO 3 711% | R 246,76
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A__[Substituto na cobertura de Férias 162% | R 56,24
B___[Substiluto na coberiura de Auséncias Legais 028% | R 9,64
C__|Substituto na cobertura de Licenga-Pateridade 0,02% | R 072
D___|Subsiituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalno 033% | R 11,56
£ |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% | R 2557
F__[Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R -
TOTAL SUBMODULO 4.1 233% | R 80,73
Submédulo 4.2 - Intrajornada % | VALOR (R$) |
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou & | 0.00% [ RS |
TOTAL SUBMODULO 4.2 | 0.00% | R$ -]
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
21__[Substituto nas Auséncias Legais RS 80,73
4.2__|Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 RS 80,73
VALOR TOTAL | Rg 6.709,69




Categoria Profissi Quantidade Portelinha idade Varjao CUSTO PROFISSIONAL Total Portelinha Total Varjao
Cozinheiro 3 2 RS 5.208,57 | RS 15.625,71 [ RS 10.417,14
Auxiliar de cozinha 10 7 RS 3.568,56 | RS 35.685,63 | RS 24.979,94
Aucxiliar de servigos gerais 8 7 RS 3.568,56 | RS 28.548,51 | RS 24.979,94
Caixa 4 2 RS 3.860,23 | RS 15.440,92 | RS 7.720,46
Agente de portaria 2 2 RS 3.787,19 | RS 7.574,39| RS 7.574,39
Vigilante 4 4 RS 6.488,17 | RS 25.952,67 | RS 25.952,67
Nutricionistas 5 3 RS 6.490,62 | RS 32.453,12 | RS 19.471,87

TOTAL 36 27 RS - | RS -




