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Ata da 322 Reunidao Ordinaria do Conselho de Seguranca Alimentar e

Nutricional do Distrito Federal — Consea/DF, em 28 de novembro de 2013.

No dia 28 de novembro de 2013, as 8h30, no Ed. Nazir I, auditério da cobertura, o
secretario executivo do Consea-DF, Hérmanos Machado iniciou a 322 Reunido
Ordinaria do Consea - DF com a seguinte pauta: (1) Abertura; (2) Aprovagao da
pauta; (3) Termo de Adesao/PAA; (4) Avaliacdo 2013 e Planejamento 2014; (5)
Apresentacao do Plano Distrital de Educacao Alimentar e Nutricional - EAN; (6)
Encontro Preparatério para IV CNSAN + 2; (7) Debate; (8) Escolha dos delegados
distritais; (9) Informes; (10) Palavra dos conselheiros e (11) Encerramento. Os
presentes na reunido foram: a presidente do Conselho Abiail Ferreira; da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda o conselheiro titular
Daniel Seidel; da Secretaria de Estado de Planejamento e Orcamento a conselheira
suplente Elaine Corradini; da Secretaria de Estado de Saude as representantes
Mariana Martins e Dillian César; da Secretaria de Estado do Entorno do Distrito
Federal a conselheira suplente Margarete Gomes; da Secretaria de Estado da
Fazenda o conselheiro suplente Hormino de Almeida Janior; da Caritas Brasileira o
conselheiro titular José Boaventura Teixeira; do Departamento de Nutricdo FS/UNB
a conselheira titular Anelise Rizzolo de Oliveira Pinheiro; da Organizacao nao
Governamental — GENESIS a conselheira suplente Ana Maria Campani; do Centro
Comunitario da Crianca de Ceilandia a conselheira titular Rita Silva Ramos; da
Associacao Etnias Ciganas do DF e Entorno -ACEC o conselheiro titular Elias Alves
da Costa; do Instituto de Cooperacao Desenvolvimento Humano e Social - CODHES
a conselheira suplente Elza Caetano; da Casa Afrocultural e de Assisténcia Tenda de
Oxala o conselheiro titular André Luiz de Souza Santos; do Instituto Brasil Floresta
Sagrada - IBRAFS o conselheiro suplente Alexandre Silveira de Souza; dos
Indigenas do Noroeste o conselheiro titular Rafael Wedero Wa Were E; da
Cooperativa dos Produtores do Mercado Organico de Brasilia - COOPERORG a
conselheira titular Adelina Justino da Costa Melo; da Pastoral da Pessoa Idosa a
conselheira titular Ana Maria Ferreira Melo; da Comunidade de Paranoa e Itapud -
CEDEP a conselheira titular Maria de Lourdes Pereira de Oliveira e a conselheira
suplente Maria de Lourdes Pereira dos Santos; do conselho Regional de
Nutricionista — CRN a conselheira titular Mara Saleti De Boni; do Conselho de
Desenvolvimento Rural Sustentavel do Distrito Federal - CDRS a conselheira titular
Maria do Socorro Marques Miranda e a conselheira suplente Cleusa Maria da Silva;
da Acao Brasileira pela Nutricao e Direitos Humanos - ABRANDH a conselheira
titular Marilia Ledo; do SESC-MESA BRASIL a conselheira titular Marlete Ribeiro
Carvalho de Salles Oliveira; do Observatério de Politicas de Seguranga Alimentar e

Nutricdo — OPSAN a conselheira titular Elisabetta Recine; os delegados da IV
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CNSAN: Geovana Jaqueline da Silva e Osmaldo de Souza Ferreira; da Secretaria
Executiva do CONSEA DF Hérmanos Moreira Machado e a Assessora Rosangela
Oliveira Freire e os convidados: pela SUBSAN/SEDEST: Augusta Bengard, Glaucia
Pereira, Bruna Gabriella, Fernanda Vale e os estagiarios: Lorena Resende, Aline
Fialho e débora Magalhdes; o cigano Elivelton Alves da Costa; da Nusan/OPSAN
Bruna Nunes, Giselle Garcia e Camila e o representante da SEAGRI Lucio Flavio da
Silva. O Secretario Executivo Hérmanos Machado, deu boas vindas a todos e todas,
dando inicio a 322 plenaria, justificando a auséncia da presidente Abiail Ferreira
gue como juiza de paz, foi convocada para realizar casamentos pela manha, mas,
a partir das 11h estara presente na reunido do conselho. Continuou convidando
para compor a mesa o conselheiro José Boaventura Teixeira, a representante da
Subsecretaria de Seguranca Alimentar e Nutricional Augusta Bengard e o
representante da SEAGRI Lucio Flavio da Silva - Coordenador de Compras
Institucionais, e todos da mesa se apresentaram e deram boas vindas. Augusta
Bengard da coordenacdo Estratégica de Politicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional apresentou o Plano de Educacdo Alimentar e Nutricional - EAN da
SUBSAN/SEDEST para 2013 - 2015. A Educagao Alimentar e Nutricional - EAN e
seu processo em construcdo; Atualmente EAN esta inserida no ambito das politicas
publicas, na promogdo da salde e da Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN). O
Plano de EAN foi fundamentado nos principios do Marco de Referéncia de EAN para
Politicas Publicas (MDS), no Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira e no Plano
Nacional de SAN; foi construido na SUBSAN/Diretoria de EAN em parceria com
OPSAN - UNB. O conceito: “E um campo de conhecimento e de pratica continua e
permanente, transdisciplinar, intersetorial e multiprofissional que visa promover a
pratica autdonoma e voluntaria de habitos alimentares saudaveis. A pratica de EAN
deve fazer uso de abordagem e recursos educacionais problematizadores e ativos
gue favorecam o didlogo junto a individuos e grupos populacionais, considerando
todas as fases do curso da vida, etapas do sistema alimentar e as interacdes e
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significados que compdem o comportamento alimentar “. O Plano de Educacédo
Alimentar e Nutricional - Apresenta objetivos, projetos e metas para acdes de EAN
a serem implementadas no ambito das politicas estratégicas da SEDEST. Incorpora
acOes e projetos de EAN de maneira transversal aos programas de SAN e do SUAS
de responsabilidade da SEDEST. Avanga em estratégias de alcance mais
universalizado da informacgdo (radios comunitdrios, internet) para abranger um
publico maior e universal. Os fundamentos do Plano EAN - Principios do DH e o
DHAA; Conceitos de SAN e AAS; Educacao problematizadora e transformadora;
Cultura alimentar local; Apoderamento para a cidadania; Género; Promogdo da

saude; Sistema alimentar; Intersetorialidade; Sustentabilidade social, ambiental e
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econOmica; Autonomia dos sujeitos, e todas estas caracteristicas foram observadas
para construcao do plano. O Plano de EAN tem como objetivo central: Integrar a
Educacdo Alimentar Nutricional as acdes estratégicas da SEDEST a fim de fomentar
a autonomia da populacdo nas escolhas por praticas alimentares adequadas e
saudaveis e para a construcdo da cidadania da populacdo atendida em
equipamentos publicos do SUAS e do SISAN. Citou os objetivos até 2015: Planejar
e priorizar as acdes de EAN de maneira articulada as acdes estratégicas da
SEDEST,; Planejar e implementar acdo informativa de veiculacdao através de meios
de comunicacao do DF; Dar seguimento, reestruturar, qualificar e ampliar a
magnitude e cobertura das acdes de Educacdo Alimentar Nutricional previstas;
Definir o carater permanente para as acdoes de EAN na agenda estratégica da
SEDEST, planejando as agOes e os projetos para o proximo triénio e Identificar
outros lécus potenciais para implementagdo de agdes de EAN, em parceria com
outros setores publicos, setor privado que tenha aderido ao SISAN e setor
académico. Elementos e conceitos estratégicos - Sujeitos das agdes: a familia e a
comunidade; O nivel de intervengdo: € o coletivo; O carater das agOes: podera ser
universal (aplicavel a todas as fases do curso da vida) ou especifico (direcionadas a
fases especificas do curso da vida). A orientagdo nutricional individualizada nao é
uma estratégia de EAN contemplada neste Plano. A partir desses conceitos foram
definidos objetivos estratégicos para cada lécus de atuacdo: Os Equipamentos
publicos de EAN, os restaurantes comunitarios - Realizar troca de saberes sobre
alimentagdo, com énfase em adogdo de praticas e habitos alimentares conscientes,
sustentaveis, adequados e saudaveis, com a utilizagdo de abordagem apropriada a
realidade local e as distintas fases do curso da vida; Fomentar a apropriacdo do
espaco do Restaurante Comunitario como local de uso coletivo publico, de
integracao social, troca de saberes, atividades educativas, culturais e informativas;
promover agoes de valorizacdo da alimentacdo realizada dentro e fora do RC como
momento de convivio familiar e comunitario; Projetos que estdo desenvolvendo nos
restaurantes comunitarios: datas comemorativas, cultura também alimenta, midias
educativas e acdo no RC. Rede SUAS - O Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV-Planejar conjuntamente com servidores da SUBSAS a
estratégia de intervencdo educativa, de acordo com a realidade do equipamento;
Capacitar os educadores dos SCFV sobre temas relacionados a EAN, alimentagdo
adequada e saudavel, DHAA e SAN visando a formacdo de multiplicadores dos
conceitos e praticas adquiridos; Promover a adocdao de praticas alimentares e
modos de vida conscientes, sustentaveis, adequados e saudaveis, integracdo com o
meio ambiente e sustentabilidade, pelos usuarios; Resgatar o conhecimento e as

tradicbes alimentares das pessoas idosas participantes do servico; Promover a
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pratica entre as geracGes para o desenvolvimento das atividades; Fomentar a
critica sobre a influéncia da midia, com destaque para a tematica do consumo
alimentar; Fomentar a reflexdo, apropriacdo do territério e reconhecimento do
sistema alimentar da regido. Projeto que esta sendo trabalhado “Compartilhando
Sabores e Saberes”. Nas Casas Lares - Planejar conjuntamente com a equipe da
SUBSAS a estratégia de intervencao educativa de acordo com a realidade do
equipamento; Promover formacdo dos cuidadores em manipulacdao de alimentos,
DHAA e Estratégia Nacional para Alimentacdo Complementar Saudavel - ENPACS;
Capacitar os cuidadores para reconhecer e encaminhar ao Sistema de Saulde as
situacdes que demandem atencao nutricional individualizada; Promover educacgdo
alimentar e nutricional, cidada e ambiental, fomentando o autocuidado, autonomia
e a inclusdo social; Fomentar a critica sobre a influéncia da midia, com destaque
para a tematica do consumo alimentar; Fomentar a reflexdo, apropriacdo do
territorio e reconhecimento do sistema alimentar da regido. Projeto das Casas
Lares: implantacdo de horta comunitaria. Giracdo - Planejar, conjuntamente com a
equipe de educadores locais, a estratégia de intervencdo educativa de acordo com
a realidade do equipamento; Promover formacdao dos educadores em DHAA,
promocdo da alimentacdo consciente, adequada, saudavel e sustentavel; Promover
educacdo alimentar e nutricional, cidadd e ambiental através da implantagcdo de
horta, fomentando o autocuidado, autonomia e a inclusdo social. O Centro de
Referéncia para Populacdo de Rua - Centro POP - Promover atividades planejadas,
em conjunto com a equipe do Centro POP, integradas as oficinas ja desenvolvidas
pela unidade, abordando o tema DHAA e promocdo da alimentagdo consciente,
sustentavel, adequada e saudavel direcionadas a realidade dos frequentadores do
local; Promover educacdo alimentar e nutricional, cidada e ambiental através da
implantacdo de horta, fomentando o autocuidado, autonomia e a inclusdao social.
Projeto: EAN no Centro POP. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS -
Promover atividades planejadas, em conjunto com a equipe do CRAS, abordando o
tema DHAA e promocdo da alimentacdo consciente, sustentavel, adequada e
saudavel direcionadas a realidade dos frequentadores do local, para familias
atendidas pelo Bolsa Familia. Os Projetos: Projeto “Compartilhando Sabores e
Saberes”; Projeto horta comunitaria - Giragao e Casas Lares e Projeto Horta Centro
Pop Taguatinga. O Provisan - Programas Sociais, Creches e Entidades Sécio
Assistenciais - Planejar, conjuntamente com a equipe local, a estratégia de
intervengao educativa de acordo com a realidade da instituicao; Promover formacao
de multiplicadores de SAN, DHAA e promocdo da alimentacdo saudavel; Promover
educacdo alimentar e nutricional, cidada e ambiental por meio de atividades

participativas, promovendo o autocuidado, autonomia e a inclusao social. Projeto
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Piloto é a “Casa de Ismael” Locus ndo vinculados diretamente a SEDEST - Radio
Cultura FM e Redes Sociais - Promover informacdes sobre alimentacdo e nutricdo a
populacdo do DF e entorno. Projeto “"EAN no Ar”; os Assentamentos Rurais:
Promover a reflexao conjunta do conhecimento sobre o sistema alimentar, desde a
producdo até o consumo; Fomentar a adocdo de modelos de producdo
sustentaveis; Debater sobre a relacdo entre o consumo dos alimentos produzidos e
a saude individual e coletiva da populacdo e Promover a multiplicacdo do
conhecimento sobre EAN através das liderancas locais. Projeto “"EAN no Ar” e para
os Povos e Comunidades Tradicionais e de Terreiro - Promover a reflexdo e
articulacdo sobre producdo de alimentos de modos de vida sustentaveis; Debater
sobre a relacdo entre o consumo dos alimentos produzidos e a saude individual e
coletiva da populagdo; Promover a multiplicacdo do conhecimento sobre EAN
através das liderancas locais. Finalizou falando da previsdo orgamentaria do Ldcus
de Atuacdo da primeira etapa de R$ 518.111,36 e para segunda etapa R$
406.600,40 que sera ainda aprovada pelo gabinete. A Sra Augusta se colocou a
disposicdo para duvidas e esclarecimentos. O conselheiro Teixeira falou da
estimulagdo de alimentos organicos e agroecologia, visdao critica do alimento como
mercadoria. Falou sobre a divulgacdo que a Caritas coordena: um programa na
radio Nova toda quinta-feira, as 10h, e o programa Rede Imaculada em
Taguatinga-DF, que pode ser utilizado para divulgacdo do plano de EAN e
interesses do proprio Conselho. A Sra Elisabetta fez uma solicitagdo para que a
SEDEST apresentassem também as metas e prazos dessas agles, que €
fundamental para o monitoramento das mesmas. Anelise perguntou como percebe
o plano como eixo articulador? A Sra Elza Caetano, perguntou como esta a parceria
com a Secretaria de Educagdo, ensino fundamental e médio, e que no inicio da
semana esteve em visita junto com o secretario de Educacdo, em Braslandia e
disse que |& vai ter um projeto piloto de cidade-escola, entdo, como o conselho
pode caminhar junto e com legalidade nesta parceria. Teixeira, falou do filme de
Silvio Tendler * O Veneno esta na Mesa”, e vai ser lancado * O Veneno Esta na
Mesa 2" que fala dos tragicos efeitos dos agrotdxicos, fica como sugestdo para EAN.
Augusta respondeu sobre os agrotdéxicos e a visdo critica, as agdes estao voltadas
para estes aspectos. Foi pedido para ASCOM para publicacdo no site do plano de
EAN mais detalhado, juntamente com acles e prazos. Sobre a questdo do
orcamento foi passado para o gabinete para ser aprovado. Tem agbes com a
Secretaria da Crianga e com a Secretaria da Educagdo, com agenda marcada com o
projeto Brincando de comer e outras acdes que nao foram faladas. Bruna falou
que estdo capacitando a base, os diretores e servidores formando-os em

multiplicadores da seguranga alimentar e nutricional, para, por fim chegar a uma
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estratégia para trabalhar com os adolescentes, sendo estes o publico alvo.
Fernanda disse que vdo comecar com as creches para depois avancar para todo
circulo de vida e disse também que seria 6timo ter um espaco no projeto piloto
cidade-escola. Hérmanos agradeceu a apresentacdao da coordenadora Augusta
Bengard e sua equipe, passando a palavra para o Sr Lucio Flavio da SEAGRI para
apresentacdao do Termo de Adesdo/PAA. Lucio Flavio, Coordenador de Compras
Institucionais da SEAGRI, se apresentou e comegou explicando que coordenam o
PAA- Programa de Aquisicdo de Alimentos - o programa esta sofrendo algumas
mudancgas e vamos apresentar o Termo de Adesdao 0098/2012 e os prazos que
temos que cumprir para adesdao. O Termo de Adesao € um novo Modelo do PAA
conforme a Lei n°12.512/2011 Art. 20, o PAA passa a ser executado também em
parceria com Estados, Municipios que aderirem ao Programa, por meio de Termo de
Adesdo e que na verdade existe um pacto para execugao “...A alocacao de recursos
do Governo Federal no novo modelo se da no pagamento diretamente aos
agricultores familiares participantes do Programa, por intermédio de instituicdo
financeira federal. As entidades executoras que aderirem ao PAA também poderao
receber apoio financeiro do Governo Federal, para contribuir para a
operacionalizacdo de metas do Programa.” A publicacdo do Termo de Adesédo esta
no DOU de 31 de maio de 2013, portaria n. 55 de maio de 2013. O resumo do
Plano Operacional sdao R$ 2.870.500,00 para atendimento de 638 Produtores e de
110 Entidades Beneficiarias. Esta aplicacdo demorou muito para rodar, motivo do
atraso da execucdo e informou o site aplicacoes.mds.gov.br/sispaa, falando que
inclusive a Presidente Abiail Ferreira pode pedir ao MDS uma senha de acesso, que
nao seria uma senha de executor mas que daria condicdo do conselho fazer o
acompanhamento acessando todas as planilhas. Lucio Flavio falou que o Consea é
o 6rgao de controle social, tendo entdao as atribuicbes de acompanhar a
implementacdo do programa; avaliar periodicamente a implementacdo, o que esta
sendo feito agora; acompanhar o uso dos recursos repassados pelo Ministério a
titulo de apoio financeiro e comunicar o GDF e ao MDS qualquer irregularidade na
implementacdo do Programa. Houve alteracbes com a forma de pagamento, hoje
no momento que fechar a proposta o MDS vai solicitar emissdo de cartdo para os
produtores sendo um cartdo bancario emitido em favor do Agricultor Familiar; com
Pagamentos até o ultimo dia atil do més; com Nota emitida em favor do MDS; o
executor gera folha de pagamento e periodicidade de pagamento mensal. Com
relagdo ao beneficidrio, o fornecedor que é o Agricultor Familiar, ele solicita a
adesao ao Programa de Aquisicao de Alimentos, na modalidade Termo de Adesado,
através de formulario, relacionando e selecionando os produtos a ser fornecido, e

declarando ter conhecimento dos normativos operacionais, constantes do Manual
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de Operacdo para Participacdo no Programa de Aquisicao de Alimentos do
MDS/SEAGRI e que o (s) produto (s) que sera (do) comercializado (s) é (sdo ) de
sua producdo. Lucio Flavio explicou que o pagamento sera feito diretamente ao
agricultor, a partir das informagdes inseridas no SISPAA, com a autorizagdo da
SESAN/MDS. Cada agricultor familiar que fornece alimentos terda um cartdo
magnético e receberd o pagamento por meio dele. Os requisitos para ser o
beneficidrio fornecedor: Ser da Agricultura Familiar - Lei 11326/2006; Ter DAP e
Pactuar Entrega. A Lei 7.775/2012 (art. 90); a Resolucao 59/2013 GGPAA - Grupo
Gestor do Programa de Aquisicdo de Alimentos, definem quem é o publico
beneficidrio que sdao as entidades sécio assistenciais, é feita uma selecdo dessas
entidades, elas sdo visitadas para monitoramento e quando é detectado um
problema, uma irregularidade com a entidade, ela ndo recebe, sendo desativada do
programa; a Resolucdo 62/2013MDS/SESAN e Resolucdo 59/2013 - Art. 20 -
Paragrafo Unico: Os alimentos adquiridos no @mbito desta modalidade poderao ser
destinados para: I - o consumo de pessoas ou familias em situagdo de insegurancga
alimentar e nutricional; II - o abastecimento da rede sdécio assistencial; III - o
abastecimento de equipamentos de alimentacdo e nutricdo; IV - o abastecimento
da rede publica e filantrépica de ensino; e V - outras demandas a serem definidas
pelo GGPAA, e o Art. 4° - Paragrafo Unico. Nos casos de atendimento as redes de
ensino, os projetos ou propostas de participacdo deverdao ser aprovados pelo
Responsavel Técnico do Programa de Alimentagdao Escolar no municipio ou estado.
Os relatérios de atividades: as Entidades Cadastradas sdo 167; Entidades
Vinculadas sdo 137; Produtores Cadastrados sao 4.580 e Produtores Vinculados sao
653. Foram cadastrados alguns produtores com a cota R$ 1.000,00 que haviam
entregado ja do PAA convénio. A operacdo se da com o recebimento dos produtos
nas URDAS - Unidades de Recepgao e Distribuicdo de Alimentos; emissdao do TRA -
Termo de Recebimento e Aceitabilidade para Beneficidrios Consumidores e
Fornecedores; emissao de NF em favor do MDS; emissao de Folha de Pagamento e
Crédito em conta BB. A definicdo de precos baseado na Resolucdo N° 59/2013, do
GGPAA, conforme o Art. 7°. - ...definido pela média de 3 (trés) pesquisas de precos
praticados no mercado atacadista local ou regional, apurados nos ultimos 12 (doze)
meses, devidamente documentadas e arquivadas na Unidade Executora por pelo
menos 5 (cinco) anos; § 1° No caso de produtos sem referéncia no mercado
atacadista local ou regional, pode-se utilizar os precos pagos aos produtores no
mercado local; § 2° ... agroecoldgicos ou organicos, admitem-se pregos de
aquisicdo com acréscimo de até 30% (trinta por cento) em relagdo aos pregos
estabelecidos para produtos convencionais, consoante disposto no art. 17; § 3° Os

precos do mercado local ou regional divulgados na rede mundial de computadores
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pela CONAB para o PAA poderao ser utilizados pelas demais unidades executoras e
§ 40 .. .validade por um intervalo de 12 (doze) meses, sendo que, durante este
periodo, caso algum produto apresente significativa alteracdo de preco no mercado,
os fornecedores poderdo solicitar a Unidade Executora alteracdes nos valores em
vigor, com as devidas justificativas.” Na proposta do Termo de Adesdao do PAA é
bem diferente do PAA Convénio, o produto fica vinculado a entidade e ndo ao
produtor, é a entidade vinculada ao produto que vai receber. O produtor que
programou entregar mandioca ndo adianta querer entregar abdbora que nao
consegue, s o produto que ele pactuou. A proposta que foi apresentada pelo MDS
€ exatamente esta, o controle total do que vai ser entregue e quando vai receber.
O limite para cada produtor é de R$ 5.500,00/DAP/ano e quem encerrou a cota de
4500,00 podera entregar saldo remanescente. Finalizou dizendo, que estdo a
disposicdo para esclarecimentos de duvidas, e continuou dizendo que eles fizeram
as selegdes das entidades, eles procuram a ajuda do Consea-DF, o programa esta
iniciando agora e o Consea tem muito a contribuir, sendo da competéncia do
conselho acompanhar este processo. Hérmanos falou que a proposta do Termo de
Adesdo do PAA foi enviada por e-mail, a todos os conselheiros e parabenizou a
todos pelos varios questionamentos, (mais de 20). Hérmanos leu o parecer feito
pelo o Consea-DF para o Termo de Adesdao do PAA, e que seria feita a aprovacao
final neste momento, e passou a palavra para os conselheiros. Anelise Rizzolo falou
que acredita profundamente no PAA, que o conselho tem realmente de se apropriar
para entender para melhor monitorar e acompanhar o programa, e tendo este
compromisso, como entdo que o Consea-DF pode fazer este monitoramento e quer
saber quais foram os critérios de selecdo das entidades, uma vez, que existem
entidades com fins lucrativos beneficiadas com o programa. Marilia Ledo agradeceu
a vinda do Lucio Flavio que veio prestar os esclarecimentos, e que ela foi uma das
pessoas que solicitou esta apresentacdo da proposta do Termo de Adesdo do PAA e
os esclarecimentos, e o motivo ndo foi de atrasar ou atrapalhar e sim de contribuir.
Falou que como Anelise Rizzolo disse da importancia desta politica publica, e a
proposta mais ampla do PAA que é a redistribuicdo de renda, de pegar dinheiro do
Estado e entregar diretamente para os mais pobres, para os produtores mais
pobres que estdao produzindo alimentos, fortalecendo a agricultura familiar. Marilia
sugeriu um GT para acompanhamento de apoio e monitoramento do programa, de
maneira mais organizada e eficiente. Outra sugestdo é a importancia de fortalecer o
coletivo dos produtores gerais e especificos do PAA, que muitas vezes tem
dificuldades de transportes, armazenamento etc, entdao, pensar em formas de
fortalecer, dar assisténcia técnica e suporte aos produtores do PAA. Finalizou

dizendo que o conselho tem que dar um voto de confianca aos gestores do PAA,
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aprovar o Termo de Adesdo, continuar monitorando as entidades e que os critérios
de selecao das entidades tém que ficar bem claras e transparentes e ser colocadas
na internet. O conselheiro Teixeira ratifica as palavras da conselheira Marilia Ledo
na aprovacdao do Termo de Adesdo e que alguns movimentos sociais ligados ao
campo tém elogiado, dizendo que é um dos melhores programas, e que tem duas
propostas. Uma é de organizar um GT para acompanhamento em todas as faces e
gue tenha rodizio no grupo, de maneira que todos os conselheiros participem e a
outra e de tentar mobilizar outros Conseas que se manifestem na importancia deste
programa ser ampliado e fortalecido. Elisabetta Recine pediu para voltar o slides na
parte do papel do Consea dentro do PAA, e que ndo se sente a vontade diante
destes quatro pontos, que o conselho tem que ir atrds de adotar processos para
realizar o acompanhamento e monitoramento do programa de maneira adequada.
Que sua fala ndo estd colocando em duvida o processo neste momento dentro do
Distrito Federal, e que o conselho tem que se qualificar e se preparar para cumprir
adequadamente suas fungdes. O compromisso do Consea com O processo
permanece independente de governo. O conselho precisa aproveitar a conjuntura
politica favoravel da organizagao civil e dos movimentos sociais. Disse quanto
conselheira declara que pessoalmente é a Ultima vez que abre excecdo para
contribuir um Ad Referendum como este, a ndo ser que surja uma excecdao muito
grande. Falou que a secretaria executiva fazer o monitoramento nao quer dizer que
o conselho se apropriou da situacdao e que a Abiail assina pelo conselho, mas que
todos estdo atras da presidente do Consea, que tem que ter um comité gestor
misto urgente e as informacGes tem que estar disponiveis. A conselheira Cleusa
falou que o conselho tem entrado nestes processos de aquisicdao de alimentos,
adquirindo atribuicdbes e compromissos cada vez maior num processo de
crescimento de muita complexidade que é o programa de combate a fome e a
miséria do qual, tem que ver a forma de trabalho. Falou de um fomento maior e
acompanhamento para as areas mais carentes, se referindo aos chacareiros
isolados que passam fome. Finalizou parabenizando o conselho pelo interesse e
compromisso a caminho de mudar a situacdo da fome e miséria no DF. Augusta
Bengard falou que cada vez mais fica emocionada encantada com estas questdes
de seguranca alimentar e nutricional e continuou dizendo da experiéncia que teve
junto ao PNAE. Ela citou a preocupagao quanto a qualidade dos produtos e
alimentos que estdo sendo distribuidos pela agricultura familiar. O conselheiro
André Luiz questionou se é pelo PAA ou pelo PNAE a solicitacdo da aquisicdo dos
alimentos da agricultara familiar para as escolas, cabe a quem este quantitativo dos
alimentos da agricultura familiar e prop0s se possivel o0 aumento da quantidade de

alimentos naturais fornecido nas escolas. Lucio Flavio para responder as perguntas
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feitas comecgou agradecendo o acolhimento do conselho junto a gestdo deste
programa, e como gestor e representante da Secretaria de Agricultura, entende
gue quanto mais os movimentos sociais estiverem préximos, melhor, porque
trabalham com transparéncia e tem total tranquilidade no que estdo fazendo. Pediu
desculpas pelo tempo curto dado ao conselho para o parecer, considerando que o
produtor ndo perdesse o acesso dessa politica publica com essa magnitude e
importancia. Falou que trouxe as atribuicoes do Consea e que elas estdo no
processo de Termo de Adesdao, e foi uma provocacao mesmo e pelos
questionamentos feitos, foi bom que funcionou. A selecdo das entidades sao as
mesmas da operacdo do PAA convénio, as entidades tem que ser sbécio
assistenciais, sem fins lucrativos, o CNP] tem que ser 3999 (entidade com
filantropia), tem que ser participantes das redes socio assistenciais do GDF, falou
que seguem todos estes critérios e aparecendo alguma irregularidade a entidade é
retirada deste processo. Quanto a participacdo das DAPs juridicas o MDS ndo
liberou ainda no Termo de Adesdo, entdo, estdo esperando a liberacgdo.
Respondendo sobre a estruturacdo do programa Termo de Adesdo, disse que vao
ser destinados os materiais de consumo e investimentos e equipamentos ja
utilizados no PAA convénio, e além disso tem o convénio com SUDECO -
Superintendéncia de Desenvolvimento do Centro-Oeste que ja esta assinado e
reservado, assim, vao construir cinco Unidades de Distribuicdo de Alimentos -
URDA, porque as que usam hoje foram cedidas como empréstimo. Falou também
do programa do PAPA, e disse que o GDF tem dificuldades para celebrar mais
contratos por falta de pessoal para ser executores destes contratos, entdo, estdo
conversando para ser criar uma central para estas organizagdes destes contratos,
para fazer relacdo de vendas com as entidades para fazer um contrato s6. Com
relacdo a participacdo do PNAE com o PAA na escola, o ministério nao diz que é
proibido fazer mas para ndo ir muito além no atendimento das demandas das
escolas. O PAA conseguiu dar apoio ha algumas escolas através da associagao de
pais e mestres. Respondendo a conselheira Cleusa, disse que a Emater celebrou um
convénio com o MDS para atender 500 familias abaixo da linha da pobreza com
renda per capita abaixo de R$ 70,00, sendo um trabalho de desenvolvimento e de
fomento. J& foram visitadas 400 familias para aquisicdo desta politica. Para o
proximo Termo de Adesao tentar trazer estas familias na qualidade de fornecedor.
Falou que os produtores tem que ter um minimo de organizagdo bem preparado,
para chegar a ser um fornecedor, porque tem que manter a qualidade dos
produtos, tem todo trabalho de extensdo rural para acompanhar, programas de
boas praticas agricolas que visa cuidar da sanidade destas frutas e verduras e

varios cursos que estdo sendo ministrados neste sentido. Finalizou parabenizando o
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conselho, tem ser critico e apoderar das questdes propostas, e que realmente quer
gue o Consea participe mais. Hérmanos falou que foi solicitado pela secretaria
executiva e Lucio Flavio encaminhou, os cadastros de todas as entidades com
endereco, telefone e contatos do responsavel pela entidade. E respondeu ao
conselheiro Teixeira sobre a estrutura do Consea-DF, e disse que a estrutura é boa.
Hérmanos falou que precisa ser ratificado o parecer do Termo de Adesao do PAA e
perguntou ao pleno qual a deliberacao. O Termo de Adesdao ao PAA foi aprovado
por unanimidade. Para dar continuidade a pauta Hérmanos Machado passou a
palavra para a conselheira Elisabetta Recine que explicou que foi elaborada uma
proposta pelo GT para os trabalhos da plendria a qual seria divida em grupos para
discutir e avaliar a Avaliacdo 2013 e Planejamento 2014 no periodo da manh3, e a
tarde fazer o Encontro Distrital Preparatdorio para a 48 CNSAN + 2, que vai ser
realizada em margo de 2014 em ambito nacional. Fazer a discursdo e eleger os
delegados, e para que esta plenaria consiga manter esta agenda sugeriu fazer uma
roda Uunica, fazer as discursdes propostas e assim liberaria do tempo de
apresentacdao na plenaria. Perguntou se aprovavam a sugestdo, e assim ficou
aprovada pela plenaria, dando seguimento aos trabalhos, pedindo que os
conselheiros se organizassem em um grande circulo. Elisabetta também sugeriu
para dar melhor andamento aos trabalhos, um coordenador para as conversas, dois
relatores e um coordenador do tempo, ficando a conselheira Elisabetta Recine
coordenadora das conversas, Bruna e Giselle como relatoras e o conselheiro André
Luiz como coordenador das inscricdbes e de tempo. Elisabetta leu um resumo
preparado pela secretaria executiva, retrospectiva do Consea-DF de 2013, assim
ficou aberto para inscrigdes. Iniciando com a conselheira Anelise Rizzolo que trouxe
a questdo de como organizar melhor o processo de trabalho interno do Consea/DF,
dizendo que atualmente esse tempo ndo estd sendo suficiente para finalizar as
discussbes, um periodo apenas acaba sendo insuficiente para as demandas e
discussdes. A Conselheira prop0s ainda que, conforme a Rede que sera articulada
na regido para implementacdo do SISAN no ambito do DF, pelo OPSAN/UnB que
concorreu ao Edital do MDS, tem essa proposta de organizagdo das instancias do
SISAN (Consea e Caisan) no ambito regional do Centro-Oeste. A proposta é de que
esse grupo organize internamente o plano de trabalho do Consea. A conselheira
Elisabetta falou que as plenarias do Consea/DF sao plenarias silenciosas. O Grupo
de Trabalho, vem organizando atualmente os processos de trabalho do Conselho,
se apropriam dos temas e debates, mas de uma forma macro ha baixa participagdo
e empoderamento da plenaria como um todo. Esse processo precisa ser modificado
de forma a trazer maior eficiéncia. (apdés encaminhamento das exposicées de

motivos) - Sugestdo € a organizacdo de uma equipe técnica que possa prestar
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apoio a secretaria-executiva do Consea que hoje encontra se reduzida a um
numero pequeno de pessoas (Hérmanos e Rosangela). A Conselheira Rita afirmou o
mesmo e que o Consea-DF hoje tem um orcamento proprio mas ainda pequeno,
que em algumas acgOes realmente o conselho foi guerreiro, apesar das dificuldades,
e que necessita mesmo de uma equipe técnica para dar assessoramento técnico
para os grupos de trabalho, e sobre o tempo das reunides realmente estd curto
para a demanda das agendas. Augusta Bengard, falou da questdao da plenaria se
posicionar mais, e as vezes é por causa da falta de conhecimentos, e sugeriu
capacitacOes de certos assuntos para o Conselho. O conselheiro Teixeira disse que
a proposta é realmente organizar melhor os processos de trabalho. A plenaria
deveria se constituir como um espaco a apresentacdao das exposicdes de motivos
dos GT, seguido de um debate, para apds realizar os encaminhamentos
necessarios. Outra sugestdao é no sentido de instituir ComissGes Permanentes por
um determinado tempo - responsavel por estudar as politicas e programas do
ponto de vista econdmico, politico e social. A conselheira Mara do Conselho
Regional de Nutricionistas falou sobre as atividades de 2013 e dar continuidade ao
trabalho realizado, as reivindicacOes feitas para que ndo se perca as conquistas. A
outra sugestdo é realmente instituir novos GTs discutindo temas mais focados,
organizacdo de discussdes e debates mais especificos por areas. A sugestdo de
Mariana Martins é focar no empoderamento, principalmente das secretarias. Para
gue os gestores possam realmente conhecer as demandas das populacdes
descobertas pelos servigos e agles garantidores de SAN, ja que estes individuos
sdo realmente os que podem fomentar e mobilizar mudancgas, de fato. A pessoa
que possa tomar a decisao deve comecar a participar de fato do Conselho. Disse
também que outra necessidade é o envolvimento e comprometimento real dos
individuos dos GTs, para que ndo se perca as discussdes e tenha um
empobrecimento nas participacdes das plenarias. O Consea deve cobrar a
participacdo dessas pessoas para ndo interromperem as discussdes no meio. A
conselheira Eliane disse que o Conselho deve realmente acompanhar os programas,
como a exemplo do discutido na plenaria de hoje PAA, em que existe um ndmero
realmente reduzido de produgdes agroecoldgicas, e como os dados sao voltados
bem para numeros é preciso identificar realmente indicadores para realizar esse
monitoramento e acompanhamento dos programas. A conselheira Cleuza falou que
€ preciso identificar uma metodologia que possa acompanhar, de fato, o
monitoramento e acompanhamento, sentindo-se pertencente da causa. A
frequéncia de reunibes bimestralmente é um intervalo muito longo, ndo permite a
rapida identificacdo das lacunas e gargalos de acompanhamento. A participante

Camilla ressalta a necessidade de realmente executar a capacitacao do Consea/DF
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- que ja esta pronta, estruturada e aprovada e ainda ndo aconteceu e esta prevista
para 11 a 13 de Abril. Deve-se discutir realmente se esta sera uma boa data e um
momento adequado para uma capacitacdo do Consea, ja que o mandato dos
conselheiros estd no fim. Ressalta como é importante realmente ter uma equipe
técnica, como a RAIS, projeto que surgiu de uma vinculacdo com o Nusan/CO, para
apoiar os processos de trabalho da SE do Consea. O conselheiro André falou que
realmente a Capacitacdo ja estd em momento tardio para esta gestdo. Mas nao
significa que estes conselheiros ndo serdo os da préxima gestdo. Trouxe ainda que
se excluiu de todos os GTs, porque ndao enxergava como poderia contribuir nas
discussdes que sao mais especificas. Sugere que deveria ter um auxilio técnico para
as pessoas da sociedade civil que ndo tém um conhecimento mais profundo sobre o
tema, para que assim o0s conselheiros se sintam mais a vontade para participar dos
GT e trazerem consideracdes. A conselheira Caetana sugere que a capacitacao do
Consea/DF va além da exposicdo teodrica, porque isso pode ser mais facilmente
encontrado, mas sim partir para as questdes mais praticas. PropGe também que
cada conselheiro visite as associacbes de maes, para promover a Alimentacao
Adequada e Saudavel, conectada a uma praxis. A conselheira Mara disse que a
criagdo de grupos tematicos viria realmente auxiliar aos demais grupos e aos
individuos que ndo detém o conhecimento técnico. A conselheira sugere que possa
haver a divisdo entre os as discussdes e o olhar mais técnico e objetivo. Deveria ter
realmente grupos tematicos que pudessem assessorar aos demais. A conselheira
Anelise sugeriu aproveitar o tempo melhor dos intervalos que existe. Afinal ndo vai
conseguir resolver todas as questSes dentro das Plenarias. Os GTs devem ser
tematicos e depois até podem ser extintos. Mas existem o0s eixos que sao
permanentes e devem ser articulados para acontecer o ano inteiro, por isso existe
sim a necessidade de se instituir Comissdes Permanentes. Por isso, deve-se existir
tanto GT como CP, por uma questdao de organizacdao do processo de trabalho do
Consea/DF trazendo um maior empoderamento, inclusive para os conselheiros.
Complementando as abordagens trazidas pela Camilla, a intencdo da capacitagao é
justamente essa de trazer a pratica um processo mais coletivo de monitoramento e
acompanhamento da execucdo das politicas e programas de SAN. E trazer o
empoderamento dos Conselheiros. A conselheira Marilia acredita que o Consea/DF
ja avangou bastante, afinal estd sendo discutido nas plendrias, justamente os
processos de trabalho. Uma observacdo que faz é que a sociedade civil tem
participado mais presencialmente das plenarias, entretanto o governo tem se
aproximado das plenarias que mais lhes interessam, de forma geral, justamente
em um espaco que a sociedade civil e o governo devem estar debatendo e

participando conjuntamente. Marilia tem duvidas se devam realmente existir
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comissdes Permanentes no Consea/DF devido ao tempo de trabalho. Dillian
trazendo a tematica capacitacdo mencionada pelo conselheiro André, acredita que
deva existir uma auto capacitacdo do grupo, enquanto coletividade. Para isso
entdo, os conselheiros devem ter interesse pelo tema e procurar se capacitar e
empoderar sobre as tematicas. Sugere que o ideia deve ser uma plenaria de dia
todo, com intervalo bimestral. Ou entdo manter a duracdo de meio periodo com
uma frequéncia de 45 e 45 dias. O grupo de e-mail do Consea deve ser utilizado
para compartilhar e atualizar o grupo como um todo a respeito das discussdes dos
GTs. O conselheiro Rafael falou que deve-se realmente instituir comissoes
permanentes e grupos de trabalho no Consea. Outra questdo é o apoio ao Consea
- orcamentario, por exemplo, a ndo existéncia de motorista para a secretaria
executiva. Deve-se manter a periodicidade bimestral das plenarias com duragdo de
um dia inteiro. A conselheira Socorro fez breve avaliagdo do ano de 2013 que foi
bastante produtivo ja desde o momento em que a presidéncia do Consea/DF passa
a ser ocupada pela sociedade civil. A questdo do organico é realmente uma questdo
relevante e que estd em processo lento de implementagdo dentro do governo. A
sugestdo € de que as plenarias sejam mensais e de com duragdo de um dia.
Cobranca mais rigida do Regimento Interno do Conselho, que seja realmente
levado a sério a orientacdo a respeito da presenca dos conselheiros. A conselheira
Elisabetta disse que ndo se pode esquecer jamais que a importancia do Consea é
reunir os movimentos sociais com os técnicos. Seria uma perda de riqueza
homogeneizar os debates dentro do Conselho, configurando um agrupamento de
individuos puramente técnicos. Cada um deve, portanto, trazer a sua riqueza para
esse espaco, afinal a participacdo de todos os conselheiros no Consea/DF é
legitima. O conselheiro Elias sente que ja aprendeu muito participando deste
espaco de debate. Todos os conselheiros estdo aqui para aprender, como foi
colocado pela conselheira Elisabetta. Uma sugestdao é aumentar o numero de visitas
nas comunidades tradicionais, para conhecer a diversidades dos povos. A
conselheira Marilia dando prosseguimento ao debate dos processos de trabalho,
disse que é necessario que haja um interlocutor junto ao gabinete do governador. E
assim que tem funcionado no CONSEA/Nacional, é importante, entdo construir esse
ponto. A frequéncia bimestral deve permanecer bimestral a fim de manter a
qualidade das reunides, que necessitam haver um intervalo para reflexdo e estudo
dos Conselheiros. Devem-se aprovar temas estratégicos e instituir os GTs para
discutir esses temas. Acredita que assim serd mais democratico e mais dinamico.
Compartilhamento de informacdes, disponibilizando as informacGes técnicas para
que os conselheiros possam realizar um adequado monitoramento e controle das

acoes, programas e politicas publicas. O conselheiro Teixeira concorda com as
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conselheiras Elisabetta e Marilia a respeito de reestruturacdo da secretaria-
executiva do Consea. E deve-se tentar conciliar a existéncia de GTs para as
discussdes de questbes mais rapidas e grupos permanentes que tivessem o
objetivo de promover as discussdes e estudos mais aprofundados e sobre temas
gue exigem um estudo mais demorado. A conselheira Elisabetta passou a sintese.
Primeiro grande ponto abordado como proposta de encaminhamento é a questdo da
reestruturacdo da secretaria executiva e de um nucleo técnico de apoio e auxilio.
Segundo ponto é a necessidade de se pensar uma forma de organizacao do Consea
que possibilite a reflexdao sobre os diversos temas e possibilite um adequado e
efetivo monitoramento das politicas publicas. Outra dimensdo de monitoramento é
o PDSAN, além das demandas geradas pelo Consea. O importante é pensar como
gerar processos de trabalho que tenham maior sistematica. Foi levantada, ainda
dentro dessa tematica, a participacdo esvaziada das plenarias e de certas
entidades, deve-se trazé-las de volta ao debate, caso ndo se consiga é interessante
substitui-la. A Conselheira Anelise se prop0ds a trazer logo no inicio dos trabalhos de
2014, uma possivel metodologia organica para o Consea. Deve-se votar a
frequéncia e duracdo das plenarias. O terceiro ponto trazido é a questdo da
Capacitacao dos conselheiros, que deve ser acompanhado de um processo
permanente dos proprios conselheiros de se capacitarem. O quarto ponto é a
organizacdo da préxima plenaria, do ano de 2014. A qual devera trazer a proposta
do Nucleo que se prop0s a estruturar uma metodologia para organizacdo de
trabalho do Consea/DF e monitorar suas agdes e o PDSAN; o conselheiro que tiver
uma proposta de estrutura, também devera trazer suas contribuicbes. Ressaltou-se
a importancia de instituir temas mais permanentes de discussao para o Conselho.
Conclusdes e os encaminhamentos: Encaminhar ao Secretario (SEDEST) o apoio
administrativo necessario a SE-Consea/DF; Organizacdo das Plenarias de forma
bimestral com duracdo de dois turnos. As reunides continuardo acontecendo as
guintas-feiras, como ocorre atualmente. O local serd inicialmente no Auditério da
SEDEST localizada na 509 Norte; Criacdo do GT para organizar a primeira Plenaria
de 2014, junto a secretaria-executiva do Consea e ao Nucleo de Pesquisa da
Conselheira Anelise Rizzolo, composto por: Mara, Dillian, Elias, Anelise (e o Nucleo
de Pesquisa o qual coordena), Socorro e Secretaria-Executiva; Processo
permanente de formacao dos conselheiros e, neste sentido, executar a Capacitacao
ja pronta; Maior articulacdo com a Caisan/DF, e Instituicdo de um GT de
Monitoramento do PAA, este ficou formado por: secretaria executiva do Consea-DF,
Teixeira, Marlete, Rita, Rafael e Socorro e um representante da Subsan. Hérmanos
comunicou o intervalo para o almogo. Apds o almogo, o secretario Daniel Seidel

esteve presente a reunido e falou sobre o termo de adesdo ao PAA, da importancia
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do Conselho nesse processo, falou das dificuldades de orcamento para a Sedest
previsto para 2014 e ouviu o questionamento da presidenta do Consea-DF, Abiail
Ferreira, sobre a participacdo e presenga nas plenarias das Secretarias de Estado; e
a conselheira Elizabetta Recine relatou ao secretario algumas deliberacdes, dentre
elas o fortalecimento da secretaria executiva do Consea, para que haja um melhor
assessoramento aos trabalhos deste conselho. Foi dado inicio ao Encontro
Preparatoério para 4@ Conferéncia + 2, com a abertura e contextualizacdo feita por
Elisabetta Recine. O Encontro Preparatério Distrital para o Encontro Nacional: 42
Conferéncia + 2, planejada e coordenada pelo Grupo Técnico de Preparacao do
Encontro, do Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional do Distrito Federal -
CONSEA/DF, foi iniciada as 14h00 do dia 28 de novembro de 2013, com saudacdo
inicial da coordenadora do Grupo Técnico de Preparagdao do Encontro Preparatério
Distrital, Dra. Elisabetta Recine. Primeiramente, a coordenadora sugeriu uma
alteracdo na metodologia da oficina, que foi aceita por todos os representantes
presentes, com o objetivo de adequar a quantidade de participantes a metodologia
planejada. Sendo assim, ao invés da formacdo de pequenos Grupos de Trabalho,
organizou-se um Grupo de Trabalho ampliado, com a participacao de todos. Em
seguida, os pontos de pauta foram reformulados, objetivando maximizar o tempo
destinado ao Encontro Preparatério e adequar a pauta encaminhada anteriormente
aos conselheiros. Definiu-se, portanto, realizar uma conversa aberta sobre os
desafios em relacdo a SAN; uma apresentacdo sucinta dos desafios em SAN -
Resumo do Capitulo de Desafios do PDSAN; e Eleicdo de Delegados para o Encontro
Nacional: 4@ Conferéncia + 2. Ressalta-se que a formacdo do Grupo de Trabalho
para revisdo da Lei n° 8045/2008, referente a Politica Distrital de SAN, foi
reagendada para a Primeira Plenaria do CONSEA/DF, a ocorrer no dia 30 de Janeiro
de 2014. A principio, os conselheiros governamentais e da sociedade civil
apresentaram os desafios em SAN vivenciados a partir da sua o6tica. Dentre eles,
destacou-se o combate ao crescimento da obesidade e demais Doengas Crbnicas
N3o Transmissiveis (DCNT); os empecilhos orcamentarios e contratuais para
fornecimento de refeicdes para os Restaurantes Comunitarios do DF; o combate a
fome dentro do Sistema Socioeducativo do Distrito Federal; o combate as altas
taxas de desperdicio de alimentos; a auséncia de Educacdo Alimentar e Nutricional
e a baixa qualidade das refeicdes servidas nas escolas; a dificuldade de implantagao
e manutencdo de hortas escolares; a escassez de producao de conhecimento sobre
a realidade do DF pelas Universidades presentes na regidao; o monitoramento do
orcamento das politicas publicas em SAN; o desvio de fungdo do profissional em
nutricdo e o monitoramento de seu trabalho pela sociedade civil; e a crescente

publicidade de alimentos industrializados e o controle social. Apds essa discussdo,
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foi apresentado um breve resumo dos Desafios em SAN apontados pelos gestores
do GDF e membros da sociedade civil no Plano Distrital de Seguranca Alimentar e
Nutricional, publicado e langado no dia 23 de outubro de 2013, pelas nutricionistas
Bruna Nunes e Giselle Garcia, integrantes do Nucleo de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Centro-Oeste/Observatdrio de Politicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional, que participaram do processo de construcdo deste Plano durante o ano
de 2013. Em relacdo a Agricultura e Desenvolvimento Rural, apontou-se a
dificuldade da garantia de continuidade e a alocacdo de recursos em politicas
publicas de SAN, o fortalecimento da Agricultura Familiar, o acesso a terra, a
irrigacdo, a tecnologia e a mecanizacao e, por fim, o desenvolvimento territorial e
regional. No que tange a Educacdo, destacou-se a producao insuficiente de
alimentos para atender todas as escolas dentro do Programa de Alimentagao
Escolar do DF, devido a baixa organizacdo dos agricultores em cooperativas e
associagdes e a burocracia dos processos licitatorios, a garantia de integracdo da
tematica de EAN no projeto politico-pedagdgico das escolas, a necessidade de
aquisicdo de equipamentos e utensilios adequados. Quanto a Educacdo,
destacaram-se as dificuldades administrativas atreladas ao tempo despendido nos
processos licitatérios para a aquisicdao dos géneros alimenticios, constituindo como
um importante desafio, a criacdo de ferramentas que deem celeridade ao processo
de aquisicdo. Ressaltou-se ainda, a necessidade de se avancar na implementagao
do programa de alimentacdo complementar nas escolas situadas em areas de
vulnerabilidade social, bem como a realizagdo de um monitoramento a fim de
avaliar o seu impacto a médio e longo prazos. Diante da dimensdao da Educacdo
Alimentar e Nutricional, salientou que se integrasse um projeto politico-pedagdgico
que fosse amplo e intersetorial. Foram ainda lembradas questdes como: a
dificuldade no processo de elaboracdo das refeicdes; a troca, adequada a realidade
local, dos equipamentos e utensilios, as vezes insuficientes; itens diretamente
relacionados as boas praticas de fabricacdo; e acbes de promocdao de EAN. No que
diz respeito ao Desenvolvimento Social, apresentou-se como desafio a instituicdo
de um processo participativo de revisdo e construcdo da Politica Distrital de SAN, a
incorporacao de alimentos oriundos da Agricultura Familiar nos programas e
equipamentos de SAN, a implementacdo de acdes do Plano de EAN/SEDEST, a
adequacdo do planejamento das agbes de EAN a realidade local e 0 mapeamento
dos programas e acoes de SAN sob o ponto de vista da exigibilidade do DHAA. Em
relacdo a Infancia e Adolescéncia, apontou-se a reestruturacdo do Sistema
Socioeducativo do DF, a necessidade de educagao e profissionalizagao dos
adolescentes para reintegragdo a sociedade, a melhoria da qualidade das refeicGes

servidas, a capacitacao de servidores e socioeducandos, a implementacao do Plano
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de EAN, o mapeamento da Inseguranca Alimentar e Nutricional e a melhoria da
infraestrutura e dos equipamentos das Unidades. Entre os desafios da tematica
Saude, foram abordados a necessidade de elaboracdo e pactuacdo da Politica
Distrital de Alimentacdo e Nutricao, o alcance das metas propostas pelo Programa
Saude na Escola, o mapeamento de programas e acdes executados, a revisdao de
contratos de fornecimento de alimentos nas unidades hospitalares. Para a
Promocdo da Igualdade Racial, foram apontados desafios como o mapeamento das
comunidades tradicionais de terreiros; a inclusao produtiva das comunidades
tradicionais, bem como sua propria inclusdo nos programas sociais; adocdo de
medidas que venham a valorizar sua cultura e a garantir a participacdo na
implementacdo e monitoramento de politicas publicas; o cadastramento das
comunidades tradicionais no Cadunico; e, por fim, a implantagdo do Plano Distrital
da Promocdo e Igualdade Racial. Quanto ao Meio Ambiente, a implementacao do
Zoneamento Ecoldgico e Econdmico é um grande desafio, seguido da gestdo de
todos os processos de educacdo ambiental dos 6rgdos vinculados; o estimulo ao
reuso de aguas no Distrito Federal e a busca pelo parametros de qualidade, visando
a minimizar a utilizacdo de agua potavel para atividades menos nobres; o
saneamento e a gestdo dos residuos soélidos; e a implantacdo da Politica de
Residuos Sodlidos no Distrito Federal, ja existente. Referente a tematica dos
Recursos Hidricos, apontou-se dois principais desafios: a permanéncia do
abastecimento publico de &agua, cuja demanda tem sido crescente, e a
concessionaria, sob regulacdo da Adasa desde 2004, buscando alternativas a oferta
e atendimento de agua; o outro desafios é no que tange ao setor agricola, que
possui a agua como principal matéria-prima. Em sintese, o obstaculo é adotar boas
praticas de captacdo e reducdo das perdas de agua aliada ao incentivo a
regularizacao dos usos, que ndo ofereca riscos ao abastecimento da populagao e
dos alimentos. No que diz respeito a Geracao de Trabalho e Renda estdo o incentivo
ao fortalecimento das micro e pequenas empresas, dos empreendedores individuais
e da economia solidaria. O maior desafio da SEMPES para a garantia da SAN é a
aprovacdo dos projetos vinculados ao programa Minha Empresa, Minha Vida, que
tem como foco o fortalecimento da geracdo de emprego por meio do
desenvolvimento econdmico, inclusive fortalecendo a renda local. Por fim, foram
apresentados os desafios do eixo entendido como o principal para o fortalecimento
de todas as tematicas anteriormente mencionadas: Eixo de Fortalecimento do
SISAN no ambito do Distrito Federal. O primeiro é centrado na necessidade de
fortalecimento das redes de didlogo com as regiGes administrativas, a fim de que se
possa sensibilizar os gestores e sociedade civil a nivel local para o envolvimento

com a tematica e o cumprimento da pactuacdo intersetorial, efetivando a Politica de
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SAN do DF; o segundo é o fortalecimento e estruturacdo das suas instancias -
CONSEA e CAISAN - estreitando o didlogo entre secretarias de estado e sociedade
civil organizada; o ultimo, desafios, similarmente importante, é a elaboragao e
implementacdo dos mecanismos de exigibilidade do DHAA, fazendo-se necessario
estabelecer didlogo com o Ministério Publico, Poder Legislativo e Secretaria dos
Direitos Humanos. Apresentou-se, ainda, a dificuldade de gestdao e execucao do
orcamento do GDF, apontando-se que o volume orcamentario é insuficiente. Em
seguida, refletiu-se que os desafios das Secretarias sao comuns, sendo que cada
Secretaria deve cumprir as agdes propostas no PDSAN, de forma a vencer os
entraves que a maquina publica gera. Como ndo foi apresentado nenhum desafio
inusitado, entende-se que a resolucdo deles é possivel. Ressaltou-se, ainda, que o
CONSEA/DF deveria se apropriar dos processos internos do governo de forma a
auxilid-lo e se aproximar mais da CAISAN/DF, para que a Camara possa se
legitimar e dar mais velocidade aos processos publicos. Além disso, sugeriu-se que
o planejamento do CONSEA/DF deve estar alinhado ao I PDSAN, até 2015, para
gue haja a incorporacdao do monitoramento na pauta do CONSEA/DF. Com o
encerramento do debate, iniciou-se o processo de eleicdo dos delegados para
participacdo do Encontro Nacional: 43 Conferéncia + 2, a ocorrer entre os dias 18 e
20 de marco de 2014 em Brasilia — DF. A principio, a coordenadora explicou que
havia disponibilidade para 6 delegados, sendo 4 vagas para representantes da
sociedade civil (uma destas destinada a Presidente do CONSEA/DF) e 2 vagas para
os representantes do governo. Orientou-se que para a eleicdo, deveria se
considerar a presenca de representacao de povos e comunidades tradicionais e/ou
povos vulnerabilizados. Ressaltou-se, ainda, que os delegados eleitos deverdo
representar todos os outros seguimentos e agendas do CONSEA/DF. Por fim, foram
eleitos os conselheiros André Luiz de Souza Santos, Maria de Lourdes Pereira dos
Santos e Mara Saleti De Boni como representantes da Sociedade Civil e as
Secretarias da Saude e de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda como
representantes governamentais do CONSEA/DF no Encontro Nacional: 42
Conferéncia + 2. Terminado a escolha dos delegados, foi encerrado o encontro com

a confraternizacao dos conselheiros.
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