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6ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ INTERNO DE GOVERNANÇA PÚBLICA DA SECRETARIA DE ESTADO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Pauta: 

1) Proposta de implementação de gestão de riscos no macroprocesso de licitações da Sedes (com
designação de grupo de trabalho);
2) Deliberação quanto ao Novo Controle 01 do Programa de Integridade da Sedes: “Código ou Manual de
é�ca/conduta da Sedes”;
3) Apresentação preliminar do Mapa Estratégico do PEI.

 

Par�cipantes: 
Renata Marinho O'Reilly Lima - Secretária-Adjunta de Desenvolvimento Social do Distrito Federal;
Jean Marcel Pereira Rates - Secretário Execu�vo de Desenvolvimento Social;
Reynaldo Baggio da Silveira - Chefe de Gabinete;
Edward Fonseca de Lima - Subsecretário de Administração Geral;
Coracy Coelho Chavante -  Subsecretário de Assistência Social;
Rodrigo Moreira Freitas - Subsecretário de Governança, Inovação e Educação Permanente;
Vanderléa Fá�ma Cremonini - Subsecretária de Segurança Alimentar e Nutricional;
Leonardo Vieira Lins Parca - Chefe da Assessoria Jurídico-Legisla�va, subs�tuto;
André Pereira de Jesus - Chefe da Unidade de Controle Interno;
Claudia Garcia de Oliveira Barreto - Integrante Administra�va;
Lara Le�cia Santana da Silva - Integrante Administra�va;
Raí Moreira Rodrigues - Convidado.

 

Às quatorze horas e vinte minutos do dia 16 de novembro de 2023, os membros do Comitê Interno de
Governança Pública (CIGP) reuniram-se ordinariamente na sala de reuniões da sede da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social, localizada na SEPN Quadra 515, Lote 2, Bloco B Ed. Espaço 515 - Asa
Norte, CEP: 70.770-502, com a presença dos seguintes par�cipantes: a Secretária-Adjunta de
Desenvolvimento Social, Renata Marinho O'Reilly Lima; o Secretário Execu�vo de Desenvolvimento Social,
Jean Marcel Pereira Rates; o Chefe de Gabinete, Reynaldo Baggio da Silveira; o Subsecretário de
Administração Geral, Edward Fonseca de Lima; o Subsecretário de Assistência Social, Coracy Coelho
Chavante; a Subsecretária de Segurança Alimentar e Nutricional, Vanderléa Fá�ma Cremonini; o Chefe da
Assessoria Jurídico-Legisla�va, subs�tuto, Leonardo Vieira Lins Parca; o Chefe da Unidade de Controle
Interno, André Pereira de Jesus; o Presidente da Comissão de É�ca desta Pasta, Raí Moreira Rodrigues,
como convidado; além das integrantes administra�vas Claudia Garcia de Oliveira Barreto e Lara Le�cia
Santana da Silva.  1. A Presidente Renata Marinho O'Reilly Lima iniciou a reunião 2. Quanto ao primeiro
item da pauta, o Chefe da Unidade de Controle Interno, André Pereira de Jesus, propôs a deliberação
acerca da implementação de ação de gerenciamento de riscos no macroprocesso de licitações e
contratações desta Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social. Ressaltou que a proposta se dá em
virtude da entrada em vigor, de forma plena, da Nova Lei de Licitações e Contratos no início de 2024,
conforme o Decreto nº 44.613, de 12 de junho de 2023, bem como apontou que o referido norma�vo
traz mudanças significa�vas, inovações e desafios para os processos de compra e contratação pelos



órgãos da administração pública. Assim, o item foi aprovado por unanimidade pelos membros do Comitê.
3. Nesse ínterim, foram designados, pela respec�va chefia, os membros que comporão o Grupo de
Trabalho que deverá ser ins�tuído pelo CIGP para avaliação, mapeamento e tratamento dos riscos
correlatos ao macroprocesso de licitações e contratos no âmbito da Sedes. 4. Deliberou-se, nessa esteira,
que o referido GT terá a duração de 60 dias, prorrogáveis por igual período. 5. Quanto ao segundo item
da pauta, com vistas a tratar sobre o Novo Controle 01 do Programa de Integridade da Sedes: “Código ou
Manual de é�ca/conduta da Sedes", o convidado Raí Moreira Rodrigues, presidente da Comissão de É�ca
(Ce�ca) desta Pasta, apresentou a Car�lha de É�ca (127288304) desenvolvida pelos membros da
comissão e disponível para todos os servidores na intranet, bem como realizou esclarecimentos
acerca das dúvidas suscitadas. 6. Além disso, sugeriu-se que o Código de Conduta da Alta Administração e
o Código de É�ca do Servidor, consubstanciado no Decreto nº 37.297, de 29 de abril de 2016, seja
adotado como o Código de É�ca da Sedes, tal como jus�ficado no Processo SEI nº 00431-00032947/2022-
88. A proposta foi aprovada por unanimidade. 7. Em seguida, a Chefe da Assessoria de Gestão Estratégica
e Projetos (Agep), Claudia Garcia de Oliveira Barreto, também integrante administra�va deste Comitê,
apresentou o processo de elaboração do Planejamento Estratégico Ins�tucional (PEI) (127288436), com
foco em deliberar sobre a construção do Mapa Estratégico. Nesse contexto, informou que foram
conduzidas 10 oficinas em colaboração com a Secretaria de Estado de Planejamento, Orçamento e
Administração (Seplad), a qual subsidiou e orientou o Grupo de Trabalho responsável pelo PEI. Ademais,
foram realizadas 7 reuniões internas, as quais somaram um total de 17 encontros. A Chefe da Agep
reforçou que a criação do PEI tem se dado por meio de um trabalho colabora�vo, consolidando esforços
das diversas áreas da Secretaria. 8. Outrossim, após ampla discussão e análise, os membros do CIGP
deliberaram pela aprovação do Mapa Estratégico apresentado, com a ressalva de que seja alterada, nos
valores ins�tucionais, a palavra "diversidade" por "pluralidade". 9. Em síntese, os encaminhamentos
dados foram os seguintes: i) haverá reunião com os membros do GT-PEI, no dia 28 de novembro (terça-
feira), a fim de finalizar as trata�vas acerca dos indicadores e respec�vas inicia�vas estratégicas; ii) a
validação da referida pauta dar-se-á na 6ª reunião extraordinária deste Comitê, a ser realizada no dia
04 de dezembro do corrente ano, visando à análise e definição dos obje�vos estratégicos da Sedes. 

Nesse ínterim, sendo o que havia para o momento, deu-se por encerrada a reunião às dezessete horas e,
para constar, eu, Lara Le�cia Santana da Silva, lavrei a presente ata, que após lida e aprovada, segue
assinada por mim e pelos demais par�cipantes.  
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