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Geréncia de Convénios

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
N2 01/2020, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
DISTRITO FEDERAL E A ENTIDADE
INSTITUTO EURO AMERICANO DE
EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIEURO.

PROCESSO SEI N2 00431-00013762/2019-79

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL C
DISTRITO FEDERAL - SEDESuja delegagao de competéncia foi outorgada no Decreto Distrital n2
36.916, de 26 de novembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 228, de
27/11/2015, nomeada através do DODF n° 49 - Edicdo Extra, de 07/04/2020 , pagina 2, Segdo
Il, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n? 04.251.080/0001-09, com sede no
SEPN 515, bloco A, lote 01 - 4° andar, Brasilia/Distrito Federal, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICAneste ato representada por MAYARA NORONHA DE
ALBUQUERQUE ROCHADbrasileira, residente e domiciliada em Brasilia/DF, portadora do RG n?
258.244-8 SSP/DF, e do CPF n? 024.342.141-93, na qualidade de SECRETARIA DE ESTADQ@
a ENTIDADE INSTITUTO EURO AMERICANO DE EDUCACf\O CIENCIA E TECNOLOGIA - UNdERWRC
sede na SCE/SUL, Trecho 0, Conj. 5 — Asa Sul — Brasilia / Distrito Federal, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n? 37.174.034/0001-02 representada nesse ato pelo seu Reitor

, EDSON LUIZ ZANGRANDO FIGUEIRAbrasileiro, residente e domiciliado(a) em Brasilia - DF,
portadora do RG n2 22300965 SSP-SP e inscrito no CPF n? 169.798.418-58, resolvem firmar o
presente CONVENIO, aos quais os participes sujeitam-se a cumpri-las, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Acordo tem por objeto a celebragao do respectivo convénio entre a Entidade - INSTITUTO EURO
AMERICANO DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA - UNIEUJRGEDES/DF, para propiciar as
condigbes necessdrias aos académicos do curso de Psicologia(presencial) na realizacao de Estagio
Supervisionados | e Il Curricular Obrigatério, sem remuneragao, ofertados nos 72 e 82 semestres, nas
unidades da SEDES/DF, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho ( 32293168) e aprovagao
do mesmo pela Subsecretaria de Assisténcia Social (33180216) e (43999639) em anexos a este
instrumento, que devera atender o que dispdem a Lei Federal 11.788/08 e Lei Distrital 3.769/2006.

Paragrafo Primeiro - O objetivo geral é ampliar o conhecimento tedrico-metodoldgico, ético-politico,
técnico-operacional interligando a teoria e a pratica com a insercao do aluno no espago socio-



institucional de modo a prepara-lo para intervir, posteriormente, como profissional, nas diferentes
expressoes da questao social.

Paragrafo Segundo - Os objetivos especificos sao:

1. Realizar Estdgio Supervisionado Curricular para académicos regularmente matriculados no curso de
graduacao presencial em Psicologia;

2. Proporcionar ao aluno a compreensao do processo de trabalho do psicélogo, nos seus diferentes
niveis de intervengao social, intervencao direta, administracao, planejamento e pesquisa;

3. Habilitar o aluno para o exercicio profissional, em conformidade com o projeto ético politico
profissional;

4. Possibilitar a identificacdo de questbes sociais e a construcdao de respostas profissionais as
demandas delas resultantes, visando a defesa das politicas sociais;

5. Exercitar as habilidades profissionais traduzidas em estratégias, procedimentos, praticas
especificas e instrumentais, além da elaboragdo, execugao e avaliagdo de projetos de intervengao
social.

6. Contribuir com o processo ensino-aprendizagem do(a) estagiario(a) frente a realidade social, a
investigacdao do espacgo socio-ocupacional do psicélogo e a relagado teoria-pratica;

7. Propiciar momentos de integracdo entre o Curso de Psicologia e a SEDES/Instituigdo Campo de
Estagio, de modo a qualificar o processo de formagao profissional;

8. Contribuir para o aprimoramento intelectual dos supervisores académicos, de campo de estagio e
dos(as) estagiarios(as), por meio do compartilhamento do conhecimento e de experiéncias
profissionais;

9. Assegurar a qualidade da formagdo do(a) aluno (a) do Curso de Psicologia, por meio do estagio
curricular obrigatorio e supervisionado;

10. Realizar Estagio Supervisionado Curricular para académicos regularmente matriculados no curso
de graduacgao presencial em Psicologia.

Paragrafo Terceiro - A meta é possibilitar, semestralmente, aos(as) alunos(as), regularmente
matriculados no curso presencial de Psicologia, a realizagdao de estagio curricular supervisionado,
conforme disponibilidade de vagas abertas nas unidades da SEDES/DF, de acordo com a Resolugdo n?
533/CFESS.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAC()ES DOS PARTICIPANTES
| — DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - SEDES:
1. Fiscalizar o fiel cumprimento do presente Convénio de Concessao de Estagio;

2. Celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

3. Ofertar instalagdes adequadas, que tenham condi¢gdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

4. Manter a disposicao da fiscaliza¢do documentos que comprovem a relagdo de estagio;

5. Enviar a instituicao de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatdria ao estagiario;

6. Indicar um supervisor com formacao e experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario, que deve atuar de forma integrada com o docente supervisor da Universidade;



7. Proporcionar experiéncia pratica mediante a efetiva participagao dos estagiarios selecionados em
servigos, planos e projetos, cuja estrutura programatica guarde estrita correlagdo com as respectivas
linhas de formacao profissional;

8. Efetuar a selegdo final dos candidatos ao estagio encaminhados pela UNIEURO, respeitando os
assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de até 10% (dez por cento) das vagas
para estagio;

9. Princi pios da impessoalidade e igualdade;

10. Entregar, ao final de realizacao do estagio, relatdrio das atividades desenvolvidas e a avaliacao de
desempenho;

11. Conceder ao aluno reducgdo da carga horaria em periodo de provas escolares, quando devidamente
comprovado pela coordenag¢ao do curso ou pelo supervisor.

12. Fica ainda acordado que:

a) A SEDES/DF no inicio de cada semestre letivo informara a IES o quantitativo de vagas, area de
formacgao, e unidades disponiveis para a realizagao de Estagio Curricular;

b) A SEDES/DF, a UNIEURO e o Estagiario assinardao o Termo de Compromisso de Estdgio em 04
(quatro) vias, sendo: 01 (uma) do aluno, 02 (duas) da Faculdade Proje¢dao e 01 (uma) da SEDES/DF, no
qual serdao estabelecidas as condi¢cdes de adequagao do estagio a proposta pedagdgica do curso, e a
etapa e modalidade da formagao do estudante;

c) A UNIEURO encaminhara o aluno/estagiario com Carta de Apresentagdo (anexo IV), assinada pela
Coordenagdo do Estagio em Psicologia ao(a) Gestor(a) do Projeto na Sede da SEDES;

d) O Setor responsdvel na sede da SEDES/DF encaminhard o aluno a Unidade de atendimento - campo
de estagio.

e) A Chefia da Unidade recebera o aluno e o encaminhard ao seu Supervisor de Campo de Estagio
(Psicologia);

f) As Unidades campos de estdgios, apés o cumprimento da carga hordria semestral do estagio
curricular obrigatdrio, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio, comunicara ao
Setor responsdvel na SEDES/DF e a Coordena¢do de Estagio do Curso Presencial de Psicologia, o
término do estagio por meio do Termo de Realizagao de Estagio (Anexo V);

g) Na ocorréncia de desligamento de estagio prevista no Termo de Compromisso, a SEDES/DF devera
comunicar formalmente o fato a IES no prazo de até 15 (quinze) dias.

Il — DA UNIEURO:

1. Celebrar termo de compromisso com o estudante ou com o seu representante ou assistente legal,
guando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes
de adequacdao do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e a modalidade da formacgao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

2. Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequac¢do a formagao cultural e
profissional do educando;

3. Notificar a SEDES/DF quando ocorrer a transferéncia, trancamento de curso, abandono ou outro fato
impeditivo da continuidade do estagio;

4. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario;

5. Comunicar a SEDES/DF, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacao de avaliagdes escolares



ou académicas;

6. Exigir do estudante a apresentagao periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio
de atividades, que devera constar o visto do orientador da instituicdo de ensino e do supervisor da
parte concedente;

7. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

8. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao do estagio de seus estudantes;

9. Selecionar os estudantes com base na analise do seu desempenho académico, conforme os critérios
vigentes na UNIEURO;

10. Encaminhar os estudantes, munidos de codpias dos respectivos comprovantes de matricula e
histérico escolar a SEDES/DF, a fim de que esta efetue a selecdo final dos candidatos obedecida os
critérios internos de aproveitamento da SEDES/DF;

11. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor de todos os estagiarios, arcando inclusive
com o 6nus financeiro decorrente deste(s), objeto do presente ajuste;

12. Implementar a legislacdo relacionada a saude e a seguranga do trabalho.

Il — DO ESTAGIARIO
1. Cumprir com empenho e interesse toda a programacao estabelecida para seu estagio;

2. Observar e cumprir as normas internas da SEDES/DF, inclusive as relativas ao sigilo e a
confidencialidade das informagdes a que tiver acesso;

3. Informar, imediatamente, a SEDES/DF qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua
matricula na UNIEURO;

4. Manter atualizado, junto a SEDES/DF, seus dados pessoais e escolares.

CLAUSULA QUARTA - DO TERMO DE COMPROMISSO E DA DECLARAGAO

A formalizacao da concessao do estagio efetivar-se-a mediante Termo de Compromisso proprio a ser
firmado entre a SEDES/DF e o Estagidrio, com a interveniéncia obrigatéria da UNIEURO.

Paragrafo Unico: A SEDES/DF devera expedir Declara¢do de Estagio, a cada estagiario, mencionando
o periodo, a carga horaria e as principais atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUINTA — DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A carga hordria, a duragdao e a jornada do estagio em Psicologia serao definidas de comum acordo
entre a UNIEURO, a SEDES/DF e o estagiario ou seu representante legal, devendo constar no termo de
compromisso, ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar 6 (seis) horas didrias e 30
(trinta) horas semanais. Conforme o Plano de Trabalho, a carga hordria do Estagio Supervisionado
Curricular Obrigatério é de 480 horas, distribuidas em 2 (duas) etapas, a serem realizados em
semestres letivos subsequentes a partir da 52 etapa do Curso. Recomendando-se que os dois estagios
sejam realizados no mesmo Campo de Estagio para garantir a processualidade e a qualidade do
aprendizado.

Paragrafo Primeiro: A SEDES/DF devera oferecer condigbes para que os estagiarios possam cumprir
suas obrigagOes, sem prejuizo das atividades académicas.

Paragrafo Segundo: A duragdo do estdgio no mesmo 6rgao ou entidade nao poderd exceder 2 (dois)



anos, exceto quanto tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que poderd estagiar no mesmo
orgao ou entidade até o término do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagio.

Paragrafo Terceiro: E assegurado ao estagiario, sempre que a duracgio do mesmo for igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante
suas férias escolares. Caso a duragao do estagio seja inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serao
concedidos de maneira proporcional.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

O presente instrumento ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DA INEXECUCAO

Caso a UNIEURO infrinja as clausulas pactuadas neste ajuste ou previstas no Plano de Trabalho, ficara
sujeita as penalidades previstas na legislacao em vigor.

CLAUSULA OITAVA — DOS EXECUTORES

Os participes deverao designar executores para acompanhar o presente Convénio, aos quais caberao
as atribuigcdes previstas no art. 41, seus incisos e paragrafos, do Decreto n? 32.598/10, bem como
observar as demais legislagOes vigentes.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A UNIEURO devera apresentar um relatério bimestral de acompanhamento e desenvolvimento do
estagiario.

Paragrafo Unico: Os documentos comprobatérios deste Convénio de Concessdo de Estagio deverdo
ficar arquivados na sede da UNIEURO por 5 (cinco) anos, a disposi¢dao dos 6rgaos competentes para
fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO

O estagiario ndo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a SEDES/DF e a UNIEURO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

O estagio sera automaticamente extinto quando da ocorréncia de algum dos seguintes casos:
a. Inobservancia da jornada didria de estagio;

b. Término do prazo estipulado no termo de compromisso;

c. Conclusao, interrupgao, ou trancamento do curso;

d. Auséncia injustificada as praticas do estagio, por 8 (oito) dias, consecutivos, ou 15 (quinze) dias
interpolados, no decorre do periodo de 1 (um) més;

e. Requerimento do estagiario;
f. Comportamento social ou profissional inadequado, incompativel por parte do estagiario;
g. Nao cumprimento do disposto no Termo de Compromisso de Estagio;

h. Interesse da administragao, desde que devidamente motivado e com antecedéncia minima de 30



(trinta) dias.

”n -n

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos itens “a”, “d”, “e”, “f”,
“g” e “h” a SEDES/DF comunicara, por escrito, o fato a UNIEURO no prazo de até 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo: A UNIEURO devera comunicar a SEDES/DF, por escrito, o desligamento do aluno,
gualquer que seja o motivo, bem como a conclusado, trancamento e a interrupgao do curso.

Paragrafo Terceiro: Na ocorréncia da hipétese prevista no item “f”, a medida sera precedida da oitiva
do estagiario ou de seu representante legal e oportunizada a apresentacdo de defesa, oral ou escrita,
em procedimento simplificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PRAZO DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 2 (dois) anos a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por mais 2 (dois) anos, desde que haja interesse das partes, justificado por escrito e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO

As partes poderdao, mediante justificativa, propor alteracdo da presente convénio, mediante termo
aditivo, sendo vedada a modificagao do seu objeto.

Paragrafo Unico:A alteracdo deverd ser previamente aprovada pela SEDES/DF e terd vigéncia a
contar da data de assinatura do termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente instrumento podera ser rescindido, bem como denunciado por conveniéncia das partes,
caso ocorram situagdes previstas, na legislagdo em vigor, ou ainda pela superveniéncia de norma
legal ou administrativa que impeg¢a sua continuidade, observado o prazo minimo de 30 (trinta) dias
para comunicar oficialmente essa intengao a parte interessada.

Paragrafo Unico: Fica resguardado o direito do estudante de concluir o periodo de estéagio, conforme
Termo de Compromisso celebrado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficacia do presente instrumento fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administracdao no Diario Oficial do Distrito Federal no prazo legal, apds o que sera providenciado o
registro do instrumento pela SEDES/DF.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n2 34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n? 34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

Fica estabelecido a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao administrativa, com a participagao
da Assessoria Juridico-Legislativa — AJL, para dirimir duvidas decorrentes da execugao deste ajuste.

E eleito o Foro de Brasilia-DF, para dirimir quaisquer dividas relativas & execucdo deste Convénio de



Concessdo de Estagio.

E, para firmeza e validade do que ficou pactuado, lavrou-se o presente instrumento , para um unico
efeito legal, depois de lido e achado conforme.

Brasilia-DF, de setembro de 2020.

P/ Distrito Federal:
MAYARA NORONHA DE ALBUQUERQUE ROCHA

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

P/ UNIEURO:
EDSON LUIZ ZANGRANDO FIGUEIRA
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