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SECRETARI
ENVOLVIM

SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CO S—C O D S a e EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021
TECNOVA INSTALACOES E CONSTRUCOES DE REDE ELETRICA-EIRELI ME:; Processo: 00431-00001262/2021-17.

O:-A a i ia-elétri O DISTRITO FEDERAL, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social,
i i cuja delegag@o de competéncia foi outorgada pelo Decreto n° 39.610, de 1° de Janeiro de
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2019, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob 0 n° 04.251.080/0001-
09, com sede na SEPN 515 Bloco A Ed. Banco do Brasil - Asa Norte - CEP: 70.770-
501, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, torna piblico o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021, visando celebrar TERMO DE
COLABORAGAO com Organizagd da Sociedade Civil inscrita no Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal, de iniciativa da Administragdo Publica, regendo-
se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na Lei
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de
2011, na Lei Naciona n° 13.019, de 31 de julho de 2014, nas leis orcamentérias do
Distrito Federal, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016, na Portaria
n° 91, de 30 de dezembro de 2020 e nos demais normativos aplicaveis, conforme
condigdes e procedimentos a seguir descritos:

PARTE | — CARACTERISTICAS DA PARCERIA

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto o chamamento plblico de Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) para, em parceria com o Governo do Distrito Federal, por intermédio da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal — SEDES, executar
0 que se segue: Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com
Deficiéncia, na modalidade Residéncia Inclusiva, por periodo de até 60 (sessenta) meses
ou 05 (cinco) anos, prorrogaveis por até 60 (sessenta) meses.

1.2. A quantidade de vagas do certame € de 160 (cento e sessenta) para acolhimento de
jovens e adultos em situagdo de dependéncia, sendo facultado a Organizacdo da
Sociedade Civil interessada a apresentacdo de proposta em quantitativo menor,
observada a sua capacidade instalada para executar o servigo, desde que respeitadas as
diretrizes metodol 6gicas especificas para o servigo socioassistencial.

1.3 O servico devera ter funcionamento ininterrupto (24 horas) e ser executado em
residéncias inclusivas as quais acolherdo no méaximo 10 (dez) usuérios cada.

1.3.1. Os dormitdrios deverdo ser separados por sexo e comportar no maximo 3 (trés)
pessoas. Os demais espagos deverdo estar de acordo com as normas da ABNT.

1.3.2. A organizagdo da sociedade civil devera dispor, por meio de recursos préprios, de
imével para as atividades da equipe técnica do servico que contemple uma sala para a
equipe técnica, uma sala de coordenag@o/atividades e salalespaco para reunides. Esses
espagos nao poderdo ser compartilhados com os destinados as residéncias inclusivas.

1.3.3. A composicéo da equipe de referéncia para o Servigo de Acolhimento Institucional
na Residéncia Inclusiva devera obedecer ao Anexo |l da Portaria SEDES n° 91, de 30 de
dezembro de 2020.

1.3.3.1 E vedada a contratacdo da equipe de referéncia minima por meio de empresa
prestadora de servigos ou microempreendedor individual, exceto nos casos de trabalho
temporério, para atender & necessidade de substituicao transitéria de pessoal permanente
no decorrer da execug&o da parceria.

14. A organizagio da sociedade civil devera providenciar o Cadastro Unico dos
Programas Sociais e o cadastro de Beneficidrios do BPC, devendo os profissionais
assistentes sociais e psicdlogos da equipe técnica participarem do primeiro Curso
Formul&rios do Cadastro Unico (para entrevistadores) a ser disponibilizado pela
Administragdo Publica apos a formalizagdo da parceria, os quais, apés a certificagéo,
ficardo encarregados de realizar o cadastramento dos acolhidos no Cadastro Unico.

1.5. A organizagdo da sociedade civil devera desenvolver a parceria nas seguintes etapas:
15.1.Etapa de Implantagdo: consiste na implantagdo da capacidade instalada para
execucao do servico por meio da selegdo e contratagdo de pessoal, aquisicdo de materiais
de consumo e contratagdo de servicos necessarios ao inicio da etapa de Execugéo, dentre
outras providéncias. A etapa de implantacdo devera ser concluida em, no méaximo, 30
(trinta) dias.

15.1.1 Caso a organizacdo da sociedade civil ja preste o servico em decorréncia de
termo de colaboragdo atualmente vigente, a etapa de implantagdo s6 sera permitida no
caso de ampliagdo das vagas. |sso significa que as vagas poder&o ser disponibilizadas em
até 30 dias apbs a assinatura da parceria, a0 passo que as vagas oriundas de termo de
colaboragdo atualmente vigente deverdo ser disponibilizadas a Administragdo Plblica
imediatamente apds a assinatura do instrumento.

1.5.2. Etapa de Execucdo: consiste na prestagdo integral do Servico de Acolhimento
Institucional para Jovens e Adultos com deficiéncia na modalidade Residéncia Inclusiva.
1.6. A parceria serd formalizada mediante assinatura de Termo de Colaboraggo, cuja
minuta estd no Anexo IV deste Edital, regido pelo disposto na Lei Nacional n° 13.019,
de 2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016 e na Portaria
SEDES n° 91, de 30 de dezembro de 2020.

1.7. A €ficikcia e a efetividade da parceria serdo avaliadas mediante metas, resultados
esperados, indicadores e par@metros para afericdo da qualidade especificados no Anexo
I1, conforme estabelecido na Portaria SEDES n° 91, de 30 de dezembro de 2020, para o
Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia.

2. DOS RECURSOS PUBLICOS

2.1. O vaor de referéncia ou de teto estimado para a realizagdo do objeto é de R$
42.018.547,20 (quarenta e dois milhdes, dezoito mil quinhentos e quarenta e sete reais e
vinte centavos) para execucdo do objeto em até 60 meses, considerando o vaor de
referéncia de R$ 3.855,94 (trés mil oitocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e
quatro centavos) valor unitério mensal por vaga de acolhimento, nos termos da Portaria
SEDES n° 91, de 30 de dezembro de 2020.

2.2. Os pregos praticados poderdo sofrer regjustes apos decorridos 12 meses da assinatura
do Termo de Colaboragéo, a serem regulados pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor), nos termos do art. 28, 85° do Decreto n° 37.843/2016, desde que haja a
correspondente dotacdo orcamentéria.

2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria:

| - Unidade Orcamentéria: 17902 — Fundo de Assisténcia Social do Distrito Federal.

Il - Programa de Trabalho: 08.244.6228.9073.0007- Transferéncia para Protecdo Social
Especia - Demais Individuos e Familias.

111 - Natureza da Despesa: 33.50.43 e 44.50.42.

1V - Fonte de Recursos: 100

3. DOS REPASSES

3.1. Os recursos da parceria serdo repassados conforme o Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo Publica, observadas as
condicdes e procedimentos previstos no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016,
considerando-se a realizaggo do cronograma de execucdo atestada pelo respectivo gestor
daparceria

3.2. E vedada a transferéncia de recursos de forma antecipada, em uma Unica parcela
integral.

4. DA CONTRAPARTIDA

4.1. N&o seré exigida contrapartida da Organizacgo da Sociedade Civil.

5. DA ATUAGAO EM REDE

5.1. Né&o serd possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede prevista
nalLei n°13.019/2014.

PARTE Il — FASE DE SELEGAO DA PROPOSTA

6. DASETAPAS DA SELECAO

6.1. A fase de selecdo da proposta observard as seguintes etapas, de acordo com o
cronograma estabelecido no Anexo V:

6.1.1.Envio da Ficha de Inscricdo (Anexo |) e da Proposta (Anexo 1) exclusivamente pelo
enderego eletronico http://www.sedes.df.gov.br

6.1.2. Divulgag&o do resultado provisorio de classificagéo das propostas no prazo de até 5
dias, ap6s encerrado o periodo de recebimento das Propostas.

6.1.3.Fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificagdo das propostas serd de 5
(cinco) dias ap6s a divulgagao do resultado provisdrio.

6.1.4. Né&o existindo recursos a serem analisados, serd efetuada a divulgag&o do resultado
definitivo da classificagéo das propostas.

6.1.5.Divulgag&o do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificagéo das
propostas, no prazo de até 5 dias apés o encerramento da fase de recursos.

6.1.6. Caso sgja dado provimento ao recurso interposto, com a consequente ateragdo da
classificag@o das propostas, os participantes preteridos, demonstrando interesse de agir,
poderdo interpor recurso contra ato da Comissdo de Selecdo em 5 (cinco) dias, com a
consequente decisdo final da Administracdo, em, também, 5 (cinco) dias.

6.2. Recursos intempestivos ndo serdo recebidos e processados pela Administragéo.

6.3. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social ndo se responsabiliza por
eventuais falhas de sistemas eletronicos e de recebimento que ocorram no momento de
envio das propostas.

6.4. Caso hgja mais de uma inscricd0 da mesma proposta, serd considerada apenas a
Gltimainscricéo efetuada.

7. DO CRITERIOS DE SELEGAO

7.1. A Comissdo de Selegdo verificard se a proposta atende aos elementos minimos
previstos no Anexo Il deste Edital e redlizard a classificagdo conforme os critérios
estabelecidos no Anexo |11 deste Edital.

7.2. Seréo desclassificadas as propostas que:

7.2.1. Apresentarem objeto em desacordo ao estabelecido no edital

8. DA COMISSAO DE SELEGAO

8.1. A Comissdo de Selecdo sera formada por 3 membros, designados por ato publicado
no Di&rio Oficial do DF, sendo pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente na Administragdo Piblica

8.2. O membro da Comisséo de Selegdo se declarara impedido de participar do processo
quando:

| - tenha participado, nos Ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil participante do
chamamento pablico; ou

11 - sua atuagéo no processo de selecdo configurar conflito de interesse, entendido como a
situagdo gerada pelo confronto entre interesses plblicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da
funcéo publica.

8.2.1. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selegdo.

8.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especidista integrante dos quadros da Administracdo Publica ou terceiro
contratado naformada Lei Nacional n° 8.666/1993.

8.4. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e os documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer dividas e omissdes.

8.5. Todos os documentos exigidos no edital serdo apresentados em copias, podendo a
comissdo de selegdo, caso tenha dlvidas de sua originalidade, solicitar apresentagéo do
original ou de copia autenticada.

PARTE |1l - FASE DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DE PARCERIA

9. ETAPAS DAS FASES DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA

9.1. A fase de habilitagio e celebrac@io da parceria observard as seguintes etapas, de
acordo com o cronograma estabelecido no Anexo V:

9.1.1. Convocacdo da organizacdo selecionada para apresentar a documentagdo de
habilitagdo no prazo de 05 dias;
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9.1.2. Divulgagdo do resultado provisorio de habilitagdo, se houver decisdo por
inabilitacdo;

9.1.3. Fase recursal quanto ao resultado provisério de habilitagéo, se houver decisio por
inabilitacdo — até 05 (cinco) dias ap6s a divulgagéo;

9.1.4. Divulgag&o do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitaggo;
9.1.5. Homologacéo do resultado final da seleg&o;

9.1.6. Indicagdo de dotagdo orcamentdria;

9.1.7. Convocagdo da organizagdo selecionada para apresentar o plano de trabaho no
prazo de 05 dias, observadas as orientagdes fornecidas pela Administragdo Publica
quanto a estrutura e ao contetdo do documento;

9.1.8. Andlise e aprovacdo do plano de trabalho, com possibilidade de realizacdo de
gjustes;

9.1.9. Emissdo de parecer técnico;

9.1.10. Designacéo do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagéo;
9.1.11. Emiss30 de parecer juridico;

9.1.12. Assinatura do instrumento de parceria e demais atos pertinentes.

10. DOS REQUISITOS DA HABILITAGAO

10.1. Para habilitagdo, a organizagdo da sociedade civil deverd enviar exclusivamente
online, por meio de link no endereco eletrénico http://www.sedes.df.gov.br, os seguintes
documentos:

10.1.1. Cépia do estatuto registrado e suas alteragoes;

10.1.1.1. Na avaliagdo do estatuto, serd verificado se ha disposicoes que prevejam:

|- objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades cooperativas,

I1- no caso de dissolucéo, a transferéncia do respectivo patrimonio liquido a outra pessoa
juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizagOes religiosas e sociedades
cooperativas ou de celebragdo de acordo de cooperagéo; e

I11- escrituragdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade, salvo nos casos de celebragdo de acordo de cooperagdo.

10.1.2. Comprovante de que possui minimo de dois anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
exigéncia ser reduzida, mediante autorizagéo especifica do administrador publico, na
hipétese de nenhuma organizag&o atingir o minimo;

10.1.3. Certidd0 do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, com
fundamento no parégrafo Unico do art. 80 da Lei n° 13.019/2014 com 0s seguintes niveis
de credenciamento:

|- Habilitacdo Juridica;

I1- Regularidade Fiscal e Trabalhista;

I11- Qualificag@o Econdmico-Financeira.

10.1.4. N&o possuindo a organizagdo da sociedade civil a certiddo descrita no item
10.1.3, sem qualquer prejuizo ou pendizacdo, poderd a entidade apresentar os seguintes
documentos em substituicao:

10.1.4.1. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa
da Uni&o;

10.1.4.2. Certidao negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal;

10.1.4.3. Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

10.1.4.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.5. Cépia da ata de elei¢éo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

10.1.6. Relagdo nomina atualizada dos dirigentes, com endereco, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e CPF;

10.1.7. Declaragdo do representante legal informando que a organizagéo e seus dirigentes
ndo incorrem em qualquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei Nacional n°
13.019/2014, no art. 8 do Decreto Distrital n° 32.751/2011, nem se enquadram na
seguinte situagdo: existéncia de administrador, dirigente ou associado da organizag&o da
sociedade civil com poder de direcdo que seja conjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente
publico:

I- com cargo em comissdo ou funcdo de confianga lotado na unidade responsével pela
redizacdo da selecdo promovida pelo ¢érgdo ou entidade da Administracdo Plblica
Distrital; ou

II- cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsével pela realizacgo da selegéo;
10.1.8. Comprovag&o de que a organizagdo funciona no enderego declarado;

10.1.9. Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar a0
objeto da parceria, que capacita a organizagdo para a celebracdo da parceria, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

I- instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da Administragdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

I1- relatdrios de atividades com comprovacéo das agdes desenvolvidas;

I11- publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

IV- curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sgjam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V- declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, membros do Poder Judicidrio, Defensoria Publica ou
Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas plblicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

V1- prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo;

10.1.10. Copia da inscrigdo, atuaizada, no Conselho de Assisténcia Social do Distrito
Federal- CAS/DF;

10.1.11. Declaracdo do representante legal da organizagdo sobre as instalagbes e
condigdes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranca, ou informe de que
apresentard essa declaragdo até sessenta dias apds a celebracdo da parceria;

10.1.12. Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalacbes seréo
necessdrias a execugdo da parceria, compativel com o prazo de vigéncia do gjuste, como
escritura, matricula do imével, contrato de locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de
relacéo juridica regular, ou informe de que apresentard esse documento até sessenta dias
apds a celebragao da parceria;

10.1.13. Havendo superveniéncia de fato impeditivo a participagdo do certame, fica a
licitante obrigada a declar&-lo, sob pena das sangdes legais cabiveis.

10.1.14. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas.
10.1.15. Nos casos em que a vaidade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no
documento, ser& considerado o prazo méximo de 90 (noventa) dias contados da data de
emiss&o.

11. DOS IMPEDIMENTOS E INABILITAGAO

11.1 - A Administrag@o Publica consultard 0 SIGGO, o CEPIM e o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e emitird o comprovante de consulta no site
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis bem como consultara o Cadastro de
Empresas Punidas do GDF emitindo o respectivo comprovante de consulta no site
http://www.transparencia.gov.br/sancoes/cnep, a fim de verificar se ha ocorréncia
impeditiva em relacdo a organizag&o da sociedade civil selecionada

11.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes ndo
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo sera notificada para regularizar a
documentagdo em até cinco dias, sob pena de inabilitagdo.

11.3. Em caso de omiss&o ou ndo atendimento a requisito, havera decisdo de inabilitagdo
e serd convocada a proxima organizagdo, em ordem decrescente de classificaggo.

12. DOS RECURSOS

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias,
contados da data de publicagéo no sitio eletronico oficial dos seguintes atos:

|- antes da homol ogacéo do resultado definitivo da selegéo:

a) resultado provisorio da classificagéo das propostas; ou

b) resultado provisorio da habilitagéo; ou

11- depois da homologag&o do resultado definitivo da selecéo:

a) decisdo pelareprovagdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebragdo da parceria, fundamentada
no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a assinatura do instrumento.
12.2. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio do colegiado que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco
dias.

12.3. O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais,
mediante deciséo motivada do administrador pdblico.

PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSI (;C)ES FINAIS

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

13.1. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 02 de
julho de 2023.

13.2. A parceria firmada pelo Termo de Colaboraggo resultante desse Edital tera vigéncia
de até 60 meses, prorrogéveis por igual periodo, de acordo a conveniéncia e
disponibilidade orcamentéria da Administraggo Plblica.

14. DA PRESI'A(;AO DE CONTAS

14.1 - A prestagéo de contas pela organizagdo da sociedade civil celebrante obedecerd ao
disposto no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016 e no manual MROSC- DF.

142 - A organizacdo da sociedade civil celebrante dever4d manter a guarda dos
documentos originais relativos a execugao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do
dia (til subsequente ao da prestacéo de contas.

14.3 - Nas parcerias celebradas por periodo superior a 12 meses é obrigatéria a
apresentacdo de prestagdo de contas anual, a0 fim de cada exercicio, e final, pela
organizacéo da sociedade civil, observados os prazos estabelecidos no Decreto Distrital n®
37.843, de 2016.

14.4 - Nos casos em que ndo estiver comprovado o acance das metas no relatério de
execucao do objeto, ou diante de indicios da existéncia de irregularidades, a organizagdo
da sociedade civil serd notificada para apresentar relatério de execucdo financeira, nos
termos do Decreto n° 37.843, de 2016.

15. DAS SANGOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com o Termo de
Colaboragdo, com as normas do Decreto Distrital n° 37.843, de 2016, da Portaria SEDES
n° 91, de 30 de dezembro de 2020 ou da Lei Nacional n° 13.019, de 2014, pode ensgjar a
aplicag&o das seguintes sangdes, garantida a prévia defesa:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporédria da participacdo em chamamento puablico e impedimento de
celebracdio de parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da Administragdo Plblica
Distrital, por prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes da aplicagio da sangéo, no prazo de dez
dias a contar do recebimento de notificagdo com essa finalidade, nos termos do Decreto n°
37.843, de 2016.
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15.3 - A aplicacdo das sancdes deve ser precedida de processo administrativo instaurado
pela autoridade méxima responsével pela celebragdo da parceria.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. A Administragdo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem
que caiba aos participantes direito a reembolso, indenizacéo ou compensago.

16.2. A homologag@o do resultado final da selegdo ndo gera direito a celebragdo da
parceria, mas obriga a Administragdo Publica a respeitar o resultado definitivo caso o
celebre.

16.3. A documentacdo das organizagdes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de
trinta dias ap6s a publicagdo do resultado final da selecdo, sendo permitido o descarte do
material apds esse prazo.

16.4. Duvidas e situacdes probleméticas em relacdo as quais este Edital seja omisso seréo
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selegdo, pela
Comiss3o de Selegéo.

16.5. Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da Administragdo Publica, fica eleito o Foro
de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer ddvidas ou conflitos decorrentes da
parceria

16.6. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados & Comissdo de Selegdo,
exclusivamente por meio eletronico, no enderego chamamentospublicos@sedes.df.gov.br
16.7. Qualquer pessoa podera apresentar impugnaggo a este Edital, até 5 dias antes da data
de inicio do recebimento das propostas, que sera decidida pela Comissdo de Selegdo, com
possibilidade de recurso ao administrador piblico.

16.8. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).

16.9. Os prazos de que trata este Edital so se iniciam ou se encerram em dia de expediente
na Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

16.10. Os prazos de que tratam o item 16.9 serdo automaticamente prorrogados para o
primeiro dia Gtil subsequente quando recairem em dias ndo (teis.

16.11. E terminantemente proibida a utilizagdo de méo de obra infantil, sob pena de
rescisdo do Termo de Colaboragdo e a correspondente aplicagdo de multa, sem prejuizo de
outras sangdes legais cabiveis.

16.12. Integram e compdem o presente edital os anexos | - Ficha de Inscri¢éo; 11- Roteiro
de Elaboragdo da Proposta; Il1- Critério de Selecdo da Proposta; IV- Termo de
Colaboracdo; V- Cronograma dos principais eventos do Edital, disponiveis em
http://www.sedes.df.gov.br

Brasilia/DF, 08 de abril de 2021
MAYARA NORONHA DE ALBUQUERQUE ROCHA
Secretéria de Estado

SECRETARIA DE ESTAD

O DE
ENVOLVIMENTO URBANQ E HAR
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