s o

Médulo

Café da manha

Almogo

Jantar

4.047

667

2224

1156

16,48%

54,95%

28,56%

1- Despesas com matéria-prima

2- Despesa com equipamentos, mobiliario e utensilios

3- Despesas com utensilios individuais descartaveis por refeigdo

4- Despesas gerais com descartaveis para preparo de refeigdes

5- Despesa com itens de limpeza e higiene

6- Despesa com analise microbioldgica de amostras, teste de estanqueidade,
controle de pragas e limpeza da caixa d'agua

7- Despesa com agua/esgoto, energia elétrica e gas

8- Despesa com mao de obra

9- Custos Indiretos e Tributos

10 - Lucro

Médulo

Café da manha

Almogo

Jantar

3.544

397

2005

1142

11,20%

56,57%

32,22%

1- Despesas com matéria-prima

2- Despesa com equipamentos, mobilidrio e utensilios

3- Despesas com utensilios individuais descartaveis por refeigdo

4- Despesas gerais com descartaveis para preparo de refei¢des

5- Despesa com itens de limpeza e higiene

controle de pragas e limpeza da caixa d'agua

7- Despesa com agua/esgoto, energia elétrica e gas

8- Despesa com mao de obra

9- Custos Indiretos e Tributos

10- Lucro

RIACHO FUNDO I

3.794

Médulo

Café da manha

Almogo

Jantar

654

2181

959

17,24%

57,49%

25,28%

1- Despesas com matéria-prima

2- Despesa com equipamentos, mobilidrio e utensilios

3- Despesas com utensilios individuais descartaveis por refeigdo

4- Despesas gerais com descartaveis para preparo de refei¢des

5- Despesa com itens de limpeza e higiene

controle de pragas e limpeza da caixa d'agua

7- Despesa com agua/esgoto, energia elétrica e gas

8- Despesa com mao de obra

9- Custos Indiretos e Tributos

10- Lucro

TOTAL/REFEICAO DIARIA

R$ -

R$

R$

Médulo

3.218

Café da manha Almogo Jantar
762 1694 762
23,68% 52,64% 23,68%

1- Despesas com matéria-prima

2- Despesa com equipamentos, mobiliario e utensilios

3- Despesas com utensilios individuais descartaveis por refeigdo

4- Despesas gerais com descartaveis para preparo de refei¢des

5- Despesa com itens de limpeza e higiene

controle de pragas e limpeza da caixa d'agua

7- Despesa com agua/esgoto, energia elétrica e gas

8- Despesa com mao de obra

9- Custos Indiretos e Tributos

10- Lucro




Café da manhi

tem Unidade
1 [abacat i
2 [Actcar crstal i
3 _[Banana prata i
a_|caft moido e
5 [Evadoce e
& _[Farinha de trigo especil kg
7_[Fermento em p i
& _|Flocio de miho i
9 [Fuba de miho e
10 [Gomba g
11 |Laranja pera g
12 |Laite pasteuriado i
13 |Magh g
12 |Marmio formosa g
15 |Manga Tommy e
16 |Manteigs o/sal g
17 |Mslancia g
18 |Malio g
15 [Gles de soja i
20 [ovos n
21 |pao de quelo ‘g
22 |po francés 50g ‘g
2 |pera ‘g
2 |prasunto Cora/e g
25 |Quelo minas g
26 |Quajo mussarels g
27 [5al refinado g
28 |Agicar saché und
25 |adogante saché und

PESQUISA DE PRECO.

Quantidade mer
Riacho Fundo I

MEDIANA (para
o céleulo da
3o da 50%)

MINIMO (até 50%
abaixo do valor da
a)

MAXIMA (até 50%
acima do valor da
na)

MEDIA

Prego unitario

247212

Valor Total Riacho Fundo I

156,960

313,920

156960

0,818

158,268

5,851

251,500

13,080

235,400

3500

309,670

235,000

288,410

202,720

125,261

294300

392,400

8500

o051

130800

250200

156,960

32,700

65,400

81,750

710

1562

1962

Total Geral| RS




e Unidade
T [aaen '
3 [abdbor cabunia W
3 [abobrinha W
& [reern e
5 [reeien e
& [pcémeomono 7
7 [pcémem oo 73
& [achocolatado autros 73
5 [psteor crotal 73
0 [Aeermdesdratada e
11 [Alece cresp N
12_[Ahocom cesca e
13 _[Amidade miho e
34_[Aroz sgulbinhe longo 11 e
15 _[Rcete purodecive
36 [Barnans dgu N
37 _[Banane preta e
8 _[Batate doce e
19 [estate nglea e
20_[eetate plha e
21 _[eerniel e
22_[eterabe n
23 _[eréeols e
2a_[oucho Ve
25 [Cande emcasce e
26 [cebeln e
27_[cebelnha e
28 [cenous e
25 [chieare e
30 [chuchu e
31_[Coco eledos/astcar O
32_[colorau e
33 _[Costel bovina e
a_[Costelnha sun e
35 [Coweor n
36 _[Cowe manteiga e
e nidade
37_[Cobo mole msfrinde e
38 _[cravo daindin e
39 [creme de lere 2005 e
0_[Evsnci de baunihe
41_[Extrato tomate 3508 e
42_[Ferinha de mandioca cros e
43 _[Forinhe de tigs specal e
W _[reobnc e
5 _[Felaocarioca 11 e
5 _[reao radnho e
47 _[Felio preto N
5 _[rermento em s e
5 _[Fgado bovino N
So_[Fléde tlip e
51 _[Flocke de miho e
52_[Frangs cow e sobrecone e
53 _[Frangs peitos/pele sfosse Ve
Sa_[rubi de miho e
55 [Gelatin e pd c/sabor e

PESQUIS)

DE PRECO

Qua
w

12 MEDIANA (par

MINIVIO faté 50%

MAXIVIA (até 50%

50%)

MEDIA

22 MEDIANA

Prego unitirio

64,525

Se1,051

36203

&2zas

Za3358

20253

ateses

a8

75022

X

13

EEE

3720

£

[ZET

21510

w1

Tisan

378

10

6720

Tos230

0o

Tsaan

175

G

5267

5577

oA

71150

727

Sus702

25508

o218

13

L1560

70770

E10a0

&,

Tassaes

ETET)

esa sz

228

FE

E0a00

215300

ZreaaTs

ez

o050

e




=3

9575

a52,000

,

280,804

625

2230

261,720

6575

121

56155

i

0245

0635

184,260

27350

025

g

)

=3

80,000

o0

i

38355

Se7,710

S00,817

57,320

57,320

[

72,400

26300

35078

587,825

208

56 [Geinting am pd sfeabor O
57 [Goiab O
Sa_[Horel fresca O
59 finhame O
60 |tarnia pera 125 O
1 _|Lene condensado 3958 0
& |ieredecoro T
6 |iene pameurizado T
& Jimio O
5 [lingtics catsbresa O
66 [towo O
&7 |mact O
68 [Macarrin samon sepaguete O
& g i
70 [Mandiocs M
71 [Maniricha deidratada O
72 [Manteigs ceat O

tem nidar
72 [Mapard o posta 0
74 |metancia O
75 |merio O
76 [Wiho verds ata 2008 i
77 [Wotho ingis T
78 [Glec de o T
75 [orégano O
80 [oreihs saigada O
1 [ows o
@ [paers simin O
3 [paprica dsturmado O
84_|pi de porco saimdn O
a5 _|pepino O
86 [Perni suinas/ oo O
7 [pimentioverde O
8 [paips deabacast O
0 i
90 [poips decaiu O
91 [poips de goiaba O
9 _[paips de manga O
93 |paips de amarinds O
54 [poips de va O
95 [auiabe O
9 [Repoio O
97_[Repoio o M
98 _[saivetinado O
99 [saa O
00 [shove O
0 [femate O
02_[Tign partian O

tem Unidag

087

83

e357,000

30,860

egat

261,720

w0 Ve 0
04 [Vimagre branco i
05 nd
106 Jfeere st wa
307 [rarne e mandioes crim o
208 [wiiho oe imenes T

Firsgre sehi nd
Ti0_[Gaté moiao o
e 5

6,575

Total Garal

RS
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=3

PESQUISA DE PRECO

[136mx 8,5em
tama
200m1
[cOLER e RTAL
und
und

Etigueta sdesiva 60a0mm

Almoga

E

[Evigueta sdesiva 60ca0mm

5a (750mi)

[GaRro e RsTAL

[coLeR rer: RsTAL

Etiguete sdesiva 60a0mm




PESQUISA DE PRECO.

ttom Unidads | Qartidade
T ER
Alcool 70% T 2
Alcoolem gel T o
Desinfetante . 77
Detergents . 335
Detergents Liuido para Maquina de | | -
Lavar Lougas
Secarte auidopara Maquina de Lovar] -
Lougas
Esponja duphs face unidade 1
Espona Fibrago unidade 2
Limpa aluminio . 200
Luva de borracha grande multiuso_| unidade 10
Pano de chio alvejado 4scm x65om | unidade 3
Papel higiénico 300 metros unidade %
Papel toalha interfolhas 2020 | unidade | 506185
Sanitizante pare verduras Tkg__ | unidade 7
T 81




PESQUISA DE PREGO

item Unidade | artidade
Touca descartével nd 1066
Panio Perfex 28CNXA0CM 240M AZUL B
und
Luva pdstics descarcivel und 1957
Saco de Ino 20LT und 1015
Saco de lxo 200LT und o1
BOBINA PLASTICA PICOTADA 40K60CM_| _und 1000
BOBINA FILVIE PVC 45CM X 300M | und ]

Total geral




PESQUISA DE PRECO
Periodicidade/ Valor Total Riacho
Tt Riacho Funda Il
em Referéncia Fundo I
Analise microbiolagica de amostras de —omastra ) 5 s 5
alimentos
Teste de anual T T T T
Controle de pragas e vetores urbanos (m?) | mensal 23849538 | 11774813 | 21122776 | 12714255
Limpeza da caixa d'3gua () semestral 50 50 50 50
Total Geral] RS —Iws ~ &8 —®s =




Item Gasto mensal médio Tarifa CAESB

Agua (m?) 306,00 | RS 10.103,42
Tarifa NEOENERGIA
(A3a)
Energia elétrica (KWh) 11.003,00 | RS 0,7476300
Gas (kg) _




PREGAO N.° ____/202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: NUTRICIONISTA

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio DF
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2023
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo |Unidade de Medida bntidade total a contratar (em fun¢do da unidade de med
Asseio, conservagao e limpeza | Posto
Dados para posi¢ao dos custos ref tes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) NUTRICIONISTA
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 3.334,59
4 Categoria profissional (vinculada & execugéao contratual) NUTRICIONISTA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade
Cc Adicional Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Notuma Reduzida
F Outros ()
TOTAL DO MODULO 1 R$ -
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XlI - IN 5/17)
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS
B Salario Educagéo
[+ SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase) -
B Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22 -
(o Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade -
D Auxilio Saude -
E Seguro de Vida -
F Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
[ Aviso Prévio Trabalhado
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
E Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio
TOTAL DO MODULO 3
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais
[+ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Matermnidade
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais
4.2 [Substituto na Intrajomada
TOTAL DO MODULO 4
VALOR TOTAL




PREGAO N.° ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: Agente de Portaria

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Agente de Portaria

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

RS 1.651,99

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Agente de Portaria

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

% VALOR (R$)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

% VALOR (R$)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

% VALOR (R$)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1 |Substituto nas Auséncias Legais

4.2 [Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

VALOR TOTAL




PREGAO N.° ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: VIGILANTE

https://sindesvdf.com. br/news/wp-content/uploads/2023/03/CCT-2023-retificada. pdf

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

VIGILANTE

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

R$ 3.334,59

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

VIGILANTE

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO %

VALOR (RS)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros ()

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias %

VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes %

VALOR (RS)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO %

VALOR (RS)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais %

VALOR (RS)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada %

VALOR (RS)

| Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1

[Substituto nas Auséncias Legais

[Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

VALOR TOTAL

R$ 0,00



PREGAO N.° ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: CAIXA

https://www.fecomerciodf.com. br/wp-content/uploads/2022/06/sindhobar-x-sindmoto-2022-2024. pdf

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

CAIXA

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

RS 1.543,14

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

CAIXA

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

% VALOR (R$)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros (QUEBRA DE CAIXA)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

% VALOR (R$)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

% VALOR (R$)

| Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1

[Substituto nas Auséncias Legais

[Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

VALOR TOTAL




PREGAO N.° ____/202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Categoria profissional: Ajudante de Cozinha
http://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/1CRegistrado705730390. pdf

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Auxiliar de cozinha

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

RS 1.515,92

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Auxiliar de cozinha

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

% VALOR (R$)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

% VALOR (R$)

| Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1

[Substituto nas Auséncias Legais

[Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

VALOR TOTAL




PREGAO N.° ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: Sevirgos Gerais
http://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/1CRegistrado705730390. pdf

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Auxiliar servicos gerais

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

RS 1.515,92

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Auxiliar servicos gerais

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

% VALOR (R$)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

% VALOR (R$)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

% VALOR (R$)

| Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1

[Substituto nas Auséncias Legais

[Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

VALOR TOTAL




PREGAO N.° ___ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: Cozinheiro
http://wordpress-direta.s3.sa-east-1.amazonaws.com/sites/956/wp-content/uploads/2023/01/20135407/1CRegistrado705730390. pdf

Discrimi ao dos Servigos

Data de apresentacao da proposta

Municipio

DF

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

2023

o|O|wm|(>

N° de meses de execucéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo pnidade de Medidd Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Asseio, conservagao e limpeza | Posto |

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Cozinheiro

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

RS 2.536,66

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Cozinheiro

[S1 EN (V) [N B

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2023

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

% VALOR (R$)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Notuma Reduzida

Mmoo |w|>|=

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

[13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17)

w|>

|Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

% VALOR (R$)

INSS

Salario Educagéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I@|mm(ojo|m|>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios

VALOR (RS)

Transporte (R$ 5,5 x 2 x 22 - 6% x SalBase)

Auxilio-Refeicao/Alimentacio e Cesta Basica (R$ 40,50) x 22

Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade

Auxilio Saude

Seguro de Vida

mm|o|O|(w|>

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (RS)

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m(o|O|w|>|w

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|(O|w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

% VALOR (R$)

| Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

VALOR (RS)

4.1

[Substituto nas Auséncias Legais

[Substituto na Intrajomada

TOTAL DO MODULO 4

Valor Total




G Gama Paranod Riacho Fundo Il Santa Maria [ CUSTO PROFISSIONAL Total Gama Total Paranod Total Riacho Fundo Il Total Santa Maria

Cozinheiro 2 2 2 2
Auxiliar de cozinha 8 7 7
Auxiliar de servigos gerais 6 5 6 5
Caixa 3 3 3 3
Agente de portaria 2 2 2 2
Vigilante 4 4 4 4
Nutricionistas 4 4 4 4

TOTAL 29 27 29 27




Custo Total Gama Total Paranoa Total Riacho Fundo Il Total Santa Maria
PIS (Lucro Real) 1,65% RS RS RS RS
COFINS(Lucro Real) 7,60% RS RS RS RS
1SS (Lucro Real) 5% RS RS RS RS
Custos Indiretos 6,4% RS RS RS RS
TOTAL Custos Indiretos e Tributos| RS RS RS RS
Lucros 6,4% RS RS RS RS




