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Oficio n°. 255/2018

Samambaias — DF, 21 de dezembro de 2018.

A

Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, igualdade
Racial e Direitos Humanos — SEDESTMIDH.

Encaminhamos ao Centro de Referencia de Assisténcia Social — CRAS,

conforme indicado por essa secretaria os ajustes necessarios no plano de trabalho
referentes ao repasse dos meses de julho e agosto.

Agradecemos atengdo dispensada e nos colocamos a disposi¢cdo pelos
contatos: 3359-2095 ou 9.9966-0319 (Daise) ou 9.9813-6160 (Adriana Nunes)

Atenciosamente

o Pecass o<

Daise Lourenco Moises 0 ﬁ\cé

S
Presidente " &3 5(7
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CASA AZUL FELIPE AUGUSTO @

Casa Azul

Felipe Augusto

1 — IDENTIFICAGAO E QUALIFICACAO DA ENTIDADE

Denominacio CNPJ
ASSISTENCIA SOCIAL CASA AZUL — CASA AZUL FELIPE | 33.486.911/0001-20
AUGUSTO

Endereco

QN315CONJUNTOF LOTE Y

Cidade UF CEP DDD/Telefone

(61)3359-2095
SAMAMBAIA SUL DF 72.307-406 (61)9966-0319
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
054297-9 BRB 100

E-mail: atendimento(@casazul.org.br

Nome:

Daise Lourengo Moisés

CPF CI/Orgio Expedidor Cargo/Funcio
843.964.317-91 019160311-7 - M.EX PRESIDENTE
Endereco

Condominio Quintas Bela Vista Quadra C Casa 05 — Jardim Botanico

CEP: E-mail
71.680-604 daisemoises@gmail.com
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2 — DESCRIGCAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

Este instrumento tem por objeto a execu¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV ofertado a criangas e adolescentes com a faixa etdria de 6 a 17 anos, cujas
familias sdo referenciadas aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS dos territdrios

de Samambaia, Riacho Fundo I, Brasilia e Sdo Sebastido.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € mais um servigo pertencente a
Prote¢do Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e deve ser desenvolvido a
partir de a¢des preventivas e proativas, no sentido de complementar o trabalho realizado no
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e no Servigo de Protegdo e

Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

A partir de atividades realizadas com grupos, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos tem como foco principal o desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade,

além de incentivar a socializac¢do e a convivéncia comunitiria e a promogdo de potencialidades.

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n*
109/2014) e reordenado em 2013 por meio da Resolugao CNAS n°01/2013, o SCFV caracteriza-se

como:

Forma de intervengdo social planejada que cria situagoes
desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgdo e
reconstruc¢ao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo
e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas

emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. i

(Tipificagdo Nacional dos Servi¢os Socioassistenciais/2014)
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Diante do contexto de vulnerabilidade social dos respectivos territorios nos quais as
atividades estdo sendo desenvolvidas e que tem reflexos no cotidiano das familias, faz-se de suma
importancia a execuc¢do de um Servico de prevengdo a situagdes de risco voltado para criangas e
adolescentes a partir de uma perspectiva de integralidade do atendimento a familia e do

fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios

Samambaia

Criada em 25 de outubro de 1989, a cidade de Samambaia é a terceira maior regido
administrativa do DF. A regido possui atualmente uma populag¢do de 254.439 habitantes, sendo
que 22% composta por criangas de zero a 14 anos. A renda média dos moradores ¢ de R$
3.368,49, sendo que os 10% mais ricos absorvem 30,14% da renda e os 10% dos que tém menos
poder aquisitivo detém apenas 2,07% segundo dados da Pesquisa Distrital por Amostra de

Domicilios (PDAD) de 2015.

Apesar de seu elaborado projeto urbanistico a cidade apresenta notoria disparidade econémica e
social, refletida em seu cendrio. A regido ainda enfrenta problemas com a violéncia, o trafico e a
auséncia de planejamento familiar, decorrentes da alta vulnerabilidade social. Samambaia junto as
cidades de Ceilandia e Taguatinga detém 65% dos crimes praticados no DF (CODEPLAN).
Também ¢é importante ressaltar que a Gltima pesquisa langada pelo Mapa da violéncia de 2015
apontou o Distrito Federal como ocupante do 5° lugar nas taxas de mortalidade de criangas e
adolescentes de 0 a 19 anos com o numero de 83,3 homicidios por 100 mil adolescentes. Segundo
a Secretaria de Politicas para Criangas, Adolescentes ¢ Juventude do DF (SECRIANCA) a cidade
ainda ocupa a terceira colocagio entre as que mais recebem dentincias de violagdo de direitos de

criangas e adolescentes, sendo a maioria registrada no Conselho Tutelar II, de Samambaia Norte.

Samambaia possui diversos pontos publicos para a pratica de esporte, no entanto, em sua grande
maioria, estdo improprios para uso devido a falta de manutengdo de depredag@o. Ao todo sdo 59
quadras esportivas distribuidas entre as quadras e um complexo esportivo com capacidade para 5

mil pessoas que esta necessitando de reformas devido a precariedade do piso. ﬁf
\
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Riacho Fundo I1

Segundo a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD) de 2015, a cidade do Riacho
Fundo II possui uma populagdo estimada de 51 mil habitantes, sendo 21,69% composta por
criangas e adolescentes de zero a 14 anos. Iniciada em 1990 através de um programa de
assentamento criado pelo governo da época atualmente ¢ a 11" Regido Administrativa do DF.
Organizada pelas quadras nortes (QN), centrais (QC), Sul (QS) e Quadras Industriais (QI), além
do conglomerados Agro urbanos de Brasilia (CAUB) I e II e a Granja Modelo, a regido sofre pela
falta de estrutura que atenda com plenitude a comunidade. Os problemas aumentaram devido a
inauguragdo de 42 condominios habitacionais do programa Minha Casa Minha Vida que
sobrecarregou os servigos basicos de saude, seguranca, transporte e educagdo. (Fonte: Correio

Braziliense) A cidade possui apenas duas quadras esportivas para atendimento da populagao.

A renda domiciliar média da cidade é de R$ 3.101,00, o que corresponde a 3, 94 Salarios
Minimos e a renda per capita foi de R$ 930,37. Considerando a renda média mensal os 10% mais
ricos absorvem 31,25% da renda, e os 10% de menor poder aquisitivo detém apenas 2,01%,

segundo dados da PDAD 2015.
Sdo Sebastido

Sdo Sebastido tem uma populacgdo urbana estimada em 100,161 habitantes. Destes, 48,18%
encontram-se na faixa etaria de 25 a 59 anos. Criangas, na faixa de zero a 14 anos, somam
22,73%, e os idosos representam 8,37%. A renda domiciliar apurada na localidade é considerada
média baixa, 4,14 saldarios minimos mensais, e a per capita, de 1,25 SM.Considerando a renda
média mensal auferida pelos moradores, os 10% mais ricos absorvem 27,27% da renda, e os 10%
de menor poder aquisitivo detém apenas 1,83%. Da populagdo total de Sdo Sebastido, destaca-se

também o elevado percentual daqueles que ndo estudam, 67,66%. (Dados da PDAD 2016)

Segundo a Pesquisa Socioecondmica Em Territorios De Vulnerabilidade Social no Distrito
Federal realizada pelo Departamento Intersindical De Estatisticas E Estudos So6cio Econémicos de
2011, mostrou que Sdo Sebastido aparece com indice de vulnerabilidade de 52,6% estando entre
os maiores indices do DF e ocupando a sétima posigdo junto ao Paranod. Também compde éoﬂ/

grupo das regides de renda mais baixa do
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DF junto a Brazlandia, Ceilandia, Samambaia, Paranod, Santa Maria ¢ Recanto das Emas.

Em um mapa de violéncia apresentado pela pagina Congresso em Foco apontou que Sdo
Sebastido € a terceira regido com maior indice de violéncia com 32 mortes por grupo de 100 mil
habitantes ficando atrds apenas da Fecal e do Paranod respectivamente.S6 no ano passado, foram
30 assassinatos e 70 tentativas de homicidio na regido. A falta de opgdes de lazer e de educacdo

para criangas e jovens torna a solugdo desse problema ainda mais dificil.

Considerada uma das Regides Administrativas mais violentas do Distrito Federal, Sao
Sebastiio vive momento delicado quando o assunto ¢ seguranga. O excesso de roubos a
comércios, residéncias e pedestres vem deixando a populag¢do em estado de alerta. A Secretaria de
Seguranga Publica (SSP) confirma que os roubos a transeuntes aumentaram. As ocorréncias

passaram de 484, em 2014, para 785, em 2015.

25% da populagdo de Sao Sebastiao ¢ composta por criangas e adolescentes de 0 a 18 anos.
Em média 49,35% do numero de criangas e adolescentes sdo do sexo feminino. Aproximadamente
66% da populagdo de criangas e adolescentes de Sdo Sebastido sdo negras enquanto no Lago Sul
esse niimero cai para 38,77%. (Dados do RETRATO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA
NO DISTRITO FEDERAL da CODEPLAN de 2012)

Sdo Sebastido estd entre os grupo de menor indice de oportunidades humanas do DF ocupando o

sexto lugar como indice de 91,82 (dados do Boletim de Estatisticas Publicas de 2015).
Brasilia

A Vila Telebrasilia, tem negativamente uma peculiaridade, onde dentro de seu territorio
ndo possuem nenhum tipo de atendimento de politicas publicas, sendo necessario se deslocarem
para outras regides em busca desses atendimentos — salde, educagdo, servigos sociais, ... €
também como em outros centros urbanos, criangas e adolescentes sdo, especialmente, afetados
pela violéncia. Violéncia que atinge, principalmente, familias de 4drcas mais pobres que se
encontram, muitas vezes vulneraveis diante das a¢des de grupos criminosos e da repressio das
forgas de seguranga. A auséncia de opgdes para educagido, lazer e oportunidades de emprego
aumenta a situa¢do de exclusdo social enquanto abre uma porta para agdo de aliciadores para féd

|

trafico de drogas, armas e exploracao sexual.
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Diante de tantas vulnerabilidades a Casa Azul Felipe Augusto aposta no desenvolvimento
de atitudes de cooperagao, interagdo e aproximagdo entre as geragoes frequentadoras da Institui¢do
a partir das atividades ja desenvolvidas nas areas de arte, lazer, cultura, esporte, inclusdo digital e
formagdo profissional as quais podem facilitar a emergéncia de interagdes geracionais,
estimulando, simultaneamente, a ludicidade e a troca de experiéncias, para a mudanga da realidade
social e econémica local, gerando oportunidades de superagio e inclusdo.

Cerca de 1/3 da populagdo da Vila Telebrasilia é constituida por estudantes, e destes,
88,8% freqiientam a escola publica (Tabela 41). Em relagdo a escolaridade, sobressaem o ensino
fundamental incompleto com 38,5%, e o ensino médio completo, 18,8% (Tabela 42 e Grafico 10).
O levantamento mostrou também que 3,7% da populag@o tem nivel superior. Por outro lado, ainda

existem 2,8% de analfabetos com 15 anos e mais de idade.

A renda domiciliar ¢ um indicador amplamente utilizado para analisar as condigdes
socioeconémicas de uma populacdo, razdo pela qual ela constituiu objeto desta pesquisa. A renda
média domiciliar mensal bruta apurada para a Vila Telebrasilia é da ordem de R$ 1.940,72, o que
equivale a 4,2 salarios minimos. Por sua vez, a analise da renda domiciliar bruta per capita permite
uma maior proximidade com a realidade ao eliminar o viés da diferen¢a do niumero de pessoas por
domicilio, embora ainda desconsidere a influéncia da composi¢ao etaria da populagdo. A renda per
capita domiciliar mensal levantada foi de R$ 593,13, o que equivale a 1,2 saldrios minimos
(Tabela 50). A renda domiciliar tem sua maior representatividade nas familias que percebem entre
1 e 5 salarios minimos e concentram em 59,7% dos domicilios. No entanto, ainda é significativa a
participacdo de familias com menor poder aquisitivo, que recebe no maximo 1 sm, 12,7%.

O perfil comum dos grupos ¢ a situagio de vulnerabilidade e risco social e a urgéncia de
exercicio da cidadania, autonomia, fortalecimento da autoestima, dos vinculos afetivos familiares,
sociais e comunitarios e inser¢do no mercado de trabalho.

Este plano de trabalho propde o esforgo conjunto entre a Secretaria de Estado de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos do DF - Sedestmidh e a
Assisténcia Social Casa Azul para oferecer: gratuitamente, as criangas ¢ adolescentes um meio
seguro que lhes permita e aos seus familiares e comunidade superar a visdo do adolescente como
objeto problema e se firme na visdo do sujeito como oportunidade, apostando que o didlogo com a
nova geragdo vai enriquecer o debate, diferenciar os olhares e produzir novas possibilidades de

pensar a sociedade; aos adolescentes, formagao comunitaria e profissional que lhes permitam a _/

\,
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organizacdo de um projeto de vida e protagonismo com atua¢do cidadd e consequentemente

perceber a diminui¢do da vulnerabilidade, em especial o aliciamento para atividades anti-sociais.
A relevancia da proposta enquanto interesse publico fundamenta-se na importancia de
continuidade das agdes, considerando a crescente violéncia que atinge o Distrito Federal,
envolvendo, principalmente, criancas e adolescentes das regides administrativas. Registra-se que a
oferta do servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos que atende criangas, adolescentes e
suas familias na faixa etdria de 06 a 17 anos, com foco no fortalecimento de vinculos e

protagonismo juvenil é quase inexistente na Vila Telebrasilia.

a) Periodo de Execucio:

Periodo de: 01.07.2016 a 30.06.2021, sendo que o atendimento na AABB iniciou-se a
partir de abril de 2017.

3 — IDENTIFICACAO DO OBJETO DA PARCERIA

O objeto da parceria caracteriza-se por meio da execuc¢do do SCFV, gratuitamente, no
contraturno escolar, ofertado a 1450 criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos
referenciadas ¢ encaminhadas pelos CRAS dos respectivos territérios, em especial, o pablico
descrito na Tipificagdo:

e Criangas encaminhadas pelos servicos da prote¢do social especial: Programa de
Erradicagio do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Prote¢io e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apés medida
protetiva de acolhimento; e outros;

e Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

e Criancas ¢ adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

¢ (Criancas e adolescentes de familias com precério acesso a renda ¢ a servigos piblicos e
com dificuldades para manter;

e Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficidrias de programas de transferéncia @

de renda;

EE——
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e Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em
cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei
n’ 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

e Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protegdo, conforme
disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescentes
(ECA);

¢ Adolescentes ¢ Jovens do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) ou
Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao
abuso e a exploragdo sexual;

e Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de
renda;

e Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

e Jovens fora da escola.

E também o pablico prioritario, conforme Resolugao CIT n® 01/2013 ¢ a Resolugdo CNAS
n® 01/2013 para o atendimento no SCFV:

e Criangas e/ou adolescentes e/ou pessoas idosas nas seguintes situagdes:
e Em situacdo de isolamento;

e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

e Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
e [Em situacdo de acolhimento;

e Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

o Egressos de medidas socioeducativas;

e Situa¢do de abuso e/ou exploragdo sexual;

e Com medidas de prote¢ao do ECA;

e C(Criancas e adolescentes em situagdo de rua;

e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia. )/
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4 — OBJETIVOS

a) Gerais:

e Contribuir para o alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social por meio do estimulo e orienta dos usuarios na construgdo e
reconstru¢do de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territorio.

e Ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a

convivéncia comunitaria.
b) Especificos:

e Complementar as agdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Complementar o trabalho social com familia que os CRAS ¢ CREAS realizam nos
territorios por meio do Servigo e Atendimento e Prote¢io Integral a Familia — PAIF
¢ Servigo de Prote¢do e Atlendimento Especializado as Familias e Individuos —
PAEFI;

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacoes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas
e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada;

e [Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

e Contribuir para a inser¢do, reinser¢do ¢ permanéncia do jovem no sistema
educacional;

e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social; if

B



CASA AZUL FELIPE AUGUSTO

Casa Azul

Felipe Augnsto

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania
¢ desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas bésicas;

e Mediar para acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
prote¢do social de assisténcia social nos territdrios;

e Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, satde,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos
usuarios aos demais direitos;

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos

familiares e comunitarios.

5 - RESULTADOS ESPERADOS DA PARCERIA

Os resultados alcangados caracterizam-se como compromisso para que 0S Servigos
prestados no ambito da oferta do SCFV produzam segurangas sociais aos seus usuarios,
conforme suas necessidades e a situagdo de vulnerabilidade e risco em que se encontram. Podem
resultar em medidas da resolutividade e efetividade dos servigos, a serem aferidas pelos niveis de
participa¢do e satisfagdo dos usudrios e pelas mudangas efetivas e duradouras em sua condigao
de vida, na perspectiva do fortalecimento de sua autonomia e cidadania. As aquisi¢Oes
especificas do SCFV, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,

estdo organizadas segundo as segurangas sociais que devem garantir:

1 — Seguranca de Acolhida: Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e
possibilidades; Receber orientagdes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a
beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos

sociais, civis e politicos; Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

2 - Segurancga de Convivio Familiar e Comunitario: Vivenciar experiéncias que contribuam
para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios; Vivenciar experiéncias que

possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e (re) significa-lo, de acordo
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com seus recursos e potencialidades; Ter acesso a servicos, conforme demandas e

necessidades.
3 - Seguran¢a de Desenvolvimento da Autonomia: Vivenciar experiéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justiga e cidadania; -
Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo
do universo informacional e cultural; - Vivenciar experiéncias potencializadoras da
participagdo social, tais como espagos de livre expressdao de opinides, de reivindicagdo e
avaliagdo das agdes ofertadas, bem como de espagos de estimulo para a participagdo em
foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitdrias e outros espagos de
organizagdo social; - Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de
potencialidades e ampliagdo do universo informacional e cultural; - Vivenciar experiéncias
que contribuam para a construgdo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da
autoestima, autonomia e sustentabilidade; - Vivenciar experiéncias de fortalecimento e
extensdo da cidadania; - Vivenciar experiéncias para relacionar-se € conviver em grupo; -
Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio
do didlogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar; - Vivenciar experiéncias que
possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites; - Vivenciar
experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territorio e a oportunidades
de fomento a produgdes artisticas; - Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do
PBF; - Contribuir para o acesso a documentagdo civil; - Ter acesso a ampliagao da capacidade
protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades de convivio; - Ter acesso a
informacdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢des sobre o seu usufruto; - Ter
acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territorio e da
cidade; - Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda; - Ter
oportunidades de escolha e tomada de decisio; - Poder avaliar as atengdes recebidas,
expressar opinides e reivindicagdes; - Apresentar niveis de satisfagdo positivos em relagdo ao
servigo; - Ter acesso a experimentagdes no processo de formagao e intercdmbios com grupos

de outras localidades e faixa etaria semelhante.

Pretende-se que com o alcance de tais aquisi¢des e em conjunto com a rede de
servicos socioassistenciais e intersetoriais avangar na dire¢do de mudangas positivas em
relacdo a indicadores de vulnerabilidades e de riscos sociais nos territorios aonde o Servigo

€ executado.

I '
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6 — META A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS

Execucdo do SCFV com oferta de 1450 vagas para criangas e adolescentes de 06 a 17 anos

encaminhadas e desligadas pelos respectivos CRAS de referéncia com foco nos resultados

esperados, realizagao das atividades e periodo, indicador para acompanhamento do resultado

&

esperado, metodologia de apuracgio do indicador e indice ou pardmetro (VER ITEM 10)
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Encargos — GPS, FGTS, PIS, IR, ISS, multas rescisorias, aviso prévio indenizado, férias, 13° salario,
exames admissionais, demissionais e periodicos (ASO), multas fundidrias e demais encargos

trabalhistas e sociais. A Institui¢do possui o CEBAS.

° Material de Consumo — todo material necessdrio para o desenvolvimento das atividades tais
como: alimentagdo, combustivel, gas, material pedagogico, esportivo, expediente, limpeza,
manutengao e reparos, copa e cozinha, uniformes etc.

° Servi¢os de terceiros (pessoa fisica e/ou juridica) para manutencdo, seguranca das instalagdes
fisicas, substitui¢des, contabilidade, forma¢ao da equipe, concessiondrias, transporte, aquisicao e/ou
aluguel de equipamentos e ingressos para lazer e eventos culturais, confecgdo de figurinos, enfim

despesas vinculadas ao objeto do convénio.

JUSTIFICATIVAS DOS ITENS DO PLANO

A utilizagdo da fungdo “instrutor” caracteriza profissionais que lidam diretamente com os usudrios e
que possuem qualificacdo especifica como: musica, danga, artes cénicas (teatro), educagdo fisica
(esportes) etc. ou possuem nivel superior. Para atender as exigéncias da CLT ha a necessidade de se

utilizar uma categoria diferente.

Técnicos — sdo profissionais que ndo lidam diretamente com os usudrios, mas 0s servi¢os sao
necessarios para o bom andamento das atividades. Ex. Técnico de secretaria — profissional que realiza
as matriculas, desligamentos, alimenta o banco de dados, confecciona os mapas de atendimento, enfim
realiza todo o trabalho da secretaria; técnico de informatica — profissional que faz a manutenc¢io do
material do laboratoério de informdtica e dos demais equipamentos de informatica da casa; Técnico de
manutencdo — responsavel pela manuteng@o dos bens méveis e imdveis, Técnico de nutri¢do — assume

com a nutricionista a responsabilidade técnica, etc.

Nutricionista — de acordo com a resolugdo CFN n° 465/2010 do Conselho Federal de Nutricionistas em

seu Art. 10, estabelece os seguintes parametros numéricos minimos de referéncia:
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Carga horéria técnica minima
N°¢ de alunos N° de Nutricionistas

semanal recomendada
Até 500 alunos IRT 30 horas
501 a 1.000 1RT+10QT 30 horas
1.001 a 2.500 IRT+2.0T 30 horas
2.501 a 5.000 IRT+3 QT 30 horas
Acima de 5.000 1 RT +3 QT e + 1 QT A CADA | 30 HORAS

FRACAO DE 2.500
]

RT — nutricionista habilitado que assume o planejamento, coordenagdo, diregdo, supervisdo e avaliagio

na drea de alimentagdo e nutrigdo.

QT — o quadro técnico sera constituido por nutricionistas habilitados, que desenvolverdo as atividades
definidas na resolugdo e nas demais normas baixadas pelo CFN, fazendo — o sob a coordenacdo e

supervisdo do responsavel técnico, assumindo com este a responsabilidade solidaria.

Combustivel - A Casa Azul possui 6 carros, sendo 3 utilitarios (Van, Kombi e 6nibus), 2 de carga (
Kangoo e um caminhdo), dois carros de passeio 1 kwid e 1 Clio. A Van, a Kombi e o énibus sdo
utilizadas, principalmente, para pegar e entregar as criangas/adolescentes que residem distante da
instituicdo. A Casa Azul possui 2 unidades de atendimento em Samambaia, onde utiliza-se a Kombi
para transporte das criangas, uma no Riacho Fundo I, sendo utilizados a Van para o transporte das
criangas e uma unidade no espago do clube da AABB, onde as criangas da Vila Telebrasilia e Sao
Sebastido sdo transportadas pelo 6nibus para acesso aos servigos. Os carros de carga sdo utilizados
para de entrega de material e alimentos nas unidades. Os carros de passeio sdo utilizados para
realizagdo de visitas as familias, condugdo de criangas para hospitais, centros de saude, transporte para

apresentacdes culturais etc.

Quantidade de profissionais diferente do que estabelece a Portaria 31- embora o Art 7° em seu
paragrafo 1° estabeleca que os recursos humanos possam ser em quantitativo diferente, cumpre
ressaltar que as atividades sdo desenvolvidas em 2 turnos e que o orientador / educador que atua com

um grupo em um turno, atua também com o outro no turno seguinte. Sendo assim os orientadores

u
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educadores podem atender em cada turno 25 beneficiarios, totalizando um atendimento dia de 50,
conforme preconizado na legislagdo vigente na portaria 290 anexo I. Informamos ainda que a
quantidade de profissionais correlatos depende da estrutura fisica de cada Institui¢do, como por

exemplo: porteiro 2 por cada unidade de atendimento, pois um abre a Institui¢do e o outro fecha.

8 - FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADAS

a) Metodologia

Os usuérios do SCFV sédo divididos em grupos a partir de faixas etdrias, considerando as
especificidades dos ciclos de vidas. O trabalho nos grupos é planejado de forma coletiva, contando
com a participagdo ativa do técnico de referéncia, dos orientadores sociais e dos usudrios. O
trabalho realizado com os grupos é organizado de forma a estimular as trocas culturais e o
compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos usuarios o sentimento de pertenca e de
identidade; e fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a

socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria.

Atividade por Ciclo Etario:

06 a 10 anos/11 a 15 anos — Realizagdo de Oficinas e Percursos especificos planejados, bem como
agdes comunitarias temadticas periddicas que tenham por foco a constituicdio de espago de
convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa
faixa etdria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas
como formas de expressédo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social. Realizagdo de

eventos atividades que integrem outros ciclos etérios, a familia e a comunidade.

15 a 17 anos — Realizagdo de Oficinas e Percursos especificos planejados, bem como agoes

comunitdrias tematicas periddicas que tenham como foco o fortalecimento da convivéncia familiar ;,

“
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e comunitaria por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a
participagdo cidada e uma formagdo geral para o mundo do trabalho. As atividades devem abordar
as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construgio de novos conhecimentos e
formagdo de atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades
também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa ¢ a inclusdo
digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar a¢des com foco
na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervengdes devem valorizar a
pluralidade e a singularidade da condi¢do juvenil e suas formas particulares de sociabilidade;
sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social;
criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de
expressdo dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espago publico.

Realizagio de eventos atividades que integrem outros ciclos etarios, a familia e a comunidade.

Embora o SCFV seja organizado a partir dos ciclos de vida dos usudrios, a fim de considerar as
especificidades de cada etapa do desenvolvimento, ha aspectos da vida humana que perpassam todas
elas, tais como a participa¢do, a convivéncia social e o direito de ser — esses sdo os eixos orientadores

do SCFV.

A organizagdo do SCFV a partir de eixos foi concebida no sentido de que as oficinas
desenvolvidos com os grupos promovam as aquisi¢oes previstas pela Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais para os usuarios, observando os ciclos de vida e os contextos onde as agdes serdo
desenvolvidas. Os eixos estruturantes, assim como os subeixos e 0s temas transversais orientam o
planejamento e a oferta de atividades no sentido de contribuir para a elaboragdo de propostas que
contemplem formas de expressdo, interagdo, aprendizagem e sociabilidade em conformidade com os

objetivos do servigo.

L Convivéncia social — € o principal eixo do servi¢o, traduz a esséncia dos servigos de
Prote¢do Social Bésica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. As ag¢des e atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio
social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de pertenga, a formagdo da
identidade, a construcdo de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagoes de
cidadania, etc. Sdo sete os subeixos relacionados ao eixo convivéncia social,
denominados capacidades sociais: capacidade de demonstrar emogéo e ter autocontrole;
capacidade de demonstrar cortesia; capacidade de comunicar-se; capacidade de
desenvolver novas relagdes sociais; capacidade de encontrar solugdes para os conflito

R R o e AR |
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do grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo; capacidade de promover e participar
da convivéncia social em familia, grupos e territério.

11 Direito de ser - o eixo “direito de ser” estimula o exercicio da infancia e da
adolescéncia, de forma que as atividades do SCFV devem promover experiéncias que
potencializem a vivéncia desses ciclos etdrios em toda a sua pluralidade. Tem como
subeixos: direito a aprender e experimentar; direito de brincar; direito de ser
protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer;
direito de ser diverso; direito & comunicacao.

III.  Participagdo - tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participa¢do dos usudrios nos diversos espacgos da vida puiblica, a comegar pelo Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e
escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. O
eixo “participa¢do” tem como subeixos: participagdo no servigo; participa¢do no
territorio; participagdo como cidaddo; participag@o nas politicas publicas.

b) Interfaces

Para atender os objetivos propostos e fortalecimento das agdes serdo estabelecidas parcerias

com outras organizaqﬁes:

Rede socioassistencial de Samambaia, Riache Fundo II, Sdo Sebastido e Brasilia — (CRAS;
Conselho Tutelar; CREAs; CAPS-ADI; PROVID; Promotoria da Justica; escolas piblicas;
Regional de Ensino; Casa do Ceard) Tipo de parceria: estudo de casos, encaminhamentos, inclusdo,
avaliagdo e proposi¢do de politicas publicas voltadas para a garantia e ampliacdo de direitos de

criangas ¢ adolescentes.

Redes de Lojas TOK STOK- Tipo de parceria: cooperagdo financeira — destinagdo de materiais
improprios para venda que poderdo ser reaproveitados para bazar. Campanha anual TOK O SEU
CORACAO com destinagdo de recursos financeiros para a Institui¢do e cooperagdo financeira e

técnica para cursos de capacitagao profissional e contratagdo de aprendiz.

Mesa Brasil- SESC- Doagao de alimentos, verduras e laticinios.

CCI — Centro de Criatividade Infanto — juvenil - Tipo de parceria: disponibilizagdo de bolsas de

estudo.

-.——4
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MTE - Ministério do Trabalho ¢ Emprego - Autorizagdo e validagdo de cursos para formacgado de

aprendiz, sendo a Casa Azul entidade formadora.

Banco do Brasil - Tipo de parceria: cooperagdo financeira e técnica para formagio e contratagdo de

aprendiz.

Instituto Coca cola - Tipo de parceria: cooperagdo financeira e técnica para cursos de capacita¢io

profissional, encaminhamento para emprego formal e/ou como jovem aprendiz.

Instituto Sabin — cooperagdo financeira, servicos de consultoria, realizagdo de exames laboratoriais;
FBB - Fundacio do Banco do Brasil — parceria e apoio na doagdo do 6nibus e de materiais para
oficinas realizadas no clube AABB.

FENABB - Federagao Nacional Banco do Brasil — parceria e apoio financeiro na adaptacao do
espago de atendimento dentro do clube AABB.

AABB - Associaciio Atlética do Banco do Brasil — parceria e apoio ao atendimento do SCFV ao

publico de Sdo Sebastido e Brasilia, por meio da disponibilizacdo do espaco fisico do clube.

ThyssenKrupp Elevadores - Tipo de parceria: cooperagdo técnica para cursos de capacitagdo

profissional e contrata¢do de aprendiz.

SENAC - Tipo de parceira: cooperacao técnica para cursos de capacitagdo profissional, direcionada

aos usuarios, familias e comunidades.

Sebrae - Tipo de parceria: capacitagdo profissional, forma¢do empreendedora, direcionada aos
usuarios, familias e comunidades.

Banco de Alimentos — Doagdo de verduras, legumes e alimentos.

SENALI - Tipo de parceira: cooperagdo técnica para cursos de capacitagdo profissional e qualificagdo,

direcionada aos usuarios, familias e comunidades.
c) Local de Realizagao:
e Unidade Samambaia (SEDE): Localizada a QN 315 Conjunto F Lotes Y

Dispoe de: Salas para realizagdo de oficinas, biblioteca, cozinha, refeitorio, salas de atendimentos

das técnicas, banheiros, sala de atendimento ao publico, quadra poliesportiva, elevador,

“
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laboratorios de informatica, salas para o setor administrativo, depdsitos (pedagogico, alimentagao

e higiene).

e Unidade Samambaia (ANEXO): Localizada a QN 311 area especial n® 03;
Salas para realizagdo de oficinas, biblioteca, cozinha, refeitorio, salas de atendimentos das
técnicas, banheiros, sala de atendimento ao publico, laboratérios de informatica.

Unidade AABB: Localizada a e na Trecho 2 Conjunto 17 20 - Setor de Clubes Esportivos Sul -
DF,

Salas para realizagdo de oficinas, biblioteca, cozinha, refeitério, salas de atendimentos das
técnicas, banheiros, sala de atendimento ao puablico, ginasio poliesportiva, laboratorios de

informatica, piscina, quadra de areia de ténis, auditorio.

Unidade Riacho Fundo II: Localizada @ QN-8A conjunto 05 lotes 1 e 2 — Riacho Fundo II
Salas para realizagdo de oficinas, biblioteca, cozinha, refeitorio, salas de atendimentos das
técnicas, banheiros, sala de atendimento ao publico, gindsio poliesportiva, laboratorios de

informatica, depdsitos (pedagdgico, alimentagao e higiene).

d)_Periodo de realizacao

Periodo de: 01.07.2016 a 30.06.2021, sendo que o atendimento na AABB iniciou-se a partir
de abril de 2017.

e) Recursos envolvidos

. Recursos Materiais

ITEM QUANTIDADE
Acervo Bibliografico 13.000
Armarios individualizados para a guarda de pertences 04
Brinquedos, materiais pedagogicos e culturais 145
Computadores 130
DataShow 05
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DVD/ video cassete 05
Equipamento de som 17
Fax 02
Fogao 06
Geladeira/Freezer 20
Impressora 22
Maquina copiadora 05
Méquina de lavar roupa 05
Maquina Fotogréfica 05
Materiais esportivos 36
Micro-ondas 04
Mobiliario 1784
Telefone 32
Televisdo 26
Veiculos para transporte de usuarios e equipe 05
Equipamentos musicais 281

9 — DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS.

Para aferir os resultados propostos, as metas serdo acompanhadas pelo Conselho formado por
profissionais que desenvolvem e acompanham as atividades realizadas pelas criangas, adolescentes e

jovens com vistas a:
Trimestralmente:

v Prevenir a evasio escolar, apoio aos estudos, visando a diminui¢do da repeténcia e assimila¢ao
dos conhecimentos necessarios para o desenvolvimento de habilidades e competéncias, dand

possibilidade a estes de se constituirem como ser construtivo e critico diante da sociedade;

e N e
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v Auvaliar a participagdo dos educandos nas atividades;

v Avaliar o comportamento do educando com vista a busca de intervengdes, se necessarias, de
outras politicas publicas ou da rede soco assistencial;

v Avaliar o adolescente e o jovem estabelecendo seu perfil para a inser¢do no mercado de
trabalho de modo a ser inserido no banco de dados para encaminhamento como aprendiz para as
empresas parceiras;

v Avaliar os educandos em suas habilidades de modo a inseri-los em oficinas especificas ou
encaminha-los para outros locais onde possam aprimorar suas habilidades;

v Avaliar a participagdo das familias nos encontros mensais e nas visitas familiares de forma a
identificar a necessidade de intervengao da rede ou do apoio da equipe do psicossocial.

Anualmente:

v Realizar avaliagdo 360° dos projetos e colaboradores com o intuito de se verificar a satisfagdo
dos usudrios, permitindo as modificagdes necessarias para o exercicio seguinte. Estardo envolvidos
nesse processo a equipe do psicossocial, educadores, pedagogas, coordenadoras, educandos e

familiares.

Os indicadores a serem utilizados para aferi¢do das metas serio:

° Verificagdo de notas e faltas por meio do boletim escolar para comprovagdo da progressdo dos
educandos;

o Declaragdo escolar indicando se o educando esta devidamente matriculado;

o Dados da evolugdo e permanéncia nos projetos colhidos das avaliagdes do Conselho;

° Avalia¢do dos educandos pelos educadores e Conselho tanto no desenvolvimento das

habilidades como comportamental;

) O encaminhamento aoc mercado de trabalho como aprendiz;

° Lista de Participagfo das familias em atividades grupais e individuais;

° O resultado da aplicagdo de questionario 360°, propondo coleta de dados quantitativos e
qualitativos.

° Relatérios mensais das atividades encaminhadas ao CRAS; 1

° Controle dos atendimentos pelo psicossocial;

———4
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°© Mapeamento das situa¢des de vulnerabilidade dos assistidos;
° Encaminhamento a redes sdcio assistencial dos usuarios de acordo com suas necessidades;
° Relatorio de atendimentos e visitas as familias assistidas;
° Relatério da evolugdo e permanéncia do educando nas atividades propostas, elaborado pelo

conselho multidisciplinar.

8 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Resultados Acio/Atividade | Periodo Indicador para | Metodologia Indice ou
i . | Pardmetro
Esperados/Aquisi¢ acompanhamento | de Apuragio aé
oes do resultado do Indicador | Qualidade
para o
Eaperace Indicador
Garantia de
1 - SEGURANCA .
s i | ambiente
DE ACOLHIDA: Propiciar | pigrio | Acolhida baseada | Comparai _
) fisico onde os
ambiente no respeito a data de
: : _ d
Ter acolhida suas scolledn sigalacidates S —_— grupos 0
demandas interesse: o | SCEY
CIMATCAS TIETESSES, I pluralidade de cada SCFV, data _
necessidades e s realizam  as

usudrio e seu ciclo

ibili ¥ e = ; suas
possibilidades; etiirio desligamento
A atividades
Ter acesso a .U
ambiéncia organizados
acolhedora. de maneira a

estimular a
convivéncia,

a socializagao
e a integragdo
entre 08
USuarios e os

profissionais.

¢
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1.1 Provimento

Diversificagao do

Elaboracdo e

Garantia de

de necessidade Diri cardapio de | publicizagdo | alimentagdo
iario
bésica de lanche e refeigdo | mensal do | saudavel
alimentagdo principal cardapio e | diria e
avaliacdo dos | contribuicdo
usudrios de
sobre superagao
alimentacdo | de situagoes
de
inseguranga
alimentar e
nutricional
2 - Segurancade |2.1- Mensal Participacao Lista de Estimulo a
Convivio Familiar s das familias presenga e | participagdo
Realizagdo do
e Comunitario: . nos encontros | participagdao | coletiva nas
Projeto
. ; . das familias | discussOes
Vivenciar Construindo
i : no fortalecendo
experiéncias que | Vidas, que
planejamento o papel

contribuam para o

caracteriza-se

e avaliacdo

protetivo da

fortalecimento de | com encontros
) - . dos encontros | familia e
vinculos familiares e | mensais nos
L buscando,
territorios com
e de forma
as familias e/ou
S _ conjunta
comunitarios; com 2
i i C meios para
Vivenciar participacdo dos
Al ) combater as
experiéncias que | ssukiios

possibilitem meios e
oportunidades de
conhecer o territorio

e (re) significa-lo, de

vulnerabilid
ades no

territorio
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acordo com seus
recursos e
potencialidades; -
Ter acesso a
servicos, conforme
demandas e
necessidades.
Semes-tral, | Participacdo dos Lista de A partir da
; confor-me | usuarios, familias presencga, reflexdo
Estimulo a
i demanda da em acoes observagido e | sobre  um
participagao
. Rede comunitarias que | registros dos | assunto
coletiva nas
. - envolvem a Rede | profissionais | especifico,
discussoes
Social do e avaliagdo | possibilitar
fortalecendo o
; territério dos 0 acesso aos
papel protetivo
. articipantes | direitos ¢
da familia e P P
deveres
buscando, de
forma conjunta,
meios para
combater as
vulnerabilidades
no territorio.
Atendimentos De acordo | Atendimento Quantitativo | Acesso dos
particularizados | com Psicossocial de usudrios e
aos usuarios e | demandas atendimentos | familias aos
familias de realizados, | demais
vulnerabilid estudos de | servicos da
ades e caso e Assisténcia

&
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potencialida encaminhame | Social e
des ntos paraa | outras
identificada rede. politicas
s Definigao
junto aos
CRAS de
fluxos de
encaminhame
ntos: reunioes
periodicas,,
planejando
acoes
conjuntas e
avaliacfo, de
forma
periodica
dos
procedimento
s adotados.
Projeto para Diagnoéstico  do | Execucdao de | desenvolver
identificacao de territorio e | Agao processos
Anual
potencialidades problematizacao | Planejada no | de
e dos obstaculos | territério e | cooperagao
vulnerabilidades que impedem ou | avaliagdao dos | e
Acdo dificultam 0 | usuarios e | solidariedad
Intergeracional acesso a direitos. | profissionais | e
do territorio comunitaria
s, que
desencadeie
m
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mobilizacdo
social e o
desenvolvi
mento  de
projetos
comunitario

]

3 - Seguran¢a de
Desenvolvimento da

Autonomia:

Vivenciar

experiéncias
pautadas pelo
respeito a si proprio
e aos outros,
fundamentadas em
principios éticos de

justi¢a e cidadania; -

Vivenciar
experiéncias que
possibilitem 0

desenvolvimento de

potencialidades e

ampliagdo do
universo
informacional e

cultural; - Vivenciar
experiéncias

potencializadoras da

Realizacdo de

Oficinas

planejadas  por
meio de
Percursos, que

contemplem o0s
Eixos
Estruturantes
previstos para o
SCFV,
organizado por
ciclo etario e
eventualmente
com acao

intergeracional

diariamente

Frequéncia e
participagao dos

usuarios

Controle de

Frequéncia e

Registros em
Diarios de

Campo

Assiduidade
dos usuarios
nas
atividades
do servigo
pode
demonstrar
que estas
sdo
atraentes e
que o
trabalho
realizado,
na
perspectiva
do usuario,

¢ prazeroso;

* Por meio
da

participagao
ativa do

usuario é
!

0
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participagdo social, possivel
tails como espagos considerar a
de livre expressao qualidade
de opinides, de de suas
reivindicacdo e interacdes e
avaliagdo das agdes intervengoe
ofertadas, bem como s, a sua
de  espagos  de proatividade
estimulo para a , as
participagdo em oportunidad
foruns,  conselhos, es de
movimentos sociais, atuacdo que
organizagoes conquista e
comunitarias e constroi nos
outros espagos de encontros.

organizagao social; -
Vivenciar

experiéncias que
possibilitem )
desenvolvimento de

A auséncia
potencialidades e

) reiterada
ampliagao do
: dos usuarios
universo
: : deve ser
informacional e )
investigada,

cultural; - Vivenciar
o a fim de que
experiéncias que
se evite a

contribuam para a
sua evasao

construgdo de .
) o definitiva
projetos individuais
e coletivos,

desenvolvimento da

i
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autoestima,

autonomia e

sustentabilidade; -

Vivenciar

experiéncias de

fortalecimento e

extensao da

cidadania; =

Vivenciar

experiéncias  para

relacionar-se e

conviver em grupo;
Fomento da | De acordo | Criagao de | Registros de | Representati
participagao com Comissdes Atas de | vidade dos
cidada dos | Calendario | Internas e de | Reunides usuarios e
usuarios nos | de reunides | Participagdo  no profissionai
espagos de | e eventos Territdrio $ nos
discussdo e compostas  por diversos
controle  social usuarios, espagos de
existentes na representantes das articulagoes
Casa Azul, no familias e de e
territorio,  tais profissionais deliberagoes
como Reunido relacionado
de Rede mensal, s ao Servigo
Conferéncias, e outras
reunides de politicas
Conselhos  de publicas
Politicas
Phblicas etc

&
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Articulagdo Bimestralmente | Acompanhamento | Solicita¢do de | Contribuir  para
continuada com da Frequéncia | Boletim  Escolar | insergao,
a Rede de Escolar e Notas Bimestral ¢ | reinsergdo e
Educagao articulagdo direta | Permanéncia dos
juntamente com a escola, | usudrios no
com 0s quando for o caso. | Sistema
usudrios e Educacional de
familias e Ensino
oferta de
espacos de
estudos
Inclusdo de no | De acordo as as | Efetivagdo de | Quantitativo  de | Possibilitar 0
minimo 5% de | parceria e | encaminhamentos | Encaminhamentos | reconhecimento
adolescentes, disponibilidade | para o Mercado de | realizados do trabalho e da

educagdo como
direito de
cidadania e
desenvolver
conhecimentos
sobre o mundo
do trabalho e
competéncias
especificas
basicas
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Capacitacdo Encontros Planejamento Registro nos | Garantir que o0s
Continuada das | mensais ou | regular e | Relatorios objetivos

Equipe se | quando continuado Parciais de | propostos para as
monitoramento | necessario Execucéo da | atividades,

das acdes com Parceria mesmo que
participacdao do sejam redefinidos
técnico de ao longo do
referéncia dos percurso, sejam
CRAS, quando coerentes e nao
for possivel comprometam 0

que se pretende

alcangar com o

Servico.
Realizacdo de | Semestral/Anual | Avaliagio 360%
- ‘ Para cada publico
Avaliagdo dos Servigos .
é realizado | Aferir 4
Anual da oferta envolvendo 0s -
_ _ aplicacdo do | qualidade dos
do SCFV usuarios, familias .
questionario com | S€TVIGOS
e colaboradores ]
finalidades prestados e

especificas  que | feorganizar  os

contemplem todas procedimentos, a

& acdes fim de aprimorar

desenvolvidas ao | s ofertas.

longo do ano
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9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

Referéncia | 07/2016 08/2016 09/2016 10/2016 11/2016 12/2016
Valor do | 396.314,00 | 396.314,00 | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00
desembolso

Referéncia | 01/2017 02/2017 03/2017 04/2017 05/2017 06/2017
Valor do | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00
desembolso

Referéncia | 07/2017 08/2017 09/2017 10/2017 11/2017 12/2017
Valor  do|433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 |433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00
desembolso

Referéncia | 01/2018 02/2018 03/2018 04/2018 05/2018 06/2018
Valor do | 433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00 |433.260,00 | 433.260,00 | 433.260,00
desembolso

Referéncia | 07/2018 08/2018 09/2018 10/2018 11/2018 12/2018
Valor  do | 433.260,00 | 458.405,41 | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
desembolso

4
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Referéncia | 01/2019 02/2019 03/2019 04/2019 05/2019 06/2019
Valor do
desembolso | 463.434,20 | 463.434,20 463.434,20 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
Referéncia | 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019
Valor do
desembolso | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
Referéncia | 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020
Valor do
desembolso | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
Referéncia | 07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020
Valor do
desembolso | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
Referéncia | 01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021
Valor do
desembolso | 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20 463.434,20 | 463.434,20 | 463.434,20
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2 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da parceria, declaramos para fins de prova junto a
SEDESTMIDH, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro do Distrito Federal ou qualquer 6rgdo ou
entidade da administracdo publica do Distrito Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagao consignados nos orgamentos do Distrito Federal na forma
deste Plano de Trabalho.

Samambaia, 20 de dezembro de 2018.

Presidente




