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METODOLOGIA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros quando se tratar da "Experiéncia de execugdo de servico na modalidade residencial":

e experiéncia superior a 36 meses (2,0)
e experiéncia de 25 a 36 meses (1,5)
e experiéncia de 12 a 24 meses (1,0)

e experiéncia inferior a 12 meses (0,0)

A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros quando se tratar de "Experiéncia de agdes de atendimento":

e experiéncia superior a 36 meses (2,0)
e experiéncia de 25 a 36 meses (1,5)
e experiéncia de 12 a 24 meses (1,0)

e experiéncia inferior a 12 meses (0,0)

A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros quando se tratar do "Planejamento técnico e metodoldgico das agbes a serem desenvolvidas" e "Planejamento técnico e metodoldgico das agbes integradas com os demais servigos da Politica de Assisténcia
Social e com as demais Politicas Publicas":

e atendimento excepcional do critério (2,0)
e atendimento pleno do critério (1,5)
e atendimento parcial do critério (1,0)

e ndo atendimento do critério (0,0)

A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros quando se tratar do "Planejamento metodoldgico e orcamentdrio para execugdo do objeto":

e apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas acrescidas de outros itens (2,0)
e apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas (1,0)

e ndo apresentagdo ou em desacordo com as diretrizes recomendadas (0,0)

A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros quando se tratar de "Certificagdes":

e apresentagdo de documentagdo que comprove a certificagdo (1,0)

e ndo apresentagdo de documentagdo que comprove a certificagdo (0,0)

O referido critério foi estabelecido considerando o disposto no art. 32, §12, da Resolugdo n.2 21, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

A ndo apresentagdo da Ficha de Inscrigdo e nos Formuldrio 1, 2 e 3 implicara na desclassificagdo da proposta.

As propostas apresentadas, conforme indicagdo de método acima, serdo pontuadas a partir do quadro esquematico apresentado a seguir:

Experiéncia de execugdo de servigo na modalidade residencial



https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/regulacao/visualizar.php?codigo=4505#:~:text=Estabelece%20requisitos%20para%20celebra%C3%A7%C3%A3o%20de,%C3%9Anico%20de%20Assist%C3%AAncia%20Social%20%2DSUAS.

Descrigdo Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
Experiéncia comprovada com moradia apoiada em modelo residencial: A andlise devera considerar tempo de experiéncia de execugdo com servigos e projetos desse tipo, || 0 - experiéncia inferior a 12 meses
tais como projetos com metodologia similar ao moradia primeiro ou execugdo de servigo de acolhimento em republica que se caracteriza como oferta de apoio e moradia 1 - experiéncia de 12 a 24 meses 2 4
subsidiada. Ndo inclui servigos de acolhimento institucional. As experiéncias devem ser comprovadas por portifélio, constando instrumentos comprobatérios como termos || 1,5 - experiéncia de 25 a 36 meses
assinados, ajustes publicos assinados com 6rgdos publicos, organismos internacionais ou agéncias privadas, ou relatdrios de execugdo com fotos. 2 - experiéncia superior a 36 meses
Pontuagdo maxima experiéncia de execugdo de servigo na modalidade residencial 4
Experiéncia de a¢des de atendimento
Descrigdo Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
i . . c e . ~ A e . . . ~ " 0 - experiéncia inferior a 12 meses
Experiéncia comprovada de atendimento multidisciplinar a pessoas em situag¢do de rua com uso de substancias psicoativas na perspectiva de redugdo de danos: A andlise 1- experiéncia de 12 a 24 meses
devera considerar tempo de experiéncia de execugdo de atendimentos ou agdes desse tipo, comprovadas por portifélio, constando instrumentos comprobatérios como 1,5 - experiéncia de 25 a 36 meses 2 4
termos assinados, ajustes publicos assinados com 6rgdos publicos, organismos internacionais ou agéncias privadas, ou relatérios de execugdo com fotos ’ . R
2 - experiéncia superior a 36 meses
Experiéncia com agdes, programas, projetos e servigos socioassi iais de atendi 1to a pessoas em situagdo de rua: A analise devera considerar tempo de experiéncia | O - experiéncia inferior a 12 meses
de execugdo com ofertas socioassistencias de protegdo social ou de defesa de direitos voltadas para o atendimento de pessoas em situagdo de rua, comprovadas por 1 - experiéncia de 12 a 24 meses 3 2
portifélio, constando instrumentos comprobatérios como termos assinados, ajustes publicos assinados com drgdos publicos, organismos internacionais ou agéncias privadas, | 1,5 - experiéncia de 25 a 36 meses
ou relatérios de execugdo com fotos. 2 - experiéncia superior a 36 meses
Experiéncia com agdes, programas, projetos e servigos voltados para promogao da diversidade e inclusdo de populagdes discriminadas - A andlise devera considerar tempo 0 - experiéncia inferior a 12 meses
de experiéncia de execugdo de mais com ofertas de protegdo social ou de defesa de direitos voltadas para o atendimento de pessoas discriminadas ou subalternizadas em 1- experiéncia de 12 a 24 meses
razdo de género, raga/etnia, orientagdo sexual, nacionalidade, situagdo migratéria, idade, deficiéncias, sorologia, condigdes de saide mental, membros de povos e 1,5 - experiéncia de 25 a 36 meses 1 2
comunidades tradicionais ou outros marcadores sociais de desigualdade, comprovada por portifélio, constando instrumentos comprobatérios como Termos assinados, 2’_ experineia superior a 36 meses
ajustes publicos assinados com drgdos publicos, organismos internacionais ou agéncias privadas, ou relatérios de execugdo com fotos.
Pontuagdo experiéncia de agoes de atendi 1to 10
Planejamento técnico e metodolégico das agbes a serem desenvolvidas
Descrigdo Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
Apresentagdo de planejamento de ag¢des centradas nas necessidades dos usuarios, visando a construgdo progressiva da sua autonomia nas atividades da vida cotidiana 0 - nio atendimento do critério
e a ampliagdo da insergdo social - andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo a existéncia caracteristica metodolégicas com agdes e estratégias que 1 - atendimento parcial do critério
viabilizem a construgdo conjunta da demanda e a construgdo de autonomia. Sdo exemplos de estratégias: construgdo conjunta com beneficiarios dos planos de 1,5 - atendimento pleno do critério 2 4
acompanhamento, previsdo de acompanhamento a atividades da rotina diaria demandadas pelos beneficidrios. avaliagdo de processos de insergdo em outros servigos e ’ . X -
P - . « - s 2 - atendimento excepcional do critério
politicas publicas e/ou aproximagdo com rede familiar e comunitaria.
~ . P ~ . ~ I . . - - e 0 - ndo atendimento do critério
Apresentagdo de planejamento metodolégico de agdes que contemplem os principios da redugdo de danos e da reabilitagdo psicossocial - analise devera identificar o 1 - atendimento parcial do critério
planejamento de a¢Bes integradas ao cotidiano de acompanhamento das pessoas atendidas para viabilizar e favorecer o atendimento de pessoas que fazem uso de 1,5 - atendimento pleno do critério 2 4
substancia psicoativas observando os principios da redugéo de danos. ’ . . -
2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento metodolégico que contemple agdes que assegurem moradia acessivel, segura e avel e acc I 1to soci i ial prestados
em concordancia com o estabelecido nas diretrizes do Moradia Primeiro - A analise deverd identificar a adequagdo do detalhamento das agdes a serem desenvolvidas as 0 - ndo atendimento do critério
normativas técnicas e orientagGes disponibilizadas na Nota Técnica e no Anexo | do edital, identificando a sua coeréncia com objetivos, metas e resultados esperados do 1 - atendimento parcial do critério 2 4
servigo. Serdo analisadas a especificagdo de estratégias que observem: a busca por imdveis adequados, a demanda por processo de acompanhamento intensivo, apoio para || 1,5 - atendimento pleno do critério
organizag3o de atividades cotidianas e rotineiras e adequagio a realidade domiciliar e residencial, dentre outros, avaliando o seu alinhamento com o impacto social 2 - atendimento excepcional do critério
esperado do projeto.
Pontuagdo maxima planej 1to té e metodoldgico das agdes a serem desenvolvidas 12
Planejamento técnico e metodolégico das agdes integradas com os demais servigos da Politica de Assisténcia Social e com as demais Politicas Publicas
Descrigdo Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
Apresentagdo de planejamento detalhado das agdes que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da 0 - ndo atendimento do critério
Protegdo Social Basica do territério de moradia das familias atendidas - A andlise devera identificar o conhecimento da rede de Protegdo Social Basica, bem como indicar as | 1 - atendimento parcial do critério 1 5
estratégias a serem desenvolvidas para fortalecimento de rede visando o acesso, a inser¢do e a permanéncia dos beneficidrios nos servigos, programas e beneficios 1,5 - atendimento pleno do critério
necessarios a partir da avaliagdo de sua demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento detalhado das a¢des que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com os Servigos Socioassistenciais da 0 - ndo atendimento do critério
Protegdo Social Especial do territério de moradia das familias atendidas - A analise deverd identificar o conhecimento da rede de Protecdo Social Especial de Média e Alta 1 - atendimento parcial do critério 1 2
Complexidade, bem como indicar as estratégias a serem desenvolvidas para fortalecimento de rede visando o acesso, a insergdo e a permanéncia dos beneficidrios nos 1,5 - atendimento pleno do critério
servigos , programas e beneficios necessarios a partir da avaliagdo de sua demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento das a¢des que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com ofertas da Rede de Atengdo Psicossocial do 0 - ndo atendimento do critério
Sistema Unico de Satide - A analise devera identificar o conhecimento da Rede de Atengdo Psicossocial do Sistema Unico de Satide, bem como indicar as estratégias de 1 - atendimento parcial do critério 2 4
promogdo de intersetorialidade a partir das a¢des desenvolvidas no projeto visando o acesso, a insergdo e a permanéncia dos beneficiarios aos servigos, programas e 1,5 - atendimento pleno do critério
projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento das a¢bes que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com outras ofertas da Politica Publica de Saide - A | 0 - ndo atendimento do critério 1 2
analise deverd identificar o conhecimento das ofertas da Politica Publica de Salude, bem como indicar as estratégias de promogdo de intersetorialidade a partir das agdes 1 - atendimento parcial do critério




desenvolvidas no projeto visando o acesso, a inser¢do e a permanéncia dos beneficidrios aos servigos, programas e projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua
demanda.

1,5 - atendimento pleno do critério
2 - atendimento excepcional do critério

Apresentagao de planejamento detalhado das a¢des que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com ofertas da Politica Publica de
Educagdo - A andlise deverd identificar o conhecimento das ofertas da Politica Publica de Educagdo, sobretudo observando as especificidades dessa populagdo, bem como

0 - ndo atendimento do critério
1 - atendimento parcial do critério

indicar as estratégias de promogao de intersetorialidade a partir das agdes desenvolvidas no projeto visando o acesso, a inser¢do e a permanéncia dos beneficiarios aos 1,5 - atendimento pleno do critério ! 2
servigos, programas e projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentac¢io de planejamento das a¢bes que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com ofertas da Politica Publica de Trabalho - A 0 - ndo atendimento do critério
analise deverd identificar o conhecimento das ofertas da Politica Publica de Trabalho, bem como indicar as estratégias de promogao de intersetorialidade a partir das agdes 1 - atendimento parcial do critério 1 5
desenvolvidas no projeto visando o acesso, a inser¢do e a permanéncia dos beneficidrios aos servigos, programas e projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua 1,5 - atendimento pleno do critério
demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento das a¢bes que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com ofertas da Politica Publica de Cultura - A 0 - ndo atendimento do critério
analise deverd identificar o conhecimento das ofertas da Politica Publica de Cultura, bem como indicar as estratégias de promogdo de intersetorialidade a partir das agdes 1 - atendimento parcial do critério 1 2
desenvolvidas no projeto visando o acesso, a inser¢do e a permanéncia dos beneficidrios aos servigos, programas e projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua 1,5 - atendimento pleno do critério
demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Apresentagdo de planejamento das a¢6es que serdo desenvolvidas para integrar as atividades desenvolvidas pela OSC com ofertas com outras politicas publicas, 6rgao, 0 - ndo atendimento do critério
instituicBes e/ou servigos - A andlise deverd identificar o conhecimento das ofertas diversas necessarias e/ou disponiveis a pessoas em situagdo de rua, observando a 1 - atendimento parcial do critério 1 2
heterogeneidade dessa populagdo da Politica Publica de Cultura, bem como indicar as estratégias de promogdo de intersetorialidade a partir das agdes desenvolvidas no 1,5 - atendimento pleno do critério
projeto visando o acesso, a insergdo e a permanéncia dos beneficiarios aos servigos, programas e projetos necessarios a partir da avaliagdo de sua demanda. 2 - atendimento excepcional do critério
Pontuagao Planejamento técnico e metodolégico das a¢bes integradas com os demais servigos da Politica de Assisténcia Social e com as demais Politicas Publicas 18
Planej metodoldgico e orgamentario para execugdo do objeto
Descrigdo Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
Apresentagdo de planejamento metodolégico e orgamentario para locagdo dos iméveis observando as localidades referenciadas no item 1.7.15 da Nota Técnica- A analise 0- ndo apresentacio ou em desacordo com as diretrizes
devera considerar 0 ponto para ndo apresentagdo de planejamento de locagdo ou plano de locagdo sem considerar as localidades recomendadas, 1 ponto para apresentagdo recomendadas~ Lo
de plano considerando as localidades recomendadas e 2 pontos para apresentagdo de plano considerando as localidades recomendadas acrescida de outras que atendam as 1- apresentagfo de acordo com as d!retr!zes recomendadas 2 4
diretrizes do projeto. 2- aprlesentagao de écordo com as diretrizes recomendadas
acrescidas de outros itens
0 - ndo apresentagdo ou em desacordo com as diretrizes
Apresentagdo de planejamento orcamentario para compra e manutengdo de mobilidrio necessarios para equipar os iméveis - A analise devera considerar 0 ponto para ndo | recomendadas
apresentagdo de planejamento de aquisigdo de mobilidrio ou aquisigdo sem considerar os itens recomendados, 1 ponto para apresentagdo de planejamento considerando os | 1 - apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas 1 2
itens recomendados e 2 pontos para apresentagdo de planejamento considerando os itens recomendados acrescida de outros itens. 2 - apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas
acrescidas de outros itens
0 - ndo apresentagdo ou em desacordo com as diretrizes
Apresentagdo de planejamento para plano de formagdo continuada aos trabalhadores. - A andlise deverd considerar 0 ponto para ndo apresentagdo de plano de formagdo | recomendadas
ou apresentagdo sem os requisitos minimos indicados, 1 ponto para apresentagao de plano considerando os itens recomendados e 2 pontos para a apresentagdo de plano 1 - apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas 1 2
considerando os itens recomendados acrescida de outros itens. 2 - apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas
acrescidas de outros itens
0 - ndo apresentagdo ou em desacordo com as diretrizes
- . . < « . « . recomendadas
Recursos Humanos - A andlise devera considerar 0 ponto para ndo apresentagdo de equipe recomendada, 1 ponto para a apresentagdo de equipe recomendada e 2 pontos . A
para a apresentagao da equipe recomendada acrescida de outros profissionais ndo previstos. 1- apresentagfo de acordo com as d!retr!zes recomendadas 1 2
2 - apresentagdo de acordo com as diretrizes recomendadas
acrescidas de outros itens
Pontuagdo maxima Planejamento metodoldgico e orgamentdrio para execugdo do objeto 10
Certificagbes
Descri¢do Critérios de Pontuagdo Peso Pontuagdo maxima do critério
0 - ndo apresentagdo de documentagdo que comprove a
Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (Cebas) valida (art. 32, § 12, da Resolug&o n.2 21/2016 do Conselho Nacional de Assisténcia Social) certificagdo 1 1
1 - apresentagdo de documentagdo que comprove a certificagdo
Pontuagdo Certificagbes 1

PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO

1) A Comissdo de Selegdo poderd confirmar as informagdes indicadas na proposta pela entidade proponente por qualquer meio idéneo, inclusive por contato direto com entidades e responséveis indicados.

11) A nota final de cada proposta definida pelos membros da Comissdo de Selegdo sera obtida por meio de pontuagdo Unica, calculada pela soma dos pontos obtidos em cada critério, observados os pesos de cada um. As pontuagdes maximas globais das propostas se dara da seguinte

forma:

Andlise das propostas

Quadro / Critérios "

Pontuagdo Maxima




Experiéncia de execugdo de servigco na modalidade residencial 04

Experiéncia de ag¢Oes de atendimento 10
Planejamento técnico e metodoldgico das agdes a serem desenvolvidas 12
Planejamento técnico e metodoldgico das agbes integradas com os

demais servigos da Politica de Assisténcia Social e com as demais Politicas 18
Publicas

Planejamento metodoldgico e orgamentario para execugdo do objeto 10
Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social 1
Pontuagdo Maxima Global 55

111) Em caso de empate, o desfecho se baseard na maior pontuagdo obtida nos seguintes critérios "Experiéncia comprovada de atendimento multidisciplinar a pessoas em situagdo de rua com uso de substdncias psicoativas na perspectiva de redugdo de danos". A persistir a situagdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos seguintes critérios:

e Apresentagdo de planejamento metodolégico de agBes que contemplem os principios da redugdo de danos e da reabilitagdo psicossocial;
e Recursos Humanos;

e Experiéncia comprovada com moradia apoiada em modelo residencial.

Caso esses critérios ndo sejam eficazes, a questdo serd decidida por sorteio.
1V) Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem pontuagdo inferior a 27 pontos.

V) Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota zero nos seguintes critérios:

e Experiéncia comprovada com agBes de atendimento a pessoas em situagdo de rua na perspectiva de defesa de direitos e protagonismo social;

e Recursos Humanos.

VI) A falsidade de informag@es nas propostas deverd acarretar desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas ou criminais.
Elaborado por:

GUILHERME PEREIRA DE LIMA

Diretor de Atengdo a Populagdo em Situagdo de Rua

ALINE ROSE INACIO PINHO

Coordenadora de Protegdo Social Especial de Média Complexidade

MARCELA COSTA OLIVEIRA BIANCHINI

Chefe da Unidade de Parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil
Considerando o exposto pela Diretoria de Atengdo a Populagdo em Situagdo de Rua, pela Coordenagdo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade e pela Unidade de Parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil, aprovo o presente documento:

CORACY COELHO CHAVANTE

Subsecretdrio de Assisténcia Social

il
Sel o
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por GUILHERME PEREIRA DE LIMA - Matr.0278400-9,
Diretor(a) de Atengdo a Populagdo em Situagdo de Rua, em 26/05/2025, as 12:48, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ALINE ROSE INACIO PINHO - Matr.0176890-5,
Coordenador(a) de Protegdo Social Especial de Média Complexidade, em 26/05/2025, as
12:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCELA COSTA OLIVEIRA - Matr.0217742-0, Chefe
da Unidade de Parcerias do Sistema Unico de Assisténcia Social, em 26/05/2025, as 12:53,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial
do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CORACY COELHO CHAVANTE - Matr.0279182-x,

b etario(a) de Assisténcia Social, em 26/05/2025, as 14:28, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 171430950 cédigo CRC= 3991D014.
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