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DADOS E INFORMACOES DA 0SC

DADOS E INFORMAGOES DA 0OSC

Razdo Social: Aldeias Infantis SOS Brasil

Enderego Completo: SGAN 914 - Conjunto F - CEP 70790-140 - Asa Norte — Brasilia/DF

CNPJ: 35.797.364/0004-71

Regiao Administrativa: Asa Norte UF: DF CEP:72210-323

Redes sociais: @aldeiasinfantis — www.aldeiasinfantis.org.br

Nome do Representante Legal: Sérgio Eduardo Marques da Rocha

Cargo: Sub Gestor Nacional

RG D Orgdo Expedidor D CPF- D

Telefone fixo:“ Telefone celula r D

E-mail instituciona (G

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel Geral pelo acompanhamento da parceria: Sérgio Eduardo Marques da Rocha

Funcdo na parceria: Sub Gestor Nacional

RG G Orgao Expedidor QEEEND | CPF: GEEEEED

Telefone fixo (IINEGD Telefone celular ¢ TEIEGEGD

E-mail do responsive- QUG

ENDERECOS DE EXECUGAO DA PARCERIA

Endereco 1:

Endereco Completo: Chacara n209, Gleba Rural Rancho Paraiso, Fazenda Santo Ant6nio, Paranoa/DF
(Regido do Café sem troco), CEP 71570.990

Regido Administrativa: Paranoa-DF

Telefone Fixo:

E-mail institucional: brasilia.df@aldeiasinfantis.org.br

Responsavel da unidade: Gilberto Portes de Oliveira
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PARTE 2 - PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA

1. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

A Aldeias Infantis SOS Brasil atua junto a criancas, jovens, adolescentes e familias
gue perderam o direito ao cuidado parental ou estdo em risco de perdé-lo, além de dar
resposta a emergéncias.

Fundada na Austria, em 1949, esta presente em 137 paises. No Brasil, atua ha 54
anos e mantém mais de 70 projetos, em 31 localidades de Norte ao Sul do pais. Ao
trabalhar junto com familias em risco de se separar e fornecer cuidados alternativos
para criancgas e jovens que perderam o cuidado de suas familias, a Aldeias Infantis SOS
Brasil luta para que nenhuma crianca tenha que crescer sozinha.

No Distrito Federal estamos presentes em Brasilia executando servicos de
Acolhimento de Familias Refugiadas e Fortalecimento Familiar e Comunitario.

Atuamos a partir do conceito de cuidados residenciais em entornos familiares,
promovendo e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria, respeitando
identidade, valores, origem e tradicbes de cada uma dessas criancas, adolescentes e
suas familias.

Nossos programas estdo embasados no cumprimento da Convencao das Nagoes
Unidas sobre os Direitos das Criancas, de 1989, nas Diretrizes sobre Cuidados
Alternativos para Criangas (ONU), no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), de
1990, e no Plano Nacional de Promogao, Protecao e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC). Trabalhamos com o
seguinte portfdlio:

1. Programa de Cuidados Alternativos - Servico de Acolhimento Institucional e
Familiar

Criancas, adolescentes e jovens, que por algum motivo foram separados de suas familias
tém aqui um espagco de protecdio em um ambiente familiar, com atendimento
individualizado. Cada nucleo é composto por até nove criangas, irmaos biolégicos ou
ndo, de diferentes idades e de ambos os sexos. A Mde Social (cuidadora residente) é
responsavel pelo cuidado e projeto de vida de cada crianga e jovem, com foco em sua
autonomia e reintegracdo a sua familia de origem ou substituta, em Familia Acolhedora
e o Acolhimento de Familias.
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2. Programa de Fortalecimento Familiar — Servigo de Prevengao ao Acolhimento
Institucional

Trabalhamos em conjunto com familias e comunidades para ajuda-las a desenvolver
suas capacidades e liderar seu préoprio processo de autonomia e inclusdo social,
prevenindo o acolhimento institucional. Atuamos com os seguintes projetos:

J Familia Assistida: Para manter familias unidas, nossos projetos desenvolvem
competéncias emocionais, sociais e de geracdo de renda para a autossuficiéncia familiar
e a protecdo das criancas, adolescentes e jovens, sob sua responsabilidade. Eles podem
ser realizados pela familia de origem, extensa ou ampliada, promovendo a
desinstitucionalizacdo de criancas, adolescentes e jovens.

J Ntcleo SOS de apoio a familias: Constitui-se como um centro de inteligéncia
social para diagndstico de necessidades das familias do territério, para oferta de
respostas adaptadas e especificas a essas necessidades, com foco prioritario nas
vulnerabilidades sociais relacionadas a probabilidade de perda do cuidado parental.

o Acolhimento de familias: Oferecer acolhimento a familias com criangas e/ou
adolescentes, em situacdes variadas de vulnerabilidade e falta de moradia, visando a
superacdo de suas fragilidades.

) Brasil sem Fronteiras: Fornecer protecdo e assisténcia multissetorial a
imigrantes refugiados, que se beneficiardo do programa de realocacdo voluntaria
liderado pelo Governo Federal do Brasil por meio de suas forcas armadas. O projeto
inclui a gestdo abrigos de interiorizagdo com capacidade de alojamento para pessoas
gue ficardo temporariamente alojadas por um periodo inicial de 3 meses, enquanto sdo
buscadas condicOes para a sua integracdo local e autonomia fora dos abrigos de Aldeias.

3. Programa de Entornos Seguros e Protetores

Neste programa temos como objetivo promover o cuidado parental ndao negligente e
sem violéncia de forma conjugada a oferta de ambiente de protecao para criangas e
adolescentes e orientagdo permanente aos cuidadores. Atuamos com os seguintes
projetos:

J Escola de Pais: Quando uma familia é identificada em situacdo de
vulnerabilidade, ela é convidada para participar do projeto Escola de Pais. Sado
promovidos encontros semanais com as familias - nos quais sdo abordados temas
relacionados a protecdao da infancia, violéncia doméstica, abuso sexual, economia
doméstica, motivagcdo pessoal, entre outros - e visitas de acompanhamento mensais as
suas casas, para verificar seu desempenho e desenvolvimento a partir das atividades do
projeto.

J Casa de Cuidados: Cuidar de criancas, em especial da primeira infancia, que nao
sdo assistidas por servicos de apoio infantil. Na casa de cuidados, pais/responsaveis
recebem apoio técnico de uma cuidadora residente para criar um ambiente protetor,
com foco no desenvolvimento infantil.

J Centro Dia (atividades de contra turno escolar): Quando os pais/responsaveis
trabalham e ndo tem com quem deixar os filhos, a organizacdo oferece este servico de
cuidado para criancgas e adolescentes, durante o dia. Uma trajetdria de aprendizagem,
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com énfase em aspectos ludicos, que estimula seus participantes a vivéncias educativas,
em grupo e individualmente.

4. Programa de Juventudes - Apoio aos Jovens

Acompanhamos adolescentes e jovens, com foco especial aos egressos dos servicos de
acolhimento ou em alta vulnerabilidade social, a partir dos 14 anos de idade, em sua
transicdo para a vida adulta, para que possam desenvolver suas habilidades e
conhecimentos com visdo ao prdéprio futuro. Buscamos promover uma vida autdbnoma,
empreendedora e participativa, social e politicamente através dos seguintes projetos:
) Acompanhamento de Jovens egressos dos servicos de acolhimento: visa criar
condicGes para que jovens egressos por maioridade dos servicos de acolhimento
possam atingir e/ou manter o status de autonomia, com vistas a preven¢do de uma vida
adulta em situacdo de vulnerabilidade social, mantendo-se os vinculos afetivos e de
cuidado construidos durante o periodo de acolhimento.

) Promogdo a autonomia e inclusdo produtiva: Contribuir para que jovens sem
cuidado parental ou que correm o risco de perdé-lo se tornem autossuficientes (com
remuneracao estavel, emprego e redes de apoio)

) Juventudes Digitais: Contribuir para que jovens sem cuidado parental ou que
correm o risco de perdé-lo tenham acesso as ferramentas digitais, adquirindo
habilidades necessarias para a inclusdo ao mundo do trabalho.

) Youth Can!: Projeto global que oferece capacitacdo profissional a jovens em
situacdo de vulnerabilidade social, para insercdo no mercado de trabalho e para
possibilidades de empreendedorismo. Uma iniciativa que se da por meio de aliangas
estratégicas com empresas, que oferecem formagdes por meio de voluntariado
corporativo.

5. Programas de Emergéncia

Proporcionar servicos diarios de espaco de protecdo e apoio humanitario a criangas e/ou
familias acometidas por situagao de catastrofe, emergéncia humanitaria ou de refugio,
assegurando a qualidade de atengdo e protegdao, apoio emocional, conectividade,
atividades ludicas e recreativas, alimentagao e acesso a orientagdo e aconselhamento.

A Organizagdao tem em seu quadro 628 colaboradores. O Escritério Nacional esta
localizado na cidade de S3o Paulo/SP e estd estruturado com as Geréncias Nacionais:
Gerente Nacional de Desenvolvimento Programatico, Gerente de Recursos Humanos e
Desenvolvimento Organizacional, Gerente de Finangas e Controle, Diretor de Relagdes
Institucionais, Marketing e Comunicacdo, Sub Gestor Nacional — Advocacy, Aliangas
Institucionais e Cooperacgao e Gestor Nacional. Os Programas e Projetos estdo divididos
em 05 Territdrios em todo o pais sob a Gestdao dos Gestores de Territério.

A Organizagdo, além das parcerias com Estados e Municipios e empresas
privadas mantém parcerias com o Alto Comissariado das Na¢des Unidas — ACNUR e com
o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia — UNICEF, onde desenvolve Servicos para
Migrantes e Refugiados.
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Estamos desde 2018 executando servicos com migrantes e refugiados —
venezuelanos e afegdos com Centros de Acolhida e Integracdo, onde ja acolhemos mais
de 4.000 refugiados neste periodo. O Projeto de Atencdo integral de educacdo e
protecdo para criancas e adolescentes migrantes e refugiadas em Manaus e Belém
prioriza criangas e adolescentes que estao nos abrigos em Manaus e Belém ou de com
suas familias de passagem pelo PETRIG. J& foram atendidas mais de 12.000 criancgas e
adolescentes nos espacos Super Panas em Belém e Manaus. Além disso, mais de 1.600
adultos foram assistidos pela equipe de protecdo para orientacdes e encaminhamentos.
E o Projeto de Protecdo de Base Comunitdria: Fortalecimento Familiar e Comunitario
gue atendeu a 100 familias indigenas refugiadas Warao na regido metropolitana de
Belém e Ananindeua, em 06 comunidades e 01 abrigo.

2. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDES) esta realizando o
acompanhamento das familias indigenas da etnia Warao Coromoto desde 20 de janeiro
de 2021 por meio das equipes do Servico Especializado em Abordagem Social (SEAS) e
pelo Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI)
do CREAS. Embora tenham sido realizadas tentativas de encaminhamento para
unidades de acolhimento e de didlogo sobre o acesso a beneficios socioassistenciais
para o apoio nos pagamentos de aluguéis, essas acdoes ndo se mostraram efetivas diante
das especificidades culturais da comunidade atendida.

Nesse processo, houve uma separagdo de uma parcela dos Warao no Distrito
Federal. Um grupo constituido por 31 familias, com 124 pessoas entre homens e
mulheres adolescentes e criangas, coordenado pelas liderancas indigenas da
comunidade e com auxilio de um grupo de voluntarios estabeleceu-se em uma chacara
de 02 hectares na regido do Café sem Troco.

A chacara onde o grupo se encontra atualmente possui uma estrutura incapaz
de atender as necessidades dos Warao. Sao somente duas casas para abrigar 124
pessoas em um terreno de 02 hectares. Ainda que estejam recebendo alguns beneficios
sociais, o grupo tem tido uma alimentac¢do deficiente e encontra dificuldade para
acessar seus direitos de saude, educacgao, trabalho, entre outros.

O projeto proposto pretende estabelecer equipes técnicas para auxiliar a
comunidade no acesso a direitos, bem como possibilitar adequacdo do espaco fisico
existente a fim de que as familias possam se organizar dighamente e autonomamente
em seus processos cotidianos de vida

A conquista de um espago que proporcione a autogestdo e o resgate dos
processos culturais enquanto comunidade indigena que vive em espaco urbano é de
estrema relevancia sécio historica e também de protec¢do. Possibilitar um olhar atento
ao espaco fisico ocupado prezando por condi¢des salubres e adequadas de existéncia,
bem como a construgdo coletiva de possibilidades de convivéncia harmodnica e
responsiva, materializa o respeito cultural, a dignidade humana e possibilita um melhor
dialogo com as politicas publicas e a sociedade.
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Os Warao ja iniciaram uma auto-organizacdo enquanto Associacdao com foco em
um melhor transito e acesso a processos de geracdo de renda e garantia de direitos.
Desse modo, esta proposta de trabalho pretende auxilid-los no processo de
formalizacdo e adequacdo da Associacdo enquanto instituicdo para que a propria
comunidade assuma a gestdo coletiva do espaco e tenha os processos de inclusdo
comunitaria e financeira alcancados. Para isso, objetiva-se a contratacdo de um
consultor juridico, responsavel por proceder com orientacdes sociojuridicas
necessarias ao alcance dos interesses pretendidos pela comunidade.

O Projeto esta dividido com as seguintes atividades:
a) Acesso aos servicos publicos e a autogestdo da comunidade;
b) Promocdo e adequacdo do espaco de moradia e instalacdes social e produtiva;
¢) Producdo de alimento e autossustento; e
d) Geracdo de renda e empreendedorismo.

PRORROGAGAO DO TERMO DE FOMENTO:

O Termo de Fomento foi assinado em 30/08/2023. O repasse financeiro para darmos
inicio a execugdo do Plano de Trabalho foi realizado em 18/09/2023. A partir desta data
iniciamos os processos de contratagdao de Recursos Humanos e dos Consultores. Este
processo foi concluido no final de setembro e as atividades foram iniciadas no més de
outubro/2023. Devido a estes fatores, tivemos 01 més de atraso no inicio das atividades
indicadas no Plano de Trabalho aprovado. Outro fator que que implicou na conclusdo
das acgbes previstas é referente ao paisagismo e jardinagem. Houve um atraso na
elaboracdo final do Projeto e as constantes chuvas dificultaram a execu¢do do mesmo.

Para que possamos concluir as acGes constantes no Plano de Trabalho, bem como a
utilizacdo total do recurso disponibilizado se faz necessaria a prorrogacao do prazo de
execugao por mais 03 meses ao previsto apds a 22 prorrogac¢do, bem como a utilizagdo
de saldos de rubricas para remanejamento para complementar as atividades previstas.

3. DESCRICAO DO OBJETO

Incluir os refugiados indigenas da etnia Waraos na rede socioassistencial e comunitaria,
de educacdo, saude, entre outras redes, bem como garantir os direitos das familias a
construcdo de autonomia financeira, insercao social do grupo na sociedade brasileira,
respeitada sua cultura e valores. Ofertar as familias do povo indigena Warao refugiadas
em Brasilia local de moradia e alimentagdo. Serdo atendidos inicialmente um grupo 31
familias, com 124 pessoas entre homens e mulheres, adolescentes e criangas, em
periodo ininterrupto, por 06 meses.

Meta Quantitativa: 124 Vagas
Vigéncia da parceria: 30/08/2023 a 30/11/2024

Periodo de execugdo deste Plano de Trabalho: Agosto/2024 a Novembro/2024
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4. OBIJETIVOS GERAIS

Garantir direitos as familias de refugiados indigenas da etnia Warao destinado a
construgao de autonomia financeira, garantia de direitos e inserg¢ao social do grupo na
sociedade brasileira, respeitada sua cultura e valores.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver e preservar a cultura e tradicoes dos Warao, fortalecendo sua
autonomia e autodeterminacdo cultural;

e Promover o acesso a edificacdes dignas de moradia;

e Preparar os indigenas Warao para o alcance da autossustentabilidade produtiva
e geracdo de renda;

e Promover o restabelecimento de vinculos sociais comunitarios, familiares e
sociais;

e Promover ainser¢do dos Warao na sociedade brasileira, respeitando sua cultura;

e Garantir os direitos dos Warao no territério brasileiro; e

e Promover e fortalecer o acesso aos servicos publicos.

5. DESCRICAO DA OFERTA

Ofertar as familias, do povo indigena Warao, refugiadas em Brasilia, local de moradia e
alimentacdo, bem como apoio socioassistencial para garantia de direitos. Busca ainda
promover a autonomia e autogestdao da comunidade a partir de atividade que a torne
autossustentavel.

6. USUARIOS
Os usuarios atendidos sao familias do povo indigena Warao, refugiadas no Brasil,
oriundas da Venezuela.

7. AMBIENTE FiSICO

O local onde serd executado o projeto é uma chacara com drea total de 02 (dois)
hectares destinada para uso residencial, possuindo estrutura de duas casas de alvenaria,
sendo uma com 02 dois quartos e 01 (uma) sala e a segunda com 04 (quatro) quartos,
sala, cozinha e 02 (dois) banheiros. No local existe ainda um galinheiro de 22m x 40m e
uma pocilga de 09m x 12m com 12 (doze) baias para producdo de porcos.

Para o atendimento adequado, alinhado as perspectivas de garantia de direitos
humanos, respeito a cultura e as tradi¢cdes da comunidade indigena foco deste objeto,
faz-se necessario a adequacado do espaco fisico de modo a possibilitar um local digno
para as acdes de convivéncia comunitaria de modo a abarcar as dimensdes de
organizagao coletiva que se dao no cotidiano de vida deste povo.
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8. RECURSOS MATERIAIS

Itens de consumo necessarios a execucdo do projeto compreendem para as oficinas de
artesanato, compra de materiais e insumos para a produgdo de alimentos e recursos
para deslocamento da equipe e dos indigenas.

9. DETALHAMENTO DAS ACOES
9.1. Apoio Socioassistencial

As familias Warao receberdo apoio socioassistencial para levantamento e
identificacdo de suas demandas e posterior insercdo nos servicos, programas e projetos
e beneficios socioassistenciais ofertados no Distrito Federal, além de programas de
transferéncia de renda, programas de microcrédito e demais politicas publicas que se
fizerem pertinentes.

Esse processo devera levar em consideracdo a interculturalidade e garantir a
autodeterminagdo cultural ao mesmo tempo em que propicia a inser¢ao do grupo na
sociedade brasileira.

O apoio socioassistencial serd realizado em parceria com a rede social
estabelecida, em especial o CRAS, CREAS, rede publica de saude e educacdo. Para esta
acdo sera necessario o aluguel de um veiculo para apoio.

9.2 Autogestao da Comunidade

A comunidade Warao ja iniciou o processo de organizacdao para fundarem uma
associacdo com a finalidade de sua autogestdo. O projeto dara apoio juridico e
administrativo para que os Warao cumpram com as obrigacdes legais necessdrias e se
organizem para poderem executar as proximas parcerias de forma autonoma.

O projeto prevé o apoio de bolsas auxilio para liderangas ja estabelecidas na
comunidade Warao para os trabalhos a serem realizados, conforme suas capacidades e
conhecimentos da drea técnica necessaria.

9.3. Promogao e adequagao de espago

Atualmente a comunidade vive de maneira extremamente precaria. Tendo como
foco a garantia de salubridade e respeito a cultura e as tradigdes da comunidade,
pretende-se realizar adequagdes no espago, quais sejam:

e Acbes de jardinagem e paisagismo que garantam melhor conforto nos
processos coletivos de convivéncia, possibilitando uma integracdo mais
qualitativa entre as familias da comunidade indigena que vivenciam o
contexto urbano

A adequacado do espaco fisico se faz deveras importante por se tratar do local de
moradia e pertenca de uma comunidade imigrante, refugiada e indigena que enfrenta
uma sequéncia histérica de violagbes de direitos como: a saida for¢cada de seus
territdrios originarios, os processos migratdrios obrigatérios em busca de condigdes de

9
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existéncia, da preservacao de suas matrizes culturais e do acesso a politicas publicas que
alcancassem possibilidades dignas de vida em contextos urbanos.

O referido projeto busca iniciar a construcdo de uma solucdo duradoura de
permanéncia dos Warao no pais e em Brasilia com foco substancial na integragao local
e garantia de direitos. Assim sendo, o aluguel de um espaco foi pensado como
possibilidade de garantir a convivéncia comunitaria e a ndo desconfiguragdo ou violagao
de suas identidades indigenas, o faz das adequacdes sugestionadas agdes iniciais de
preservacao de suas formas origindrias de vida e organizacao social

9.4. Inclusao Produtiva

A agricultura faz parte da tradicdo dos Warao e o projeto buscara dar a comunidade
condicbes de cultivar em parte do terreno, como manutencdo de sua cultura, mas,
também visando o autossustento. Para a producdo de alimentos, serdo realizadas
aquisicoes de insumos e materiais e a contratacdo de apoio técnico para auxiliar a
adaptacdo das técnicas da comunidade a realidade do solo e ao clima brasileiro.

9.5. Geragdo de Renda e Empreendedorismo

Os Warao tradicionalmente produzem e comercializam artesanato. O projeto prevé
recursos para manutencdo dessa tradicdo na comunidade, aliado a busca pela
autonomia financeira. Pretende-se aqui apoiar o grupo com aquisicdo de insumos para
a producdo de pecas. Também é previsto um processo de suporte para adaptar o design
das pecas para o mercado brasileiro. Sdo previstos nessa atividade:

e Aquisicdo de insumos para confec¢do do artesanato; e

e Contratacdo de consultor para adaptacdo do artesanato ao mercado brasileiro e

treinamento dos/das artesas.

9.6. Encaminhamento para o mercado de trabalho

Além de estimular o empreendedorismo, serdao realizadas a¢les para inserir os
membros da comunidade em empregos adequados as suas caracteristicas. A auto
sustentacdo financeira da comunidade e de cada grupo familiar em si é a prioridade do
projeto, que é visto como um processo transitdrio de apoio aos Warao.

No processo de encaminhamento para o mercado de trabalho, serd dada prioridade a
qualificacdo profissional dos indigenas, preparando-os para realidade brasileira e
fornecendo capacidade técnicas que possibilitem aos individuos acessar as vagas de
trabalho disponiveis.

9.7. AgGes em situagGes de pandemia ou crise sanitarias

Em situagcdes de pandemias ou crise sanitarias serdo seguidos os protocolos
implementados pelos drgdaos competentes e a legislacdes vigentes a época. As familias
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assistidas pelo projeto continuardo sendo atendidas de forma integral dentro das
possibilidades que o contexto permitir.

10. COMPROMISSOS NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO

e Proporcionar agdes de pertencimento ao territério e a moradia urbana,
resguardando seus processos identitarios e de autorganizacdo assegurando a
melhoria da relacdo do espaco fisico com as dindmicas culturais do povo Warao

e Manter as aquisicdes de materiais de consumo necessarios e disponibilizacdo e
manutencdo de bens permanentes necessarios;

e Manter a equipe encarregada da execucdo do objeto, conforme previsto neste
Plano de Trabalho, recompondo-a no prazo maximo de 30 dias corridos apds
eventuais desligamentos; e

e Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados
Esperados.

11. METODOLOGIA

O projeto terd como foco estabelecer o protagonismo dos Warao na gestdo de sua
comunidade e preparacdo para o futuro. A articulacdo com a rede de apoio do Distrito
Federal e também de organismos federais e internacionais é parte inerente do trabalho
proposto. Sdo focos do trabalho:

l. Construcdo coletiva do saber a partir de experiéncias de vida e comunitaria onde
as acoOes se desenvolvem, resgatando o conhecimento e o saber popular, bem como a
religiosidade popular e a cultura dos povos tradicionais;

. Animacdo do protagonismo dos sujeitos (mulheres, criancas, adolescentes,
homens, jovens e pessoas idosas), onde é sempre suscitada a criatividade, a lideranga e
a parceria; e

M. Garantia dos direitos dos Warao e acesso ou desenvolvimento de politicas
publicas.

12. PESQUISA DE SATISFAGAO DO PUBLICO ATENDIDO

Sera realizada uma pesquisa de satisfacdo ao final da execugdo do projeto para medir o
grau de satisfacdo do publico atendido. Este sera executado com fichas de entrevista
préprias descritas em portugués e espanhol, com questionario estruturado. A aplicagao
serd feita por familias respeitadas as respostas individuais de cada membro acima de 16
anos. As respostas serao tabuladas e os resultados usados para melhoria do trabalho.

11
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13. Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/indices Minimos de Qualidade e Meios de

Verificacdo

PARAMETROS/iNDICES

de autogestao coletiva.

costumes e
caracteristicas da
comunidade
Indigena  Warao
Coromoto.

em portugués e
espanhol  aos
indigenas.

dos protocolos.

RESULTADO ESPERADOS METAS INDICADORES . MEIO DE VERIFICACAO
MINIMOS DE QUALIDADE ¢
1.1.1. CondicGes
1.1 a i 1.1.1.1. 1009
1. Ofertar condi¢bes de Adequagdo dos dignas para os ~00/>das
. espagos com foco processos adequacbes de .
funcionamento e o . . 1.1.1.1. Pesquisa
: na promog¢do de coletivos  de jardinagem e fa X
atendimento L oa . . de satisfacao
. direitos convivéncia. paisagismo
qualificado na oferta . . .
socioculturais realizadas
2.1. Produzir de forma
coletiva fegras de 2.1.1  Protocolos de 2'1'1'1'1,'~ Atas
autogestdo do o das reunides;
espaco fisico de convivencia
i forma participativa construidos, 2.1.1.1 uma reunido 2.1.1.1.2.
> Garant|.r 0 bem estar e consideprandop 0s registrados € b}rr;e.st'ral ara avaliagao Fotografias  das
Comunidade em regime disponibilizados P ¢ reunides; e

2.1.1.1.3. Cépias
dos protocolos
construidos.

13
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3.

Acompanhamento
Socioassistencial a todas
as familias Warao.

3.1. Encaminhar as
familias a servigos,
programas, projetos e
beneficios
socioassistenciais,
bem como a
programas de
transferéncia de
renda e de

microcrédito,

considerando 0s
critérios de
elegibilidade e as
legislagcGes vigentes

3.1.1. Numero de

encaminhamen
tos realizados,
com
detalhamento
por  servigos,
programas,
projetos e
beneficios.

3.1.1.1. 100% das familias

encaminhadas.

Encaminha
mento  ou
declaragdes
de unidades
que
receberam o
encaminha
mento
informando
)
referenciam
ento das
familias.

3.1.1.1.1.

Promover o acesso
dos Warao
prioritariamente as
politicas de salde,
educacdo, geracao de
renda e emprego.

4.1. Levantar necessidades
de atendimento das
familias Warao em demais
politicas publicas, em
especial nas politicas de
salide, educagdo, geragdo de

4.1.1. Relagdo entre o
numero de indigenas
com necessidades e 0
numero total de

indigenas atendidos

4.1.1.1. 100% das
demandas encaminhada
para atendimento.

4.1.1.1. Mapa das
necessidades; e

4.1.1.2. Registro dos
estudos de
caso.

renda, emprego e no projeto.
assisténcia juridica.
4.2.  Construir plano com
participagao
intersetorial de 4.2.1. Plano 4.2.1.1. 100% do plano 42111 Cépia do
atendimento aos , ,
Construido. construido Plano.

indigenas Warao com
arede local, redes

setoriais e demais

14
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politicas publicas.

4.2.1. Relagao entre a
quantidade de
pessoas
encaminhados para
oportunidades de

4.2.1.1. Encaminhamento
para ofertas de emprego

4.2. Realizar encaminhamentos , de todos os usuarios do 42.1.1.1. Coépias dos
ara ofertas de emprego trabalho e o nimero servico maiores de 18 encaminhamentos
P Preg total de individuos ¢ ;
anos que assim
adultos com .
desejarem.

capacidade laborativa
atendidos pelo

projeto.
5. Desenvolver acbes que . . 5.1.1.1.1. Atas;
. §0es g 5.1. Realizar atividades . .

potencialize o0 acesso a . 5.1.1. Quantidade de , . 5.1.1.1.2. Listas

~ formativas para . 5.1.1.1. Minimo de um
geracdo de renda e i encontros formativos - de presenca;

~ desenvolvimento de . encontro de formagao
emprego e a producado de - ) e educativos 5.1.1.1.3.
. habilidades pessoais ) mensal. ,

alimentos para o realizados. Registros
autossustento. fotograficos.
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14. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Agho Més? Més? Més3 | Mésd | Més$ | Mésé Més? Més8 Més Més 10 Més 11 Més12 Més 13 Més 14 Més 15
Desligamento de Colaboradores
Gevido 3 previsdo de execugdo de Continuidade do Contrato do
Recursos para 0 Proetoem 06 | Continuidade dos Contratosdo | Assisente Socil. E desligamento
pa’ J i ’ ) ) g, Continuidade dos Contratosdo  {Continuidade dos Contratosdo | Continuidade dos Contratosdo  {Continuidade dos Contratosdo  |Continuidade dos Contratosdo  |Continuidade dos Contratos do
meses. Serd desigadoo | Assisente Sociale 0 Assistentede | do Asistente de Desenvolimento | o ) L ) o ) o ) o ) o
) ) N i . [Assistente Socal Serdo designados |Asistente Social Serdo designados {Ascistente Social Serdo designados | Assistente Sofal Serdo designados |Asistente Socia Serdo designados | Assistente Social Serdo desgnados
. ) Coordenador de Senios. 0 Desenvolvimento Familiare Familiar e Comunitario Serdo ) ) ) ) ) )
3 Processo de Selegdoe | Contratacdo do Quadro o ) ) . o ) o Coordenador de Senvigoseo {0 Coordenador de Senigoseo |0 Coordenadorde Senigoseo {0 Coordenador de Servicoseo {0 Coordenador de Senigoseo {0 Coordenador de Sendgos e 0
Contratagdo de RRHH . . Bxecuio Prevsta no Plano de Trabaho | Asstente Social 0 Assstentede | - Comunitario. Serd desinadoo | designados o Coordenadorde | ' ) i ) ' ) ' ) ' ) '
Contratagdo de RRHHFormaco ) N ; ) i ssistente de Desenvolvimento da | Assstente de Desenvolvimento da [ Asistente de Desenvolvimento da —|Assistente de Desenvolvimento da | Assistente de Desenvolvimento da [ Assstente de Desenvolvimento da
Desenvolvimento Familiare Coordenador d Senigos da Senigos e 0 Assisente De o o o o o o
o . ) . |organizagdo para acomparharem o |organizagdo para acompanhiarem o (orgenizago para acompanharem o (organizagdo para acompanharem o |organizagdo para acompanharem o |organizagdo para acompanharem o
Comunitari tero seus contratos | Organizagdo para acompantiaro | Desenvolimento da organzagho | o 0 B o o .
) . " [Prjeto custeados pe'a Organizagdo | Pojeto custeados pela Organizagdo [Projeto custeados pela Organzagéo |Prjeto custeados pla Organizagdo |Projeto custeados pela Organizacdo | Projeto custeados pela Organizagdo
rormogrados para darem | Projeto custeado pel Organizacdo | - para acomparharem o Projeto
continuidade as agdes de Apolo Custeados pela Organizacdo
Socio Assisencial
3| Contratagdodos  [Faboragdo dos Contratago dos Consulores & Desenvolvimento de Atvidades previstes no L ) o ) o
o ] Néoterad atfvidades preistas para as consitoiasdevido a execug3o dos valores financeiro preisos no Plano de Trabatho
4 Consultores | Contratos e Assnatura Plano de Trabalho
T
é Devido a revisdo de recursos para
g o ot el (06 bolsas e 50 teriniciado as
legdodos  [Processo de Slegdona ) y ) L ) " ‘ . T
3 9 i ¥ Desenvolvimento das aiidades previtas o Plano de Trababho ~ |atividades em Outubro/2023,serd Néoterdo atividades previstas para os mobilizadores devido a eecugdo dos valoresfinancelros previstos no Plano e Trabalho
H Mobiizadores  {Comuidade Warao )
X ago 01 Bolsa e 0 desenvohvimento
de aividades
Adequagdo dos ) y ) T — " ' —
; Desenvohimento das atvidades previstas para a elaboracdo do projeto de eisagismo e arcinagem, aprovagao do projeto, otagao de pregos, apostiamento e execugdo do projeto
53505
Apoio Socio ) . )
v o Desenvolvimento de Athidades previsas no Plano de Trabalho
Asssistencial
Inclusdo Produtiva s Desenvolvimento de Athidades preistas no Plano de Trabalho Néo terdo atidades preistaspara os Consultore devido a execuo dos valores financeirs prevstos no Plano de Trabalho
Geragdo de Renda e ) » ) A ) ) . —
) Desenvolvimento de Athidades previstasno Plano de Trahilho Néo terdo atvidades previstas para os Consutores devido a execugdo dos valoresfinanceirs previstos no Plano de Trabalho
Empreendedorimo
Encaminhamentos
para 0 Mercado de Desenvolvimento de Athidades previstas no Plano de Trabalho
Trabaho
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PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

3.1. PLANEJAMENTO FINANCEIRO

CUSTEIO

Recursos Humanos

Despesa com profissionais SUAS

Cargo/Funcao Custo Quantidade Total Mensal/Vigéncia

Unitario

(salario e

encargos)
Coordenador R$9.690,85 |1 RS 9.690,85
Assistente Social R$4.735,80 |1 RS 4.735,85
Assistente de Desenvolvimento R$4.425,35 |1 RS 4.425,35
Familiar/Educador Social
Total de Recursos Humanos RS 18.852,05

Inclusao Produtiva para Artesanato

Insumos para inclusdo produtiva

R$

11.983,70
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Servicos de Terceiros — Contratacdao de Consultoria (Pessoa RS 9.000,00
Juridica) para suporte a geracdo de renda para adaptacdo da
producgdo artesanal ao mercado e treinamento das artesas em
novas tecnologias.
Inclusao Produtiva Pela Agricultura
Insumos para inclusdo produtiva - agricultura RS 10.134,69
Insumos para inclusao produtiva - animal RS 2.537,68
Insumos para inclusdo produtiva - horta RS 2.555,73
Servigos de Terceiros — Contratag¢do de Consultoria (Pessoa RS 24.000,00
Juridica) para suporte as técnicas agricolas, manejo do solo,
plantio e de pecuaria
Total Adequacao Inlcusao produtiva RS 60.211,80
Promogao e Adequagao de Espaco
Servico de Terceiros — Contratacdao de Consultoria (Pessoa RS 10.000,00
Juridica) para elaborag¢ao do projeto de jardinagem e paisagismo
Materiais conforme detalhamento exposto no anexo 2. RS 170.538,12
Servigo de Terceiros - contratagao de mao de obra para as RS 30.000,00

adequacgdes que competem as agoes de jardinagem e
paisagismo

18



ALDEIAS

Y2 INFANTIS SOS

Total Adequacgao Espaco

R$

210.538,12

Outros

Aluguel veiculo - Grupo Grupo CS - Econdmico Sedan C/ar - GM
Prisma 1.0 ou similar - 4000 km/més de acordo com a a¢do 9.1. -
Apoio Socioassistencial

R$

15.207,42

Combustivel - 250 litros/més de gasolina comum

R$

4.192,99

Servigos de Terceiros — Contrata¢do de Consultoria (Pessoa
Juridica) para Orientag¢ao Sdcio-juridica - de acordo com a Agdo
9.2 - de autogestdo da comunidade. Sdo 06 horas/més -
totalizando 36 horas durante a execugdo do projeto

R$

18.000,00

Bolsa Auxilio para 05 Mobilizadores Comunitarios no valor de
RS 1.200,00 (hum mil e duzentos reais)/ cada

R$

36.000,00

Material de Expediente (papel sulfite, lapis, caneta, grampo,
grampeador, furador, pastas suspensas, visor de pastas
suspensas, marcador de texto, clipes, post it, contact, pastas
com elasticos, arquivos suspenso, caixa arquivo, etiquetas, cola,
papel kraft, envelopes, pincel anatomico, durex grande e
pequeno, carimbeira, tinta e fita corretiva, entre outros)

R$

1.806,85

Servicos de Telecomunicagdes (chips, internet fixa e mével) -
compra de 8 chips e RS$ 100,00 crédito/Més

R$

4.800,00

Aluguel de Equipamentos: 01 maquina xerox com Canon com
scanner e 2.000 copias més - RS 160,00/Més

R$

984,00
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Servigos de Terceiros — Contrata¢ao de Pessoa Juridica para a
execucao Servigos Profissionais Administrativos e financeiros:
Preparar o processo admissional de novos colaboradores,
atualizar as Carteiras de Trabalho e Livro de Registro, manter
organizadas e atualizadas as pastas dos Colaboradores, controle
de ponto dos colaboradores, emitir requisicdes no para
aprovacao da coordenacao local e procuradores; Inserir
informagdes do movimento contdbil no sistema, analisando e
posteriormente enviando para andlise da contabilidade; Manter
a guarda de documentos contabeis e fiscal, analisando,
verificando e validando a veracidade do documento; Realizar
conciliagdo bancdria diariamente; Conciliar contas a pagar e
receber; Conciliar fluxo de caixa; Analisar e emitir relatdrios de
orcado x realizado; Emitir relatdrios financeiros que sirvam de
base para tomada de decisdao; Realizar cotacdes de orcamento e
compras de produtos e servigos para a localidade; Manter
atualizada a prestacdo de contas para parcerias, termo de
fomentos, entre outros; Responsavel pelo controle de uso de
veiculo; Emitir oficios e documentos oficiais a 6rgaos publicos,
empresas, cartorios; Manter-se atualizado (informando também
a coordenagdo) quanto a mudangas de Leis, normas e
procedimentos. Realizar as demais tarefas delegadas pelo seu
superior imediato.

R$

12.000,00

Total Outros

R$

92.991,26

20



ALDEIAS

Y2 INFANTIS SOS

Aluguel referente as 12 meses da Chacara n2 09, Gleba Rural RS 120.000,00
Rancho Paraiso, Fazenda Santo Antdnio, Paranoa/DF (Regido do
Café sem troco) com area total de 02 (dois) hectares destinada
para uso residencial, possuindo estrutura de duas casas de
alvenaria, sendo uma com 02 dois quartos e 01 (uma) salae a
segunda com 04 (quatro) quartos, sala, cozinha e 02 (dois)
banheiros. No local existe ainda um galinheiro de 22m x 40m e
uma pocilga de 09m x 12m com 12 (doze) baias para produgdo
de porcos.

3.2. PLANEJAMENTO FINANCEIRO COM A PRORROGAGAO

CUSTEIO Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 Més 15

Recursos Humanos OBSERVAGAO

Continuidade do contrato
Assistente Social (03 meses)
para dar continuidade as
RS RS RS RS RS RS acdes de Apoio
- - SocioAssistencial da
Organizagao para
acompanharem. Sera
designado o Coordenador de

RS RS RS RS RS RS Servicos da  Organizacdo
4.735,85 4.735,85 4.735,85 4.735,85 4.735,85 4.735,85 |custeados com  recursos

Coordenador de Servicos

Assistente Social
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R R R R R R dpri ADCF
Assistente de Desenvolvimento Familiar/Educador Social ? ? ? ? > > proprios e do ADCF para os 03
- - - - - - meses subsequentes.
Artesanato OBSERVACAO
Insumos para inclusdo produtiva R_S '?S R_S R_$ R_S R_S
Servigos de Terceiros — Contratagdo de Consultoria
(Pessoa Juridica) para suporte a geracdo de renda para RS RS RS RS RS RS
adaptagdo da produgdo artesanal ao mercado e - - - - - -
treinamento das artesds em novas tecnologias.
Agricultura OBSERVACAO
Insumos para inclusdo produtiva - agricultura R_S I?$ R_$ R_$ R_S R_S
: « ) . RS RS RS RS RS RS
Insumos para inclusdo produtiva - animal ) i i i i i
. x ) RS RS RS RS RS RS
Insumos para inclusdo produtiva - horta i i i ) ) )
Servigos de Terceiros — Contratacdo de Consultoria
(Pessoa Juridica) para suporte as técnicas agricolas, FﬁS FTS F§$ R_$ R_S R_S
manejo do solo, plantio e de pecudria
Promoc¢do e Adequagao de Espago OBSERVAGAO
Servico de Te.rcelros - Contrataf,ao de ansultorla RS RS RS RS RS RS
(Pessoa Juridica) para elaboracdo do projeto de X i i ) i i
jardinagem e paisagismo
Materiais (o detalhamento sera apresentado apds a
elaboracdo de projeto de jardinagem e paisagismo para RS RS RS
realizagcdo de pesquisa de preco. Estd acdo so serd 65.378,00 88.836,12 16.324,00

executada apds apostilamento.
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Servigo de Terceiros - contratagdao de mao de obra para
as adequagOes que competem as agoes de jardinagem e
paisagismo

RS
3.000,00

RS
15.000,00

RS
9.000,00

RS
3.000,00

Outros

OBSERVACAO

Aluguel Veiculo - Grupo Grupo CS - Econémico Sedan
C/ar - GM Prisma 1.0 ou similar - 4000 km/més de
acordo com a ag¢do 9.1. - Apoio Socioassistencial

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Combustivel - 250 litros/més de gasolina comum

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Servigos de Terceiros — Contratagdao de Consultoria
(Pessoa Juridica) para Orientagdo Sécio-juridica - de
acordo com a A¢do 9.2 - de autogestdo da comunidade.
S30 06 horas/més - totalizando 36 horas durante a
execuc¢do do projeto

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Bolsa Auxilio para 05 Mobilizadores Comunitdrios no
valor de RS 1.200,00 (hum mil e duzentos reais)/ cada

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Material de Expediente (papel sulfite, lapis, caneta,
grampo, grampeador, furador, pastas suspensas, visor de
pastas suspensas, marcador de texto, clipes, post it,
contact, pastas com elasticos, arquivos suspenso, caixa
arquivo, etiquetas, cola, papel kraft, envelopes, pincel
anatomico, durex grande e pequeno, carimbeira, tinta e
fita corretiva, entre outros)

RS

RS

RS

RS

RS

RS
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Servigcos de TelecomunicagGes (chips, internet fixa e
movel) - compra de 8 chips e R$ 100,00 crédito/Més

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Aluguel de Equipamentos: 01 maquina xerox com Canon
com scanner e 2.000 cépias més - RS 167,00/Més

RS

RS

RS

RS

RS

RS
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Servigos de Terceiros — Contratagdo de Pessoa Juridica
para a execugao Servicos Profissionais Administrativos e
financeiros: Preparar o processo admissional de novos
colaboradores, atualizar as Carteiras de Trabalho e Livro
de Registro, manter organizadas e atualizadas as pastas
dos Colaboradores, controle de ponto dos
colaboradores, emitir requisi¢cdes no para aprovagao da
coordenacgdo local e procuradores; Inserir informagdes
do movimento contabil no sistema, analisando e
posteriormente enviando para analise da contabilidade;
Manter a guarda de documentos contabeis e fiscal,
analisando, verificando e validando a veracidade do
documento; Realizar conciliagdo bancaria diariamente;
Conciliar contas a pagar e receber; Conciliar fluxo de
caixa; Analisar e emitir relatdrios de orgado x realizado;
Emitir relatérios financeiros que sirvam de base para
tomada de decisdo; Realizar cotagGes de orgamento e
compras de produtos e servicos para a localidade;
Manter atualizada a prestacao de contas para parcerias,
termo de fomentos, entre outros; Responsavel pelo
controle de uso de veiculo; Emitir oficios e documentos
oficiais a 6rgdos publicos, empresas, cartérios; Manter-se
atualizado (informando também a coordenacdo) quanto
a mudancas de Leis, normas e procedimentos. Realizar
as demais tarefas delegadas pelo seu superior imediato

RS

RS

RS

RS

RS

RS
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Total Despesas Complementares OBSERVACAO
Aluguel do Imdvel: Chacara n209, Gleba Rural Rancho Snfoonlftrjzc;od/g(igs\grfc(;i;i;messz
Paraiso, Fazenda Santo Antdnio, Paranoa/DF (Regido do Més a més fazemos o
Café sem troco) com area total de 02 (dois) hectares recolhimento do Imposto de
destinada para uso residencial, possuindo estrutura de Renda sobre o valor do aluguel
duas casas de alvenaria, sendo uma com 02 dois quartos RiS FTS FTS FfS FTS FTS (R$20.000,00) que é pago no més
e 01 (uma) sala e a segunda com 04 (quatro) quartos, subsequente. No més 07 estd
sala, cozinha e 02 (dois) banheiros. No local existe ainda sendo pago o ‘fa'or do aluguel
um galinheiro de 22m x 40m e uma pocilga de 09m x referente a0 més descontado o
12m com 12 (doze) baias para produgdo de IR + 0 pagamento do IR do més
le porcos. !
anterior.
RS RS RS
TOTAL 4.735,85 4.735,85 73.113,85
, R$
EXECUTADO ATE 31/08/2024 82.585,55
] RS
VALOR A SER GASTO ATE 31/08/2024
/08/ 198.028,49 0 saldo remanescente até
. RS 31/08 é de RS 115.442,94.
SALDO ATE 31/08/2024 115.442.94 Neste periodo tivemos o
.R s . montante de R$ 30.924,73
RENDIMENTOS ATE 31/07/2024 de rendimentos financeiros
f07/ 30.924,73 somando um total para o
SALDO TOTAL RS aditivo de RS 146.367,67.
146.367,67
RS RS RS
108.571,97 | 30.059,85 | 7.735,85
VALOR A SER EXECUTADO RS
146.367,67
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1. VALOR DESTINADO AO ALUGUEL

O povo Warao chega em Brasilia como refugiados no auge da pandemia de Covid-19 e
passam a ser acolhido por meio da Politica de Assisténcia Social atras da OSC Caritas
de Brasilia. Em abril de 2022 a comunidade Warao migrou para o endereco constante
nesse projeto, tendo custeado o aluguel do local por meio do Beneficio Excepcional
destinado para aluguel, que tem prazo fixo e que se encerrou em 30.09.2022. No atual
Termo de Parceria, em face a OSC Aldeias Infantis ndo possuir imével préprio que
comportasse o escopo do projeto, houve a necessidade de se custear o aluguel do
imovel possibilitando a execucdo das acdes previstas. Destaca-se que sem o imovel
para permanéncia do povo Warao seria impossivel o acompanhamento das familias,
gue passariam a permanecer em situagdo de rua.

REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR
Serd admitida a realizacdo de remanejamento de pequeno valor, nos termos do ato

normativo setorial da Sedes, no limite de até 25% do valor total previsto para cada
exercicio.

2. PAGAMENTOS EM ESPECIE

N3o serd admitida a realizagcdo de pagamento em espécie
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3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — PARCELA UNICA

Por se tratar de recurso destinado via emenda parlamentar distrital o desembolso se dard até o fim do presente ano, por essa razao sera recebido
em parcela Unica. O repasse financeiro para darmos inicio a execug¢do do Plano de Trabalho foi realizado em 18/09/2023. A partir desta data
iniciamos os processos de contratacao de Recursos Humanos e dos Consultores. Este processo foi concluido no final de setembro e as atividades
foram iniciadas no més de outubro/2023. Devido a estes fatores, tivemos 01 més de atraso no inicio das atividades indicadas no Plano de Trabalho
aprovado. Outro fator que que implicou no saldo remanescente é referente ao paisagismo e jardinagem. Houve um atraso na elaboracdo final
do Projeto e as constantes chuvas dificultou a execu¢do do mesmo.

O saldo remanescente até 31/08 é de RS 115.442,94. Neste periodo tivemos o montante de RS 30.924,73 de rendimentos financeiros somando
um total para o aditivo de RS 146.367,67.

Referéncia MES 01 TOTAL

Total do Desembolso RS 600.000,00 | RS 600.000,00

Total Geral da Parceria

Total valor de referéncia pactuado RS 600.000,00
Valor Global da Parceria RS 600.000,00
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PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO

Profissionais

Quantidade

Carga
Horaria

Coordenador — Nivel Superior

Gestdo da entidade; Elaboracdo, em conjunto com os colaboradores, do projeto
politico pedagdgico do servico; organizacdo da selecdo e contratacdo de pessoal e
supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; articulagdo com a rede de servigos;
articulagcdo com o Sistema de Garantia de Direitos; coordenar e organizar a aquisicao
de recursos financeiros e fisicos complementares a parceria; fomentar, gerir e
acompanhar parcerias privadas ou com outros setores da administracdo publica;
coordenar e gerir a area de comunicacdo da instituicdo.

44h

Assistente Social — Nivel
Superior

Organizar e acompanhar as familias da comunidade: levantamento do perfil
socioeconOmico, cultural e de habilidades pessoais das familias; encaminhamento
para a rede socioassisténcial de Distrito Federal; encaminhamento para servicos de
saude e educacdo; encaminhamento para profissionalizacdo e empregabilidade;
coordenacdo e facilitagdo de atividades de autossustentabilidade e autogestao da
comunidade. Manter organizados e atualizados os prontuarios de cada acolhido.

30h

Assistente de Desenvolvimento
Comunitario — Nivel Médio

Planejar e executar atividades com as familias acolhidas;

Preencher instrumentais e sistemas da Organizagao;

Participagao de reunides internas e externas;

Acompanhar as familias para referenciamento junto aos servigos socioassistenciais;
Acompanhar o desligamento das familias nas casas;

Participar e propor estudos de casos;

Participar de acdes e/ou atividades que visem a sustentabilidade do servico;
Acompanhar a frequéncia das familias as atividades propostas pelo servico;

44h
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ANEXO | - MEMORIA DE CALCULO:

e RECURSOS HUMANOS

VALE .
PROFISSIONAIS QUANTIDADE |  SALARIO FGTS FERIAS+1/3 | 132 SALARIO FFTS 13 VERB,AS VALE ALIMENTAGAO/ ASSIS,TENCIA PLAN? SEGURODE | BEM ESTAR TOTAL MENSAL
SALARIO e 1/3 | RESCISORIAS | TRANSPORTE REFEICAO MEDICA  [ODONTOLOGICO VIDA SOCIAL

Coordenador de Servigos 1 RS 6.500,00 | RS 520,00 RS 722,22 [RS 541,67 [RS 101,11 |RS - | RS - |RS 64130 | RS 612,00 | RS 18,78 | RS 10,12 | RS 23,65 | RS 9.690,85

Assistente Social 1 RS 2.600,00 | RS 208,00 | RS 288,89 [ RS 216,67 RS 4044 |RS - |RS  7600|RS 64130 | RS 612,00 | RS 18,78 | RS 10,12 | RS  23,65| RS 4.735,85
Assistente de Desenvolvimento Familiar e .

Comunitario/Educador Social RS 2.350,00 | RS 188,00 [ RS 261,11 [RS 19583 RS 36,56 | RS - |RS  8800|RS 64130 | RS 612,00 | RS 18,78 | RS 10,12 | RS 23,65 | RS 4.425,35

TOTAL| RS 18.852,05

Nota: As Entidades Beneficentes de Assisténcia Social, definidas de acordo com o Artigo 22 da Resolugio n2 177/00 do Conselho Nacional de Assisténcia Social,

quando atendem aos dispositivos previstos no Artigo 32 desta Resolucao podem receber o Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos. Com base nesse certificado,
estas podem contar com diversos subsidios dados pelo Estado, entre eles o da isen¢do de recolhimento ao INSS da parcela referente a cota patronal. Bem como esta
isenta de recolhimento do PIS.

Brasilia, 29 de julho de 2024.

%‘J-‘ﬁ%qg—\ - .
SERGIO EDUARDO MARQUES DA ROCHA

Sub Gestor Nacional

Advocacy, Rela¢des Institucionais e Cooperacgao
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ANEXO | - MEMORIA DE CALCULO:
1. Promocéao e Adequacao de Espago
1.1. Materiais para execuc¢ao do Projeto de jardinagem e paisagismo

PRECIFICACAO
DESCRICAO Qdade. Prego
Unitario Total
CIMENTO 50KG 50 UN RS 33,90 | R$ 1.695,00
AREIA LAVADA MEDIA SC 180 UN RS 496 | R$ 892,80
BRITA O SC 80 UN RS 6,25 | R$ 500,00
TABUA PINUS 2,0X20CM 150 M RS 12,39 | R$ 1.858,50
TABUA PINUS 2,0X10CM 255 M RS 6,59 | R$ 1.680,45
PREGO 17X27 5UN RS 15,61 | R$ 78,05
ARAME RECOZIDO N° 18 2 KG RS 21,50 | R$ 43,00
COLUNA FERRO 7X14X8, 5/16 3,0 MTS 20 M RS 83,98 | R$ 1.679,60
TIJOLO 19X19X9 2000 UN RS 101 | R$  2.020,00
VEDALIT 3,6 LTS 1 UN RS 65,34 | R$ 65,34
AREIA LAVADA FINA SC 150 UN RS 6,84 | R$ 1.026,00
TELA SOLDADE 15X15 54 M RS 49,85 | R$ 2.691,90
REJUNTE 5KG 2 UN RS 4534 | R$ 90,68
ESPACADOR C/100 UND 2 UN RS 10,00 | R$ 20,00
BRITA EM PO 1M RS 91,98 | R$ 91,98
REVESTIMENTO 32X59 70M RS 24,53 | R$ 1.717,10
PISO 315X315 30M RS 28,30 | R$ 849,00
ARGAMASSA AC Il 20UN RS 26,02 | R$ 520,40
SELADOR ACRIL 3,6LTS 1UN RS 32,85 | R$ 32,85
ROLO LA ANT 1374-23RESP. S/C 30CM 2 UN RS 27,16 | R$ 54,32
SUPORTE P/ ROLO 2 UN RS 9,66 | R$ 19,32
PINCEL 695X2 2 UN RS 30,00 | R$ 60,00
PINCEL 723X4 4 UN R$ 22,61 | R$ 90,44
ROLO LA ANT RESP. S/C 15CM 10 UN RS 14,00 | R$ 140,00
THINNER 2 UN RS 69,11 | R$ 138,22
VERNIZ 3,6 LT 9 UN RS 108,35 | R$ 975,15
LIXA MADEIRA N 180 50 UN RS 0,85 | R$ 42,50
TINTA ACRIL. 18LT 4 UN RS 120,63 | R$ 482,52
BIODIGESTOR 3000 LTS 1 UN RS 3.370,00 | R$ 3.370,00
CAIXA CIMENTO 30X30 3 UN RS 40,80 | R$ 122,40
CAIXA CIMENTO P/ GORDURA 18LTS 1 UN RS 120,80 | R$ 120,80
CAIXA SIF 150X150X50MM 3UN RS 27,85 | R$ 83,55
CAIXA SIF 100X100X50MM 2 UN RS 17,90 | R$ 35,80
TUBO PVC SOLD 25MM 10 UN RS 16,83 | R$ 168,30
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TUBO ESGOTO 40MM 6 MT 2 UN RS 31,90 | R$ 63,80
TUBO ESGOTO 100MM 6 MT 5UN RS 53,45 | R$ 267,25
JOELHO PVC ESGOTO 90°X100MM 5 UN RS 595 | R$ 29,75
JOELHO PVC ESGOTO 90°X40MM 10 UN RS 1,42 | R$ 14,20
JOELHO SOLD 90°X25MM 10 UN RS 125 | R$ 12,50
TE SOLD 90°X25MM 6 UN RS 1,82 | R$ 10,92
TE SOLD BUCHA 25X25X3/4 1UN RS 6,50 | R$ 6,50
JOELHO SOLD BUCHA 25X25X3/4 7 UN RS 6,70 | R$ 46,90
BASE REGISTRO PRESSAOQ 3/4 2 UN RS 40,18 | R$ 80,36
BASE REGISTRO GAVETA 3/4 3 UN RS 38,78 | R$ 116,34
ENGATE FLEX PVC A.FRIA 1/2X40CM 4 UN RS 6,99 | R$ 27,96
ADESIVO PVC 850 GRS 2 UN RS 50,99 | R$ 101,98
SERRA MANUAL RED 2 UN RS 10,63 | R$ 21,26
LIXA MASSA N° 220 1UN RS 1,02 | R$ 1,02
QUADRO DIST. C/ BAR 12/16BR 1 UN RS 135,53 | R$ 135,53
DISJUNTOR 10 A 4 UN RS 10,35 | R$ 41,40
DISJUNTOR 20 A 4 UN RS 10,87 | R$ 43,48
DISJUNTOR 30 A 2 UN RS 7,79 | R$ 15,58
CABO FLEX 5MM PRETO 100 M RS 8,08 | R$ 808,00
CABO FLEX 6MM AZUL 1 UN RS 540,91 | R$ 540,91
CABO FLEX 6MM VERDE 1 UN RS 324,68 | R$ 324,68
CABO FLEX 6MM VERMELHO 1UN RS 484,46 | R$ 484,46
CAIXA PASSAGEM 15X15X10 1UN RS 16,66 | R$ 16,66
CONDUITE 25MM 100 UN RS 134 | R$ 134,00
CAIXA DE LUZ 4X2 EMBUTIR 10 UN RS 330 | R$ 33,00
CAIXA DE LUZ 4X2 SOBREPOR 10 UN RS 899 | R$ 89,90
gsAcl)gEL BLUM QUADLED 29CM 24W 2 UN RS 3,00 | g 52,00
POSTE P/ JARDIM 2,16M 6 UN RS 448,29 | R$ 2.689,74
ARIA BR SENSOR FOTOCELULA 110/220 2 UN RS 72,44 | R$ 144,88
FITA ISOLANTE 19MMX20M 5UN RS 22,39 | R$ 111,95
LUMIN. LED FLAT 120 CM 40W 6500K 20 UN RS 52,58 | R$ 1.051,60
RELE FOTO ELET 220V 2 UN RS 21,67 | R$ 43,34
CONJUNTO TOMADA 2P+T 20 AMP 10 UN RS 6,79 | R$ 67,90
CONJUNTO TOMADA SIMPLES 16 AMP 10 UN RS 10,57 | R$ 105,70
VASO COM CAIXA ACOPLADA 2 UN RS 349,90 | R$ 699,80
CUBA OVAL 39X30 2 UN RS 89,66 | R$ 179,32
CUBA INOX 40X34 S/VALV 2 UN RS 170,34 | R$ 340,68
ACABAMENTO REG 1/2, 3/4E 1 9 UN RS 4297 | R$ 386,73
SUPORTE PAPEL HIGIENICO 2 UN RS 23,84 | R$ 47,68
SIFAO ARTICULADO 4 UN RS 12,39 | R$ 49,56
VALVULA LAVATORIO 2 UN RS 11,90 | R$ 23,80
CHUVEIRO ELETRICO 2 UN RS 36,18 | R$ 72,36
TORNEIRA PIA PAREDE 2 UN RS 45,58 | R$ 91,16
TORNEIRA LAVATORIO 2 UN RS 58,32 | R$ 116,64
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PORTA 0,90X2,10 2 UN RS 565,91 | R$ 1.131,82
JANELA ABRIR 1,00X1,20 1 UN RS 298,13 | R$ 298,13
JANELA MAX-AR 0,60X1,0 4 UN RS 305,11 | R$ 1.220,44
FRETE 1 UN R$ 2.700,00 | R$ 2.700,00
SUB TOTAL R$  38.559,54
1.2. BANCADA
PRECIFICACAO
DESCRICAO Qdade. Preco
- Total
Unitario
BANCADA P/ LAVATORIO GRANITO
CINZA CORUMBA 0,80X0,60M 2UN R$ 625,91 R$ 1.251,82
BANCADA P/ COZINHA GRANITO CINZA
CORUMBA 2,35X0.60M 1 UN R$ 973,13 R$ 973,13
BANCADA P/ COZINHA GRANITO CINZA
CORUMBA 1.1X0.60M 1 UN R$ 973,73 R$ 973,73
INSTALACAO 4 UN R$ 425,00 R$ 1.700,00
SUB TOTAL R$ 4.898,68
1.3. FORRO
PRECIFICACAO
DESCRICAO Qdade. Preco
o Total
Unitéario
FORRO PINUS - metros 24 M R$ 65,00 R$ 1.560,00
INSTALACAO 1UN R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
SUB TOTAL R$ 5.060,00
1.4. CONCRETO
PRECIFICACAO
DESCR|QAO Qdade. Preco
o5 Total
Unitario
PISO CONCRETO USINADO R$
ESPESSURA 10 CM 23M | 430,00 R3 9.890,00
POLIMENTO PISO DE CONCRETO 228 M 5Fé$00 R$ 11.400,00
PISO CONCRETO USINADO R$
ESPESSURA 7 CM 24TM | 463 15 R3 1.143,98
R$
BOMBEAMENTO LUN 1120470 R$ 1.304,72
MALHA POP 3,00X4,00M 60 UM 4F;$52 R$ 2.731,20
SUB TOTAL R$ 26.469,90
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1.5. COBERTURA

PRECIFICACAO
DESCRICAO Qdade. Preco
Unitario Lol
S/IlaJ(I)OdSeQOUbEaREFEICOES - Inclui Material e 131.5 M R$ 420 00 RS$ 55.230,00
agé%SeQOUbEaREDARIO 1- Inclui Material e 96,00 M R$ 420 00 R$ 40.320,00
SUB TOTAL R$ 95.550,00

1.6. RESUMO PRECIFICACAO

RESUMO PRECIFICAGAO - JARDINAGEM E PAISAGISMO
DESCRICAO VALOR
MATERIAL R$ 38.559,54
BANCADAS R$ 4.898,68
FORRO R$ 5.060,00
CONCRETO R$ 26.469,90
COBERTURA R$ 95.550,00
TOTAL R$ 170.538,12
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