


 

SMPW Quadra 01, Conjunto 04, Lote 05/C, Casa 4, Park Way - Brasília/DF, CEP: 71.735-104 
CNPJ: 10.631.249/0001-59 
Telefone: (61) 3386-0460 

E-mail: larzinho@larzinhochicoxavier.org.br 
Site: www.larzinhochicoxavier.org. 

2 
 

Promover organização e apoio a saúde geral das crianças acolhidas, por meio de um 

profissional da área de enfermagem, auxiliando com medicações, consultas, exames e 

outras ocorrências da pasta de saúde de cada criança. Em relação ao Auxiliar de 

Serviços Gerais, a necessidade desse profissional é destinada a dar apoio a equipe de 

mães sociais, para que assim a equipe de cuidadores fique totalmente focados nos 

cuidados gerais direcionados as crianças e adolescentes, a fim de prestar um serviço de 

qualidade excelência aos acolhidos na instituição.  

Divulgar por meio de mídias sociais, as necessidades atuais da instituição em relação 

ao trabalho com as crianças/adolescentes portadores de TEA- Transtorno do Espectro 

Autista e TDAH- Transtorno Déficit de Atenção e Hiperatividade.  

 

JUSTIFICATIVA:  

 

A instituição tem 15 vagas para acolhidos com demandas específicas e é fundamental 

um profissional da área de Terapia clínica e ocupacional, a fim de gerar atividades 

lúdicas e pedagógicas que possam contribuir dentro da instituição para os acolhidos, 

visto que propiciam o aspecto lúdico e terapêutico, como também trabalhar o 

psicológico de cada acolhido para lidar com crises e além de disso, fortalecer a 

mentalidade positiva. 

 

Acrescentar ao quadro de colaboradores, um profissional da área da saúde, 

especificamente um técnico de enfermagem, a fim de organizar medicamentos diários, 

consultas, prontuários e demandas da área, com o intuito de promover eficiência e 

melhor gestão da pasta de saúde de cada criança acolhida. 

 

Dispor de um auxiliar de serviços gerais, que por sua vez é um colaborador de extrema 

importância dentro da instituição, pois promove um ambiente adequado em relação a 

higiene para que todos possam usufruir sem sobrecarregar as mães sociais, pois tira a 

responsabilidade do quadro de cuidadores em ter que lidar com essas tarefas de limpeza 

e organização, assim dispondo maior tempo para que foquem realmente no que 

importa, os cuidados exclusivos as crianças e adolescentes, principalmente com os 

portadores de TEA e TDAH 

 

Integrar um estagiário em comunicação social, a fim de envolver os processos de 

divulgação das necessidades exclusivas das pessoas portadoras de condições 

diferenciadas como por exemplo, TEA- Transtorno do Espectro Autista e TDAH- 

Transtorno Déficit de Atenção e Hiperatividade. Além disso, busca conscientizar a 

sociedade sobre o que são esses transtornos e como podem ajudar instituições que 

acolhem crianças portadoras dessas condições. 

 

 

PÚBLICO-ALVO BENEFICIADO:  

 

Crianças e adolescentes com demandas especificas, especialmente aqueles portadores 

de diagnósticos TEA, TDAH. 

 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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DETALHAMENTO DAS AÇÕES:  

 

• Manter a equipe encarregada da execução do objeto conforme previsto neste 

Plano de Trabalho; 

• Elaborar prontuários e relatórios de atendimentos psicoterapêuticos; 

• Melhor gestão das demandas da área de saúde das crianças acolhidas; 

• Prestar e orientar as crianças e adolescentes quanto aos cuidados pessoais; 

• Observar os protocolos de atendimento; 

• Trabalhar interdisciplinarmente; 

• Manter a limpeza e organização da instituição; 

• Divulgar por meio das mídias sociais, o trabalho da instituição relacionado as 

crianças com transtornos de TEA e TDAH.  

 

DETALHAMENTO DOS OBJETIVOS, METAS E INDICADORES: 

 

Objetivos: 

 

● Promover acesso a saúde psicológica usando da terapia; 

● Foco exclusivo nos cuidados gerais aos acolhidos; 

● Divulgar por meio de mídias sociais, as necessidades atuais da instituição em 

relação ao trabalho com as crianças/adolescentes portadores de TEA e TDAH. 

 

Metas e indicadores: 

A instituição Lar Infantil Chico Xavier a partir de situações vivenciadas, laudos 

médicos, estudos de casos com a equipe técnica/pedagógica, constatou a necessidade 

de contratação de um psicoterapeuta, visando o atendimento individualizado a partir 

das habilidades e limitações de cada criança. 

O referido profissional acompanhará crianças típicas e atípicas de várias faixas etárias, 

visando trabalhar o psicológico dessas crianças para atividades da vida diária como: 

Autocuidado (higiene pessoal, alimentação, vestuário), Produtividade (trabalhar ou 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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estudar), Momentos de Lazer (atividades físicas, esportivas e recreativas), Atividades 

Sociais.  

O nível de Autonomia é diferente para cada criança. Muitas vezes habilidades básicas 

como: alimentar-se sozinho, trocas de roupas, escovar os dentes, participar de 

aniversários, momentos cívicos, rotinas médicas, torna-se um grande desafio para as 

crianças atípicas.  

Assim, acreditamos ser o psicoterapeuta o profissional para trabalhar em conjunto com 

os cuidadores sociais, técnico de enfermagem, equipe gestora, equipe técnica/ 

pedagógica, através de atividades didáticas e atividades práticas que irão 

instrumentalizar todos que lidam com as crianças e jovens com alguma dificuldade no 

seu desenvolvimento, pois não se muda hábito se não houver integração com objetivos 

claros, práticas significativa e comprometimento de todos. No lar Infantil Chico Xavier, 

toda criança e jovem é único, mas a responsabilidade pelo desenvolvimento integral é 

de todos. 

Atualmente, atendemos 8 crianças com laudo sendo: 1 Jovem com esquizofrenia; 1 

Jovem com D.I; 3 crianças com TDH/Hiperatividade, 3 crianças com Transtorno 

Espectro Autista TEA (02 crianças com grau 1 (leve) e 01 com grau 3 (Grave) ambos 

com comprometimento na linguagem oral. 3 crianças, em acompanhamento para 

fechamento de laudo.  

Sendo assim, diante do número de crianças e jovens atendidos atualmente, 

necessitamos de um psicoterapeuta que possa trabalhar com o fortalecimento de 

pensamentos positivos e com terapias ocupacionais a essas crianças e adolescentes, 

buscando sempre qualificá-los para lida do dia a dia. 

O Lar Infantil Chico Xavier tem como meta em 12 meses, desenvolver habilidades e 

competências das crianças e jovens, trazendo autonomia, independência e uma vida 

com qualidade mesmo com limitações. O trabalho a ser realizado depende da anamnese 

individual (história de vida e o nível do desenvolvimento de cada um) tendo isso como 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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marco inicial. A meta final a ser atingida é o desenvolvimento psicológico e de certas 

habilidades, tornando-se competências. 

Portanto, essa proposta vem ao encontro da nossa missão: acolher crianças e 

adolescentes de forma integral para garantir os direitos fundamentais. Não podemos 

mensurar o prazo que estas crianças e jovens estarão conosco, mas acreditamos, que 

este trabalho fará a diferença. 

  

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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QUADRO GERAL 

Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parâmetros/Índices Mínimos de Qualidade e Meios de Verificação 

PROJETO SOCIAL DESTINADO A CUIDADOS ESPECIAIS COM CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM DEMANDAS ESPECIFICAS 

RESULTADO 

ESPERADOS METAS INDICADORES 

PARÂMETROS/ÍNDIC

ES MÍNIMOS DE 

QUALIDADE 

MEIO DE VERIFICAÇÃO 

 

 

 

1. Ofertar condições 

psicossociais para 

desenvolvimento de 

autonomia e interação 

dos acolhidos com 

demandas especificas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 Acolher de forma 

interativa as crianças e 

adolescentes com 

diagnósticos psicológicos 

1.1.1 Desenvolver a autonomia 

de crianças com 

TEA/TDAH/DI entre outros 

transtornos. 

Criar um espaço de 

acolhimento terapêutico, 

pedagógico e interativo. 

-Plano de ação mensal formulado juntamente com a equipe técnica assistencial; 

-Detalhamento das ações desenvolvidas com as crianças por meio de relatórios mensais; 

- Relatório de atendimentos recreativos individuais e comprovações por meio de imagens. 

1.2 Contratar e manter os 

recursos humanos 

previstos no Plano de 

Trabalho, durante todo o 

período de vigência do 

projeto 

1.2.1 Relação percentual, por 

cargo, entre a quantidade de 

profissionais contratados e a 

quantidade de profissionais 

previstos no Plano de Trabalho. 

100% 

- Relação, anexa ao Relatório Parcial e/ou Final de Execução do Objeto, dos profissionais 

contratados com as seguintes informações: cargo, nome, CPF, data de nascimento, 

escolaridade, formação, data de admissão e data de desligamento; 

- Contratos de trabalho e/ou outros documentos que comprovem a contratação (arquivados na 

parceria para eventual verificação). 

1.3 Capacitar 

semestralmente os 

recursos humanos do 

Serviço. 

1.3.1 Relação percentual entre 

a quantidade de profissionais 

prevista no Plano de Trabalho 

que participaram de ao menos 1 

capacitação semestral e a 

quantidade de profissionais 

prevista no Plano de Trabalho. 

100% 

- Para capacitações internas: planejamento da capacitação, lista de frequência e registro 

fotográfico; 

- Para capacitações externas: certificado e/ou declaração de participação emitidos pelo 

capacitador. 

 

 
 

http://www.larzinhochicoxavier.org/


 

SMPW Quadra 01, Conjunto 04, Lote 05/C, Casa 4, Park Way - Brasília/DF, CEP: 71.735-104 
CNPJ: 10.631.249/0001-59 
Telefone: (61) 3386-0460 

E-mail: larzinho@larzinhochicoxavier.org.br 
Site: www.larzinhochicoxavier.org. 

7 
 

 

 

 

 

 

2. Rotina de cuidados 

diferenciados com a 

pasta de saúde 

 

 

2.1 Desenvolver junto ao 

profissional técnico de 

enfermagem, estratégias 

e técnicas para melhor 

gestão da saúde das 

crianças acolhidas 

2.1.1 Cuidado diferenciado, 

compreensão, e rotina 

otimizada 

Criar roteiro diário da 

rotina, ministração de 

medicamentos, interação 

com a rede de saúde 

pública, agendamentos 

de consultas e exames 

rotineiros 

O acompanhamento será feito pela gestão administrativa, a fim de averiguação do trabalho 

desenvolvido 

2.2 Organização e 

limpeza dos espaços a fim 

de se ter um ambiente 

agradável para trabalhar 

de forma organizada, 

assim liberando os 

cuidadores/mães sociais 

da parte de limpeza e 

organização para que 

tenham tempo suficiente 

para lidar com essas 

crianças que demandam 

apoio maior. 

2.2.1 Organizar e manter 

limpo os ambientes da 

instituição 

Manter a rotina diária de 

limpeza e organização 

O acompanhamento será feito pela gestão administrativa, a fim de averiguação do trabalho 

desenvolvido 

 

3. Conscientização da 

sociedade em relação a 

transtornos psicológicos 

3.1 Desenvolver 

publicações e esquemas 

de conscientização a toda 

sociedade por meio das 

redes sociais sobre os 

tipos de transtornos 

psicológicos e de que 

forma pode ser leve a lida 

diária com pessoas 

portadoras desses 

transtornos.  

3.1.1 Criar publicações 

sobre o trabalho, tratamento 

terapêutico e rotina com 

crianças e adolescentes 

portadores de transtornos 

como TEA/TDAH/DI. 

1 Postagem diária nas 

redes sociais da 

instituição 

Mensalmente deve constar na Newsletter da instituição assuntos relativos as postagens que 

foram feitas durante o mês. 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
 

ETAPAS AÇÃO PREVISÃO DE INÍCIO PREVISÃO DE TÉRMINO 

Divulgação e contratação 

dos profissionais; 

Planejamento dos 

trabalhos a serem 

desenvolvidos junto aos 

assistidos  

Contratações  11 / 2024 11 / 2024 

Início do planejamento; 

 
11 / 2024 

11/2024 

 Acolhimento e análise da situação 

psicológica e psicomotora dos 

assistidos. Atendimento e verificação 

individual da situação de saúde de cada 

acolhido. 

11/ 2024 11 / 2024 

Execução do 

Planejamento Terapêutico 

e do planejamento técnico 

de saúde. 

Divulgação do trabalho 

para outras entidades com 

atendimento ao TEA 

Atendimentos Psicoterapêuticos 

individuais. 

Cronograma e gestão otimizada das 

pastas de saúde de cada acolhido.  

12 / 2024 12/2024 

Rotina com os assistidos e capacitação 

as mães sociais para continuidade dos 

trabalhos. 

Divulgação do trabalho e resultados 

alcançados 

12 / 2024 12/2024 

Elaboração de técnicas operacionais, 

psicoterapêuticas e sensoriais. 

Divulgação do trabalho e resultados 

alcançados 

01/2025 01/2025 

Rotinas para massificar as 

terapias no uso da 

psicoterapia mental e 

sensorial dos Assistidos. 

Divulgação do trabalho 

para outras entidades com 

atendimento ao TEA 

Elaboração de técnicas operacionais, 

psicoterapêuticas e sensoriais. 

Divulgação do trabalho e resultados 

alcançados 

01 / 2025 04/2025 

Elaboração de técnicas operacionais, 

psicoterapêuticas e sensoriais. 

Divulgação do trabalho e resultados 

alcançados 

05/2025 06/2025 

Elaboração de técnicas operacionais, 

psicoterapêuticas e sensoriais. 

Divulgação do trabalho e resultados 

alcançados 

07/2025 11/2025 
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CUSTEIO 

RECURSOS HUMANOS 

DESPESA COM PROFISSIONAIS SUAS 

CARGO/FUNÇÃO 
CUSTO UNITÁRIO (SALÁRIO E 

ENCARGOS) [1] 

QUANTIDADE 
TOTAL MENSAL 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

(44h) 
 R$                3.069,71  

1 

 R$                3.069,71  

ESTAGIARIO (20h)  R$                1.574,00  1  R$                1.574,00  

TECNICO 
ENFERMAGEM (20h) 

 R$                2.537,15  
1 

 R$                2.537,15  

PSICOLOGO CLINICO 
(40h) 

 R$                5.319,14  
1 

 R$                5.319,14  

 

DESPESA COM OUTROS PROFISSIONAIS 

CARGO/FUNÇÃO 
CUSTO UNITÁRIO (SALÁRIO E 

ENCARGOS) [1] 

QUANTIDADE 
TOTAL MENSAL 

  
 

  

http://www.larzinhochicoxavier.org/


 

SMPW Quadra 01, Conjunto 04, Lote 05/C, Casa 4, Park Way - Brasília/DF, CEP: 71.735-104 
CNPJ: 10.631.249/0001-59 
Telefone: (61) 3386-0460 

E-mail: larzinho@larzinhochicoxavier.org.br 
Site: www.larzinhochicoxavier.org. 

10 
 

  
 

  

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS 
 

DESPESAS COMPLEMENTARES 

ITEM DESCRIÇÂO 
 

VALOR UNITARIO QUANTIDADE TOTAL GERAL  

TOTAL DESPESAS DE CUSTEIO (12 MESES) 150.000,00 

       

[1] A memória de cálculo do custo unitário de cada cargo consta em item específico deste Plano de Trabalho. 

REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR 

O remanejamento de pequeno valor e a aplicação de rendimentos de ativos financeiros poderão ser realizados pela organização da sociedade civil 

no curso da parceria até o limite de 25% do valor global da parceria para o exercício financeiro, com posterior comunicação à administração 

pública, desde que em benefício da execução do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela SEDES na portaria n° 91 de 30 

de dezembro de 2020. 

 

 

 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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CRONOGRAMA DE DESPESAS E DE DESEMBOLSO 

CRONOGRAMA DE DESPESAS MENSAIS 

TIPO DE DESPESA 11/2024 12/2024 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 

RECURSOS 

HUMANOS 

12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 

TOTAL 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2 

Referência Mês 01 (11/2024) 

 

Mês 02 (12/2024) 

 Desembolso R$ 75.000 

 

R$ 75.000 

 TOTAL GERAL DA PARCERIA 

Valor Global da Parceria R$ 150.000,00 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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Psicólogo Clinico: (Salário base R$ 3.744,00) 

Auxiliar os acolhidos com necessidades psicoterapêuticas especiais ou transtornos 

psicológicos a superar desafios físicos, emocionais ou cognitivos que afetam sua 

capacidade de realizar atividades diárias autossuficientes. Avaliar as habilidades, 

necessidades e objetivos de forma individual e desenvolver um plano de tratamento 

personalizado. Promover a autonomia mental e física para atividades diárias, trabalhando 

com as limitações ou dificuldades de cada criança, auxiliando na superação dessas 

dificuldades para melhorar a qualidade de vida. Desenvolver relatório mensal sobre os 

atendimentos terapêuticos à equipe técnica da instituição, ressaltando as dificuldades 

encontradas e sugerindo soluções a essas. 

A carga horária é de 40 horas semanais, o regime é de expediente e a exigência de nível 

superior 

Justificativo salário base: O valor do salário base inicial do psicólogo clínico, entra em 

conformidade com o salário base do psicólogo social, tendo em vista que no plano de 

trabalho do termo de colaboração 08/2018 junto a SEDES, esse é o salário inicial pago 

ao psicólogo social da instituição, dessa forma para fins de equiparação salarial a função 

de psicólogo, se faz necessário constar o mesmo valor. Além disso, o recurso a receber 

por meio da emenda distrital não é suficiente para pagar uma remuneração maior dentro 

do projeto de 12 meses. 

Técnico em enfermagem: (Salário vigente R$ 1.634,61) 

Proceder com cuidados referentes à rotina de saúde das crianças/adolescentes acolhidos 

na instituição, em especial as crianças portadoras de demandas especificas como TEA, 

TDAH e etc, organizar e fazer a manutenção do que diz respeito a área de saúde. Fazer o 

contato direto com a rede de saúde, seja pública ou privada, a fim de garantir o 

atendimento de saúde adequado para cada acolhido. Organizar a ministração de 

medicamentos, agendas de consultas e exames médicos, garantir que seja cumprido o 

calendario de vacinas das crianças. Orientar as mães sociais com cuidados de saúde basico, 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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dispor de treinamentos de primeiros socorros e otimizar toda a gestão da pasta de saúde de cada 

criança e adolescente. 

O regime é de 20h semanais e a exigência de nível técnico. 

 

Auxiliar de serviços gerais: (Salário vigente R$ 1412,00 +20% insalubridade) 

Proceder com cuidados referentes à rotina de limpeza e organização da instituição; 

responsável pela lavanderia, exclusivamente os cuidados com as roupas dos acolhidos e 

roupas de cama, mesa e banho da instituição. Dessa forma, dispondo maior tempo para 

que as mães sociais desenvolvam melhor os cuidados com as crianças, especialmente 

aquelas portadoras de condições diferenciadas como por exemplo, TEA e TDAH. 

A carga horária é de 44 horas semanais, o regime é de expediente e a exigência de nível 

fundamental. 

 

Estagiário em Comunicação Social: (Bolsa estágio R$ 870,00) 

Responsável pela promoção da instituição em mídias sociais, criação de conteúdos 

relacionados ao TEA- Transtorno do Espectro Autista e TDAH- Transtorno Déficit de 

Atenção e Hiperatividade, conscientizando a sociedade de que forma deve ajudar as 

instituições de acolhimento dentro desse contexto, que têm crianças e adolescentes com 

esse tipo de condição especial. 

A carga horária é de 20 horas semanais, o regime é de expediente e a exigência de nível 

superior- cursando a partir do 1º semestre. 
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FONTE PAGADORA: SEDES 

PROFISSIONAL ATRIBUIÇÕES FORMAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 

QUANTIDADE DE 

PROFISSIONAIS 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  

Proceder com cuidados referentes à rotina de limpeza e 

organização da instituição; responsável pela lavanderia, 

exclusivamente os cuidados com as roupas dos acolhidos e 

roupas de cama, mesa e banho da instituição 

Nível fundamental 44h semanais 1 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Proceder com cuidados referentes à rotina de saúde das 

crianças/adolescentes acolhidos na instituição, em especial as 

crianças portadoras de demandas especificas como TEA, 

TDAH e etc., organizar e fazer a manutenção do que diz 

respeito a área de saúde 

Nível técnico 20h semanais 1 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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PISCOLOGO CLINICO 

Auxiliar os acolhidos com as necessidades psicológicas, a 

superar desafios metais físicos, emocionais ou cognitivos que 

afetam sua capacidade de realizar atividades diárias 

autossuficientes. Avaliar as habilidades, necessidades e 

objetivos de forma individual e desenvolver um plano de 

tratamento personalizado 

Superior Completo 40h semanais 1 

ESTAGIARIO EM COMUNICAÇÃO 

SOCIAL 

Responsável pela promoção da instituição em mídias sociais, 

criação de conteúdos relacionados ao TEA- Transtorno do 

Espectro Autista e TDAH- Transtorno Déficit de Atenção e 

Hiperatividade, conscientizando a sociedade de que forma 

deve ajudar as instituições de acolhimento dentro desse 

contexto, que têm crianças e adolescentes com esse tipo de 

condição especial. 

Nível superior cursando 20h semanais 1 
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FONTE PAGADORA: RECURSOS PRÓPRIOS 

PROFISSIONAL ATRIBUIÇÕES FORMAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 

QUANTIDADE DE 

PROFISSIONAIS 

     

     

     

É vedada a contratação da equipe por meio de empresa prestadora de serviços ou microempreendedor individual, exceto nos casos de 

trabalho temporário, para atender à necessidade de substituição transitória de pessoal permanente no decorrer da execução da parceria. 

ANEXOS 

[ ] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATÓRIO) 

[ ] PLANO DE COMUNICAÇÃO, SE HOUVER 

[ ] PLANO DE MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS COMPLEMENTARES 

[ ] OUTROS (especificar): __________________ 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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MEMÓRIA DE CÁLCULO DOS RECURSOS HUMANOS 

 

CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO 

BASE 

 

Insalubrida

de 

FGTS 

mensal 

(8,89%) 

Férias 

(8,333%) 

1/3 férias Provisão 

13º 

GRRF 

(40% 

FGTS) 

BENEFÍCIOS                                    

Assistenciais e 

saúde 

Demais 

Encargos 

Val.Trans 

TOTAL MENSAL 

(SALÁRIOS + 

ENCARGOS 

SOCIAIS) 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS (44h) 
R$ 1.412,00 R$ 282,40 R$150,63 R$141,19 R$47,06 R$141,20 R$60,25 R$ 130,97 R$ 704,00 R$ 3.069,71 

ESTAGIARIO (20h) R$ 870,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 704,00 R$ 1.574,00 
TECNICO 

ENFERMAGEM (20h) 
R$ 1.634,61 R$ 0,00 R$145,32 R$136,21 R$45,40 R$136,22 R$58,13 R$ 130,97 R$ 250,29 R$ 2.537,15 

PSICOLOGO CLINICO 

(40h) 
R$ 3.744,00 R$ 0,00 R$332,84 R$311,99 R$104,00 R$312,00 R$133,14 R$ 130,97 R$ 250,21 R$ 5.319,14 

TOTAIS 7.660,61 R$ 282,40 628,79 589,39 196,46 589,42 251,52 392,91 1.908,50 12.500,00 

 

Alimentação: A OSC oferece todas as refeições na instituição, café da manhã, almoço, lanche e jantar.  

Benefícios Detalhamento: PATF Saúde; Odontogrou´p; Bem estar-Social, Seguro de vida e vale transporte, Conforme CCT 2024/2026 

Sintbref/DF. 

CEBAS: A instituição possui o certificado CEBAS, com isso é isenta de INSS Patronal e PIS sobre Folha. 

 

http://www.larzinhochicoxavier.org/
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SARA DOS SANTOS MESQUITA 

Assistente Administrativo 

Finanças 

 

 

 

 

REBECA PIRANGY BARBOSA 

Coordenação Técnica 

 

Atenciosamente, 
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